ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

Lei N2 1.938/98

"DA NOVA REDACAC A LEI N.2 1.656, DE
23 DE JULHO DE 1996 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAG.”

Titulo 1
Da Gestao Democratica
Capitulo I
Dos Principios e Elementos da Gestao Democratica

Art. 18 - A Gestdc Democratica @ entendida come modelo de
administracdc de Ensino Publico, onde o© exercicio participativo
garante a descentralizagi3ic do processc educativo em parceria com
a comunidade.

Art. 20 - Fica estabelecida através de normas complementares,o
processo de escolha dos diretores das escolas ptblicas municipais,
conforme as deliberaclies da Secretaria Municipal de Educagdéio e
Cultura. '

Art. 38 - S8o pressupostos da Gestdo Democratica:

I - 0 exercicic participativo no processo decisdrio;

II - A descentralizacdo e aplicacdo pela prdpria Comunidade
Escolar dos recursos financeiros; -
111 - A co-responsabilidade no Projeto pedagdgico e administrativo

da Unidade Escolar;

IV - A instituicdic de uma forma de organizagdio pratica que supere
contradicles, visando estabelecer convergfncias entre diferentes
grupos, possibilitande a implementacdo da co—gesto;

vV - Implantac@o de propeostas educativas que possibilite a
formacdc para o exercicio da cidadania com conscifncia e
responsabilidade social e politica; : :
VI - Mudanca nos critérios de provimento de cargo do Diretor;

VII - Rearticulacdio das atividades e/ou agBies do Diretor enguanto
articulador do processo educativos

VIII - A explicitagao, reformulagdo e regulamentagdo do sentido
politico da proposta de eleicdio de diretores da Rede Municipal de
Ensino.




Art. 40 - Sxo elementos essenciais e indissocidveis a Gestao
Democratica:

I - A instituic¥o do Colegiado Consultivo e Deliberativo Escolar e
Conselho Fiscal, nas Unidades Escolares;

II - A eleic3o direta para diretor das Unidades Escolares. .

III - A transferéncia e Gestdo de recursos financeiros destinados
& Unidade Escolar;

IV - A Institucionalizac3o da comiss3o eleitoral gque assumira e
encaminhara o processo eletivo;

YV - A descentralizac3c do poder de decisdioc nas Unidades
Escolares;

VI - A consolidac30 da parceria entre Escola e Municipio visando

a aplicac%c adequada dos recursos financeiros.

Titulp I
Do Colegiado Consultivo e Deliberativo Escolar
Capitulo Unico
Das Disposicbes Gerais

Art. 58 - 0 Colegiado Consultivo e Deliberativo Escolar (C.C.D.E.),
¢ o Orgaoc Consultive e Deliberative nos assuntos referentes a
Gest¥o Pedagdgica, Administrativa e Financeira da Unidade Escplar,
e o Conselho Fiscal ¢ o 0Orgao responsavel pela fiscalizag3o
financeira das Unidades Escolares, respeitadas as normas legais.

8 1.0 - Compete ao Conselho Fiscal:

1 - examinar os documentos contdbeis da Unidade Escolar, a
situac¥o do Conselho e os valores em deptsito;

I1 - apresentar & Assembléia Geral Ordinaria parecer sobre as
contas do Conselho, no exercicio em que servir;

111 - apontar & Assembléia Geral as irregularidades que descobrir,
sugerindo as medidas que reputar uteis ao conselho;

IV - convocar a Assembléia Geral Ordindria, se o Presidente do

Conselho retardar por mais de um mfs a sua convocagao.

ﬁ 2.0 - Os Membros do Conselho Deliberativo da Unidade Escolar e
o Conselho Fiscal exercerdo gratuitamente suas funglies, ndo
sendo face aos cargos desempenhados, considerados servidores
publicos.

Art. 62 - 0 Colegiade Consultivo e Deliberativo Escolar {C.C.D.E.),
& constituido por Representacdio Partidaria de alunos, pais,
professores e funcionarios, entre o minimo de 02 (dois) e maximD
de O3 (trfs) pessoas por segmento, definido no seu préprio
regimento. :

’ 10 - O Diretor e Supervisor sdo membros natos do Colegiado
Consultivo e Deliberativo Escolar (C.C.D.E.).

§ 20 - Cada segmento da comunidade escplar apresentara ao
Diretor os nomes dos representantes titulares e seus respectivos
-suplentes eleitos, gque ird3o compor O Colegiado Consultivo e




Deliberativo Escolar (C.C.D.E.), até 30 (trinta) dias apts o inicio do
ano letivo. '

$§ 32 - Compete ao Diretor designar a comiss3c organizadora do
processc. de constituigdo do Colegiade Consultivo e Deliberativo
Escolar {(C.C.D.E.), composta por pelo menos 1 {(um) membro
representante de cada segmento.

# 42 - A comiss¥o instituida serd responsavel pelo
encaminhamento do processo de eleigdp, cujas condighes s&O
definidas pelos segmentos representados no referido Colegiado.

$ 50 - 0Os professores e funcionarios que possuirem filhos na
Unidade Escolar poder o participar do C.C. D.E., como
representantes de suas respectivas categorias profissionais.

§ 42 - 0O Presidente do C.C.D.E. serd eleito dentre os seus
membros, na primeira reunido, apds instituido,

! 79 - O mandato do Presidente e dos Conselheiros ¢ de 02 (dois)
anos, admitindo-se reeleigbes.

Art. 78 - Ppdem candidatar—-se a membro do C.C.D.E., professores e
funcionarios em efetivo exercicio na Unidade Escolar, pais de
alunos, nos termos do artigo 24, e alunos com 12 (doze) anos de
idade bem como aqueles regularmente matriculados a partir da 52
seérie do 18 grau.

Art. 80 - S3p atribuickes do C.C.D.E. :

I - Articular toda a Comunidade Escolar quanto & diagnose,
priorizac3c das agbes, elaboracd3o do projeto politico-pedagogico
da escola em consonancia com interesses da comunidade e com as
diretrizes politico-educacionais vigentes; aprovando—-o e
encaminhando-o & SMECED (Secretaria Municipal de Educacdo,
Cultura, Esporte e Lazer);

II -~ Avaliar o projeto pedagégico da Unidade Escolar juntamente
com toda a comunidade;
III - Homologar a proposta de Calendario, Regimento Escolar e

Grade Curricular, com base nas diretrizes legais, acompanhandoc ©
cumprimento dos mesmos;

IV - Apreciar e deliberar scbre problemas de infrequéncia,
rendimento escolar dos alunos e disciplinaj

V - Avaliar e deliberar scobre o desempenho dos profissionais da
Unidade Escolar guante ac mérito e aos resultados do processo
ensino e aprendizagem, observando o0s aspectos relativos a
frequfncia, disciplina e conduta;

VI - Apresentar no final de cada anc letivo a SMECED (Secretaria

Municipal de Educac&o, Cultura e Desporto), o plano de expans3o de
atendimento da demanda escolar do Bairro e imediagBbes, com base
nos dados cadastrais coletados durante o©o ano letive e na
capacidade fisica, material e humana da Unidade escolar;

VII - Avaliar e dar parecer circunstanciade sobre o Estagio
Probatério dos servidores lotados na Unidade Escolar;
VIIT - Dar parecer circunstanciado sobre a movimentacdo e

afastamento do pessocal docente, técnico e administrativo,
requeride pelos interessados ou proposto pelo diretor, por
conveni®ncia pedagédgica ou administrativa;



IX - Deliberar sobre a cess3oc do prédic da Escpla, exclusivamente
nos dias ndo letivos, atendendo solicitacles da Comunidade interna
ou externa; :

X — Elaborar seu regimento internos

XI - Deliberar sobre a convocacdo extraordinadria da Assembleila
Geral, podendo outorgar-lhe carater deliberativo, elaborar sua
pauta e auxiliar o Presidente na condugdo dos trabalbos;

XII - Deliberar sobre as aplicacgBbes dos recursos financeiros
repassados peloc Poder Publico, bem como os de origem diversa, e
aprovar a prestac3o de contas da Unidade Escolar;

X111 - Conferir e lavrar parecer de encaminhamento & GSecretaria
Municipal de EducagSo, Cultura e Desporio, quando da ocorréncias
ge processo destituinte, nos termos do artigo 30, seus incisos e

paragrafos; '
XIV - Splicitar junto & Secretaria Municipal de Educacg3o Cultura e
Desporto autorizagdo para construglo de pequeno e meédio porte,. a
saber, ampliaclio, incremento ou reforma na Unidade Escolar.

Art. 98 - 0 Colegiado Consultivo e Deliberativo Escolar reunir-
se—-3 ordinariamente a cada &0 {sessenta) dias e
extraordinariamente sempre que convocado pelo Presidente ou
atendendo solicitac&o de pelo menos /3 {(um tergo) de seus
membros.

Paragrafo Unico — 0 Colegiado Consultivo e Deliberativo Escolar
st podera deliberar com a presenga de D04 (cinquenta por cento)
mais 1 (um) de seus membros.

Art. 10 - As reunibes serdo publicas e abertas & participag3o de
todos os segmentos da Comunidade Escolar, com direito a voz.
Paragrafo Unico - A reuni3o poderd perder excepcionalmente o seu
carater publico ou seja deferida por 2/3 (dois tercos) dos membros
do Colegiado Consultivo e Deliberative Escolar (C.C.D.E)D), =2
solicitaclo de sess3o especial para se apreciar questbes de
"natureza etica.

Art. 11 - Os membros do C.C.D.E. perder3c seu mandato:
I - Em caso de destituic3o pelo segmento gue o indicow;

I - Em caso de ausncia injustificada a gualguer reunido
ordindriaj
IIT - Por rendncia.

ﬁ 12 - 0 suplente assume em carater de substituigdo, no caso das
aus®ncias justificadas e previamente comunicadas; e em carater
permanente, na ocorréncia de vacancia.

! 20 - A destituic¥o do membro do C.C.D.E. pelo seu respectivo
segmento obedecerd as normas regimentais internas.

Art. 12 - Serao lavradas em ata, em livro, todas as reunibies
realizadas pelo C.C.D.E.

Titulo III
Da Assembléia Geral



Capitulo Unico
Das Disposigties Berais

Art. 13 - A Assembléia Geral & ordinariamente instancia
informativa e consultiva, podendo, extraordinariamente, assumir
carater deliberative, por determinacdo do C.C.D.E., para tratar de
assuntos especificos.

Art. 14 - Constituem a Assembléia, a totalidade de todos os
segmentos da Unidade Escolar.

Art. 15 - S3c atribuicbes da Assembléia Geral:

I - Apreciar relatdrios informativos;

II - Avaliar coletivamente as atividades desenvolvidas na Unidade
Escolar, apresentando sugestBes para melhoramento do processoc do
trabalho pedagdgico;

II1 - Deliberar scbre os demais assuntos definidos pelo C.C.D.E.

Art. 16 - A Assembléia Geral reunir—-se-a& em carater ordinario, ao
final de cada semestre letivo com datas previstas no calendario
escolar, e extraordinariamente, por deliberacdc e convocagdo do
Colegiado Consultive e Deliberativo Escolar {(C.C.D.E.).

Titulo IV
Da Direg3o da Unidade Escolar
Capitulo I
Das Disposicties Gerais

Art. 17 - A Diregao constituida por um diretor, & o &-g3o
articulador, planejador, executor, superintendente e fiscalizador
das atividades a serem desenvolvidas na Unidade Escolar.

Art. 18 - O diretor, professor efetivo ou estavel, supervisor, da
Rede Municipal de Ensino de Varzea Grande, e eleito pela
Comunidade Escolar, sendo nomeado pelo Prefeito e empossado pelo
Secretario Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto.

Art. 19 - Compete ao Diretor, além de executar as determinacbBes
emanadas da S.ME.D., e do Conselho Federal e Estadual de
Educacgao:

1 - Administrar a Unidade Escolar, articulando e coordenando seu
funcionamento geral e representando-a oficialmente;
I1 - Exercer poder disciplinar, podendc aplicar penalidades de

acordo com as normas regimentais da Unidade Escolar atendendo as

deliberactes do Colegiado Consultivo e Deliberativo' Escolar -
C.C.D.E.;

III - Planejar, juntamente com o C.C.D.E. e executar a aplicagdo
dos recursos financeiros disponiveils;
IV - Apresentar ac C.C.D.E. as prestacBes de conta dos recursos

financeiros aplicados, encaminhando-as a S.M.E.D.;



V - Coordenar a utilizac3c do espago fisico da Unidade Escolar,
atendendo as necessidades de acomodagd3o da demanda, fixando os
turnos de funcionamento e a distribuicdo de séries e classes,
decorrentes do processo de atribuicdo de classes e/ou aulas,
juntamente com o supervisor; '

VI - Assinar documentos e correspondéncias da Escola;

VII - Elaborar em conjunto com o supervisor, o Calendario Escolar,
Regimento, OGrade Curricular e Projetos de Avaliagéic e
Recuperacdo, com base nas diretrizes legais e definiglbes gerais da
8.M.E.D., submetendo-os & apreciacsio e homologagao do C.C.D.E

VIII - Apurar irregularidades de ordem administrativaj;

IX - Organizar e distribuir tarefas de acordo com a funcgdo de
cada servidor;
X - Autorizar matriculas e transfer®ncias de alunos e determinar

a abertura e o encerramento das matriculas, observando as
diretrizes legais. ,

XI - Encaminbhar na area de sua competfncia, ©0s recursos, as
petickes, oficios, representagbes e requerimentos dirigidos a
gualquer autoridade, nos prazos legais;

XII - Receber, conferir, orientar e fiscalizar a distribuigdo da
alimentacgdc escolar;

XII1 - Convocar Jjuntamente com o© Presidente do C.C.D.E. =a
Assembléia Geral. :
XIV - Dar conhecimento & comunidade escolar das diretrizes e
normas emitidas pelos ¢rg3os da rede municipal de ensino;

XV - Divulgar na comunidade escolar a movimentaclio dos recuwrsos
financeiros da escola;

XVI - Apresentar anualmente & Secretaria de Educacdo, Cultura e

Desporto e ' a comunidade escolar, avaliagao de metas
- administrativas e pedagdgicas estabelecidas no Plano de
Desenvolvimento da escola, bem como projetos e propostas
voltadas & melhoria da gualidade do ensino.

Capitulo II
Das Eleigcbes para a Diregdo

Art. 20 - A S.ME.D., convocarad, por edital com no minimo 45
{quarenta e cinco) dias de anteced@ncia, a eleig3ic para as
directes das Unidades Escolares.

Paragrafo Unico - 0Os interessados registrardo sua candidatura
junto & S.M.E.D., através do Grupo de Trabalho, constituido com a
finalidade de promover © appio e a avaliagdo do Projeto de Gestéo
Democratica Escolar, desde a implantag3p até a sua efetiva
consolidagdo.

Art. 21 - A escolha de diretores de escola para o cargo em
comissXo de diretor da rede publica municipal, sera efetivada
mediante eleic¥oc direta e democratica realizada pela comunidade
escolar.



Art. 22 - Poder3c candidatar-se & Diregdio da Unidade Escolar os
docentes, supervisores e servidores da Rede Municipal de Ensino
que:

I - Possuam efetividade ou estabilidade no cargo;

II - Estejam lotados na Unidade Escolar e tenham experifncia
minima de 02 {dois) anos ininterruptos da fungd3o docente, técnico-
pedagdgico e/ou administrativa, na respectiva unidade escolar para
a gual se candidata;

111 - Comprovem habilitagdo em cursos de 30 grau, na area da
Educacao;

IV - Tenham disponibilidade para trabalhar 40 {quarenta } horas
semanais;

V - Apresentem atestado de fr‘equencaa minima de B80% (oitenta por
cento) e 70% {(setenta por cento) de aproveitamento minimo no
curso de capacitac3o para a administrac3o escolar oferecido pela
S.M.E.C.D.;

Vi - Apresentem, em prazo de até 15 (quinze) dias contados do
término do curso acima referido, o seu Planc de Trabalho, com
ochjetivos e metas a serem alcancados no transcurso do mandato.

l 10 - A inexist®ncia de candidato gue atenda o que trata o
inciso 111, podera& candidatar-se 01 (um) professor com formagio
escolar de 2.8grau em magisteério.

ﬂ 20 - 0 curso de capacitacdo para administrag3o escolar sera
oferecido obrigatoriamente pela S.ME.D., o© qual tratara de
Fundamentos da Administracdo Escolar, #tica Profissional e no
Servico Publico e da Lingua Portuguesa aplicada a Administragdo
Escolar, constituindo-se em pré-requisito indispensavel a
participacdp no pleito eleitoral.

Art. 23 - A partir da publicagdc do edital da eleigsic para
Diretores da Rede Municipal de Ensino, imediatamente, o C.C.D.E.
designard uma Comiss3o Eleitoral Paritéaria, que se encarregara da
conducd3c do pleitp na Unidade Escolar.

Art. 24 - Constitui o Colégio Eleitoral para a escolha do Diretor:
I - Alunos regularmente matriculados e freguentes, a partir da 52
série, e alunos com no minimo 12 (doze) anos, independente da
serie;

II - Pai e m3e e/ou responsavel pelo alunpo, regularmente
matriculade e freguente;
II1 - Professores, supervisores e servidores em efetivo exercicio

na Unidade Escolar.
Art. 25 - O voto serad secreto e universal.

ﬁrt. 26 - Serd eleito o candidato que obtiver o maior numerc de
votos validos. '

$§ 1© - Na ocorréncia de empate, serd considerade eleito o
candidato gque possuir maior tempo de servigo na Unidade Escolar,
persistindoc © empate, sera realizada nova eleigcdoc concorrendo
apenas os candidatos que se encontrarem na situacsoc de empate.

' 20 - A candidatura Gnica obriga a obtencdo de 50% (cinquenta
por cento) + 1 {um) da totalidade dos votos validos.



Art. 27 - 0O mandato do Diretor & de 02 {(dois) anos, admitindo-se
reeleigbes.

Art. 28 - A funcdo do Diretor sera provida por indicag3o do
Secretario Municipal de Educagd3p, Cultuwra e Desporto, nos
seguintes casos: .

I - Inexistfncia de registro de candidaturas pelo periodo de um
mandato e/ou nao cumprimento do artigo 22, ouvido © corpo de
funcionadrios e professores da Escola;

II - Em Escplas recém—-instaladas, até o prédwimo processo eleitoral
na Rede Municipal de Ensino.

Paragrafo Unico - Realizar-se-& o provimento por processo
eletivo, no caso do inciso 11, quando verificar-se um gquoruwm minimo
de 3 {(trfs) Escolas recém—instaladas, para o cumprimento do
mandato até a préxima eleigdpo geral da Rede Municipal de ensino.

Art. 29 - 0 inicic do mandatoc na mesma data para todas as
tinidades Escolares.

Art. 30 - O Diretor perderd o seu mandato, nos casos:

I - Renuncia, morte, aposentadoria e licenca para tratar de
interesse particular; _
I - Destituicdoc pelo Secretdric Municipal de Educagdp, Cultura e

Desporte, em virtude de ingqueérito administrativo que comprove a
‘peorréncia de ilicito em matéria e/ou ato de sua responsabilidade;
II1 - Peleo voteo destituinte da Comunidade Escolar.

l 18 ~ A destituicdoc de gue trata o incisc III, sera proposta em
documente destinado aco C.C.D.E., onde conste a assinatura de /3
{um terco) da totalidade da Comunidade Escolar.

’ 28 - 0O C.C.D.E. procedera a conferfncia das assinaturas, e
elaborara parecer dando conta da validade da peticio,
encaminhando o processo a S.ME.D.

* 38 - 4 S.M.E.D., recebera os autos, constituird no prazo de 36
{trinta e seis) horas uma Comiss3o Apuradora, a gual procederd a
formacdio de processec com a producdo de todos os meios de provas
em direito admitidas e andalise dos Tfatos, concedendo ao Diretor
denunciado a oportunidade para apresentacdio de defesa escrita no
prazo de 00 (cinco) dias, anteriores ao parecer final.

’ 40 - A finalizagde do procedimento n¥o podera estender—se por
prazo superior a 30 {(trinta) dias corridos. .

$§ 520 - 0 Colégioc Eleitoral gue votara no plebiscito ¢ o mesmo
previsto no artigo 24.

! 68 - Serad necessaria & anufncia destituinte, o eqguivalente a
50% ({(cinquenta por cento) + 1 (um) da totalidade dos votos
apurados na eleig3o do Diretor, para a concretizag3o da perda do
seu mandato e os votos somente poder3oc ser dados apos a leitura
de todo o processo, inclusive da defesa do Diretor.

‘ 78 ~ Se p Diretor reguerer, lhe serd& concedida a palavra por
até 30 ( trinta) minutos para gue possa articular sua defesa,
antes de colhidos os votos,



8 8.2 - No caso de vacdncia na funcdo de Diretor Escolar, a
mesma sera ocupada pelo supervisor quando ©o tempo para o©O
cumprimento do mandato for inferior a 06 {(seis) meses.

g 2.2 - Far-se—a nova eleigdico gquando o tempo para cumprimento do
mandato for superior a 04 (seis) meses.

Titulo V
Da Descentralizacdio Administrativa ¢ Financeira
Capitulo Unico
Das Disposicbes Gerais

Art. 31 - A implantacdo da Gestdo Democratica nas Escolas contara
com a garantia da aplicacdo de recursos financeiros destinados a
educacao, visando a eficifncia e a reestruturagsoc do ensino,
através da capacitacdoc dos membros do Grupo Ocupacional do
Magistéric e da modernizagdo do Sistema Administrativo e
manutencao das Unidades Escolares.

Art. 32 - Do montante previsto e destinado & educacg#o, com fins
de cobertura de custos, deverd ser gerido pela Secretaria
Municipal de Educacao, Cultuwra e Desporto (5.M.E.D.) e gerenciado
pela C.C.D.E., obedecendo aos critérios, tais como:

I - Elaboracdc de projetos visando a incrementag3o da qualidade
de ensinoc na Rede Municipal.

II - Manutencdo das Escolas considerando o porte da Unidade e o©
numero de alunos;

II1 - Expans3c da Rede Fisica Escolar afim de garantir a

pportunidade de acesso e permanfncia da clientela escolar, bem
como a organizagdo do trabalho administrativo;

IV - Promocdo e garantia do desenvolvimento de estudos e
pesguisas, buscande o aperfeigoamento constante e progressivo do
processo ensino-aprendizagem;

V - Implantacic e implementagdo do sistema de informatica, visando
a modernizacdo e a atualizagdo dos servigos escolares no que
tange a formagdic de banco de dados e agilizago das acbes
técnico-pedagégicas na Unidade Escolar;

VI -~ Viabilizac3oc e apoico & aguisic3ic de bibliotecas escolares,
visando © enriquecimento de acervos, de recursos tecnico-
pedagogicos e literarios.

Art. 33 - Cabe ao Diretor eleito e ao C.C.D.E., organizar o Sistema
de Gestdc Democratica, para manter a responsabilidade da
Comunidade Escelar na aplicagdc dos recurses financeiros,
phservando os critérios priorizados no artigo anterior.

Titulo VI
Das Disposiclies Finais ¢ Transitdrias

Art. 34 - Para a primeira eleigdio de diretores observar-se-& os
seguintes guesitos:



I - A eleigdo devera ocorrer, cbrigatoriamente, no pericdo de 01 a
X0 de julho de 1999, tendo o primeiro mandato a duracgsio de 01 {um)
anoc e 04 (quatro) meses.

Art. 35 -~ Fica determinado gue, findo o primeirc mandato a que se
refere o artigo anterior, as demais eleigcBes acontecer3o sempre
no més de novembro, devendoc a segunda ocorrer em 2000, e assim
sucessivamente.

Art.36 - Observar-se—-3%0 para a eleigdo de diretores, as seguintes
adequacbtes:

I - Constituicdo paritéaria do primeiro Colegiado Consultiva e
Deliberativo Escolar, constando de no minimo 02 (dois) e no maximo
03 (trés) elementos por segmento, devera ocorrer no primeiro més
letivo de 1994, uma vez gue os seus membros responsabilizar—-se-3o
pelo processo eletivo na Unidade Escolary

I - O mandato dos Conselheiros do Colegiado serd de 02 (dois)
anps consecutivos, ocorrendo sempre 03 (trfs) meses antes da
eleicdo de diretor, com excegdo dos eleitos para a constituicdo
do primeiro conselho, cujo mandatoc serda de 01 (um) ano e 04
{quatro) meses de duragio;

IIT -~ 0 Professor, o Administrativo, efetivos e/ou estaveis e ©
Supervisor Escolar remanejados e/ou removidos com menos de 02
{dois) de efetiveo exercicic na Unidade para qual se candidata, n&o
poderd concorrer ao Pleito.

IV - A Secretaria Municipal de Educac¥o, Cultura, Esporte e Lazer
{SMECEL) criard&, organizard e legalizar&d grupo de trabalho
obijetivando promover apoio, assessoramento, implantacsic até a sua
consolidagdo, evitando a desagregacdo do processo com a Politica
Educacional Vigente.

Art. 37 - Esta Lei sera regulamentada no prazo de 30 (trinta)
dias a partir da data de sua aprovagdio, com estudo efetuado, por
uma Comiss&o Partidaria composta de membros representantes do
Sindicato dos Trabalhadores da Educacg&c Publica de Mato bGrosso,
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto e Secretaria
Municipal de Administragdc e Representantes da Comiss3c de
Educacao da Camara Municipal de Varzea Grande.

Art. 38 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicaco,
revogando-se as disposiclies em contrario, especialmente a Lei
N8 1,656, de 23 de julho de 19%6.

Pragca dos Trés Poderes, Paco
Varzea Grande, 26 de novembro de

al "“Couto Magalh3es”, em

JAYME VERISSI

Prefeitc Mipicikal
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