SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAGAO E OBRAS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS n° /2026
PREGAO ELETRONICO SRP n°. /2026

O MUNICIPIO DE VARZEA GRANDE/Mt, pessoa juridica de direito pUblico interno,
inscrita no CNPJ sob o n. 03.507.548/0001-10, com sede na Avenida Castelo Branco
n. 2.500, Bairro Agua Limpa, Paco Municipal "Couto Magalhaes" - Varzea Grande/MT,
através da Secretaria Municipal de Viagao e Obras, representado por seu Secretario, o
Senhor Celso Luiz Pereira, inscrito no CPF n. XXX.775.241-XX, nos termos da Lei n.
14.133/2021, do Decreto n. 11.462/2023, Decreto Municipal n® 81/2023, e demais
normas legais aplicaveis, em face da classificacdo da proposta apresentada no
Pregdao Eletrébnico n. ---/2026, RESOLVE registrar o preco ofertado pelo

Fornecedor ==========ecceee-- , inscrito no CNPJ sobo n., ----------- , com sede na ----
——————— , Bairro --------, Cep ----------, Cuiaba/Mt. E-mail: ----------, neste ato
epresentado pelo Sr.(a) -------- , inscrito no CPF sob n® ---------- , residente e
domiciliado municipio de ---------- , conforme conforme a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 Contratacao de empresa capacitada, por meio de Sistema de Registro de Pregos
(SRP), para realizacao de servicos de apoio e acessorios as atividades precipuas da
Administracdo, em atendimento as necessidades do municipio de Varzea Grande/MT,
conforme edital e anexos.

Paragrafo Unico - A execucdo do objeto aqui tratado obedecerd, fiel e integralmente,
ao Pregdo Eletronico ----/2026, e a proposta da contratada, nesta ordem, ambos
constantes no processo administrativo n°. 65113/26, que passa a fazer parte
integrante deste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA E ADESAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
2.1. A Ata de Registro de Precos, ora firmada, tera validade a partir de sua assinatura,
com termo final de vigéncia de 12 meses, e podera ser prorrogado, por igual periodo,
desde que comprovado o prego mais vantajoso, nos termos do art. 84 da Lei 14.133
de 2021, contados a partir da sua publicacao no Jornal Oficial dos Municipios.
2.2. DA ADESAO:
2.2.1. Poderdo utilizar-se da Ata de Registro de Precos érgaos ou entidades da
Administracdo que ndo tenham participado do registro de precos, mediante prévia
consulta ao do 6rgao gerenciador, conforme as regras estabelecidas na Lei
14.133/2021.
2.2.2. Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata de Registro de Precos, observadas
as condicoes nela estabelecidas, optar pela aceitacao ou ndao do fornecimento,
desde que este fornecimento ndao prejudique as obrigagdes presentes e futuras
decorrentes da ata, assumidas com o 6rgdo gerenciador e 6rgaos participantes,
conforme Lei 14.133/2021.
2.2.3. As aquisicoes ou as contratacdes adicionais ndo poderdo exceder, por érgao
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fornecimentos continuos poderdo ser prorrogados sucessivamente, respeitada a
vigéncia maxima decenal, desde que os precos permanecem vantajosos para a
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ou entidade, a cinquenta por cento dos quantitativos dos itens do instrumento
convocatorio e registrados na ata de registro de pregos para o 6rgao gerenciador
e para os 0Orgdos participantes conforme preceitua o artigo 86, §4° da Lei
14.133/2021.

2.2.4. As ADESOES a ata de registro de precos ndo poderdo exceder, na
totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado na ata de registro
de precos para o 6rgao gerenciador e 6rgaos participantes, independentemente
do numero de érgaos nao participante que aderirem conforme preceitua o no
Artigo 86, §5° da Lei 14.133/2021.

2.2.5. Apds a autorizacao do 6rgao gerenciador, o 6rgao ndo participante devera
efetivar a contratacdo solicitada em até noventa dias, observado o prazo de
validade da Ata de Registro de Precos, conforme preceitua o art. 31, §2° do
Decreto 11.462/2023.

2.2.6. Ao 6rgao nao participante que aderir a ata competem os atos relativos a
cobranca do cumprimento pelo fornecedor das obrigagdes contratualmente
assumidas e a aplicagcao, observada a ampla defesa e o contraditério, de eventuais
penalidades decorrentes do descumprimento de clausulas contratuais, em relagao
as suas proéprias contratagdes, informando as ocorréncias ao 6rgao gerenciador.

Os contratos provenientes das Atas de Registro de Precos de servicos e

nistracao, permitida a negociagao com o contratado ou a extingao contratual sem
para qualquer das partes.

CLAUSULA TERCEIRA — GERENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E
ORGAOS PARTICIPANTES

3.1.

O gerenciamento deste instrumento cabera a Secretaria Municipal de Viacao e

Obras, no seu aspecto operacional e a Procuradoria Geral do Municipio, nas questdes
legais.

CLAUSULA QUARTA — DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS.

4.1.

Fica registrado conforme planilha abaixo, o pregco, as especificagdes, os

quantitativos, para a empresa detentora desta ata, e demonstrada também no relatério
de vencedores do sistema no processo licitatério: PE n® xxx.2025, conforme abaixo:

cob QTD HS VLR TOTAL
ITEM POSTOS UND R VLR HS
TCE MES ANUAL
Servico de Apoio da Construcdo e
1 N . ) Horas 1860
Manutencdo de Alvenaria (Pedeiro)
Servico de Apoio de Manutencdo de Veiculos
2 A . Horas 744
(mecanico) sem fornecimento de pegas
3 Servico de Apoio Administrativo - Nivel Horas 2790
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Superior (Administrativo Master Il)

Servico de Apoio Administrativo - Nivel
4 ) - . Horas 930
Superior (Administrativo Master Ill)

5 Servico de Encarregado de Equipe 00071603 | Horas 3720

4.2 Constitui Anexo ao presente instrumento a Ata de Formagao do Cadastro de
Reserva, contendo o registro:
a) Das licitantes que aceitarem cotar os bens ou 0s servicos com pregos
iguais aos do fornecedor, observada a classificacao na licitacao; e
b) Das licitantes que mantiverem sua proposta original.

CLAUSULA QUINTA — DOS PRAZOS E LOCAL DE ENTREGA

5.1 Os Servicos deverdao ser prestados de forma parcelada, de acordo com as necessidades da
Secretaria Solicitante e em conformidade com Termo de Referéncia e ou conforme estabelicido
na Ordem de Fornecimento, serdo prestados no Municipio de Varzea Grande;

5.2 Os servigos serao prestados no seguinte horario: 05:00 as 22:00, com excecdo dos postos
noturno que poderdo ser executados também das 22:00 as 05:00.

5.3 As horas poderao ser remanejados entres as Secretarias Municipais, desde que seja indicado
a correspondente dotacdo orcamentaria.

5.4. A execucao contratual deverd observar, de forma continua e rigorosa, as rotinas abaixo
descritas, com vistas a assegurar a qualidade, a regularidade e a continuidade dos servigos
prestados, em conformidade com as exigéncias deste instrumento e as melhores praticas
adotadas em termos de gestdo de pessoal em contratos publicos.

5.5 Os contratos provenientes das Atas de Registro de Precos de servigos e fornecimentos
continuos poderdo ser prorrogados sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal,
desde que os precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociagao
com o contratado ou a extingdo contratual sem 6nus para qualquer das partes.

CLAUSULA SEXTA — DO RECEBIMENTO DO OBJETO

6.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos
fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

6.2. O prazo para recebimento provisodrio sera contado do recebimento de comunicagao
de cobranca oriunda do Contratado com a comprovagao da prestagao dos servigos a
gue se referem a parcela a ser paga.

6.3. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisoério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
técnico.

6.4. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de
carater administrativo.

6.5. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério
sob o ponto de vista técnico e administrativo.

6.6. Para efeito de recebimento provisorio, sera considerado para fins de faturamento
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o periodo de 01 ao ultimo dia do més.
6.7. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:
6.7.1. o fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliacdes da
execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da
prestacao dos servigos, que podera resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor
do contrato;
6.7.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdao dos dispéndios
concernentes aos saldrios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o
FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao
gestor do contrato.
6.8. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.
6.9. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorrecbes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicao de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento
provisorio.
6.10. A fiscalizacao nao efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medicdo de servicos até
gue sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
recebimento provisorio.
6.11. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem
prejuizo da aplicacdo das penalidades.
6.12. Quando a fiscalizacao for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado
deverd conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugao
do contrato, em relagao a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos
que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento
definitivo.
6.13. Os servicos serao recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados
do recebimento provisdrio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, apods a verificagdo da qualidade e quantidade do servico e consequente
aceitacao mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:
6.13.1. Emitir documento comprobatério da avaliacao realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes
assumidas pelo Contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento.
6.13.2 Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacao apresentada
pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o
pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando
ao Contratado, por escrito, as respectivas correcoes;
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6.13.3 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e
6.13.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o
valor exato dimensionado pela fiscalizagao.
6.13.5. Enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagao e gestao.
6.14. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de
2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal quanto a parcela
incontroversa da execucgao do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento.
6.15. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugao, pelo
Contratado, de inconsisténcias verificadas na execugao do objeto ou no instrumento de
cobranga.
6.16. O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela segurangca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execugao do contrato.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

7.1 O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do
objeto, observando, ainda, as obrigacGes a seguir dispostas:

7.2 Atender as determinagGes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior e
prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

7.3 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

7.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e
qualgquer dano causado a Administragdo ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou
o acompanhamento da execugdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficard autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

7.5 Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF,
o CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més
seguinte ao da prestacao dos servigos, os seguintes documentos:

7.5.1 prova de regularidade relativa a Seguridade Social,

7.5.2 certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

7.5.3 certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio

ou sede do CONTRATADO;

7.5.4 Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

7.5.5 Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.
7.6 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo
de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas,
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sociais, previdencidrias, tributarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacao especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e ndo podera onerar o objeto do contrato;
7.7 Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situagdo, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto contratual, ndo
ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

7.8 Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

7.9 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condigOes exigidas para habilitacao na licitagao.

7.10 Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislacdo;

7.11 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

7.12 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

7.13 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n2 14.133,
de 2021;

7.14 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca do CONTRATANTE;

7.15 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados;

7.16 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

7.17 Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislagdo de regéncia;

7.18 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugao do objeto e nas melhores
condigcdes de seguranca, higiene e disciplina;

7.19 Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para andlise e aprovacao, quaisquer mudancas
nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;
7.20 Cumprir as normas de prote¢ao ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranga e a saude no
trabalho;

7.21 Nao submeter os trabalhadores a condi¢des degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, servidao por
divida ou trabalhos for¢ados;

7.22 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na condi¢ao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislacao pertinente;

7.23 Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizagdo de trabalho noturno e em condigdes
perigosas e insalubres e a realizacdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil,
aprovada pelo Decreto n2 6.481, de 12 de junho de 2008;

7.24 Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminagdo, violéncia e assédio no ambiente
de trabalho;
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7.25 Assegurar aos trabalhadores alocados a prestacdo do servico a previsibilidade da época de gozo de suas
férias, com vistas a conciliar o direito ao descanso e a garantia do convivio familiar com as necessidades do
Servico;
7.26 Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico para representa-lo na
execucdo do contrato;
7.26.1 A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo 6rgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.
7.27 N3o contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que tenha
desempenhado funcdo na licitagcdao ou que atue na fiscalizacdo ou gestao do contrato, nos termos do artigo
48, paragrafo Unico, da Lei n? 14.133, de 2021;
7.28 Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execugao do contrato;
7.29 Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato;
7.30 Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalagdes em condicGes adequadas ao
cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no trabalho;
7.31 Fornecer equipamentos de protecdo individual (EPI) e equipamentos de protecdo coletiva (EPC),quando
for o caso;
7.32 Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do contrato;
7.33 Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no
prazo determinado;
7.34 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracdo;
7.35 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda
e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;
7.36 Vedar a utilizagdo, na execugao dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga no érgao contratante, nos termos do artigo 7° do
Decreto n° 7.203, de 2010;
7.37 Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio
de crach3d, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o caso;
7.38 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;
7.39 Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o vale-
transporte;
7.40 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execuc¢do contratual mediante depdsito
na conta bancdria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana
em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do
CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, o CONTRATADO devera
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apresentar justificativa, a fim de que a Administracao analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagao
do pagamento.
7.41 Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribuicdes previdencidrias e do FGTS, quando ndao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigacdes, até o momento da regulariza¢do, sem prejuizo das sangGes cabiveis;
7.42 Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no turno
imediatamente subsequente;
7.43 Atender as solicitagdes do CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a
execucao do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;
7.44 Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencdo das informacgdes de seus
interesses junto aos drgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacGes a ele inerentes,
adotando, entre outras, as seguintes medidas:
7.45 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prdpria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes previdenciarias
foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da presta¢do dos servigos ou da
admissdo do empregado;
7.46 Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do
empregado;
7.47 Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.
7.48 N3o se beneficiar da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das exce¢oes
previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006;
7.48.1 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos
mediante cessdo de mdo de obra, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples Nacional, a contar do
més seguinte ao da contrata¢do, conforme previsdo do art.17, Xll, art. 30, §19, I, e do art. 31, I, todos
da Lei Complementar n2 123/2006, salvo quando se tratar das exce¢des previstas no § 52-C do art. 18
do mesmo diploma legal;
7.48.2 Para efeito de comprovagao da comunicagao, o CONTRATADO devera apresentar copia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o Ultimo dia util
do més subsequente ao da ocorréncia da situa¢do de vedagao.
7.49 Manter, durante toda a vigéncia do contrato, capital social integralizado compativel com o nimero de
empregados, na forma do art. 42-B da Lei n? 6.019/1974, apresentando, quando solicitada, a respectiva
documentac¢do comprobatdria, no prazo fixado pela fiscalizagdo contratual.
7.50. A contratada devera manter, durante toda a vigéncia do contrato, posto de atendimento, escritério ou
filial da empresa no Municipio de Varzea Grande, assegurando condicbes adequadas para o
acompanhamento, controle e pronta solugdo de eventuais demandas relacionadas a execugao contratual.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o contrato

€ Seus anexos,
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8.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;
8.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorrecdes, imperfeicdes, falhas ou
irregularidades verificadas na execucdo do objeto contratual, fixando prazo para que seja substituido,
reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as solu¢des por ele
propostas sejam as mais adequadas;
8.4. Acompanhar e fiscalizar a execuc¢do do contrato e o cumprimento das obrigacées pelo CONTRATADO;
8.5. Comunicar a empresa para emissdao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execugdo do
objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucao do objeto,
qguanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n2 14.133, de 2021,
8.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execug¢do do objeto, no prazo, forma
e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;
8.7. Aplicar ao CONTRATADO as sangoes previstas na lei e neste Contrato;
8.8. Ndo praticar atos de ingeréncia na administracdo do CONTRATADO, tais como:
8.8.1 indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;
8.8.2 fixar saldrio inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo CONTRATADO;
8.8.3 estabelecer vinculo de subordinacdo com funcionario do CONTRATADO;
8.8.4 definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;
8.8.5 demandar a funciondrio do CONTRATADO a execucdo de tarefas fora do escopo do objeto da
contratagao; e
8.8.6. prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administracdo na gestdo interna do
CONTRATADO.
8.9 Cientificar o 6rgdo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocdao das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacGes pelo CONTRATADO;
8.10 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatdrios
ou de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste;
8.10.1 A Administragao tera o prazo de 5 dias, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.
8.11 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo
CONTRATADO no prazo maximo de 15 dias;
8.12 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de clausulas contratuais;
8.13 Comunicar o CONTRATADO na hipdtese de posterior alteragao do projeto pelo CONTRATANTE, no caso
do art. 93, §29, da Lei n? 14.133, de 2021.
8.14 A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA — CRITERIOS DE PAGAMENTO

9.1 O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds o recebimento e atestado
da nota fiscal. A registrada devera no ato de apresentacao da nota fiscal, durante a
vigéncia do contrato, apresentar todas as certiddes de regularidade (Municipal,
Estadual, Unidao, Trabalhista);
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9.2 O pagamento sera realizado de acordo com a execucdao do objeto do contrato,
mediante emissdo da respectiva Nota Fiscal devidamente atestada, e analise dos
documentos que compdem o processo de pagamento.

9.3 Casos constatado alguma irregularidade nas Notas Fiscais, estas serdao devolvidas
ao fornecedor, para as necessarias corregdes, com as informagcdes que motivaram sua
rejeicao, contando-se o prazo para pagamento da data da sua reapresentacgao;

9.4 Nenhum pagamento isentaréa a REGISTRADA das suas responsabilidades e
obrigacoes.

9.5 Encontrados vicios, o fiscal intimarda a empresa para que substitua os produtos
defeituosos ou danificados no prazo de até 30 (trinta) dias apds o recebimento
provisério.

9.6 O contratado devera indicar no corpo da Nota Fiscal, o numero do Contrato/Ordem
de Fornecimento, a descricao do objeto, o nimero e nome do banco, agéncia e niumero
da conta na qual devera ser feito o pagamento, via ordem bancaria.

9.7 O pagamento somente sera efetuado mediante a apresentacdo de certidao de
regularidade fiscal perante o municipio de Varzea Grande na forma do art. 168 do
Decreto 81/2023.

CLAUSULA DECIMA — DO REAJUSTE E REVISAO DOS PRECOS

10.1. DO REAJUSTE
10.1.1 Os valores pactuados nesta contratacdo poderao serdo repactuados
mediante demonstracdo analitica da variacdo dos custos contratuais, com data
vinculada ao acordo, a convencao coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual a
proposta esteja vinculada (custos de mao de obra) e reajustados para custos
decorrentes do mercado, de acordo com a variacdao com base no indice IPCA, ou
pelo indice que venha a substitui-lo, desde que tenha decorrido 12 meses da data
de apresentacao da proposta.
10.1.2. A periodicidade do reajustamento sera anual, a contar da data da
apresentacao da proposta de precos, nos termos fixados no art. 92, § 49, da Lei
14.133/2021.
10.1.3. A data base para reajustamento dos valores pactuados neste termo de
contrato sera o dia do més de, sendo o indice de reajuste do contrato o resultado
acumulado do periodo anual anterior a tal data.
10.1.4. O direito ao reajuste contratual podera ser denegado totalmente, ou
negociado em relagcdo a seu quantum, por acordo entre as partes, sendo
devidamente registrado no respectivo apostilamento contratual.
10.1.5. A regra de reajuste prevista no caput podera ser objeto de alteracdo,
inclusive quanto ao indice e metodologia, por acordo entre as partes, desde que
nao represente desequilibrio econémico-financeiro injusto ao Erario.
10.1.6. A repactuacdo/reajuste podera ser dividida em tantas parcelas quantas
forem necessarias, observado o principio da anualidade do reajuste de precos da
contratacao, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacao
de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os
decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execugao
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dos servigos.

10.1.7. A repactuacdo/reajuste sera precedida de solicitagcdo do contratado,
acompanhada de demonstracao analitica da variacdo dos custos, por meio de
apresentacao da planilha de custos e formagdao de pregos, ou do novo acordo,
convengao ou sentenca normativa que fundamenta a repactuacao.

10.2. DA REVISAO

10.2.1. No decorrer da vigéncia da presente contratacdo, havendo comprovado
desequilibrio econémico-financeiro por qualquer das partes contratantes, cabera a
revisao dos pregos pactuados, para mais ou para menos, nos termos fixados nos
arts. 124, inc. II, alinea “d”, 130 e 134, todos da Lei 14.133/2021.

10.2.2. No caso de desequilibrio contratual, cabe a parte que alega demonstrar
concreta e objetivamente o quantum do impacto negativo na economia contratual
em decorréncia do evento superveniente suscitado.

10.2.3. O fim da vigéncia contratual ndo impede a revisdo dos precos pactuados,
desde que a parte interessada tenha alegado formalmente o desequilibrio antes
do termo final da vigéncia, nos termos do art. 131 da Lei 14.133/2021.

10.2.4. A revisao dos precos contratuais devera ser processada mediante
processos administrativos que garanta amplamente o contraditério e a ampla
defesa, devendo ser determinada por ato decisério da autoridade competente e
formalizada por intermédio de Termo Aditivo pactuado entre as partes.

10.2.5. A CONTRATANTE devera analisar e emitir decisdo fundamentada em
relacdo ao pedido de revisdao de precos no prazo maximo de 30 dias, salvo se
pendente informacdes ou documentos que devam ser prestados ou fornecidas pela
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXECUCAO DO OBJETO

11.1. Inicio da execucgao do objeto: 05 dias da assinatura do contrato.

Os servigos deverao ser exercidos por profissionais devidamente capacitados, com
comprovada habilitacdo e experiéncia, compativel com a funcdo, obedecendo as
normativas vigentes e aos requisitos estabelecidos para cada servigo.

11.2. A contratada devera garantir a execugao permanente das atividades conforme as
necessidades da administragdo publica;

11.3 Os servigos serao executados nos seguintes termos:

11.3.1 Servicos de Construcao e Mnutencao de Alvenaria - Pedreiro;
e Levantamento de paredes Assentamento de blocos e tijolos, garantindo
o alinhamento, prumo e nivel perfeitos, preparo de argamassa, mistura
correta dos materiais (areia, cimento, cal e dgua) para a fixacdo dos blocos.
e Construcao de estruturas basicas: Execucao de fundagdes, cintas,
vigas, colunas e contrapisos.
¢ Reboco e chapisco: Aplicacao de camadas de massa para regularizar e
nivelar paredes internas e externas.
e demais atividades compativeis com o CBO da fungao.
e Requisitos minimos: Ensino Fundamental Completo.
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11.3.2 Servico de Apoio de Manutencao de Veiculos (mecanico) sem
fornecimento de pegas;
e Atividades de manutencdao preventiva e corretiva da frota de veiculos,
compreendendo o auxilio aos profissionais responsaveis pela manutencdo
mecanica na execucdo de inspegdes, desmontagem e montagem de
componentes, limpeza e conservagao de pegas e equipamentos, organizagao
da oficina, transporte e movimentacao de ferramentas, equipamentos e
materiais, substituicdo de componentes sob orientacdo técnica, apoio na
realizacdo de testes e demais atividades correlatas necessarias ao adequado
funcionamento da oficina e a disponibilidade da frota.
e Demais atividades compativeis com o CBO da fungao.
e Requisitos minimos: Ensino Fundamental Completo.

11.3.3 Servico de Apoio Administrativo - (Administrativo Master II)
e Realizar atividades de supervisao, programagao, coordenagao ou execugao
especializada em grau de maior complexidade, referentes a estudos,
pesquisas, analise e gestdo de projetos e de procedimentos sobre
administracdao publica, de pessoal, material, orcamento, contratacdes
publicas, organizacdo e métodos;
e Pesquisar, analisar, planejar, dirigir, controlar, elaborar e executar
projetos, acdes e tarefas em todas as areas pertinentes, principalmente
relacionadas a custos, gestdao de pessoas, suprimentos, logistica,
administracdo geral e outros;
e Preparar planos e projetos para orientar os dirigentes e demais servidores
quanto a aplicacao das ferramentas administrativas mais adequadas;
e Avaliar e acompanhar planos de acao de curto, médio e longo prazo, assim
como programas e projetos especificos.
¢ Implementar programas e projetos, monitorar prazos e agoes;
e Disseminar conhecimentos técnicos, utilizando normas e legislagdes
aplicaveis;
e Verificar os procedimentos, normas e legislacoes aplicadas; Identificar nao
conformidades e propor adequadas medidas corretivas e preventivas;

e demais atividades compativeis com o CBO da fungao.
e Requisitos minimos: Diploma, devidamente registrado, de curso de

graduacao em qualquer area, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagao.

11.3.4 Servico de Apoio Administrativo - Nivel Superior (Administrativo
Master III);
e Planejam, Organizam, Controla e Assessoram as organizagdoes nas

areas financeira, recursos humanos, patriménio, materiais,
informacodes, , tecnoldgica, entre outras; Implementam programas e
projetos; Elaboram planejamentos organizacional; promovem estudo
dos de racionalizacdo e controlam o desempenho organizacional.
Prestam consultoria administrativa a organizagoes e pessoas.

e Demais atividades compativeis com o CBO da funcgao.
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Requisitos minimos: Diploma, devidamente registrado, de curso de
graduacao em qualquer &rea, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacao.

11.3.5. Local e horario da prestacao dos servicos
a) Os servicos serao prestados no Municipio de Varzea Grande/MT.

b) Os servicos serdo prestados no seguinte horario: 05:00 as 22:00.
c) As horas poderao ser remanejados entres as Secretarias Municipais, desde
que seja indicado a correspondente dotagao orcamentaria.

11.3.6. Rotinas a serem cumpridas
a) A execucgao contratual devera observar, de forma continua e rigorosa, as
rotinas abaixo descritas, com vistas a assegurar a qualidade, a regularidade
e a continuidade dos servicos prestados, em conformidade com as exigéncias
deste instrumento e as melhores praticas adotadas em termos de gestdo de
pessoal em contratos publicos.

11.3.7 Controle de Faltas e Atestados

a) A contratada devera implantar e manter um sistema de controle de ponto
eletronico integrado, capaz de registrar, em tempo real, a presenca e as
auséncias dos colaboradores. Para cada ocorréncia de falta, o funcionario
deverd apresentar o respectivo atestado médico ou outro documento
justificativo oficial. Todos os registros deverao ser sistematicamente
arquivados e disponibilizados aos fiscais do contrato, garantindo total
transparéncia e rastreabilidade das informagbes, por meio de sistema
informatizado.

11.3.8 Comunicacao e Procedimento de Substituicao
a) E imperativo que todos os colaboradores sejam instruidos a comunicar, de
forma imediata e através dos canais definidos (e-mail, telefone ou aplicativo

corporativo), qualquer eventual necessidade de auséncia - seja ela
programada ou imprevista. Assim que constatada a auséncia, a Contratada
devera:

b) Notificar imediatamente a supervisao interna e os fiscais do contrato;

c) Acionar, no prazo maximo de 2 (duas) horas, um colaborador substituto
previamente cadastrado, de forma a assegurar a continuidade dos servigos
sem prejuizo a qualidade ou a eficiéncia.

11.3.9 .Orientacao e Treinamento dos Colaboradores
11.3.9.1 Para garantir a eficacia dos procedimentos, a Contratada
promovera treinamentos periddicos, orientando todos os colaboradores
acerca dos seguintes pontos:
a) Procedimentos para comunicacao imediata de faltas e justificativas;
Importancia do cumprimento rigoroso dos prazos para substituicao;
b) Utilizagdao dos canais de comunicagao e do sistema de controle de ponto;
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c) Consequéncias do ndo cumprimento das rotinas estabelecidas, tanto para
o colaborador quanto para a empresa.

11.3.10. Registro e Monitoramento
11.3.10.1 Todos os incidentes de auséncia, incluindo os atestados e os
procedimentos de substituicdo, deverdo ser registrados em relatorios diarios
e consolidados em relatérios mensais, com consulta em tempo real por meio
do sistema informatizado. Esses documentos servirdao para:
a) Monitoramento dos indices de absenteismo;
b) Anadlise dos prazos de substituicdao (observando o cumprimento do prazo
de 2 horas);
c) Apoio a tomada de decisdo para a aplicacdo de eventuais penalidades,
conforme previsto no contrato.

11.3.11 Indicadores de Desempenho e Penalidades
11.3.11.1 A performance do controle de faltas e a eficacia das substituigdes
serao avaliadas por meio dos seguintes indicadores:
a) Percentual de faltas devidamente justificadas por atestado;
b) Taxa de cumprimento do prazo maximo de 2 horas para substituicao;
c) Frequéncia e regularidade dos registros e relatérios de monitoramento;
d) O ndo cumprimento destes indicadores poderd ensejar a aplicacdo de
penalidades, que poderdao incluir desde adverténcias até a retencao
proporcional de pagamentos, conforme estabelecido nas clausulas penais
deste contrato.

11.3.12 Plano de Contingéncia

11.3.12.1 Em carater preventivo, a Contratada devera manter um plano de

contingéncia atualizado, contendo:

a) Relagao de profissionais habilitados para substituicao imediata;

b) Procedimentos operacionais para acionamento emergencial;

c) SimulacOes e testes perioddicos para verificar a eficacia do plano. Esse plano

devera ser apresentado ao 6rgdao contratante e atualizado conforme a

evolucao das demandas e as melhores praticas de mercado;
11.3.12.1.1 Este conjunto de rotinas visa garantir que quaisquer
auséncias sejam rapidamente identificadas e sanadas, minimizando os
impactos na prestacao dos servigos e assegurando o atendimento
irrestrito as necessidades do Municipio de Varzea Grande/MT. A
abordagem aqui proposta estd alinhada com os padroes observados em
outros termos de referéncia do setor publico, promovendo a exceléncia
na gestdo de pessoal e a continuidade operacional.

11.3.13. Materiais a serem disponibilizados

11.3.13.1 Para a perfeita execucdao dos servicos, a Contratante
disponibilizard os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
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necessarios, exceto os uniformes e EPIs.

11.3.13.2 Deverao ser disponibilizados, no minimo, os seguintes EPIs:

ITENS 7,8 e 12 - EPI

Item Descri¢ao Unidade Quantidade Periodo
1 Luvas grossas de PVC, cano médio e longo Par 2 Mensal
2 Méscara descartavel Unid 30 Mensal

Awental impermedawel para proteger de
respingos de agua suja e produtos quimicos
Oculos de prote¢éo individual em acrilico
incolor com protecéo lateral

Unid 2 Anual

Unid 2 Semestral

11.3.14. Informacdes relevantes para o dimensionamento da
proposta
11.3.14.1 A proposta apresentada e os lances formulados deverao incluir

todas e quaisquer despesas necessarias para o fiel cumprimento do objeto
desta licitacdo, inclusive todos os custos com material de consumo, salarios,
encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas de todo o pessoal da
contratada, como, também, transporte de qualquer natureza, materiais
empregados, inclusive ferramentas, utensilios e equipamentos utilizados,
depreciacdao, aluguéis, administracdo, impostos, taxas, emolumentos e
quaisquer outros custos que, direta ou indiretamente, se relacionem com o
fiel cumprimento pela contratada das obrigacdes.

11.3.14.2 Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de
tributos em percentuais varidveis, a cotacdo adequada serd a que
corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze
meses.

11.3.14.3 No regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a
cotacdo adequada sera a que corresponde a média das aliquotas
efetivamente recolhidas pela empresa, comprovada, a qualquer tempo, por
documentos de Escrituragao Fiscal Digital da Contribuicao (EFD-
Contribuicdes) para o PIS/PASEP e COFINS dos ultimos 12 (doze) meses
anteriores a apresentacao da proposta, ou por outro meio habil.

11.3.14.4 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,

no pagamento serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos na
legislacao vigente.

11.3.14.5 Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno
Porte nao poderao se beneficiar do regime de tributacdao pelo Simples
Nacional, visto que os servigos serao prestados com disponibilizacao de
trabalhadores em dedicacdao exclusiva de mdo de obra, o que configura
cessdo de mao de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso XII, da
Lei Complementar no 123/2006.

11.3.14.6 Nao serdo aceitas propostas que prevejam valores de salario e
auxilio-alimentacgao inferiores aos presvistos nas CCTs MT000140/2026.
11.3.14.7. No calculo do valor da hora de trabalho devera obrigatoriamente
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ser utilizado como divisor somente a média mensal das horas produtivas
apurada com base no ano de 2026.

11.3.15 Uniformes

11.3.15.1 Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus
empregados deverao ser condizentes com a atividade a ser desempenhada
no orgao Contratante, compreendendo pecas para todas as estacdes
climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado.

11.3.15.2 No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser
apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que estiverem
apertados;

11.3.15.3 Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja copia,
devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada
ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

11.3.15.4 Os uniformes deverdao ter, no minimo, os seguintes itens que
deverao ser sibtituidos na periodicidade informada:

ITENS 7,8 e 12 - FARDAMENTO
Item Descricao Unidade Quantidade Periodo
1 Bqtas antiderrapantes e impermeaveis, Par > Trimestral
feitas de borracha com cano longo
2 Bf)tlng de segw_‘angg com elastico e Par 2 Anual
biqueira em polipropileno
3 Cglga em microfibra com elastico na Unid 5 Semestral
cintura e bolso
4 \B}Iusa em malha fria resistente com gola Unid 5 Semestral
DEMAIS ITENS - FARDAMENTO
Item Descricao Unidade Quantidade Periodo
1 Camlsa~ Social .Manga Curta com Bolso Unid. 1 Semestral
(algodao e poliester)
2 Calga social em poliéster Unid. 1 Semestral
3 Sapato Esporte Fino ou Sapaténis preto Par 2 Anual

11.3.16 Dos requisitos de seguranca e saude no trabalho
11.3.16.1 Do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO)

a) A empresa contratada devera elaborar, implementar e manter atualizado
o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), conforme
exigido pela NR-7 do Ministério do Trabalho e Previdéncia.
b) O PCMSO devera contemplar:
i. Exames médicos admissionais, peridédicos, de retorno ao trabalho,
mudancga de fungao e demissionais, conforme a fungdao exercida
€ a exposicdo a riscos.
ii. Monitoramento da saude ocupacional dos trabalhadores, com
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medidas preventivas para evitar doengas e acidentes de trabalho.

iii. Disponibilidade de todos os registros e relatérios para fiscalizagao
sempre que solicitado pela Administracao Publica.

iv. A contratada deverd arcar com os custos relacionados ao
cumprimento das exigéncias deste programa, sem Onus para a
Administracdo Publica.

11.3.17 Programa de Gerenciamento de Riscos.
a) A empresa contratada devera elaborar, implementar e manter atualizado
o Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), conforme disposto na NR-1
do Ministério do Trabalho e Previdéncia. O PGR devera conter:
i. Inventdrio de Riscos, identificando os perigos e riscos ocupacionais
presentes nos postos de trabalho.
il. Plano de Acao, estabelecendo medidas de controle e mitigacao de riscos,
com cronograma de implementacao e acompanhamento.
iii. A contratada devera disponibilizar o PGR para fiscalizacdo da
Administracdo Publica sempre que solicitado.

11.3.18 Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP)
a)A empresa contratada devera fornecer o Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP) a todos os empregados que desempenhem atividades
gue envolvam exposicdo a riscos ocupacionais, conforme exigido pelo
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).
b) O PPP devera ser atualizado conforme exigéncias da legislagao vigente e
disponibilizado aos empregados e a fiscalizagdo sempre que necessario.

11.3.19 Laudo Técnico das Condicdes do Ambiente de Trabalho (LTCAT)
a) A contratada devera elaborar e manter atualizado o Laudo Técnico das
Condicoes do Ambiente de Trabalho (LTCAT), conforme previsto na legislacao
previdenciaria, a fim de comprovar a existéncia ou inexisténcia de exposicao
a agentes nocivos a saude dos trabalhadores.
b) Este documento devera ser elaborado por um profissional legalmente
habilitado e estar disponivel para fiscalizagdo da Administracdo Publica.
c) A Administracdo Publica fiscalizarda o cumprimento das exigéncias
estabelecidas neste Termo de Referéncia, aplicando-se eventuais sancoes
contratuais assegurado o contraditéorio e ampla defesa.

11.3.20 Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO)
a) A empresa contratada devera elaborar, implementar e manter atualizado
o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), conforme
exigido pela NR-7 do Ministério do Trabalho e Previdéncia.
b) O PCMSO devera contemplar:
i. Exames médicos admissionais, periddicos, de retorno ao trabalho, mudanca
de funcdo e demissionais, conforme a fungao exercida e a exposicao a riscos.

Av. Castelo Branco — Paco Municipal, n® 2.500 — Varzea Grande/MT — Brasil — CEP: 78.125-700



VARZEA N
COASEE SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAO E OBRAS

ii. Monitoramento da salde ocupacional dos trabalhadores, com medidas
preventivas para evitar doencas e acidentes de trabalho.

iii. Disponibilidade de todos os registros e relatorios para fiscalizagao sempre
gue solicitado pela Administragcao Publica.

iv. A contratada devera arcar com os custos relacionados ao cumprimento
das exigéncias deste programa, sem onus para a Administracao Publica.

11.3.21 Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR)
a) A empresa contratada deverda elaborar, implementar e manter atualizado
o Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), conforme disposto na NR-1
do Ministério do Trabalho e Previdéncia.
b) O PGR devera conter:
i. Inventdrio de Riscos, identificando os perigos e riscos ocupacionais
presentes nos postos de trabalho.
ii. Plano de Acdo, estabelecendo medidas de controle e mitigacao de
riscos, com cronograma de implementacao e acompanhamento.
iii. A contratada devera disponibilizar o PGR para fiscalizacdo da
Administracdo Publica sempre que solicitado.

11.3.22 Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato

11.3.22.1 Os procedimentos de transicdo e finalizagao do contrato
constituem-se das seguintes etapas:
a) A empresa CONTRATADA devera entregar o Plano de Transigcao, no
prazo de 60 dias corridos antes do encerramento do contrato, para a
transferéncia integral e irrestrita dos conhecimentos e das competéncias
necessarias e suficientes para promover a continuidade dos servicos,
podendo se dar, inclusive, pela capacitacao dos novos contratados;
b) A datade inicio de execugao do Plano de Transicao sera determinada
pela CONTRATANTE e a sua duracdo nao poderd ultrapassar 30 dias
corridos;

c) O plano de transicdao devera tratar, no minimo, dos seguintes
topicos: profissionais envolvidos, papéis e responsabilidades,
comprovacao da quitagdao de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servigo contratado para a liberacdao ao
contratado do saldo remanescente dos recursos depositados na Conta-
Depésito Vinculada, cronograma do repasse de conhecimento contendo
as etapas e atividades com suas respectivas datas de inicio e término,
uniformes/crachas e perfis de acesso, os produtos gerados, 0s recursos
envolvidos e os marcos intermediarios, relacdo das ordens de servico
porventura canceladas em razdo do encerramento do contrato, com
relatério detalhado da parte dos servicos executados, e a relacao de
documentos e artefatos produzidos durante a execugao contratual;
11.3.23 Os fiscais de contrato convocados para atuarem no feito deverao
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confeccionar relatério final do contrato administrativo com informacdes sobre a
consecucdao dos objetivos que tenham justificado a contratacao e eventuais
condutas a serem adotada para o aprimoramento das atividades de terceirizacao
pela Administracao;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS.
12.1. A Ata de Registro de Precos, decorrente desta licitacdo, sera cancelada,
automaticamente, por decurso do prazo de sua vigéncia.
12.2 .A Ata de Registro de Precos podera ser cancelada de pleno direito, nas seguintes
situacoes, conforme preceitua a Lei 14.133/2021:
a) Quando o fornecedor descumprir as condigoes da ata de registro de pregos;
b) Quando o fornecedor nao retirar a nota de empenho ou instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administracao, sem justificativa aceitavel;
c) Nao aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipotese deste se tornar
superior aqueles praticados no mercado; ou;
d) Sofrer sancao prevista no. IV - sofrer sangao prevista nos incisos III ou IV do
caput do art. 156 da Lei n° 14.133, de 2021.
12.3 O cancelamento do registro de precos podera ocorrer por fato superveniente,
decorrente de caso fortuito ou forca maior, que prejudique o cumprimento da ata,
devidamente comprovados e justificados, conforme preceitua o art. 29, Decreto
11.462/2023:
a) Por razao de interesse publico; ou
b) A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou forga maior; ou
c) Se ndo houver éxito nas negociacdes, nos termos do disposto no § 3° do art.
26 e no § 49 do art. 27 da lei 14.133/2021.
12.4 Ocorrendo cancelamento do preco registrado, o Fornecedor sera informado por
correspondéncia, a qual sera juntada ao processo administrativo da Ata de Registro de
Precos.
12.5 No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o endereco do Fornecedor, a
comunicagao sera feita por publicacdo no Diario Oficial, considerando-se cancelado o
preco registrado a partir da ultima publicacado.
12.6 A solicitacdo do Fornecedor para cancelamento dos precos registrados podera nao
ser aceita pelo Orgdo/Entidade, facultando-se a este neste caso, a aplicacdo das
penalidades previstas em Edital.
12.7 Havendo o cancelamento do preco registrado, cessarao todas as atividades do
FORNECEDOR relativas ao fornecimento de itens, permanecendo mantido o
compromisso da garantia e assisténcia técnica dos equipamentos entregues
anteriormente ao cancelamento.
12.8 Caso a Prefeitura de Varzea Grande ndo se utilize da prerrogativa de cancelar a
Ata de Registro de Precos, a seu exclusivo critério, poderad suspender a sua execucao
e/ou sustar o pagamento até que o Fornecedor cumpra integralmente a condicao
infringida.
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12.9 Efetivando o Cancelamento da Ata de Registro de Precos sera acionado o Cadastro
de Reserva conforme as condicdes expressas na Ata de Registro de precgos e Edital.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS INCIDENCIAS FISCAIS, ENCARGOS
13.1 Correrdo por conta exclusivas do FORNECEDOR:
a) Todos os impostos e taxas que forem devidos em decorréncia das contratacdes
do objeto deste instrumento de registro de precos.
13.2 As contribuicOes devidas a Previdéncia Social, encargos trabalhistas, prémios de
seguro e de acidentes de trabalho emolumentos e outras despesas que se facam
necessarias a execucao da entrega dos materiais.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS PENALIDADES.
14.1 O licitante ou a contratada que incorra nas infragdes previstas no art. 155, da Lei
Federal n°. 14.133/2021, independentemente da transcricdo na integra das infragdes
nesta ata, serao apuradas em regular processo administrativo com garantia de
contraditério e ampla defesa, sujeita-se as seguintes sangoes:

a) adverténcia;

b) multa;

c) impedimento de licitar e contratar; e

d) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.
14.2 A aplicacao das sancgoes previstas no nao exclui, em hipétese alguma, a obrigacao
de reparacdo integral do da no causado a administragao publica.
14.3 O procedimento de apuragao das infracdes, o devido processo legal, o julgamento
e a aplicacao, seguira a disciplina do Capitulo XI - Sancao e Controle, artigos 174 a
192 do Decreto Municipal 81/2023 de Varzea Grande.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.
15.1 As despesas decorrentes da presente Ata correrdo a conta dos recursos, proprio
e Federal nas seguintes dotagdes orgcamentaria:

PROJETO/ATIVIDADE: 2050 PROJETO/ATIVIDADE: 2292
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39 ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39
REDUZIDO: 37010010 REDUZIDO: 37020138

FONTE: 01500 FONTE: 01500
PROJETO/ATIVIDADE: 1517 PROJETO/ATIVIDADE: 2243
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39 ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39
REDUZIDO: 37020036 REDUZIDO: 37020119

FONTE: 01500 FONTE: 01500

15.2 O contrato deverad ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas do Decreto 81/2023 e da Lei n© 14.133/2021, e cada
parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.
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15.3 Caberd ao futuro contratado indicar preposto que atuard como seu interlocutor,
bem como indicar endereco eletronico e contato telefénico por meio do qual as partes
poderao se comunicar, além de enviar notificagdes e intimagoes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. As partes ficam, ainda, adstritas as seguintes disposigoes:
a) Todas as alteragdes que fizerem necessarias serao registradas por intermédio
da lavratura de termo aditivo e ou apostilamento.
b) Integra estd ata o disposto no PREGAO ELETRONICO SRP No. XXX/2026,
conforme descrito no edital e seus anexos e as propostas da registrada de cada
item.
c) E vedado caucionar ou utilizar esta Ata de registro de precos para qualquer
operagao financeira, sem previa e expressa autorizagao da Prefeitura Municipal de
Varzea Grande.

Varzea Grande/MT, xx de de 2026.

CONTRATANTE

CELSO LUIZ PEREIRA
Secretaria de Viagao e Obras

CONTRATADA
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