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B ESTUDO TECNICO PRELIMINAR N° 01/2026 - RETIFICADO
1. INFORMACOES PRELIMINARES

1.1. DESCRICAQ DO OBJETO:

O objeto desta contratagdo consiste na aquisi¢do de uniformes operacionais, por meio de contratagéo
de empresa especializada no fornecimento de vestudrio institucional e tatico, destinados ao uso da
Guarda Municipzl de Vérzea Grande — MT, devidamente padronizados, confeccionados conforme
especificagdes técricas, modelos e padrdes estabelecidos, para utilizagio nas atividades de
patrulhamento, policiarnen’s preventivo, fiscalizagdo, apoio as agdes integradas de seguranga piblica
e atendimento & popuiagéo.

Os uniformes deverdo atender as exigéncias esiabelecidas no Termo de Referéncia, nas normas
internas de Guarda Municipal, na legislagio vigente e nas condi¢Ses definidas no instrumento
convocatéric, garantindo padronizagdo, funcionalidade, durabilidade, conforio e adequada

identificaco institucional.

1.2. SECRETARIA DEMANDANTE

Secretaria Municipal de Defesa Social

1.3. NORIAS APLICAVEIS

A presente coniratagiio deverd observar, no que couber, as disposi¢des do art. 37, inciso XXI, da

Coastitui¢cio Federal, bern como os dispositivos da Lei n® 14.133/2021, especialmente o art. 75, inciso

I1, que traia do processo de contratagio direta e da hipotese de dispensa de licitagdo para contratagdo

que envolva valores inferiores a R$ 65.492,11 (sessenta e cinco mil quatrocentos e noventa e dois reais e
~™. onze ceniavos).

Aplica-se, ainda, 0 Decreto Municipal n® 1/2023, que regulamenta a Lei n® 14.133/2021 no 4mbito
da Administracdo Publica do Municipio de Vérzea Grande/MT, estabelecendo normas
complementares para 03 procedimenios de contratagio.

2. DESCRICAC DA NECESS{DADY DA CONTRATACAD

A necessidade de agquisicéo operacionais para a Guarda Municipal de Véarzea Grande —
MT decorre do quantitative aiual do efetivo, composto por aproximadamente 200 (duzentos) Guardas

Municipais ativos, o que gera a necessidade de fornecimento de uniformes adequados, padronizados
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e em quantidade suficienic para garantir o pleno desempenho das atividades operacionais,
administrativas ¢ de atendimento & populagdo.

A aquisi¢do dos uniformes operacionais ¢ fundamental para assegurar a identificago imediata dos
agentes, a padronizagio visual, a autoridade institucional e a seguranga dos servidores, especialmente
diante do aumentc das demandas por segurancz publica, patrulhamento preventivo, agdes de
fiscalizacic, apoio as forcas de ssguranca estadual e atendimento a ocorréncias no municipio.

Além disso, os uniformes atualmente em uso encontram-se, em sua maioria, desgastados pelo uso
continuo, nio oferecendo o mesmo nivel de conforto, resisténcia e funcionalidade exigidos pelas
atividades ostensivas da Guarda Municipal. A substituicio e reposi¢dio dos uniformes permitirdo
melhores condices de trabalho, maior mobilidade e conforto térmico aos agentes durante as rondas,
patrulhamentos e operagdes.

= A padronizagdo dos uniformes também contribui diretamente para a eficiéncia do patrulhamento,
ampliande a presenca ostensiva da Guarda Municipal nas vias urbanas e rurais, em areas estratégicas
como escolas, pracas, bairros, regides comerciais e locais de grande circulagdo de pessoas,
fortalecendo a sensacéo de seguranca da populagéio vérzea-grandense.

-

No que se refere 4 atuacfio em eventos e festividades municipais, considerando que o Municipio de
Varzea Grande mantém uma agenda anual intensa de atividades culturais e comemorativas, o
fornecimento de uniformes adequados £ indispensavel para garantir a organizago, a identificacéo
dos agentes e a seguranca dos participantes, coibindo praticas de vandalismo, furtos, roubos e outras
ocorréncias.

Ressalta-se, ainda, que a Guarde Municipal atua de forma integrada com outros 6rgaos de seguranga
publica, como a Policia Militar, Policia Civil e Policia Federal. Para que essas parcerias ocorram de
maneira eficiente, ¢ imprescindivel que a corporagéo disponha de estrutura operacional compativel,
incluindo uniformes adequados ¢ padronizados, foitalecendo a atuagdo conjunta e a credibilidade
institucional.

Dessa forma, a contratacfo proposta configura-se como imprescindivel e urgente, visando garantir a
continuidade e a amgpliagio das atividades operacionais da Guarda Municipal de Varzea Grande —
MT, assegurando melhores condigdes de trabalho aos servidores, maior eficiéncia nas agdes de
seguranga publica, fiscalizacZo, policiamento comunitdrio e preventivo, bem como o atendimento
adequado & populagdo.

2.1. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

A estimativa de quantidades foi e¢laborada com base em critérios técnicos objetivos, considerando o
quantitativo atual do efetivo da CGuarda Municipal ¢ a necessidade imediata de padronizacdo dos
uniformes operacionais, em rezéio do caréter excepcional da contratagfo.
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Diferentemente das contratacdes ordinérias, nas quais se adota como pardmetro o fornecimento de
mais de um conjunto por servidor, a presente contratagio tem natureza pontual ¢ emergencial, voltada
ao atendimento imediato de demanda especifica da Administragdo, ndo contemplando, neste
momento, reposi¢do periddica ou estoque esiratégico.

Considerando o efetivo atual aproximado de 200 (duzentos) Guardas Municipais ativos, estima-se,
de forma preliminar, a seguinte necessidade:

o Conjuntos de uniformes operacionais: aproximadamente 200 (duzentos) conjuntos.

O quantitativo estimado visa atender estritamente a necessidade imediata de dotar cada servidor de
um conjunic completo de uniforme operacional ostensivo, assegurando a padronizagdo visual,
identificacdo funcional e adeguada apresentagfo do efetivo, especialmente em razdo das demandas
institucionais de carater urgente.

Ressalta-se que o detalhamento dos itens que compdem cada conjunto (camisas, calgas e demais
componentes) serd definido no Termo de Referéncia, podendo sofrer ajustes pontuais conforme a
disponibilidade orcamentéria e a consolidagfo das especificaces técnicas.

3. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

A presente contratagfio encontra respaldo técnico e normativo no Plano de Contratagdes Anual (PCA)
da Prefeitura Municipal de Véarzea Grande/MT, em perfeita conformidade com o §1° do art. 11 da
Lei n.° 14.133/2021, que determina a obrigatoriedade do planejamento anual das contratagbes
publicas por todos os 6rgZos e entidades da Administragéo.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAQ

A contratagio de empresa especializada para o fornecimento de uniformes operacionais da Guarda
Municipza! de Vérzea Grande — MT deverd observar rigorosamente os requisitos de conformidade
legal, qualidade, seguranca, padronizagdio, economicidade e eficiéncia, em estrita observancia aos
principios constitucionais da Administragéo Publica (art. 37 da CF/1988), 4 Lei n° 14.133/2021, bem
como as normas municipais e demais disposigdes aplicaveis.

Para garantir a adequada execugio contratual, a padronizagdo institucional e a rastreabilidade do
fornecimento, a contrata¢io devera contemplar, no minimo, os seguintes requisitos:

4.1 Conformidade legal e documental
1.1. Regularidade fiscal, trabalhista, previdenciéria e juridica da contratada; K
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1.2. Cumprimento integral das disposi¢des da Lei n° 14.133/2021 e demais normas correlatas as
contratagbes piblicas;
1.3. Atendimento as normas internas do Municipio e ao Regulamento de Uniformes da Guarda
Municipal de Vérzea Grande — MT.
4.2 Especificacdes técnicas dos uniformes
2.1. Uniformes confeccionados com tecidos resistentes, adequados ao uso operacional e ao clima
da regifio;
2.2. Conforto térmico, ergonomia ¢ mobilidade compativeis com atividades de patrulhamento,
rondas, fiscalizag#o e apoio operacional;

2.3. Alta durabilidade, compativel com uso continuo e lavagens frequentes;
2.4. Modelagem funcional e padronizada, conforme diretrizes institucionais da Guarda
Municipal;
2.5. Disponibilidade de ampla grade de tamanhos, assegurando adequado ajuste aos usudrios.
“™ 4.3 Padronizaciio visual e identificaciio institucional
3.1. Aplicacio de logomarca, brasdo do Municipio e identificagdo da Guarda Municipal,
conforme padrdes oficiais;

3.2. Manutencio da uniformidade visual entre os integrantes da corporagdo;
3.3. Conformidade com cores, simbolos e disposi¢des estabelecidas em normas internas.
4.4 Qualidade, garantia e substituicio
4.1. Garantia minima contra defeitos de fabricagéo;
4.2. Substitui¢iio imediata de pecas que apresentem inconformidades, defeitos ou desgaste
prematuro;

4.3. Controle de qualidade durante o processo de confec¢do e entrega dos uniformes.
4.5 Eficiéncia operacicnal e economicidade
5.1. Fornecimento de uniformes que reduzam a necessidade de reposigdes frequentes;
5.2. Otimizacdo dos custos administrativos e operacionais por meio de aquisi¢do centralizada,
5.3. Possibilidade de fornecimento parcelado ou por demanda, especialmente em caso de Ata de
-~ Registro de Pregos.
4.6 Sustentabilidade e boas praticas

a) Preferéncia por materiais € processos produtivos que minimizem impactos ambientais;

b) Observancia a praticas sustentaveis na producfio e no descarte de residuos, quando
aplicével.

7. Gestéo contratual e fiscalizagfo
a) Cumprimento dos prazos de entrega estabelecidos;
b) Fiscalizagio técnica e administrativa exercida pela unidade competente do Municipio;

¢) Atendimento s exigéncias do Termo de Referéncia e do instrumento contratual.
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5. OBSERVANCIA LEGAL E NORMATIVA

A adogdo do modelo de aquisicio de uniformes institucionais e operacionais proporciona seguranga
juridica e transparéncia ac processo de contratagdo, uma vez que estd fundamentada em critérios
técnicos e legais objetivos, embasados em estudos prévios de demanda, viabilidade e pesquisa de
mercado.

A contratagio para fornecimento de uniformes refor¢a o compromisso da Prefeitura Municipal de
Varzea Grande com boas praticas administrativas, garantindo a padronizagfo visual, a identificagdo
funcional e co mef es adequadas de trabalho aos servidores, em conformidade com as normas
internas, politivas pablicas de eficiéncia administrativa e diretrizes de sustentabilidade aplicaveis.

A medida observa os principios da legalidade, eficiéncia, economicidade, padronizagio e
planejamento previstos no caput do art. 37 da Constituigdo Federal, bem como atende as disposi¢des
da Lei n® 14.133/2021, especialmente no que se refere a4 vantajosidade da contratagdo, ao
planejamento prévio e & adequacio do objeto a real necessidade da Administragio Publica, conforme
disposto em seus arts. 11 e 18.

5.1 Qualificacfio Téenica do Fornecedor

A empresa contratada deveré comprovar sua aptiddo técnica por meio da apresentacéo de atestados
de capacidade técnica emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, que evidenciem
experiéncia prévia, compative!l e proporcional com o objeto da contratagéo, especialmente quanto ao
fornecimenito. confeccio ou comercializagfo de uniformes institucionais ou operacionais.

Os atestados deveriio conter informacdes que permitam verificar:
a) quantidade € o tipo de uniformes fornecidos;
b) a compatibilidade do objeto com a contratagdo pretendida;

¢) o satisfatorio desempenho da contratada quanto a qualidade dos produtos, cumprimento de
prazos e atendimento as especificagdes técnicas; e

d) a observéncia das condigBes contratuais estabelecidas em fornecimentos similares.

Poder3o ser exigidos, ainda, documentos complementares que comprovem a capacidade operacional
da empresa, tais como descric@o da estrutura produtiva, capacidade de fornecimento, controle de
qualidade ¢ logistica de entrega.

5.2 Regularidade Fiscal e Trabalhista

A contratada deverda manter, durante toda a execugdo do contrato, a plena regularidade fiscal,
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trabalhista e previdencidria, em estrita conformicade com o disposto nos arts. 68, 121 e 147 daLein®
14.133/2021.

Para tanto. devera apresentar e manter atualizadas as certiddes comprobatorias de regularidade junto
aos seguintes 6rgios:

a) Receita Federal do Brasil (CND ou CPD-EN);
b) Fazenda Estadual e Municipal;

¢) FGTS (Certificado de Regularidade — CRF);
d) Justica do Trabalho (CNDT).

~ 6. Garantia de Qualidade e Seguranca dos Uniformes

A presente contratacio visa assegurar que os uniformes institucionais e operacionais fornecidos
atendam a elevados padrdes de qualidade, segurance, durabilidade, conforto e desempenho funcional,
em conformidade com as especificagdes técnicas definidas, normas aplicéveis e boas praticas de
confeccéo téxtil.

Todos os uniformes deverdo ser confeccionados com materiais adequados ao uso continuo, ao clima
local e as atividades desempenhadas pelos usuérios, assegurando conforto térmico, resisténcia
mecinica, ergonomia e adequada apresentacdo visual. Os produtos deverdo estar em perfeita
conformidade com o0s padrdes de padronizagdo visual e identidade institucional do Municipio de
Varzea Grande — MT.

A contratada serd responsavel pela substituig@o imediata de quaisquer pegas que apresentem defeitos

de fabricacfic. inconforridades com as especificagdes técnicas ou desgaste prematuro, garantindo a

continuidade do uso adequado dos uniformes e a preservagdc da imagem institucional da
™ Administragéo Pablica.

6.1 Mitigacio de Riscos

A responsabilidade pela qualidade dos materiais, processos de confecgdo, controle de qualidade e
conformidade técnica dos uniformes recaira integralmente sobre a contratada, nos termos
estabelecidos no instrumento contratual.

Essa medida minimiza riscos operacicnais e administrativos, reduzindo a probabilidade de
fornecimento de produtos inadequados, retrabalho, atrasos ou necessidade de reposigdes frequentes,
além de resguardar a Administragfo Publica quanto a prejuizos financeiros e funcionais.

O modelo contratual contempla a gestdo de riscos conforme previsto no art. 20, inciso II, da Lei n°
14.133/2021, integrando o planejamento da contratago e a execugfo contratual, com defini¢éo de
responsabilidades, critérios de aceitagéic e penalidades.
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7. RESPONSABILIDADE INTEGRAL DA CONTRATADA

A execugdo conmatual devers observar integralmente os principios da legalidade, eficiéncia,
transparéncia. ssguranca juridica e economicidade, conforme previstos no art. 37 da Constitui¢ao
Federal € na Lei n® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos).

Tais requisitos séo indispensdveis para assegurar a regularidade técnica e operacional da contratagdo,
a conformidade com as boas praticas administrativas e as recomendagoes dos Tribunais de Contas da
Uniio e do Estado de Mato Grosso, garantindo a continuidade, a padronizagdo funcional e a qualidade
dos uniformes operacionais ostensivos utilizados pela Guarda Municipal de Vérzea Grande — MT no
exercicio de suas atribuicGes legais.

A contratada assumiré responsabilidade integral pelo fornecimento, confec¢o, qualidade, adequag@o
técnica e entrega dos uniformes operacionais ostensivos, devendo cumprir, no minimo, as seguintes
obrigagdes:

a) Fornecer, sob demanda da Administracio, uniformes operacionais ostensivos da Guarda
Municipal. confeccionados em conformidade com as especificagdes técnicas estabelecidas,
incluindo moedelagem funcional, resisténcia mecénica, tecidos apropriados ao uso operacional,
cores institucionais, identificagio visual, brasdes, insignias, faixas reflexivas (quando
aplicavel) e demais elementos previstos em normas internas;

b) Garantir que todos cs uniformes sejam produzidos com materiais de alta durabilidade,
adequados ao uso continuo, as atividades de patrulhamento ostensivo, fiscalizagfo, operagdes
especiais e aiendimento ao publico, assegurando conforto térmico, mobilidade, ergonomia e
seguranca aos Guardas Municipais;

¢) Responsabilizar-se integralmente por defeitos de fabricagdo, falhas de confecgdo,
desconformidades técnicas, perda de padronizacfo ou desgaste prematuro, realizando a
substitui¢do imediata das pecas rejeitadas ou defeituosas, sem qualquer 6nus adicional para a
£ P -
Coniratante;

) Curnprir rigorosamente os prazos de produgdic, fornecimento e entrega, responsabilizando-
se por toda a logistica necessaria, inclusive transporte, acondicionamento e entrega nos locais
indicados pela Admiristragdo;

e) Assegurar que os uniformes fornecidos atendam as normas técnicas aplicaveis, padrdes de
seguranca, padronizagdo visual institucional e demais legislagdes pertinentes, preservando a
identidade funcional, a imagem institucional e a atuag8o ostensiva da Guarda Municipal.

7.1 Substituicio ¢ Correcdes
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A contratada devera providenciar a substituigdo de qualquer peca do uniforme operacional
ostensivo que apresente defeitos de fabricagfio, inconformidade com as especifica¢des técnicas,
erros de padronizacio, numeragdo inadequada ou desgaste prematuro, no prazo maximo a ser
definido ro Termo de Referéncia, contado a partir da notificagdo formal emitida pela
Administracéo.

O descumprimento dos prazes estabelecidos ou a reincidéncia de inconformidades poderd ensejar
a aplicagfio de penalidades contratuais, sem prejuizo da responsabilizacio civil e administrativa
cabivel, nos termos da legislacfo vigente.

7.2 Fiscalizacio e Controle

A execuciio contratual serd acompanhada e fiscalizada por servidores formalmente designados pela
. Adminisiracio, conforme disposto no art. 117 da Lei n® 14.133/2021.

Compete a fiscalizacdo:

a) Registrar ocorréncias, falhas e irregularidades relacionadas ao fornecimento dos uniformes
operacionais 0stensivos;

b) Exigir a adocfo imediata das medidas corretivas necessarias;

¢) Verificar a conformidade dos uniformes entregues com as especificagdes técnicas, padroes
de qualidade, seguran¢a e padronizacdo institucional;

d) Garantir o direito & ampla defesa e ao contraditério da contratada, sempre que constatadas
ndo conformidades.

Os relatérios de fiscaiizagfo e acompanhamento deverdo integrar o processo administrativo, servindo
de base para avaliacio do desempenho contratual, eventual aplicacdo de sangdes e demais
providéncias administrativas cabiveis.

8. LEVANTAMENT(O DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DA SOLUCAO ADOTADA

O levantamento de mercado que subsidia a presente contratagdo foi realizado em conformidade com
os arts. 18, 19 e 40 da LLei Federal n® 14.133/2021, observando as orientagdes técnicas e boas praticas
adotadas pelo Tribunal de Contas da Unific (TCU) e pelo Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso (TCE/MT).

O estudo teve como finalidade identificar a solugdo mais adequada para o fornecimento de uniformes
operacionais ostensivos destinados & Guarda Municipal de Varzea Grande — MT, considerando
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critérios de padronizacio institucional, qualidade, durabilidade, seguranga, conforto operacional e
economicidade, de modo a garantir a adequada execugfio das atividades de policiamento ostensivo e
fiscalizagfio.

8.1 Pesquisa de Mereado

A pesquisa de mercado foi realizada de forma comparativa e fundamentada, com vistas a obtengdo
de pardmetros de precos compativeis com os valores praticados no mercado e a identificagdo de
fornecedores aptos a atender &s especificagdes técnicas previstas no Termo de Referéncia.

Foram adotadas, de forma complementar, as seguintes fontes de pesquisa:

a) Corsultz 2s bases publicas de contratagbes governamentais, incluindo registros e
contratacées similares constantes nos sistemas do TCE/MT e demais painéis oficiais de
Pregos;

b) Andlise de atas de registro de pregos vigentes, em dmbito municipal, estadual e federal,
relativas ao fornecimento de uniformes operacionais ¢ institucionais, observada a
compatibilidade das especificagbes técnicas;

¢) Cotacdes formais de pregos junto a fornecedores especializados no fornecimento e
confecedio de uniformes operacionais, com atuagdo no mercado local, regional e nacional;

d) Verificacio de contratagSes anteriores realizadas pelo Municipio de Véarzea Grande/MT e
por outros entes publicos de porte semelhante, dentro de periodo recente, para identificagéo
de valores de referéncia.

Os resultados obtidos demonstraram que a contratagdo de empresa especializada no fornecimento de
uniformes operacionais, com producdo conforme especificagdes técnicas previamente definidas,
representa a solugo mais adequada sob os aspectos técnico, operacional e econémico.

9. JUSTIFICATIVA DA SOLUCAO ADOTADA

Considerando a impossibilidade de aguardar a tramitagfio regular de procedimento licitatorio, diante
da necessidade imediata de disponibilizagio de uniformes operacionais ostensivos a Guarda
Municipal, bem como o carater essencial desses bens para a identificagdo funcional, seguranga dos
agentes e padronizago institucional, a Administragio opta pela contratagio direta, com fundamento
na Lei n° 14.133/2021.

A solugiio adotada apresenta-se como a Unica vidvel para atendimento do interesse publico no caso
concreto, pelos seguintes fundamentos:

a) Ateadimento Imediate da Demanda — A aquisi¢io direta permite o fornecimento célere
dos uniformes, garantindo que a Guarda Municipal esteja devidamente equipada e




padronizada para o desemperho de suas atividades institucionais, especialmente em razio de
compromissos oficials iminentes;

b) Wizautencio da Padronizagio Institucional — A contratacdo direta possibilita a imediata
adeguacio dos uniformes aos novos padrdes estabelecidos em regulamentagdo interna,
ando identidade visual uniforme, organizacgo e adequada apresentagdo do efetivo;

assegu
¢) Continuidade do Servigo Pidblico — A auséncia de uniformes adequados compromete
diretamente a execugfio das atividades da Guarda Municipal, podendo afetar a seguranga, a
identificacfio funcional dos agentes e a prestag@o dos servicos a populagao;

d) Compatibilidade de Precos e Economicidade — Ainda que se trate de contratagio direta,
serfio observados os procedimentes legais pertinentes, com a devida justificativa de pregos e
demonstracio de compatibilidade com os valores praticados no mercado, garantindo a
vantajosidade da contratacdo;

e) Cardter Excencional da Medida — Ressalta-se que a contratagdo direta ndo constitui regra,
mas medida excepcional devidarente motivada, adotada exclusivamente em razido das
circunstincias concretas que impedem a realizaciio do certame no tempo necessario.

Diante do exposto, conclui-s= que a contratacio direta se configura como a solugéo mais adequada,
eficiente = juridicamente possivel para atender & necessidade imediata da Administragdo, assegurando
a continuidade do servigo publico, a adequada apresentagdo do efetivo da Guarda Municipal e o
cumprimento das atribui¢cdes institucionais, em observancia aos principios previstos no art. 37 da
Constitui¢do Federal e as disposi¢Ses da Lei n° 14.133/2021.

10. ESTIMATIVA DG VALOR DA CONTRATACAC

A estimativa orcamentéria da presenie contratagfio foi elaborada a partir de pesquisa realizada no
Portal Nacionz! de Compras Publicas (PNCP), considerando contratagdes recentes, de igual objeto e
com especificagdes técnicas idénticas ou equivalentes as descritas no termo de referéncia. Os valores
coletados foram extraidos de processos publicos concluides e devidamente homologados, garantindo
transparéncia ¢ aderéncia 2s praticas de mercado.

Para composigio da média de referéncia, os registros obtidos no PNCP foram previamente analisados
e filtrados, de forma a excluir valores destoantes ou incompativeis com o objeto contratado. Foram
mantidos apenas pregos efetivamente praticados emn contratagdes regulares, observando-se a
similaridade na descrigido do produto, vnidades de fornecimento, certificagdes exigidas e demais
caracteristicas técnicas.
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NOTURNO, cos da calga
reto e auto ajustavel,
entreteiado, com anatomia
dada pelo eléstico embutido
na lateral do cos, formando
um tdnel {(externo e interno),
& modelagem do corpo
anatdmica. Cos duplo, reto,
com tlnel sobreposio
depois de aplicado na calga
para acabamento dos
ajustadores laterais
(refor¢cando assim a parte
traseira). O transpasse o
cés esta locaiizado na
diregdo da abertura dos
bolscs dianteiros frontais e
se estendem até o passante
do traseiro. Cés com dois
passadores fixados no
dianteiro, com moscas de
seguranga aplicadas nos
canios superiores e nas
costuras de fixagéo.
Traseiro com trés
passadores similares aos
dianteiros, sendo um preso
no centro do cos traseiro e
os ouiros dois fixados nas
laterais. Cos com
apotoamente transpassado.
O ¢os serad abetoado por
dois botdes. Braguilhae
periingal. facnado com ziper
prafo com trava € cadarco
ina cor preta, com
comprimenio & largura
variave! de acordoc com o
tamanho da pega.- Bolsos
dianteiros. Digntairo com 3
bolsos. Dois bolsos na

GCA - AZUL MARINHO

Unid.
| (c6d.1)

| 200
|

R$125,00 | R$25.000,00

i ¥ A

H s s

ek

Av. Castelo Brance, 7° 135 — Jardim kviparzdor — Varzea Grande/MT — Brasil - CEP: 78.125-765
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lateral com formato ae
"trapézio retangulo”,
moscas aplicadas nas
averiiras superiores e
inferiores dos mesmos.
Forro dos bolsos com o
mesmg tecido. Bolsos
laterais {pernas). Dois
bolsos chapados fechados
por pertinholas. Bolses e
portinholas com cantos
infericres (veltadas para
dentro) chanfrados. Bolsos
medindo 17,0 cm de largura
e altura com: 15,0 cm na
lateral.

Portinholas aplicadas a2
0,5cm acima dos bolso.

- Moscas de seguranga nos

cantos superiores.

| Bolsos posicionados a 23,0

cm de distancia da borda
inferior do cds, aplicados
sobre as costuras da iateral
dz calga. Bolsos liso sem
pregas ou foles. Moscas de
seguranga aplicadas nas
aberturas superiores. Bolsos
fechiados por veicro. Refergo
dos joeihos (dianteiro):
Reforgo na altura co joelho,
posicicnadc abaixo do bolso
faca.

Reforgo com formato
arrecondado.
Traseiro: Traseiro com

| recorte tipo pala abaixo do

cos. Pasponio duplo.
Podendo ocorrer variagao de
madidas de acordo com o
tamanho. Na parte inferior
clas pernas (traseiro), logo
abaixo do reforgo de jesiho,
havera um recorte com

' pesponto auplc.Bolsos

Pagina 12 de 23



SMDS

-
A

Fls.

giros: Dois bois cs

eires chapados fechados
sortinholas. Boisos

;os por velcro. Bainha

» carra: Bainha da baira
com ajustador formado por
lineta.

...\ (“ (ff
a (‘l.!

Lu’i SATE SHIRT MANGA

LOMCA - AZUL MARINHO

NOTURNO.

Caracteristicas da malha:
gramatura: 235 g/m?, com
tolerancia de t5%; ’
Composicdo: 40% Polisster, |
47%  Algoddc e 9%

Zlastomuliiester, com
tolerancia minima; Armacao:
Sarja 3x1 Rip Stop ;
Protecdo UV: 50+, com
tolerancia minima. Malha do
dorso inferior e limpeza de
goia:  composigdo:  90%
polizmida / 10% elastano;
5 ;000383361 gramatura; 160  g/m?, U'nid-
L esiruiura malha  dupla, | (cod.1)
tolerancia +- 5%.Emblemas:
Para a axecugdo dos
emblemas da Guarda Civil
Muricipal, logotipos, | ;
handeiras e afins  serd |
utilizada Paich em velcro
nas mangas
ecsguerda/direitas da camisa.
Veicrgc para tarjeta ce
identificacdo do GCM, no
ladc direito do peitoral.
Descricdo do  Produto -
Camisa Téiica Manga Longa
“rs‘vsqev Camisa tatica manga
confeccionada em
piano e malha para !

200 | R$ 125,00 | R$ 25.000,00

longa
teciic

4

4
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methor c¢onforic conforme
as especificagbes abaixo:
Frente e Costas: Frente
aberiura (com revel
em tecide plano)
fachada por ziper preto, que
terminz  na extremidade
inferior da gola. Corpec com
recortes laterais, no mesmo
tecido da malha, entre a
frenie e as costas, que se
sstendem da  exiremidade
inferior da peca até a manga,
indo até um pouco além das
axilas, funcionando como
respirador, a fim de
proporcionar mais conforto
o  usuario. No iado

o

{\

cenftizlizado e alinhado com
a nase do ziper, para
apticacdo de tarjeta. Goia:
Gola z2ita militar em iecido
planc, com uma jugular em
mai2 luz fechada por um
ootdo de pressdc na cor
nrata. Gola em tecido duplo
com entretela firme. Mangas:
Mangas tipo ragia. Punhos
ajustados por aleta presa na
costura de uni@o das
extremidades do punho.
Aleta com fecho de contato
{velcro) tipe macho (lado
aspero) fixado na faces interna
da aleta. No punho, é fixada
a tira de fecho de contaio

(veicro) tipo fémea (lado |

m=cio). Essa tira sera fixada
ria parie da frente do punho,
a 40 cin de distancia da

cosiura de fechamenio da |

manga. lihstas ou lapela de
oinbros: Deve conter ithetas

. "erdo do peiio havera
urmn velcro (fémea),
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. respirador. Este recorte tern |
| comprimentc

entreteladas noc  mesmo
tecido das mangas, com as
pontas chanfradas, formando
uma seta, € um (01) caseado
norizontal para abotoamento,
para serem fixas sobre os
ombros. Reforco do cotovelo
(na manga). Reforgc do
cotovelo No mesmo tecido
sobreposto @ manga. Reforgo
posicionado sobre a manga &
zltura do cotovelo. Bolsos
(mzngas):  Dois bolsos
ermbutidos fechados por ziper
pretc com trava de 15 cm,
que fecha em diregcdo ao
ombro. Os belsos sé@o
aplicadas na parte frontai da

manga e centralizados, a
b.a e do ziper deve ficar
ziinhado com a extremidade
superior cdo reforge de
cotovelo. O forro interno dos
bolsos serdo do mesmo
fecido plano da peca,
medindo 23,5 om de

- comprimentc e 17 cm de

largura  aproximadamente.
Medidas essas que podem
variar de acorde com o©
tamanho da peg¢a. Recories
faterais: Frente e Costas com
racortes laterais do mesmo
tecido de malha do corpo da
amisa tatica, dgue  se
pri I iia da bainha da peca
& um pouco além das axilas
( s?cm aproximadamente},
funcicnando comao um

0

i.‘ T

diferentes larguras ac icngo
de sua exiensdo
comegando na barra, com
L.;mommaddmenie 95 cm e

variave! e !

SR
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ng Bom de sa'::'gus‘af |
axilas. Todas as |
nodemn  variar de |

so0iTo com o tamanho da
pege, ¢ devando prevalecer a
simeirna entre as partes.
;08tas com reccries em
forma de "U" abaixo da gola
no centro das costas que ira
funcicnar tambémn como um
| respirador. O recerte se inicia
i na manga ragléd a
| aproximadamente 6,0 cm da
@ | gola. Tamanhos: a definir.

—h

o

O custo estimando total de contrataci £ de RS 50.900,0¢ (cinquenta mil reais), conforme custos unitario
apostos na tabela acima.

~

11.  REQUISITCS PEINCIPAIS DA CONTRATACAO

Considerando a necessidade de contratzgido de emoresa especializaca para o fornecimento de
uniformes operacionais ostensivos da Guarda Municipal de Varzea Grande — MT, por meio de
Compra Direta, estabeleceni-se os seguints 1isitos minimos que deverdo nortear a contratagao.

11.1  Reguisitos Técnicos 2 Funcisngis

A contratada devera fornzcer uniformes operacionais padronizados, em perfeitas condi¢bes de uso,
confeccionados conforme especificagbes téenicas e compativeis com a atividade ostensiva, incluindo:

a) Conformidade corm o padrfic visual institucicnal da Guarda Municipal (cores, brasoes,
inscricfes e simbclogias):

b) Tecidos resistenties, coutortaveis e adequados ao uso continuo e as condigdes climaticas
locais;

¢) Alta durabilidade frente a iavagens frequentes e desgaste operacional;

d) Modelagem funcional e ergonomia compativel com atividades de patrulhamento

Av. Castelo dranco, r® 153
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11.4

11.5
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fiscalizagfio e operagdes:

e) Ampla grade de tamanhos, garantindo ajuste adequado aos usuarios;
f) Acabamento de gualidade, com costuras reforgadas e auséncia de defeitos aparentes.

Requisitos de Conformidade Legai ¢ Reguiamentar

a) Atendimento integra! & Lei n® 14.133/2021, especialmente quanto ao planejamento,
critérios de julgamento, sustentabilidade e gestdo contratual;

b) Observancia das recomendagdes do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso
(TCE/MT) e do Tribunal de Contas da Unifio (TCU) quanto a motivag¢do dos quantitativos,
padronizacdio, economicidade e mitigagdo de riscos;

¢) Comprovacic de regularidade fiscal, trabalhista, previdenciaria e ambiental da contratada;
d) Atendimento as normas técnicas aplicaveis & confec¢do e fornecimento de vestudrio
profissional.

Reguisites Operacionais

a) Prazo méximo de entrega dos uniformes conforme definido na ordem de fornecimento,
observado o limite a ser estabelecido no Termo de Referéncia;

b) Substituicfio, sem dnus, de pegas que apreseniem defeitos de fabricagdo, inconformidades
ou desgaste prematuro;

¢) Cumprimentoe rigorosn dos prazos e condicdes de entrega pactuados.

Reguisites de Sustentapilidade

a) Preferéncia por materiais e processos produtivos que reduzam impactos ambientais;
b) Utilizagdo racionz! de insumos e correta destinag@io de residuos oriundos da produgéo,
quande aplicavel;

¢) Incentivo a praticas de producio susientdvel, em consondncia com as diretrizes da
Adrainistraciio Piblica.

Requisitos de Qualidade, Seguranea ¢ Rastreabiiidade

a) Todos os uniformss deverdo atender as especificagdes técnicas detalhadas no Termo de
Referéneia, garantinde gualidade, seguranca € padronizagéo;

b) Cada lote fornecido devera ser acompanhado de controle de qualidade, permitindo a
identificacdo do fornecedor, data de fabricaco ¢ itens entregues;

¢) A padronizacio faciliiard a fiscalizacdc, a reposi¢io de itens ndio conformes e o controle do
fornecimento, reduzindo riscos de falhas no abastecimento.
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11.6 Reguisitos de Suporic ¢ Garantis

aj Garantia minima contra defeitos d= fabricagde, conforme previsto no Codigo de Defesa do
Consumidor e no instrumento contratual;

b) Atendimento s solicitagdes de substituigio dentro dos prazos definidos pela
Administragio;

¢) Responsabilizagio integral da contratada pela qualidade dos produtos fornecidos.

11.7 Reguisitos de Transparéncia e Controle

a) Disponibilizagio de documentos de fornecimento, notas fiscais, ordens de entrega e demais

registrc parritam 2 fiscalizagdo e auditoriz pela Administragdo e pelos 6rgdos de
controle;
-~ b) Manutenciio de histdrice de fornecimento durante ¢ prazo legal de guarda documental;

¢) Possibilidade de rasireabilidade dos lotes & dos itens fornecidos.

12. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solugio proposta consisie nz aquisicio direta de uniformes operacionais ostensivos destinados
a4 Guarda Municipal de Vérzea Crande — MT, em cardter excepcional, com fundamento na Lei n°
14.133/2021. diante da necessidade imediata de atendimento da demanda institucional.

A contrataciic tem por finalidade garantir a disponibilidade de uniformes adequados as atividades

operacionais. assegurando a padionizacdo visual da corporagio, a identificagdo funcional dos agentes,
a seguranga no desempenho das atividades e a conformidade com a regulamentag@o interna vigente.

A adogo da aqguisicéo direta justifica-se pela inviabilidade de realizagfio de procedimento licitatorio
em tempo habil, sem prejuizo ao interesse piblico, especialmente em razdo de demandas

., institucionais iminentes e da necessidade de implementa¢io imediata do novo padrio de
uniformizacfo.

A solucio serd execuiada madiante fornecimerto de conjuntos completos de uniformes, em
quantitative previamente definido, com especiiicagBes técnicas estabelecidas em instrumento
proprio, contemplando reguisitos minimos de qualidade, durabilidade, resisténcia, ergonomia e
correta aplicacdo dos elementos de identificacfo institucional.

Ressalta-se que a presente coniratacdo possui cardter pontual ¢ emergencial, ndo substituindo a
necessidade de planejamento e realizagdo de procedimento licitaiorio futuro para atendimento das
demandas coniinuas da Adminisiracio.

Av. Castelo Brainco, n° 135 —J&
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A execucdo deverd observar os vrincipics da !

transparéncia e continuidade do servico pliblico, em conformidade com o art. 37 da Constituigio
i 4 [ >

Federal e com as disposictes da Lei n® 14.133/2021.

sgaiidads, eficidncia, economicidade, padronizacdo,

12.1 Planeizmento Esiratégico de Fardamienio

a) Levantamento e andlise das necessidades rveais do efetivo da Guarda Municipal,
considerando quantitatives, tipos de pecas, variagbes de tamanho, reposi¢des periddicas e
novas incorporagoes;

b) Defini¢do de critérios técnicos e operacionais para o dimensionamento do fornecimento,
garantindo cobertura adequada das atividades ostensivas, administrativas e de representagio
institucional.

12.2 Padronizacie Técnica e Visual

a) Estabelecimento de especificacdes técnicas uniformizadas, incluindo tecidos, gramaturas,
modelagem, cores, aplicago de brasdes, insignias e demais elementos de identidade visual;

b) QCarantia de homogensidade estética, funcicnal ¢ institucional, assegurando o
reconhecimento piblicc da Guarda Municipal e o alinhamento as normas internas e

reg ulamentos cpera cionais.

12.3 Conformidade f.ezal e Susteatabilidade

a) Atendimenic 3s normas legais ¢ reguiatdrias aplicdveis as contratagdes publicas e a

g
b) | rtféréncia por materiais, processos produtivos e fornecedores que adotem praticas
ambientalmente responséveis, com menor impacto ambienial e maior durabilidade dos

12.4 Eficiéucia pa Utitizacio dog Recursos Publices

a) Ctimizagdo dos cusios por meio de contratacfo centralizada e padronizada;
b) Garantia de melhor custo-beneficio, mediante aquisi¢dc de produtos durdveis, tecnicamente
adequados € com menor indice de substituig#o.

13. INTEGRACAQ E A} wm.u;“-“ OPERACIONAL

O fornecimenio de uniformes ¢eracionais osiensivos para a Guarda Municipal de Varzea Grande —

o

MT reveste-se de elevadz releviancia estratégica e funcional para o pleno desempenho das atividades

institucionais da Secretaria Municipal de Detesa Social.

/j .
/ 7

- GrancatdT — Grasil — CEP: 78.125-765 /
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A contratac;au ndo se limita ao atendimento de necessidades pontuais de vestuario, mas constitui
elemento estruturante para 2 identidade visual, a padronizegfo, a seguranca, o conforto e a
credibilidade i 18! de Guarda Municipal, assegurando que seus agentes estejam devidamente
equipados pura cicio continuo das sztividades de policiamento preventivo, fiscalizagéo,

patrulhamento, atendimenio o cidadfo e apoio as acdes administrativas e operacionais.

13.1 Padronizaciio, Identidade Visual e Controle do Fornecimento

A adog@o de uniformes padronizados, com especificacdes técnicas, cores institucionais, aplicagio de
brasGes e insignias oficiais, favorece:

a o reconhecimento imesdiato da Guarda Municipal pela populagio;
b) o forialecimento da autoridade institucional e da presenca ostensiva;
s ¢) o controle interno scbre a distribui¢#o, reposicio e uso do fardamento;

d)
de

a rastreabilidade e a transparéncia no fornecimento, em consondncia com as boas praticas
governanca e com o0s principios da Lei n® . 4.133/2021

13.2 Sustentabibidade Figezl ¢ Administrativa

A estratégia de contralaco direia, em cardter cxcepcional e com quantitativo previamente definido,
permite ¢ atendimento imediato da demanda Institucionai, evitando:

a) a imobilizacio desnecesséria de recursos publicos em aguisicdes superiores a real necessidade do
momento;

b) perdas decorrenies de cbsolescéneia, alteragdes de padrio ou deierioracfio de pecas armazenadas
por iongos periodos;
¢) a necessidade de novas corirate c;i)e:: emergenciais sucessivas, com risco de descontinuidade no
atendimento ot elevagdo de cusio

. Esse modele assegura maior controle do gasto plblico no curto prazo, compatibilidade com a
disponibilidads orgamentaria e adgeréncia 2cs principios constitucionais da economicidade, eficiéncia,
transparénciza ¢ continuidade dos servigos publicos, especialmente diante do cardter urgente e pontual
da demanda.

14. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO (GU NAGQ) DA CONTRATACAO

O objeto desie Estudo Técnice Prelimninar consiste na aquisicio de uniformes operacionais ostensivos
para os integranies da Guarda Municipal de Viérzea Grande — MT, abrangendo fardamento completo,
pecas taticas. identificag8o visual institucional ¢ itens de uso continuo.

Considerando 2 natureza de objeto. o3 principios da economicidade, eficiéncia e padronizagédo

Ay. Castelo Srance, n® 135 — Jardim imperader —~ Vérzea Grands/idT — Brecil - CEP: 78.125-765
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adronizados se mostra a solugdo mais
UNGEMEn1os a Seguir:

administrativa. conclui-se que 2 contrataco ;

adequada e vaniajosa para & Adminisiracdo [

14.1 Ganhos de Economiz de Escala

A contratacio centralizada parmite maior veiume global de fornecimento, viabilizando que os
fornecedores climizem seus cusios de producdo, logistica, aquisicdo de insumos (tecidos, aviamentos,
bordados. estamparia e costurz) e controle de gualidade, refletindo-se em precos unitérios mais
vantajosos do que aquisicdes fragmentadas por unidades cu periodos.

14.2 Padronizacio, Fficiéncia Operacionai e Seguranca Juridica

diante contratacio direta formalizada em processo nico mostra-se tecnicamente
istrativamente eficiente, assegurando:

A aqUiSil;g_O me
adequada 2 ad

N a) a padronizacic visual técnica ¢ funcional dos uniformes operacionais, evitando
divergéneias quanio 2 cores insiitucionais, especificacdes de tecidos, modelagem,
aczbamentos 2 ar:‘icaco de insignias;
b) & racionalizagdo dos procedimentcs de gestdo, fiscalizacZo e controle da execugdo
contratual, com reduciio da complexidade administrativa;
c)a u-.-i':gr.g:”to. clera da responsabilidade do fornecedor quanto a qualidade dos materiais, ao
cumpriments  dos prazos ¢ a conformidade técnica dos itens  entregues;
d) a mitigagfo de riscos relacionados a0 fornecimento de pegas incompativeis com os padrdes
institucionais da Guarda Municipal.

A fragmentacio da contratacdn, mediante multiplos processos ou fornecedores distintos, poderia
comprometer a uniformidade visual da corporagdo, gerar inconsisiéncias técnicas entre os itens,

)

aumentar a carga adminisirativa  elevar o risco de inconformidades na execucdo contratual.
Dessa forma, 2 adoc#o de contratacio direta em processo unico revela-se a aliernativa mais adequada

ao atendimento do interesse publico, considerando o cardfer excepcional, a necessidade de
=~ Dbadronizagio € a urgéneia da demanda.

15. IMPACTOS AMBIENTAIS

A centratacdo de uniformes operacionais néc gera impactos ambientais significativos, por tratar-se
de fornecimento de bens de consume t&xtil. Ainda assim, serdo priorizados fornecedores que adotem
boas praticas ambientais, tais como:

a} uso racional de insumos;
b) correta destinacfo de residuos téxizis;

¢) atilizag@o de miaiénias-primas € processos produtivos em coniormidade com a legislagdo

ior - Varzea CrandeiT — Erasit — CEP: 78.125-765
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ambiental vigente.

16. DENEU‘“ S fRA"*”lVG DOS RESULTABOS PRETENDIDOS

Toe

Os resultados ssperacos com a contratacdo de uniformes operacionais ostensivos para a Guarda
Municipa! estruturam-se para assegurar a continuidade, a qualidade e a padronizag@o da atuagdo
institucional, promovendo:

a) identificacfo visual clara e imediata dos agentes perante a populagéo;

b) maior seguranca, conforio e ergonomia para o efetivo;

¢) reforco da autoridade, da imagem institucional e da presenga ostensiva,
- d) gestio eficiente e transparente dos recursos publicos.

16.1 Continuidade e Qualidzde dos Servicos Piublicos

a) O foraecimento regular de uniformes garante que todos os agentes estejam adequadamente
idemtificados e equipadcs para o exercicio das atividades operacionais, preventivas e de

£
1§

iscalizacdo;

b) A reposigio centinua evita inierrupgdes por desgaste natural das pegas;
S1GEC

¢) A padronizagdo assegura ¢ cumprimento das norias internas e dos protocolos institucionais
da Guarda Municipal.
16.2 Melhoria das Condicdes de Trabalko e do Atendimento ao Pablico

a) Uniformes adequadcs methoram o conforto térmico, a mobilidade ¢ a seguranga do agente;
b) Reforcam a credibilidade da Guarda Municipal perante a sociedade;

¢) Contribuen para um aizndimento mais profissional, organizado e humanizado & populag@o.

16.3 Susteniabilidade ¢ Responsabilidade Socioambiental

A contratagdo priorizard fornecedores que adotem:
a) praticas de producfio sustentavel;
b) controle ambiental no descarte de residuos téxieis;
c) uso de materiais durédveis, reduzinde a necessidade de reposigdes frequentes.

Essas medidas contribusm: pars a reduciic de impactcs ambieniais, uso racional de recursos e

-~

Av. Castelo Branco, n° 135 - Jaidinn Iraperador = Virzes GrandefiT — Brasil = CEF: 78.125-765
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EVIAS A CONTRAYACAG
Antes da deloragio do vrocedimento licitatoric, a Adminisiragio adotou um conjunto de medidas
reparatorias indispensaveis nara assegurar a piena efetividade da aquisigdo de uniformes
s & £

operacionais cstensivos destinados & Guarda Municipal de Varzea Grande — MT, de modo que a

contratacdio ocorra de forma segura, organizada

Inicialmente. i realizads a avaliaclo

distribui¢ao
setores responsavels, modo & garantis

extravios.

Paralelamente, foi analisada
assegurar gue os u

controlada ¢
Guarda Mun

1
.n!h

Dessa forma, as providéncias pr
espagcs
planejc.n:: o, g araniingo que, t

wometer 2 contimzidad

wia vez firmad

¢ compativel com as necessidades institucionais.

d= estrutura de recebimente, conferéncia, armazenamento €
dos uniformes, verificando-se a dispenibilidade e a adequagdo dos espagos fisicos nos

condigdes apropriadas para o acondicionamento,
preservacic, organizacio vor tamanhios, modelos ¢ unidades de lotagdo, evitando perdas, danos ou
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evins abrangeram tante
fisicos de guarda 2 controle de estoque —
contratagio, os uniformes possam ser recebidos,
dilizedos imediatamente, 2in esirita conformidade com as exigéncias
ivas e operacionas da Prefeftura Municipal de Varzea Grande — MT.
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Aunicipal de Defesa Social e da
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¢5 aspectos estruiurais -— preparacdo dos
quanto os aspectos procedimentais e de

Varzea Grande, 18 de maio de 2026.
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