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DECRETO N° 77 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2015.

Dispde sobre a nomeagao dos novos membros
da Comissdao de Transporte Escolar do

Municipio de Varzea Grande - MT.

LUCIMAR SACRE DE CAMPOS, Prefeita Municipal de Varzea Grande, no
uso de suas atribuigdes legal que lhe confere Lei Organica Municipal de Varzea

Grande através do artigo 69, inciso VI.
DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados os novos membros da Comissdo de Transporte
Escolar, para o biénio 2015/2017:

| - Representantes dos alunos:
Poliana Amélia Santos de Paula
RG: 24119588 SSP/MT

Il - Representante dos Pais
Lourdes Eugenia de Aimeida
RG: 0824937-7 SSP/MT

lll - Assessor Pedagogico
Maria Alice de Barros Silva
RG: 340875SSP/MT

IV - Representante dos Professores Estaduais
Marinete Maria da Guia Campos Barros

RG: 0539 473 SSP/MT fk/
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V - Representante dos Professores Municipais
Maria Olga de Barros
RG: 976 994 SSP/MT

V! - Representante do Poder Executivo Municipal
Fabiola Jossely da Silva Assuncéao
RG: 1372701-0 SSP/MT

VIl - Representante do Conselho do FUNDEB/PNATE
José Carlos Paulino dos Santos
RG: 3685 423-5

Art. 2° - Os membros da Comissdo de Transporte Escolar terdo mandato de

02 (dois) anos.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo

seus efeitos a partir de 02 de agosto de 2015.

Paco Municipal Couto Magalhdes, Praga dos Trés Poderes em Varzea
Grande — MT, 14 de Dezembro de 2015.

ACRE DE CAMPOS
Prefeita Municipal
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Ayt, 2° - Os membros da Comissdo de Transporie Escolar terdo mandato
de 02 (dois) anos.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagac, retroagin-
do seus efeitos a partir de 02 de agosto de 2015.

Pago Municipal Couto Magathdes, Praca dos Trés Poderes em Vérzea
Grande — MT, 14 de Dezembro de 2015.

LUCIMAR SACRE DE CAMPOS

Prefeita Municipal

DECRETO 80, DE 17 DE DEZEMBRO BDE 2015,

Aprova o Regimento Intero da Cotregedoria Gerai da Secretaria Munici-

pai de Defesa Social e da Guarda Municipal de Vérzea Grande, de acordo

com a Lei Complementar n° 4.108 de 12 de novembro de 2015.

LUCIMAR SACRE DE CAMPOS, Prefeita Municipal de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes que ihe confere o inciso Vi
de art. 63 da Lei Orgédnica do Municipio, e considerando o disposto na Lei
n° 4.108/2015, e em consonancia com a Lei n°. 2.163 de 23 de feversiro
de 2000, e com a Lei n° 4098/2015 de 17 de setembro de 2015 e legisia-
cBes correlatas aprova o presente Regimente interno da Coiregedoria Ge-
rai da Secretaria Municipal de Defesa Social e da Guarda Municipal.
CAPITULO !

DA CORREGEDORIA GERAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFE-
SA SOCIAL E DA GUARDA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

Art. 1° - A Corregedoria Geral da Secretaria Municipai de Defesa Social e
da Guarda Municipal € um drgédo proprio, permanente, autdnomo, indepen-
dente, de correico, que tem por atribuicdo: fiscatizar, investigar, auditar,
orientar, dirigir, planejar, coordenar, supervisionar e apurar a2s infragles
disciplinares atribuidas aos integrantes da Guarda Municipal, de acordo
com a competéncia definida na Lei n° 13.022 de (8 de agoste de 2014. &
no art. 6° da Lei n® 4.108 de 12 de novembro de 2015, € em conscnancia
com as regras da.Lei 2.163 de 11 de abril de 2000, da Lei n°. 4088/2015
de 17 de setembro de 2015 e de acordo com o Codigo de Etica e Conduta
da Guarda Municipal.

Ari. 2° — Para a condugdo dos processos disciplinares ou administrativos,
sem prejuizo de outras disposicBes, serdo observados os principios da ie-
galidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, finalidade,
motivaglo, razoabilidade, proporcicnalidade, ampla defesa, contraditorio,
seguranca juridica e supremacia do interesse publico.

Art. 3° - Este Regimento aplica-se a todos os Servidores do Quadro dos
Profissionais efetivos da Guarda Municipal de Varzeas Grande, inciuinds
0s ocupariss de cargo em comisséo.
CAPITULO &

2 ORGANIZACAD
Art. 4° - A Corregedoria Geral tem a seguinte constituigio funcional:
| — Corregedor-Geral,
il - Secretaria;
iii - Comissao de Procedimentos Administrativos Disciplinares.
Paragrafo Gnico. A Comissdo sera composta por G3 (irés) membros t-
tulares e igual ndmero de suplentes, devendo seus membros serem pre-
ferenciaimente servidores efetivos da Guarda Municipal, designados pelo
Corregedor Geral e nomeados pela Prefeita Municipai.
Art, 5° - Séac atribuices da secretaria da Corregedoria Geral: o setor de
expediente, cartdrio, expedicdo de documentes e setor de correicio.
CAPITULO I

DA COMPETENCIA
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Art. 8° - Ao Corregedor-Geral, sem prejuizo das atribuicbes do cargo pre-

vistas no art. 7° da Lei n° 4.108 de 12 de novembro de 2015, compete:

! — assistir & Administracde Direta e Indireta, nos assuntos periinentes
a questdes disciplinares dos Guardas Municipais, representando juridica-
mente a Secretaria Municipal de Defesa Social junto a Procuradoria Geral
do Municipio, e no que couber, ac judiciario.

i — instaurar, conduzir e coordenar o curso dos procedimentos adminis-
trativos disciplinares, submetendo-os, apés relatério conclusivo, e, guando
necessario, & apreciacio das demais autoridades com competéncia disci-
plinar prevista na Lei n°. 4.108/2015, assim como propor o devido encami-
nhamenio;

i{1 - determinar a instaurac&o, através de Portaria, de:

2} apuracéo preliminar;

) sindicancia; e

¢ precesso administrativo disciplinar;

1V - aplicar afastamento preventivo;

V- decidir os procedimentos administrativos disciplinares, nos casos de:
a} absolvicio;

) desclassificagéo da infracdo cu abrandamento de penalidade de que re-

- sulte & imposigdc de pena de adverténcia ou de suspensdo; e

¢ aplicacéo da pena de adverténgia e suspensio née superior a 30 {irinta)
dias;

Vi - decidir as apuragdes preiiminares;

Vil - decidir as sindicancias;

Vili - deliberar sobre a remocio temporaria de servidor integrante do Qua-
dro da Guarda Municipal de Varzea Grande.

B - planejar, controlar e supervisicnar as atividades de correigdo atinentas

. 5 Guarda Municipai;

X — nomear as Comissdes de Processo Administrative Disciplinar, Sindi-
cancia, & designar membro para proceder a investigagdo nas Apuragdes
Pretiminares;

- Xi- responder a consultas formuladas, na forma da lei, sobre assuntos de

sua competéndcia;

! - realizar correigdes ordinarias ou extraordinarias, nas unidades da
arda Municipal, no &mbito da Administragdc Municipal, remetendc rela-

6rig reservado & autoridade com competéncia adminisirativa ou discipiinar

para decidir e, se for o case, dar o devido encaminhamento;

Xit - realizar, pessoaimente, no minime, uma vez por semestre, as correi-

. cbes ordindrias nas unidades da Guarda Municipal, no &mbito da Adminis-

fragao Municipai:

XiV - acompanhar 0s procedimentos da comissdo de avaliagdo peritdica
de desempenhoc e da comissdo especial de desempenho em estagio pro-
batéric, realizado por integrantes da Guarda Municipal e, apds cada etapa

- de avaliagao, encaminhar, ao Secretario Municipal de Defesa Social e ao

Comando da Guarda Municipal os respectivos elementos coligidos;

XV - controlar e fiscalizar o uso do armamento pela Guarda Municipal, as-
sim como seu treinamento, na forma da legislagdo vigente;

XV - elaborar provimentos ou recomendacdes, com a finalidade de raci-
cnalizar e propiciar 2 melhor eficiéncia nas atividades ligadas a procedi-
mentos administrativos e disciplinares, no ambito da Guarda Municipal e
da Secretaria Municipal de Defesa Social, quandoc couber.

Parégrafo Unico - A competéncia estabelecida neste artigo abrange as
atribuicBes para decidir os pedidos de reconsideragdo, apreciar e encami-

- nhar 0s recursos ¢ os pedidos de reviséo de procedimento a Procuradoria

Geral do Municipio.

9 Assinado Digitaimente



