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Publica-se, registre-se e cumpra-se.
Pago Municipal “Couto Magalhaes”, Varzea Grande — MT, 05/02/2026.
Igor da Cunha Gomes da Silva

Secretario Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

Secretaria Municipal de Saude

Portaria

PORTARIA GAB/SMS/VG N°279, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026.

“Dispde sobre a relagdo nominal dos servidores publicos da Secretaria Municipal de
Saulde em gozo regulamentar de férias.”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE VARZEA GRANDE, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas pela legislagé@o, em especial, o artigo 79, inciso |, da Lei Organica
do Municipio;

RESOLVE:

Conceder Férias regulamentares, de acordo com o Estatuto dos Servidores Publicos
de Vérzea Grande, Lei Complementar n°® 1.164/1991 que dispde em seu artigo 85, aos
servidores da Secretaria Municipal de Sadde abaixo relacionados:

LOTAGAO: PRONTO SOCORRO

NOME DO (A) " PERIODO PERIODO

MAT. SERVIDOR (A) VINCuLO CARGO AQUISITIVO DE GOZO
01/02/2026

FLAVIA A
130037 DA COSTA EFETIVO FISIOTERAPEUTA 2023/2024 02/03/2026
FINCATO
(30 DIAS)

Varzea Grande, 02 de fevereiro 2026.
Deisi de Cassia Bocalon Maia
Secretaria de Saiide SMS/VG

PORTARIA GAB/SMS/VG N° 278, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026.

“Tornar sem efeito o gozo regulamentar de férias do servidor MARCIO MARCOS
MARQUES PEREIRA

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE VARZEA GRANDE, no uso das atribui¢des
que lIhe sdo conferidas pela legislagéo, em especial, o artigo 79, inciso |, da Lei Organica
do Municipio;

RESOLVE:

Tornar sem efeito as férias, somente com relagdo a MARCIO MARCOS MARQUES
PEREIRA, matricula n° 141067, exercendo o cargo efetivo de AGENTE DE SEGURANGA
E MANUTENGAO, lotado no ESF Terezinha Maria de Campos Kalix, que concedeu 30
(trinta) dias de férias regulamentares, referente ao periodo aquisitivo 2024/2025, com o
periodo de gozo a partir de 02/02/2026 a 03/03/2026, conforme a portaria GAB/SMS/
VG n° 276/2026, publicada no Didrio Oficial de Varzea Grande — MT, edi¢do n° 425 de
22/01/2026, paginas 05 a 07.

Varzea Grande, 02 de fevereiro de 2026.
Deisi de Cassia Bocalon Maia
Secretaria de Saude SMS/VG

Procedimento Administrativo

Edital

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 04/2026/PMVG/MT

DEISI DE CASSIA BOCALON MAIA, Secretéria Municipal de Satde de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, no desempenho de suas atribuigdes e em conformidade com
o Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado n°. 001/2025 - PMVG/MT e do
Edital de Homologagdo do Processo Seletivo Simplificado, de 20 de janeiro de 2026,
ambos publicados no Jornal Oficial dos Municipios-MT.

RESOLVE: Convocar o candidato abaixo relacionado para apresentagdo da
documentag@o necessdria para contratagao no cargo ao qual foi classificado, conforme
anexo | e Il deste Edital, junto a:

Local: Secretaria Municipal de Saude

Endereco: Av. da Feb n° 2138, Bairro: Ponte Nova — Véarzea Grande - MT.
Horério: 08:30h as 16:30h

Data da Entrega dos documentos: 09/02/2026 a 02/03/2026

CARGO: PROFISSIONAL DE NiVEL SUPERIOR DO SUS - PERFIL ADVOGADO

NIVEL: NIVEL SUPERIOR

- NOME DE CLASS.
INSCRIGAO | |neNTiEIcACAD MODALIDADE CLASS. | “Cora RESULTADO
810005390 | FLAVIO JOSE PEREIRA Ampla 1 - Classificado
NETO Concorréncia

CARGO: PROFISSIONAL DE NiVEL SUPERIOR DO SUS - PERFIL ASSITENTE SOCIAL
NIVEL: NIVEL SUPERIOR

INSCRIGAO | NOME DE IDENTIFICAGAO | MODALIDADE cuass. | G255 | ResuLTADO
810001413 | ALDA NINA BERTULIO Ampla 10 - Classificado
Concorréncia
FERNANDA PEDRINA DA Ampla . )
810001623 SILVA VITORIO Concorréncia 2 Classificado
KARINE RAFAELA Ampla
810002578 | RODRIGUES DE ALMEIDA pa 30 - Classificado
Concorréncia
COSTA
LUCIA MARIA DO COUTO Ampla . !
810006223 MIRANDA Concorréncia 4 - Classificado

CARGO: PROFISSIONAL DE NiVEL SUPERIOR DO SUS - PERFIL ENFERMEIRO
(NEONATOLOGIA)

NiVEL: NiVEL SUPERIOR

INSCRIGAO | NOME DE IDENTIFICAGAO | MODALIDADE | cLass. | CaSS- | ResuLTADO
MAIZE RODRIGUES Ampla , ] )

810006762 | £EpREIRA MIRANDA Concorréncia ! Classificado
ADRIANA APARECIDA Ampla ) ] )

810008347 | ERREIRA LIMA RIBEIRO Concorréncia 2 Classificado

CARGO: PROFISSIONAL DE NiVEL SUPERIOR DO SUS - PERFIL ENFERMEIRO
(TERAPIA INTENSIVA PEDIATRICA NEONATAL)

NIVEL: NIVEL SUPERIOR

INSCRIGAO | NOME DE IDENTIFICAGAO MODALIDADE | CLASS. c(l:.g;s:. RESULTADO
KAREN PATRICIA SANTOS Ampla . ] )

810004354 | S)vi0 DE ALMEIDA Concorréncia 1 Classificado
PAMELLA VIRGINIA DOS Ampla ] .

810007784 SANTOS CARVALHO Concorréncia 2 Classificado

CARGO: PROFISSIONAL DE NIiVEL SUPERIOR DO SUS — PERFIL ENFERMEIRO
(TERAPIA INTENSIVA)

NIVEL: NiVEL SUPERIOR

INSCRIGAO | NOME DE IDENTIFICAGAO MODALIDADE | CLASS. Cégf:' RESULTADO
810003836 | JANETE MARLEIBARBOSA Ampla 10 - Classificado
VAZ Concorréncia
DEMILSON LUIS DA SILVA Ampla )
810004165 FRANCA Concorréncia 2° - Classificado
EDUARDO BRUNO Ampla )
810001562 | 5 \NDEIRA DA SILVA Concorréncia | : Classificado
IVONE APARECIDA SOARES Ampla )
810002265 | 1\’ sjLvA MIRANDA Concorréncia 4 - Classificado
ROSANA FATIMA SOUZA Ampla . ) )
810008641 NEVES Concorréncia 5 Classificado
810008410 | VANY DIAS ALVES e Ampla 6° - Classificado
oncorrencla
810008207 | PATRICIA DUARTE e Ampla 7° - Classificado
oncorrencla
Ampla .
810006728 | JOAO PAULO SILVA DA LUZ c a 8o - Classificado
oncorrencla

0 ndo comparecimento do candidato no prazo de 20 (vinte) dias, a partir da data de
publicagdo do presente edital e a ndo apresentagédo da documentagao prevista abaixo,
implicara no reconhecimento da DESISTENCIA E RENUNCIA quanto ao preenchimento
do cargo para o qual foi aprovado, reservando-se @ Administragéo o direito de convocar
o préximo candidato.

ANEXO |
DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

Este processo seletivo simplificado estarda aberto a todos que satisfizerem as
exigéncias das leis brasileiras, podendo ser investido no cargo o candidato que
preencher, cumulativamente, os requisitos abaixo:

ter sido classificado no presente processo seletivo publico;

ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1.° do artigo 12 da Constituigdo
Federal e na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n.° 70.436, de 18 de abril de
1972;

estar em gozo dos direitos politicos;

estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;
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comprovar os requisitos basicos exigidos para o cargo ou cargo/perfil;
ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da contratag&o;
ndo estar incompatibilizado para a contratagao em cargo publico;

ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungdo
publica que caracterizem acumulagéo ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da
Constituicdo Federal;

apresentar declaragdo dos bens e valores que constituem seu patrimonio e declaragéo
de ndo exercer qualquer atividade publica ou privada incompativel com o exercicio de
sua fungéo;

Ser considerado apto na pericia médica realizada por 6rgao ou pessoa especializada
designada pela Prefeitura Municipal de Vérzea Grande;

apresentar Certiddes Negativas Civel e Criminal expedidas pelo Cartério Distribuidor da
Comarca onde reside;

apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
apresentar outros documentos que a legislagéo vier a exigir.

No ato da contratagéo, todos os requisitos especificados no anexo Il e Il deste edital
e aqueles que vierem a ser estabelecidos em funcédo da alinea “m” acima, deverao
ser comprovados mediante a apresentagdo de documento original juntamente com
fotocédpia.

17.3. O ndo comparecimento do candidato para assinatura do contrato ou a nédo
apresentagdo da documentac&o exigida no anexo | e Il deste edital e alineas, no prazo
legal acarretard a perda do direito a vaga.

ANEXO 1l

RELAGAO DE DOCUMENTOS:
1 - RG; (Copia).

2 - CPF; (Cépia).

3 - Titulo de eleitor; (Cépia).

4 - Certiddo de Quitagéo Eleitoral expedida pela Justiga Eleitoral; (www.tse.jus.br). (A
Certid&o devera ser autenticada no préprio Site).

5- Certidao de Nascimento e/ou Casamento ou Sentenga Declaratdria de Unido Estével
e CPF do conjuge se houver (Copia Autenticada).

6 - Certiddo de Nascimento dos dependentes; (Copia).
7 — CPF dependentes maiores de 18 anos se houver; (Cépia)
8 - Documento de quitagdo com o Servigo Militar; (Copia)

9 - Comprovante de Endereco em seu nome ou em nome de conjuge, pai ou mée, na
drea adstrita para qual se inscrevevu;

10 - Declaragdo de Bens e Valores que constituem seu patriménio e dos dependentes,
modelo disponivel no site da Prefeitura VG/MT,

11 - Declaragdo de ndo acumulo de cargos publicos quaisquer das esferas federal,
estadual ou municipal, modelo disponivel no site da Prefeitura VG/MT.

12 - Declaragdo, ndo haver sofrido ou estar cumprindo, no exercicio profissional ou de
qualquer fungédo publica, penalidade disciplinar de suspensdo ou demisséo, aplicada
por qualquer érgédo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal,
modelo disponivel no site da Prefeitura VG/MT.

13 - Declaragdo, de disponibilidade de cumprimento de jornada de trabalho, modelo
disponivel no site da Prefeitura VG/MT.

14 - Declaracédo, de veracidade de informacéo e documentos, modelo disponivel no site
da Prefeitura VG/MT.

15— 01 (uma) Foto recentes 3x4

16 - Certiddo de ndo acumulo de cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nos
casos constitucionalmente admitidos:

- Prefeitura de Cuiaba (Diretoria de Gestdo de Pessoas)
- Governo do Estado (Secretaria Estadual de Administragdo — SAD)

17 - Diploma, devidamente registrado de conclusdo de Curso, conforme requisito do
cargo pretendido, fornecido por Instituigdo de Ensino reconhecido pelo Ministério da
Educacéo e registro ativo no Conselho Regional caso o cargo necessite.

18 - Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justi¢a estadual de 1° e 2° graus
(www.tjmt.jus.br). (A Certiddo devera ser autenticada no préprio site).

19 - Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica federal de 1° e 2° graus.
(www.jfmt.jus.br). A Certiddo devera ser autenticada no proprio site.

20 - Atestado Médico Admissional, emitido por Médico do Trabalho.
Vérzea Grande - MT, 05 de fevereiro de 2026.
Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.
Deisi de Cassia Bocalon Maia

Secretaria Municipal de Satde de Varzea Grande - MT

Errata

ERRATA DE DISPENSA DE LICITAGAO N.° 2/2026. PROCESSO ADMNISTRATIVO:
1090476/2025.

ONDE SE LE: a especificagdo do item 04 que compde o lote:

MEMORIA DDR3 - MODELO - DDR3, FREQUENCIA [HZ] - 1600 MHZ,
CAPACIDADE - 8 GB, ALTURA [CM] - 2, COMPRIMENTO - 15, LARGURA
04 | [CM] - 5,5, PESO BRUTO [KG] - 0,05, PESO LiQUIDO [KG] - 0,01. COMPATIVEIS
PROLIANT DL380 GEN10 — HP. SERA DESCLASSIFICADO MODELOS QUE NAO
SEJAM COMPATIVEIS PROLIANT DL380 GEN10.

LEIA-SE:

MEMORIA DDR3 - MODELO - DDR3, FREQUENCIA [HZ] - 1600 MHZ,
04 | CAPACIDADE - 8 GB, ALTURA [CM] - 2, COMPRIMENTO - 15, LARGURA [CM]
- 5,5, PESO BRUTO [KG] - 0,05, PESO LIQUIDO [KG] - 0,01.

Ratificam-se as demais informagdes; dé-se publicidade. Cumpram-se. Varzea Grande/
MT, 5 de fevereiro de 2026.

Deisi de Cassia Bocalon Maia

Secretaria Municipal de Satide de Varzea Grande/MT

Pronto Socorro

Edital

Varzea Grande - MT, 04 de Fevereiro de 2026.
PROCESSO SELETIVO RESIDENCIA MEDICA HPSMVG/MT/2026
RESULTADO FINAL

A Secretdria Municipal de Salude de Vérzea Grande, Deisi de Cassia Bocalon Maia, por
meio da COREME — HPSMVG torna publico o resultado final do PROCESSO SELETIVO
RESIDENCIA MEDICA HPSMVG/MT/2026, de acordo com os critérios estabelecidos no
Edital do Processo Seletivo Unificado n° 001/2026/HPSMVG/SMS, publicado no Diario
Oficial de Vérzea Grande, conforme abaixo descrito, por especialidade médica e em
ordem alfabética:

Resultado Final para o Programa de Residéncia Médica em Clinica Médica, por ordem
de classificagao:

£ 5 PONTUAGAO | oRecinEncia
Ne NOME DO PONTUAGAO | PONTUAGAO PROVA + EM MEDICINA
CANDIDATO PROVA CURRICULAR PONTUA(;AO
CURRICULAR DE FAMILIA E
COMUNIDADE
Carine Victalina
1 Tadao de Almeida 738 4,65 78,45
Godoes
Tananny Torraca
2 Matos Pinheiro 63,0 7,25 70,25 77,27
da Silva
Julia Maria
3 Prestes Capatto 648 775 72,55
4 Ketlin Nesello 66,6 4,95 71,55
Katheleen Victoria
5 Carvalho Pinto 648 495 69.75
Ana Bheatrys
6 Ribeiro Veggi 63,0 6,45 69,45
7 Beatriz Francio 63,0 595 68,95
Laura Coimbra
8 Ulhda Andrade 64,8 3,85 68,65
Braga
Nicole
9 Schwengber 64,8 285 67,65

Resultado Final para o Programa de Residéncia Médica em Cirurgia Geral, por ordem
de classificagao:

PONTUAGAO | oo esinéncia
No NOME DO PONTUAGAO PONTUAGAO PROVA + EM MEDICINA
CANDIDATO PROVA CURRICULAR PONTUAGAO DE FAMILIA E
CURRICULAR !
COMUNIDADE
Vitéria Carolina
1 Bitencourt da 756 515 80,75
Silva
Isabella Sempio
2 Faria Figueiredo 68,4 8,05 7645
Costa
3 Arna!do Barbosa 68,4 7,20 75,60
Martins
4 Matheus Pereira 702 525 7545
Guedes
Lucas Fernandes
5 Nevas 66,6 7,50 74,10
6 Gabrigl Pinho 64,8 545 70,25
Moreira
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