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DECRETO N° 18 DE 28 DE MARCO DE 2016.

Cria o Comité de Coordenagédo e o Comité
Executivo e dispde sobre o processo de
elaboracdo da Politica Puablica de
Saneamento e do respectivo Plano Municipal
de Saneamento Basico de Varzea Grande,

Estado de Mato Grosso.

LUCIMAR SACRE DE CAMPOS, Prefeita Municipal de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei

Organica do Municipio no art. 69, VI, e;

CONSIDERANDO a competéncia do Municipio para definir e organizar a
prestacao dos Servigos Publicos de interesses da Sociedade Urbana e Rural e a
responsabilidade do Poder Publico Municipal em formular a Politica Publica de
Saneamento e o respectivo Plano Municipal de Saneamento Basico para toda a
extensao de seu territério, nos termos da Lei Federal n° 11.445 de 05 de janeiro de
2007 e do Decreto Federal n° 7.217 de 21 de junho de 2010;

CONSIDERANDO a necessidade em dar cumprimento ao disposto no Plano
de Trabalho e respectivo Termo de Referéncia aprovados pela Secretaria Nacional

de Saneamento Ambiental do Ministério das Cidades — Governo Federal.
DECRETA:

Art. 1°. Ficam criados os Comités de Coordenacgéo e Executivo, responsaveis
pela elaboragdo da Politica Plablica de Saneamento e do respectivo Plano Municipal
de Saneamento Basico — PMSB, e cujas respectivas composi¢cées e atribui¢cdes

serao definidas a seguir. [ .~
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Art. 2°. O Comité de Coordenacgéo constitui instancia consuitiva formalmente
institucionalizada, responsavel pela coordenagéo, conducao e acompanhamento de
todas as etapas de elaboracéo do Plano Municipal de Saneamento Basico — PMSB.

Paragrafo Unico — O Comité de Coordenagio devera validar o Plano de
Trabalho, documento de referéncia que define o processo de elaboracéo da Politica
Publica de Saneamento e do respectivo Plano Municipal de Saneamento Basico —
PMSB, com a definicdo do escopo, dos objetivos, do processo construtivo e do

cronograma de execucdo das atividades.

Art. 3° As deliberagdes que porventura sejam tomadas pelo Comité de
Coordenacédo somente terdo validade quando submetidas a aprovagao da maioria
de seus respectivos pares, presentes em reunido, cabendo a Supervisdo Executiva
decidir em caso de empate.

Art. 4°. O Comité de Coordenacéo sera composto por Representantes do
Poder Executivo Municipal, Representantes do Poder Legislativo Municipal e
Representante da Sociedade Civil Organizada.

Art. 5°. O Comité de Coordenacdo tera em sua composicdo, como
representantes do Poder Executivo Municipal, os servidores indicados pelos
respectivos chefes das pastas relacionadas abaixo:

| — Representantes do Poder Executivo Municipal (titular e suplente):

a) 02 servidores da Secretaria Municipal de Viagédo € Obras ~ UEL,;

b) 01 servidor da Secretaria Municipal de Viagéo e Obras;

¢) 01 servidor do Gabinete da Prefeita Municipal;

d) 01 servidor da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvoivimento
Rural Sustentavel;

e) 01 servidor da Secretaria Municipal de Saude;

f) 01 servidor da Secretaria Municipal de Educacgao, Cultura, Esporte e Laser;

g) 01 servidor da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano,

v

h) 01 servidor da Secretaria Municipal de Comunicacdo Socialj X

Econdémico e Turismo;
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i) 01 servidor da Procuradoria Geral do Municipio;

j) 01 servidor do Departamento de Agua e Esgoto — DAE;

k) 01 servidor da Controladoria Geral do Municipio.

§1° - Cabera ao representante da Secretaria Municipal de Viagédo e Obras —
UEL, Coordenador da UEL, exercer a fungdo de Coordenador Geral do Plano
Municipal de Saneamento Basico de Varzea Grande/MT.

§2° - Cabera ao representante da Secretaria Municipal de Viacdo e Obras —
UEL ou do Gabinete da Prefeita Municipal, exercer a fungdo de Coordenador

Técnico do Plano Municipal de Saneamento Basico de Varzea Grande/MT.

Art. 6°. O Comité de Coordenacéo tera as seguintes representacoes:

| - Representante do Poder Legislativo Municipal (titular e suplente): Camara
de Vereadores de Varzea Grande — MT.

Il - Representantes da Sociedade Civil (titular e suplente):

a) Ministério Publico Estadual — Promotoria do Meio Ambiente;

b) Uni&o Véarzea-grandense de Associagbes de Bairro — UNIVAB;

c¢) Associacao Industrial e Comercial de Varzea Grande — ACIVAG;

d) Sindicatos dos Produtores Rurais de Varzea Grande;

e) Sindicato dos Servidores Publicos do Municipio de Varzea Grande;

f) Ordem dos Advogados do Brasil — Seccional Varzea Grande.

§1° - O Comité de Coordenacgédo devera reunir-se com periodicidade minima
de 01 (uma) reunido mensal, para acompanhamento, durante o periodo de
elaboracéo do Plano Municipal de Saneamento Basico - PMSB.

§2° - Para cada eventual reunido do Comité de Coordenacio, para o
acompanhamento da elaboracdo do Plano Municipal de Saneamento Basico -
PMSB, devera ser formalizada notificagdo com antecedéncia minima de 72 (setenta
e duas) horas, sendo processada lista de presenca dos participantes, bem como a

lavratura da respectiva Ata de Reuni3o.

Art. 7°. O Comité Executivo constitui instdncia responsavel pela

operacionalizacdo de todo o processo de elaboragdo do Plano Municipal de

Saneamento Basico - PMSB. '
[
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Paragrafo Unico. O Comité Executivo terda a responsabilidade pela
operacionalizacdo e producdo técnica em todas as etapas do processo de

elaboracio do Plano Municipal de Saneamento Basico - PMSB.

Art. 8° - Comité Executivo tera a seguinte composigao (titular e suplente):

| — 01 representante da Secretaria Municipal de Viagédo e Obras — UEL;

Il — 01 representante da Secretaria Municipal de Viagéo e Obras;

[l — 01 representante do Gabinete da Prefeita;

IV — 01 representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Rural Sustentavel;

V — 01 representante da Secretaria Municipal de Comunica¢ao Social,

VI — 01 representante da Secretaria Municipal de Saude;

VI - 01 representante do Departamento de Agua e Esgoto.

§1° - No assessoramento ao Comité Executivo, e conforme as necessidades
locais serdo constituidas grupos de trabalho multidisciplinares, compostos por
técnicos do saneamento basico, de areas correlatas, da sociedade civil e de outros
processos locais de mobilizacdo e agédo para assuntos de interesses convergentes
com o saneamento basico.

§2° - No assessoramento ao Comité Executivo far-se-a presente a Consultoria
contratada através de Processo Licitatério.

§3° - O representante da Secretaria Municipal de Viacdo e Obras exercera a

funcao de Supervisdo Executiva do Comité de Coordenacgéao e Executivo.

Art. 9° - O Processo de Elaboragdo do PMSB devera contemplar as acdes
para os seguintes produtos:
a) Planejamento de elaboragao do plano de trabalho e mobilizacdo social;
b) Diagnostico da Situag&o do Saneamento Basico;,
c) Prognéstico e alternativas para a universalizagdo dos servicos de
saneamento basico. Objetivos e Metas.
d) Programas, Projetos e A¢des para alcance do cenario de referéncia;

e) Acdbes para emergéncia e contingéncia; o/
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f) Mecanismos e procedimentos para avaliagdo sistemética da eficiéncia,
eficacia e efetividade das agcbes do PMSB;
g) Sistema de informacéo de Saneamento Basico;

h) Aprovacao e publicagdo do PMSB de Varzea Grande — MT.

Art. 10 — O Plano de Trabalho e Mobilizagdo deve definir a metodologia e os
instrumentos que garantam a sociedade informacdes e participagdo no processo de
formulagdo do Plano, contemplando: os mecanismos de comunicagdo, os canais
para recebimento de criticas e sugestdes, a previsdo de debates e audiéncias

publicas abertas a populagéo.

Art. 11 — A Politica Municipal de Saneamento e o Plano Municipal de
Saneamento Basico — PSMB deverao ser consolidados sob a forma de Lei

Municipal.

Art. 12 — Os servidores que iram compor os Comités deverdo ser indicados
pelos respectivos chefes das pastas que compdem, devendo ser publicado em

Diario Oficial, mediante Portaria da Secretaria Municipal de Viagao e Obras.

Art. 13 — Este Decreto entrarda em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogados os Decretos 86/2013, de 01 de Outubro de 2013 e o Decreto 71, de 24 de

Novembro de 2015, mantendo, contudo, seus efeitos ja produzidos.

Praca dos Trés Poderes, Pago Municigal
Grande, Estado de Mato Grosso, 28 de

outo Magalhdes, em Varzea

LUCIMAR/SACRE DE CAMPOS
Prefeita Municipal
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a) Addo Eugénio da Silva/ CPF: 545.470.321-49 - Conselheiro Titular em
substituicdo ao membro Titular Maria F. de F. Amorim - CPF: 013.422.
181-83;

b) Alyne Wanessa de Oliveira, CPF: 039 491 271-35 - membro Suplente
em substituigdo ao membro Suplente: Nely da Guia Pereira - CPF: 840.
021.311-49.

Paragrafo Unico: O mandato dos membros em substituigdo complementa-
r4 a vigéncia do mandato dos membros substituidos no quadriénio 2013 -
2017.

Art. 2°. Ficam mantidos os mandatos dos membros ndo substituidos por
este Decreto e pelos Decretos 88/2013 e 53/2014.

Art. 3° A Presidéncia sera exercida pelo Conselheiro Titular Addo Eugénio
da Silva - CPF: 545.470.321- 49 - representante do segmento Pais, que
substituird Julio César Costa dos Santos - CPF: 038.013.691-02, que apre-
sentou carta rentincia.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Pago Municipal Couto Magalhdes, Praga dos Trés Poderes em Varzea
Grande — MT, 29 de marco de 2016.

LUCIMAR SACRE DE CAMPOS

Prefeita Municipal

DECRETO N° 18 DE 28 DE MARCO DE 2016.

Cria o Comité de Coordenacéo e o Comité Executivo e dispde sobre o pro-
cesso de elaboragdo da Politica Publica de Saneamento e do respectivo
Plano Municipal de Saneamento Basico de Varzea Grande, Estado de Ma-
{0 Grosso.

LUCIMAR SACRE DE CAMPOS, Prefeita Municipal de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas
pela Lei Orgénica do Municipio no art. 69, Vi, e;

CONSIDERANDO a competéncia do Municipio para definir e organizar a
prestacéo dos Servigos Publicos de interesses da Sociedade Urbana e Ru-
ral e a responsabilidade do Poder Publico Municipal em formular a Politi-
ca Publica de Saneamento e o respectivo Plano Municipal de Saneamento
Basico para toda a extensdo de seu territério, nos termos da Lei Federal
n° 11.445 de 05 de janeiro de 2007 e do Decreto Federal n° 7.217 de 21
de junho de 2010;

CONSIDERANDO a necessidade em dar cumprimento ao disposto no Pla-
no de Trabalho e respectivo Termo de Referéncia aprovados pela Secre-
taria Nacional de Saneamento Ambiental do Ministério das Cidades — Go-
verno Federal.

DECRETA:

Art. 1°. Ficam criados os Comités de Coordenagéo e Executivo, responsa-
veis pela elaboracdo da Politica Publica de Saneamento e do respectivo
Plano Municipal de Saneamento Basico — PMSB, e cujas respectivas com-
posicdes e atribuigoes serdo definidas a seguir.

Art. 2°. O Comité de Coordenagao constitui instancia consultiva for-
maimente institucionalizada, responsavel pela coordenagdo, condugéo e
acompanhamento de todas as etapas de elaboragdo do Plano Municipal
de Saneamento Basico — PMSB.

Paréagrafo Unico — O Comité de Coordenagio devera validar o Plano de
Trabalho, documento de referéncia que define o processo de elaboragéo
da Politica Publica de Saneamento e do respectivo Plano Municipal de Sa-
neamento Basico — PMSB, com a definicdo do escopo, dos objetivos, do
processo construtivo e do cronograma de execugéo das atividades.

Art. 3°. As deliberagbes que porventura sejam tomadas pelo Comité de
Coordenacgao somente terdo validade quando submetidas & aprovagio da
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maioria de seus respectivos pares, presentes em reunido, cabendo a Su-
pervisdo Executiva decidir em caso de empate.

Art. 4°. O Comité de Coordenacgdo sera composto por Representantes do
Poder Executivo Municipal, Representantes do Poder Legislativo Munici-
pal e Representante da Sociedade Civil Organizada.

Art. 5°. O Comité de Coordenagéo terd em sua composicdo, como re-
presentantes do Poder Executivo Municipal, os servidores indicados pelos
respectivos chefes das pastas relacionadas abaixo:

| - Representantes do Poder Executivo Municipal (titular e suplente):
a) 02 servidores da Secretaria Municipal de Viagao e Obras — UEL,;
b) 01 servidor da Secretaria Municipal de Viag&o e Obras;

c) 01 servidor do Gabinete da Prefeita Municipal;

d) 01 servidor da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvi-
mento Rural Sustentavel;

e) 01 servidor da Secretaria Municipal de Saude;

) 01 servidor da Secretaria Municipal de Educagéao, Cultura, Esporte e La-
ser,

g) 01 servidor da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano,
Econdmico e Turismo;

h) 01 servidor da Secretaria Municipal de Comunicagédo Social;
i) 01 servidor da Procuradoria Geral do Municipio;

j) 01 servidor do Departamento de Agua e Esgoto — DAE;

k) 01 servidor da Controladoria Geral do Municipio.

§1° - Cabera ao representante da Secretaria Municipal de Viagdo e Obras
- UEL, Coordenador da UEL, exercer a fungdo de Coordenador Geral do
Plano Municipal de Saneamento Bésico de Varzea Grande/MT.

§2° - Cabera ao representante da Secretaria Municipal de Viagéo e Obras
— UEL ou do Gabinete da Prefeita Municipal, exercer a fungédo de Coorde-
nador Técnico do Plano Municipal de Saneamento Basico de Varzea Gran-
de/MT.

Art. 8°. O Comité de Coordenacao tera as seguintes representagdes:

| - Representante do Poder Legislativo Municipal (titular e suplente): Ca-
mara de Vereadores de Varzea Grande - MT.

Il - Representantes da Sociedade Civil (titular e suplente):

a) Ministério Publico Estadual ~ Promotoria do Meio Ambiente;

b) Unido Varzea-grandense de Associacoes de Bairro — UNIVAB;

¢) Associagdo Industrial e Comercial de Varzea Grande — ACIVAG;
d) Sindicatos dos Produtores Rurais de Varzea Grande;

e) Sindicato dos Servidores Publicos do Municipio de Varzea Grande;
f) Ordem dos Advogados do Brasit — Seccional Varzea Grande.

§1° - O Comité de Coordenagéo devera reunir-se com periodicidade mini-
ma de 01 (uma) reunido mensal, para acompanhamento, durante o perio-
do de elaboragdo do Plano Municipal de Saneamento Basico — PMSB.

§2° - Para cada eventual reunido do Comité de Coordenacéo, para o
acompanhamento da elaboragio do Plano Municipal de Saneamento Ba-
sico — PMSB, devera ser formalizada notificagdo com antecedéncia mini-
ma de 72 (setenta e duas) horas, sendo processada lista de presenca dos
participantes, bem como a lavratura da respectiva Ata de Reunido.

Art. 7°. O Comité Executivo constitui instancia responsavel pela operaci-
onalizacéo de todo o processo de elaboracdo do Plano Municipal de Sa-
neamento Basico — PMSB.

Paragrafo Unico: O Comité Executivo tera a responsabilidade pela opera-
cionalizagdo e producido técnica em todas as etapas do processo de ela-
boragdo do Plano Municipal de Saneamento Basico — PMSB.
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Art. 8° - Comité Executivo tera a seguinte composigéo (titular e suplente):
| — 01 representante da Secretaria Municipal de Viagdo e Obras — UEL;

Il - 01 representante da Secretaria Municipal de Viagdo e Obras;

il — 01 representante do Gabinete da Prefeita;

IV — 01 representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desen-
volvimento Rural Sustentavel;

V — 01 representante da Secretaria Municipal de Comunicagdo Social;
VI - 01 representante da Secretaria Municipal de Salde;
VIl — 01 representante do Departamento de Agua e Esgoto.

§1° - No assessoramento ac Comité Executivo, e conforme as necessida-
des locais serdo constituidas grupos de trabalho multidisciplinares, com-
postos por técnicos do saneamento basico, de areas correlatas, da socie-
dade civil e de outros processos locais de mobilizagio e agdo para assun-
tos de interesses convergentes com o saneamento basico.

§2° - No assessoramento ao Comité Executivo far-se-a presente a Consul-
toria contratada através de Processo Licitatorio.

§3° - O representante da Secretaria Municipal de Viagdo e Obras exercera
a fungdo de Supervisdo Executiva do Comité de Coordenagéo e Executivo.

Art. 9° - O Processo de Elaboragdo do PMSB devera contemplar as agdes
para os seguintes produtos:

a) Planejamento de elaboragdo do plano de trabalho e mobilizag&o social;
b) Diagnéstico da Situagdo do Saneamento Béasico; ¢) Progndstico e al-
ternativas para a universalizagdo dos servigos de saneamento basico. Ob-
jetivos e Metas. d) Programas, Projetos e Agdes para alcance do cenario
de referéncia; e) AgSes para emergéncia e contingéncia; f) Mecanismos e
procedimentos para avaliagdo sistematica da eficiéncia, eficacia e efetivi-
dade das acdes do PMSB; g) Sistema de informagéo de Saneamento Ba-
sico; h) Aprovagéo e publicagdo do PMSB de Varzea Grande — MT.

Art. 10 — O Plano de Trabalho e Mobilizagdo deve definir a metodologia
e os instrumentos que garantam a sociedade informacées e participagéo
no processo de formulagdo do Plano, contemplando: os mecanismos de
comunicacgdo, os canais para recebimento de criticas e sugestdes, a pre-
visdo de debates e audiéncias publicas abertas a populagéo.

Art. 11 — A Politica Municipal de Saneamento e o Plano Municipal de Sa-
neamento Basico — PSMB deverdo ser consolidados sob a forma de Lei
Municipal.

Art. 12 — Os servidores que iram compor os Comités deverdo ser indica-
dos pelos respectivos chefes das pastas que compdem, devendo ser pu-
blicado em Diério Oficial, mediante Portaria da Secretaria Municipal de Vi-
acdo e Obras.

Art. 13 — Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, ficando
revogados os Decretos 86/2013, de 01 de Outubro de 2013 e o Decreto
71, de 24 de Novembro de 2015, mantendo, contudo, seus efeitos j& pro-
duzidos.

Praga dos Trés Poderes, Pago Municipal Couto Magalhdes, em Véarzea |

Grande, Estado de Mato Grosso, 28 de margo de 2016.
LUCIMAR SACRE DE CAMPOS

Prefeita Municipal

LEI N.° 4.135/2016

DISPOE SOBRE A AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL NO VALOR DE R$ 100.000,00 (CEM MIL RE-
AlS) EM FAVOR DA CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

LUCIMAR SACRE DE CAMPOS, Prefeita Municipal de Vérzea Grande,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicées que Ihe sdo conferidas por
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lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abertura de Crédito
Adicional Especial no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), destinado a
atender dotagdo orgamentaria para realizagdo de concurso publico, des-
pesa esta ndo prevista no orgamento do exercicio de 2016, conforme dis-
criminado abaixo:

Orgéo: 01 — Camara Municipal de Varzea Grande
Unidade: 01 — Camara Municipal de Varzea Grande
Fungdo: 01 — Legislativa

Sub-Funcao: 31 — Agéo Legislativa

Programa: 001 — Gestéo Legislativa

Projeto/Atividade: 1510 — Realizagédo de Concurso Publico

Rec.iValor
100.000,00
100.000,00

Elemento DespesaiDescriminacédo
3.3.90.39.00.00 Qutros Servicos de T. e Encargos.i00
TOTAL

Art. 2°, Para cobrir o crédito aberto no artigo anterior serdo utilizados os
recursos mencionados no artigo 43, § 1.°, Il da Lei 4.320/64, os resultan-
tes da anulagéo total ou parcial das dotagGes abaixo discriminadas:

SEé Despe- R{i?/jl Descricio Rec.|Valor
3.3.90.39. Construcdo, Ampliacdo e Reforma da 100.
00 1003 | 3ara plasa 00 000,00
TOTAL 100.000,00

Art. 3.° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4.° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Praga dos Trés Poderes, Pago Municipal “Couto Magalhdes”, Varzea
Grande, 17 de margo de 2016.

LUCIMAR SACRE DE CAMPOS

Prefeita Municipal

PORTARIA N° 61/2016

“Dispde sobre a concessdo do beneficio”
“AUXILIO-DOENGA”

O Presidente do Instituto de Seguridade Social dos Servidores Municipais
de Véarzea Grande/MT - PREVIVAG, JUAREZ TOLEDO PIZZA, no uso de
suas atribuices legais e nos termos da Lei n® 2.719/04, que rege a previ-
déncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio de Auxilio Doenca, com base no Art. 15 da
Lei 2.719/04, aos seguintes servidores:

1. ANA MIGUELINA DE ARRUDA, efetiva no cargo de Professora, lotado
na Sec. de Educacéo, de 11/03/2016 até 08/06/2016.

2. ANA LUCIA DE BARROS, efetiva no cargo de Agente de Administrativo,
lotada na Sec. de Salide, de 09/03/2016 até 06/06/2016.

3. ADELIS LUIZA DA SILVA E SILVA, efetiva no cargo de Supervisor Es-
colar, lotada na Sec. de educagéo, de 09/02/2016 até 04/03/2016.

4. APARECIDA RITA DO NASCIMENTO SOUSA, efetiva no cargo de Pro-
fessora, lotada na Sec. de Educacdo, 23/02/2016 até 22/04/2016.

5. ANNE ALVES COSTA, efetiva no cargo de Professora, lotada na Sec.
de Educacao, 03/03/2016 até 01/04/2016.

6. ATTILA JONNY TABORY, efetivo no cargo de Agente de Seguranca e
Manutengio, lotada na Sec. de Assisténcia Social de 01/03/2016 até 28/
06/2016.
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