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ESTADC DE MATO GROSSO

DECRETO N° 83 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2015.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE MEMBROS DAS
CAMARAS TECNICAS, PARA INTEGRAREM O
CONSELHO DA CIDADE DE VARZEA GRANDE,
ESTADO DE MATO GROSSO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

LUCIMAR SACRE DE CAMPOS, Prefeita do Municipio de Varzea Grande, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal

de Varzea Grande, através do artigo 69, inciso VI;

CONSIDERANDO a implementac¢do do Conselho da Cidade de Varzea Grande, em
cumprimento ao art. 110, da Lei n® 3.112/2007, tendo por finalidade 0 acompanhamento da
execucao das diretrizes estabelecidas no Plano Diretor Municipal e da democratizagio da

gestao;

CONSIDERANDO a nomeacéo dos Conselheiros representantes do Poder Publico
Municipal e a eleigdo democratica do Presidente e do Vice-Presidente do CONCIDADE, nos
termos do Decreto Municipal n.° 061 de 22 de outubro de 2015, conforme o respectivo edital
de elei¢cdo do Conselho da Cidade de Varzea Grande — CCVG.

CONSIDERANDO que o Conselho da Cidade podera delegar assuntos especificos a
deliberacdo das Camaras Técnicas competentes, preservado o principio da integracio e

articulacao das politicas setoriais.

CONSIDERANDO o Regimento Interno do Conselho da Cidade de Varzea Grande
que rege sobre o funcionamento das Camaras Técnicas, as quais tém carater transitério e
destinadas a subsidiar os trabalhos do Plenario, com elementos especificos as suas
respectivas politicas setoriais. O\Q

DECRETA:
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Art. 1° - O Conselho da Cidade contara com o assessoramento das seguintes
Camaras Técnicas:
. Habitagdo, Planejamento do Solo Urbano e Rural;
1. Meio Ambiente e Saneamento Ambiental;
lil.  Transito, Transporte e Mobilidade Urbana;

V. Outros Assuntos de Interesse Social.

Art. 2° - Fica instituida a composicdo dos membros representantes das Camaras
Técnicas do Conselho da Cidade de Varzea Grande, diretamente subordinadas ao
Presidente do Conselho, em gestdo harmoénica, para todos os efeitos legais, os

representantes abaixo designados:

| - MEMBROS REPRESENTANTES DA CAMARA TECNICA DA HABITAGAO,
PLANEJAMENTO DO SOLO URBANO E RURAL.

a) Adilson Luiz Costa Arruda;

b) Silvio Aparecido Fidelis;

c) Joao Nobres;

d) Deivison Arruda Ferreira;

e) Carlos Roberto de Oliveira;

f) José Batista da Silva.

Il - MEMBROS REPRESENTANTES DA CAMARA TECNICA DO MEIO AMBIENTE E
SANEAMENTO AMBIENTAL.

a) Helen Farias Ferreira;

b) Celso de Souza Brandao;

¢) Cintia da Silva Serrano;

d) Susan Lannes.

Il - MEMBROS REPRESENTANTES DA CAMARA TECNICA DO TRANSITO,
TRANSPORTE E MOBILIDADE URBANA.
/
a) Breno Gomes; N
b) Pablo Gustavo Moraes Pereira; . Jj

c) Joenice Maria da Conceicéo Alves
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IV - MEMBROS REPRESENTANTES DA CAMARA TECNICA DE OUTROS

ASSUNTOS DE INTERESSE SOCIAL

a)
b)
C)
d)

Elizabete Britez Souza (Politica Municipal de Educacéo);
Marcos Tertuliano de Franga (Politica Municipal de Saude);
Walter de Fatima Pereira (Politica Municipal de Seguranga Publica);

José Marques Braga.

Art. 3° - S&o atribuicées das Camaras Técnicas:

Preparar as discussées tematicas para apreciagéo e deliberagao do Plenario;
Debater e encaminhar proposicbes ao Plenario do Conselho, nas fases de
elaboracao, aprovacao, implementacao, avaliagdo ou revisdo de respectivos temas;
Apresentar relatério conclusivo ao Plenario do Conselho da Cidade, sobre matéria
submetida a estudo, parecer, resolugdo ou recomendacdes, dentro do prazo fixado
por este, acompanhado de todos os documentos que se fizerem necessarios ao
cumprimento de suas finalidades;

Monitorar e fiscalizar a execucdo da politica urbana na sua area de atuacso,
apresentando quando necessarios relatorios e propostas para o Plenario;

Convidar pessoas de notério saber em areas especificas, sempre que necessario,

para participar das sessbes das Camaras Técnicas;

Art. 4° - Compete & Camara Técnica de HABITACAO, PLANEJAMENTO DO SOLO
URBANO E RURAL:

l.
I
.
V.

VI

Politica Municipal de Habitacao;

Plano Municipal de Habitaco;

Regras e critérios para distribuicdo das unidades habitacionais;

Gestdo do Fundo Municipal de Habitagdo em conjunto com Conseiho Gestor do
Fundo Municipal de Habitagdo de Interesse Social - CGFMHIS;

Politica de reabilitagdo e revitalizagdo da cidade;

Politica de prevencao e erradicacdo de assentamentos em areas de risco, APP (Area

de Preservacao Ambiental) e inadequada a habitagao;

f/
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VIl. Iniciativas legais e administrativas para utilizacdo de imdveis vagos e subutilizados
do Municipio, do Estado, da Unido, autarquias e empresas municipais para habitagao
e interesse social,
VII.  Diretrizes de servicos publicos para comunidades rurais e tradicionais;
IX.  Plano Diretor Participativo;
X. Regras e critérios para aplicacdo de recursos federais, estaduais € municipais,
destinados ao planejamento do territério urbano e rural,
Xl.  Iniciativas legais para viabilizar o planejamento e gestdo integrada do agiomerado
urbano ou da regido metropolitana do vale do rio Cuiaba,;
Xll.  Plano Municipal de Regularizacdo Fundiaria e sua compatibilizacdo com a Politica de
Urbanizagdo e Meio Ambiente;
Xl Instrumentos de Politica Habitacional e formas de organizagSes destinas pela
coletividade, como contratos entre cidades e consoércios intermunicipais visando

ampliar o acesso a moradia.

Art. 5° - Compete a Camara Técnica do MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO
AMBIENTAL:

I.  Plano Municipal de Saneamento Ambiental;
II.  Plano Municipal de Meio Ambiente;
lI.  Diretrizes gerais para investimentos publicos no Departamento de Agua e Esgoto
DAE e no campo do saneamento ambiental;
V.  Diretrizes para incluir nas formas atuais de licitagbes convencionais, as licitacdes
sustentaveis;
V. Politica para desenvolvimento de atividades de educacéo ambiental;
V1.  Diretrizes para estabelecer a gestado racional, eficiente e sustentavel dos residuos
solidos;
Vil.  Diretrizes, resolugdes e normas integradas com a cidade de Cuiaba, sobre a gestdo
(conservagao e recuperacao) do rio Cuiaba, além das demais cidades que compde a

Regido do Vale do Rio Cuiab3;

VIlIl.  Estimulo e extensdo dos servicos de saneamento ambiental para as areas rurais e
pequenas localidades; N
IX. Medidas de estimulo ao consumo sustentavel; {)
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XIl.

Diretrizes para implantagdo de cobranca pelo uso da agua;
Diretrizes para reutilizacdo e aproveitamento da agua de chuva;
Plano Municipal de Prevencéo de ocupagdo em areas de risco urbanas, APP’s e em

areas sujeitas a inundagdes.

Art. 6° - Compete & Camara Técnica de TRANSITO, TRANSPORTE E MOBILIDADE
URBANA:

VI
VIl

VI

Plano Municipal Integrado ac metropolitano de transito, transporte e mobilidade
urbana sustentavel;

Diretrizes para regulagdo e gestdo dos servicos de transporte coletivo urbano,
escolar, carga e descarga e servigo de taxi;

Diretrizes para alocagao de recursos em transito, transporte e mobilidade urbana;
Planos nacionais, aplicaveis a regido metropolitana do Vale do Rio Cuiaba do
municipio e, mobilidade urbana sustentavel;

Insercdo do conceito de mobilidade, acessibilidade, sensibilizagcdo e universalidade
na politica de desenvolvimento urbano;

Planejamento e gestao da politica de mobilidade urbana;

Universalizagdo do acesso ao transporte coletivo, transporte alternativo e incluséo
social;

Propostas para permitir alcancar preco social justo de tarifa para os usuarios
garantidos, pela Constituicdo Federal;

Diretrizes para incentivar a implementacdo e ampliagdo de transporte nao

motorizado;

Art. 7° - Compete a Camara Técnica de OUTROS ASSUNTOS DE INTERESSE
SOCIAL:

Formular, debater e encaminhar proposi¢ées ao Plenario do Conselho, nas fases de
elaboragdo, implementagdo, avaliacdo, aprovagido ou revisdo dos temas a seguir
relacionados:

¢/

Politica Municipal de Educac¢ao; A
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b) Politica Municipal de Saude;
c) Politica Municipal de Seguranga Publica.

Art. 8° - Cada Camara Técnica sera composta por, no minimo, 03 (irés) membros com
perfil técnico em consonancia com a referida Camara e serdo indicados pelo Plenario do
Conselho da Cidade.

Art. 9° - Os membros titulares e suplentes do Conselho da Cidade poderado participar

das Camaras Técnicas.

Art. 10 — A Secretaria Municipal de Planejamento e as demais Secretarias, Autarquia e
Fundacgdes do Executivo Municipal, deverdo prestar apoio ao Conselho da Cidade, seja ele

Técnico, Logistico e Administrativo, sempre que se fizer necessario.

Art. 11 — Os membros das Camaras Técnicas deverdo obedecer as normas contidas no
Regimento Interno do Conselho da Cidade.

Art. 12 - As fungbes exercidas pelos membros conselheiros (titulares e suplentes), ndo

serdo remuneradas.

Art. 13 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se

quaisquer outras disposi¢des contrarias.

Praga dos Trés Poderes, Paco Municipal Couto Magalhdes, em Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, 23 de dezembro de 2015.
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i — Afolga é um beneficio em forma de descanso, para fim de compensa-
¢£0 organico do Guarda Municipal;

il — Somente faréa jus a folga o Guarda Municipal que efetivamente prestar
o servico que the confere o respectivo beneficio;

Hi — O Guarda Municipal que deixar de comparecer ao servi¢o néo tera
direito a fclga, devendo ser escalado no dia subsequente ao qual estava
escalado e faltou, sob pena de desconto pecuniario dos dias faltosos. com-
putadas até o préximo servigo a que comparecer.

Art. 8° Os Guardas Municipais alocados em outros érgdos cumprirdc o re-
gime de escala do érgéc de destino, observado a necessidade de segu-
ranca noturna;

Art. 18 Os Guardas Municipais deverdo apresentar-se prontos para o tur-
no de servico no horério previsto em escala onde receberdo as orienta-
¢bes para as atividades.

§1° O tempo de preparagio para o servigo, como cautela de armamento e
equipamenio, bem como o de entrega de equipaments apds a jornada de
trabalho, ndo serd computado no banco de horas.

§2° O encerramento do turno, conforme horario determinado em escala,
e a liberagéo das equipes de servico se dardo por ordem do Superior de
dia ou equivalente, devendo as viaturas e motos serem entregues limpas
e com manutencao basica em ordem.

Art. 11 S&o impedidos de realizar jornada de trabalho extraordinaria, com
fins de retribuicdo financeira, os Guardas Municipais que estejam afasta-
dos em razéo de:

| - Exercicio de cargo comissionado ou fungio gratificada;

Il — Esteja respondendo a inquérito, sindicancia ou processo administrativo
pela pratica de transgressdes disciplinares, sempre que acarretar afasta-
mento do exercicio das funcgdes;

i1l — Esteja cumprindo punigao disciplinar no periodo da prestagéo do ser-

iV~ Licenca para tratamento de satde;

V — Licenca para tratamento de interesse particular,
Vi - Férias;

Vil - Licenca Prémio;

Vit — Readaptado.

Art. 12 Nao sdo considerados como servico em jornada de trabalho extra-
ordinaria, as convocacdes da Guarda Municipal nas seguintes situagdes:

| - estado de defesa cu estado de sitio;

If — catdstrofe, grandes acidentes, grandes incéndios, inundacao, declara-
cdo de situagdo de emergéncia, calamidade ou sua iminéncia;

ili — crise de alta complexidade;

IV — greves, protestos e mobilizagGes que causem grave perturbacdo da
ordem pubiica ou ensejem ameaca disso;

V - cursos de qualificacdo e especializacéo.

Art. 13 O banco de horas excedentes destina-se a0 registro de horas tra-
bathadas, para serem uillizadas em compensagio de dispensa de servigo.

§1° Para efeito deste artigo, as seguintes atividades serdo contabilizadas
no banco de horas, quando o Guarda Municipal estiver de folga ou periodo
de descanso:

! - comparecimento em unidade da Guarda Municipal para prestar depoi-
miznio na condicdo de testemunha ou denunciante;

it - comparecimento em delegacias, promotorias, foruns e tribunais para
prestar depoimento na condigdo de testemunha ou condutor;

ili — permanéncia no servico operacional, por periodo superior a escala de
servico, erm casos excepcionais de extrema necessidade do servigo.
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§2° Para efeito do inciso | sera contabilizado 01 (uma) hora no banco de
horas do Guarda Municipal e para o inciso |l a contabilizagdo serd de 02
(duas) horas.

§3° Para o inciso Il o registro no banco de horas sera efetuado mediante
comprovagdo através de documento especifico, limitado até 04 (quairc)
horas.

Art. 14 O Guarda Municipal podera concorrer a escala de sobreaviso fora
do seu horaric nermal de trabalhe, formaimente escaiado por set Coman-
dante e deve se apresentar ao loca! de trabatho téo iogo seja acionado.

Art. 15 O Guarda Municipal legalmente escalado de sobreavisg, tera no
banco de horas as seguintes compensacdes:

| — Se néo for acionado, a cada 06 (seis) horas de sobreaviso equivalera a
01 (uma) hora de trabatho efetivo a ser inserido 1o banco de horas;

il - Se for acionado, tera direitc ao numero de horas efetivamente traba-
lhadas a ser inserido no banco de horas;

Art. 16 O Setor de pessoa! (DRH) procedera a totalizago mensal das ho-
ras trabalhadas pelo Guarda Municipal, observado o Registro de Ponio
Eletronico, quando implantado.

Paragrafo Unico O registro'das horas excedidas devera ser feito ciariamen-
te pelo inspetor Chefe ou Supervisor responsavel pelo turno.

Art. 17 A compensacgao das horas que ultrapasse o limite'de 185 {cento e
noventa e cinco) horas mensais devera ser feita no més seguinte ao més
da totalizagio.

§1° A concessao da dispensa para compensacao das horas excedidas po-
dera ser feita através de folga completa do turmno de servico ou através da
reducdo da jornada de trabaiho no turno de servico.

§2° O Guarda Municipal devera ser informado com 48 (quarenta e 6ilo)
horas de antecedéncia sobre a data e horario em que ocorrera & compen-
sagao das horas excedidas.

Art. 18 O Guarda Municipal legalmente responsavei por pessoa com de-
ficiéncia, em conformidade com a legisiacdo especifica, cumprird carga -
horéria diferenciada, de acordo com escala a ser definida pelo respectivo
Comandante.

Art. 19 O Guarda Municipal readaptado por motivo de doenca verificada
em inspegdo médica oficial do Municipio de Varzea Grande — MT, cumprird
carga horaria normal, salvo nos casos definidos pela junta medica.

Art. 20 A jornada de trahalho exiraordinario somente poderd ser executa-

da mediante autorizagdo do Comandante apds provocagdo do Coordena-
dor de Operacdes.

Ast. 21 Toda escala de servico, servigc em jornada extraordinaria ou
quaisquer outros servicos ou atividades gue empreguem Guardas Munici-
pais devem, obrigatoriamente, ser publicada no Bgietim Interno da Guarda
Municipal.

Art. 22 Este Decreto entrard em vigor a pariir de 01 de Janeiro de 2016,
revogando disposicdes em contrario.

Praca Trés Poderes, Pago Municipal “Couto Magathaes”, Varzea Grande.
23 de dezembro de 2015.

LUCIMAR SACRE DE CAMPOS

Prefeita Municipal

DECRETO N° 83 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2015.

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE MEMBROS DAS CAMARAS TEC-
NICAS, PARA INTEGRAREM O CONSELHO DA CIDADE DE VARZEA
GRANDE, ESTADO DE MATO GROSSO, E DA OUTRAS PROVIDENGH-

AS.
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LUCIMAR SACRE DE CAMPOS, Prefeita do Municipio de Varzea Gran-
" 'de, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢tes legais que Ihe con-

fere a Lei Orgénica Municipal de Vérzea Grande, através do artigo 69, in-

ciso VI;

CONSIDERANDO a implementagdo do Conselho da Cidade de Varzea
Grande, em cumprimento ao art. 110, da Lei n° 3.112/2007, tendo por fi-
nalidade o acompanhamento da execucgdo das diretrizes estabelecidas no
Plano Diretor Municipal e da democratizacéo da gestéo;

CONSIDERANDO a nomeacdo dos Conselheiros representantes do Po-
der Pubiico Municipal e a eleicdo democratica do Presidente e do Vice-
Presidente do CONCIDADE, nos termos do Decreto Municipal n.° 061 de
22 de outubro de 2015, conforme o respectivo edital de eleigdo do Conse-
lho da Cidade de Véarzea Grande — CCVG.

CONSIDERANDC gue o Conselho da Cidade podera delegar assuntos es-
pecificos a deliberacdo das Camaras Técnicas competentes, preservado o
principio da integracdo e articulagdo das politicas setoriais.

CONSIDERANDO o Regimenito Interno do Conselho da Cidade de Varzea
. necessario, para participar das sessdes das Camaras Técnicas;

Grande que rege sobre o funcionamento das Cédmaras Técnicas, as quais
tém carater transitério e destinadas a subsidiar os trabalhos do Plenario,
com elementos especificos as suas respectivas politicas setoriais.

. DECRETA:

“Art. 1°- O Conselho da Cidade contara com o assessoramento das se-
guintes Camaras Técnicas:

I. Habitacdo, Planejamento do Solo Urbano e Rural;
1. Meio Ambiente e Saneamento Ambiental;

Hl. Transito, Transporte e Mobilidade Urbana;

V. Outros Assuntos de Interesse Social.

Art. 2° - Fica instituida a composigdo dos. membros representantes das
Camaras Técnicas do Conselho da Cidade de Varzea Grande, diretamen-
te subordinadas ao Presidente do Conselho, em gestao harménica, para
todos os efeitos legais, os representantes abaixo designados:

I.- MEMBROS REPRESENTANTES DA CAMARA TECNICA DA HABI-

TACAO, PLANEJAMENTO DO SOLO URBANO E RURAL.
a) Adilson Luiz Costa Arruda;

b) Silvic Aparecido Fidelis;

c) Jodo Nobres;

d) Deivison Arruda Ferreira;

e) Carlos Roberto de Oliveira;

f) José Batista da Silva.

Il - MEMBROS REPRESENTANTES DA CAMARA TECNICA DO MEIO |

AMBIENTE E SANEAMENTO AMBIENTAL.
a) Helen Farias Ferreira;

b) Ceiso de Souza Brandao;

¢) Cintia da Silva Serrano;

d) Susan Lannes.

Hi - MEMBROS REPRESENTANTES DA CAMARA TECNICA DO TRAN-
SITO, TRANSPORTE E MOBILIDADE URBANA.

a) Breno Gomes;
b) Pablo Gustavo Moraes Pereira;
c) Joenice Maria da Conceig¢do Alves

IV - MEMBROS REPRESENTANTES DA CAMARA TECNICA DE OU-
TROS ASSUNTOS DE INTERESSE SOCIAL

a) Elizabete Britez Souza (Politica Municipal de Educagio);

b) Marcos Tertuliano de Franga (Politica Municipal de Salde);
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¢) Walter de Fatima Pereira (Politica Municipal de Segurancga Publica);
d) José Marques Braga.

Art, 3° - S3o atribuigdes das Camaras Técnicas:

i 1. Preparar as discussdes tematicas para apreciagéo e deliberagdo do Ple-
- nario;

Il. Debater e encaminhar proposiges ao Plenario do Conselho, nas fases
de elaboracio, aprovacio, implementiacdo, avaliagde ou reviso de res-

. pectivos temas;

* il Apresentar relatorio conclusivo ao Plenério do Conselho da Cidade, so-

bre matéria submetida a estudo, parecer, resolugdo ou recomendagles,
dentro do prazo fixado por este, acompanhado de todos os documentos
que se fizerem necessarios ao cumprimento de suas finalidades;

IV. Monitorar e fiscalizar a execugdo da politica urbana na sua area de atu-
acédo, apresentando quando necessarios relatérios e propostas para o Ple-

{ nario;

V. Convidar pessoas de notdrio saber em areas especificas, sempre que

Art. 4° - Compete a Camara Técnica de HABITACAO, PLANEJAMENTO
DO SOLO URBANO E RURAL:

1. Politica Municipal de Habitagdo;
ll. Plano Municipal de Habitacéo;
Ill. Regras e critérios para distribuigdo das unidades habitacionais;

V. Gestdo do Fundo Municipal de Habitagcdo em conjunto com Conselho
Gestor do Fundo Municipal de Habitac&c de Interesse Social — CGFMHIS;

V. Politica de reabilitacédo e revitalizagdo da cidade;

: V. Politica de prevengdo e erradicacdo de assentamentos em areas de

risco, APP (Area de Preservacdo Ambiental) e inadequada a habitagéo;

VI\. Iniciativas legais e administrativas para utilizagdo de imdveis vagos e
subutilizados do Municipio, do Estado, da Unido, autarquias e empresas
municipais para habitacdo e interesse social;

VIII. Diretrizes de servigos pdblicos para comunidades rurais e tradicionais;
IX. Plano Diretor Participativo;

X. Regras e critérios para aplicagdo de recursos federais, estaduais e mu-

nicipais, destinados ao planejamento do territdrio urbano e rural;

- XI. Iniciativas legais para viabilizar o planejamento e gestéo integrada do

aglomerado urbano ou da regido metropolitana do vale do rio Cuiab3;

Xil. Plano Municipal de Regularizagdo Fundidria e sua compatibilizagédo
com a Politica de Urbanizacao e Meio Ambiente;
XIH. Instrumentos de Politica Habitacionai e formas de organizagées desti-

nas pela coletividade, como contratos entre cidades e consércios intermu-
nicipais visando ampliar o acessoc a moradia.

. Art. 5°- Compete a Camara Técnica do MEIO AMBIENTE E SANEAMEN-

TO AMBIENTAL:

1. Plano Municipal de Saneamento Ambiental;

- II. Plano Municipal de Meio Ambiente;

. lIL. Diretrizes gerais para investimentos publicos no Departamento de Agua

e Esgoto DAE e no campo do saneamento ambiental;

. IV. Diretrizes para incluir nas formas atuais de licitagbes convencionais, as

licitagfes sustentaveis;
V. Politica para desenvolvimento de atividades de educagdo ambiental;

V1. Diretrizes para estabelecer a gestdo racional, eficiente e sustentavel
dos residuos solidos;
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VIi. Diretrizes, resolugdes e normas integradas com a cidade de Cuiaba,

sobre a gestdo {conservacéo e recuperagio) do rio Cuiaba, além das de- |

mais cidades que compde a Regido do Vale do Rio Cuiab;

Vill. Estimuio e extens&o dos servigos de saneamento ambiental para as

areas rurais e pequenas localidades;
IX. Medidas de estimulo ao consumo sustentavel;
- X. Diretrizes para implantacio de cobranga pelo uso da agua;

X\. Diretrizes para reutilizacao e aproveitamento da agua de chuva;

" nas, APP’s e em dreas sujeitas a inundacGes.

Art. 8° - Compete & Camara Técnica ae TRANSITO, TRANSPORTE E
MOBILIDADE URBANA:

l. Plano Municipal Integrado ac metropolitano de transito, transporte e mo-

bilidade urbana sustentavel;

I}. Diretrizes para regulacdo e gestdo dos servigos de transporte coletivo
urbano, escolar, carga e descarga e servigo de taxi;

1. Diretrizes para alocagéo de recursos em transito, transporte e mobilida-

de urbana; 1V. Planos nacionais, aplicaveis a regido metropolitana do Vale .

do Rio Cuiaba do municipio e, mobilidade urbana sustentavel;

V. Insergéo do conceito de mobilidade, acessibilidade, sensibilizacdo e
universalidade na politica de desenvolvimento urbano;

VI. Planejamento e gestdo da politica de mobilidade urbana;

VL. Universalizacdo do acesso ao transporte coletivo, transporte alternati-
vo e inclusdo social;

Viil. Propostas para permitir alcangar prego social justo de tarifa para os
usuarios garantidos, pela Constituicdo Federal;

IX. Diretrizes para incentivar a implementacéo e ampliagdo de transporte
ndo motorizado;

Ait. 7° - Compete a Camara Técnica de OUTROS ASSUNTOS DE INTE-

RESSE SOCIAL:

I. Formular, debater e encaminhar proposicdes ao Plenario do Conselho,
nas fases de elaboragéo, implementacéo, avaliago, aprovagéo ou reviséo
dos temas a seguir relacionados:

a) Politica Municipél de Educagéo;

b) Politica Municipal de Salde;

c) Politica Municipal de Seguranga Publica.

Art. 8° - Cada Camdra Técnica serd composta por, no minimo, 03 (trés)

membros com perfil técnico em consonancia com a referida Camara e se-
rdo indicados pelo Plenario do Conselho da Cidade.

Art. 9° - Os membros titulares e suplentes do Conselho da Cidade poderédo
participar das Camaras Técnicas.

Art. 10 — A Secretaria Municipal de Planejamento e as demais Secretarias,
Autarquia e Fundagdes do Executivo Municipal, deverdo prestar apoio ao
Consetho da Cidade, seja ele Técnico, Logistico e Administrativo, sempre
que se fizer necessario.
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Art. 11 — Os membros das Camaras Técnicas deverdo obedecer as nor-
mas contidas no Regimento Interno do Conselho da Cidade.

: Art. 12 - As fungdes exercidas pelos membros conselheiros (titulares e su-

plentes), ndo serdo remuneradas.

= Art. 13 - Este Decreto entrarda em vigor na data de sua publicacio,

revecgando-se quaisquer outras disposicdes contrarias.

Praca dos Trés Poderes, Pago Municipal Couto Magaihaes, em Varzea

,\ Grande, Estado de Mato Grosso, 23 de dezembro de 2015.

Xit. Plano Municipal de Prevencéo de ocupacdo em &reas de risco urba- . LUCIMAR SACRE DE CAMPOS

. Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA
TRINDADE

LEI N°. 1.237/2015, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2015.

“Altera a Lei n° 1.233/2015, que determina as Diretrizes Orgamentari-
as para o exercicio de 2016.”

. Anderson Glaucio Andrade, Prefeito de Vila Bela da Santissima Trinda-

de, faz saber a todos os habitantes do Municipio, que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art.1° - Ficam alteradas as tabelas do Anexo de Prioridades da LDO, Lei
n° 1.233/2015 que dispde sobre as Diretrizes Orgamentarias para o exer-
cicio de 2016, conforme anexos acostados.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

. disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSI-
MA TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS VINTE E TRES DI-

. AS DO MES DE DEZEMBRO DE DOIS MIL E QUINZE.

. Anderson Glaucio Andrade

Prefeito

LEI N°. 1.236/2015, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2015.

“ALTERA A LEI 1.098/2013 QUE DISPOE SOBRE PLANO PLURIANU-
AL PARA O PERIODO DE 2014/2017”

ANDERSON GLAUCIO ANDRADE, Prefeito de Vila Bela da Santissima
Trindade, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigcdes legais, FAZ
SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam alterados as metas/programas/quantidade de acdes e

acrescidas as ag8es para o exercicio de 2016 conforme anexos acosta-
dos.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se
as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSI-
MA TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS VINTE E TRES DI-
AS DO MES DE DEZEMBRO DE DOIS MIL E QUINZE,

ANDERSON GLAUCIO ANDRADE

. Prefeito
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