ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

LEI COMPLEMENTAR N.° 4.649/2020

Reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio de Varzea Grande/MT e,
da outras providéncias.

FABIO JOSE TARDIN, Presidente da Camara Municipal de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele promulga

a seguinte Lei Municipal Complementar:

_ CAPITULOI
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 1° Fica reestruturado por esta Lei Municipal Complementar, o Regime
Proprio de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio Varzea Grande, Estado
de Mato Grosso, consoante aos preceitos e diretrizes emanados do art. 40 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, das Emendas
Constitucionais n.° 20/1998, 41/2003, 47/2005, 70/2012, 88/2015 e 103/2019, bem
como das leis federais n.°s 9.717/1998 e 10.887/2004 e a lei municipal
complementar n.° 152, de 03 de dezembro de 2015.

) Secgdo |
Orgao, natureza juridica e seus fins

Art. 2° O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio
de Varzea Grande/MT, gozard de personalidade juridica de direito publico,
natureza autarquica e autonomia administrativa e financeira.

§ 1° O Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Varzea
Grande — MT, serd denominado pela sigla "PREVIVAG”, e se destina a assegurar
aos seus segurados e a seus dependentes, na conformidade da presente Lei
Municipal Complementar, prestacdes de natureza previdenciaria, em caso de
contingéncias que interrompam, depreciem ou facam cessar seus meios de

subsisténcia.
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§ 2° Fica assegurado ao PREVIVAG, no que se refere a seus servigos e
bens, rendas e ages, todos os privilégios, regalias, isencdes e imunidade de que

goza o municipio de Varzea Grande.

CAPITULO Il
PESSOAS ABRANGIDAS

Secao l
Segurados

Art. 3° S&o segurados obrigatérios do PREVIVAG os servidores ativos e
inativos dos 6rgdos da Administragdo Direta e Indireta, do municipio de Varzea
Grande — MT.

Paragrafo Unico. Ao servidor, ocupante exclusivamente em comissao,
declarado em lei como de livre nomeagéo e exoneragdo, bem como de outro cargo
temporario ou emprego publico, aplica-se o Regime Geral de Previdéncia Social,
conforme disposto no § 13 do art. 40 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988.

Art. 4° A fillagdo ao PREVIVAG sera obrigatéria aos servidores efetivos e
estaveis, a partir da publicacdo desta Lei Municipal Complementar, e, ainda, a
todos os servidores que ingressarem na Prefeitura Municipal de Varzea Grande, na
Camara Municipal de Varzea Grande, no Departamento de Agua e Esgoto de
Varzea Grande — DAE e no Instituto Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Varzea Grande — PREVIVAG, empossados em decorréncia de

aprovagao em concurso publico.

Art. 5° A perda da qualidade de segurado do PREVIVAG se dara com a
morte, exoneragao, demissdo ou para aquele que deixar de exercer atividade que o
vincule ao Regime Proprio de Previdéncia Social do PREVIVAG.

Paragrafo Unico. A perda da qualidade de segurado importa na

caducidade dos direitos inerentes a essa qualidade.
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Art. 6° O servidor publico titular de cargo efetivo do municipio de Varzea
Grande permanecera vinculado ao PREVIVAG nas seguintes situacdes:

| - quando cedido, com ou sem &nus para o cessionario, a 4rgéo ou entidade
da administracéo direta ou indireta de outro ente federativo:

Il - quando afastado ou licenciado temporariamente do cargo efetivo sem
recebimento de remuneragdo pelo municipio, desde que efetue o pagamento das
contribuicGes previdenciarias referentes a sua parte e a do municipio, observado o
disposto no art. 39;

Il - durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato
eletivo; e

IV - durante o afastamento do pais por cessdo ou licenciamento com
remuneracao.

§ 1° O recolhimento das contribuicdes relativas aos servidores cedidos e
licenciados observara ao disposto nas alineas “a” e “b”, inciso |, do art. 37.

§ 2° Em néo ocorrendo o pagamento das contribuigdes previdenciarias de
que trata o inciso Il, deste artigo, o periodo em que estiver afastado ou licenciado
ndo sera computado para fins previdenciarios, salvo se restar comprovado,
mediante averbagdo, a efetivagdo das contribuicdes para outro regime de
previdéncia.

§ 3° O segurado, no exercicio do mandato de Vereador, que ocupe
concomitantemente o cargo efetivo e o mandato, filia-se ao PREVIVAG pelo cargo
efetivo, e ao RGPS pelo mandato eletivo.

§ 4° Na hipotese de ampliagdo legal e permanente da carga horaria do
servidor que configure mudanga de cargo efetivo, sera exigido o cumprimento dos
requisitos para concessao de aposentadoria neste novo cargo.

§ 5° O servidor efetivo da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e de
outros Municipios a disposigdo do municipio de Varzea Grande - MT, permanece

filiado ao regime previdenciario de origem.

Secao ll
Dependentes



ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

Art. 7° Sdo considerados dependentes do segurado, para os efeitos desta
Lei Municipal Complementar:

| - o cOnjuge, a companheira e 0 companheiro;

Il - e o filho ndo emancipado, de qualquer condicdo, desde que ndo tenha
atingido a maioridade civil ou invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental
que o torne absoluta ou relativamente incapaz;

Il - os pais; e

IV - o irm&o ndo emancipado, de qualquer condig&o, desde que nao tenha
atingido a maioridade civil ou invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental
que o torne absoluta ou relativamente incapaz, assim declarado judicialmente.

§ 1° A existéncia de dependente indicada em qualquer dos incisos deste
artigo, exclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos subsequentes, exceto
os incisos | e I, os quais poderdo ser proporcionalmente cumulativos.

§ 2° Equiparam-se aos filhos, nas condigdes do inciso Il, mediante
declaragéo escrita do segurado e desde que comprovada aa dependéncia
econdmica o enteado e 0 menor que esteja sob sua tutela e desde gue n&o possua
bens suficientes para o proprio sustento e educacao.

§ 3° O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do
segurado mediante apresentagdo do termo de tutela.

§ 4° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser
casada, mantenha unido estavel com o segurado ou segurada, por meio de
Escritura Publica declaratoria desta firmada pelos dois conviventes em cartério ou

sentenca judicial transitada em julgado, inclusive nas relacdes homoafetivas.

Art. 8° A dependéncia econémica das pessoas indicadas nos incisos | e ||
do artigo anterior & presumida, a das pessoas constantes dos incisos Il e IV

deverao comprova-la.

Art. 9° A perda da qualidade de dependente ocorrera:
| - para os conjuges: pela separacao judicial ou divorcio, pela anulagéo do
casamento, pelo obito do dependente ou por outro motivo declarado em sentenca

judicial transitada em julgado;
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Il - para a companheira ou companheiro: pela cessacdo da unido estavel
com o segurado ou segurada;

lll - para o filho e o irmao, de qualquer condigdo, ao atingirem a maioridade
civil, salvo se invalidos, desde que a invalidez tenha ocorrido antes:

a) de atingirem a maioridade civil;

b) do casamento ou unido estavel;

c) da constituicdo de estabelecimento civil ou comercial ou da existéncia de
relagdo de emprego, desde que, em fungéo deles, o menor com 16 (dezesseis)
anos completos tenha economia propria; ou

d) da concessdo de emancipagdo, pelos pais, ou de um deles na falta do
outro, mediante instrumento publico, independentemente de homologacéo judicial,
ou por sentenga do juiz, ouvido o tutor, se o menor tiver 16 (dezesseis) anos
completos; e

IV - para os dependentes em geral:

a) pelo novo matriménio e pela nova unido estavel;

b) pela cessacgao da invalidez; e

c) pelo falecimento.

Secgao lll
Inscricdo das pessoas abrangidas

Art. 10. A inscricdo do segurado € automética e ocorre quando da

investidura no cargo.

Art. 11. Incumbe ao segurado a inscricdo de seus dependentes, mediante
apresentacao de documentos habeis.

§ 1° Ocorrendo o falecimento do segurado sem que tenha feito sua inscricdo
e a de seus dependentes, a estes serd licito promové-la, para outorga das
prestacdes a que fizerem jus.

§ 2° A inscricdo de dependente invalido requer a comprovacdo desta

condig&o por meio de pericia médica.
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§ 3° A inscric@o € essencial & obtengdo de qualquer prestacéo, devendo o

PREVIVAG fornecer ao segurado, documento que a comprove.

CAPITULO 1l
DIREITOS DAS PESSOAS ABRANGIDAS

Segdo |
Beneficios Garantidos aos Segurados

Subsecao |
Aposentadoria

Art. 12. Os servidores abrangidos pelo regime do PREVIVAG serdo
aposentados:

| - por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que estiver
investido quando insuscetivel de readaptagdo, sendo os proventos proporcionais
ao tempo de contribuicdo, exceto se decorrente de acidente em servico, moléstia
profissional ou doenga grave, contagiosa ou incurével, especificadas no art. 13:

a) a incapacidade total e permanente sera apurada mediante exames
medicos realizados segundo instrugdes emanadas do PREVIVAG e os proventos
da aposentadoria serdo devidos a partir do dia seguinte ao do desligamento do
segurado do servigo;

b) a doenca ou lesdo de que o segurado filiado, na data da posse ao
PREVIVAG, j& era portador, ndo lhe conferira direito a aposentadoria por
incapacidade permanente para o trabalho, salvo quando a incapacidade sobrevier
por motivo de progress&o ou agravamento dessa doenca ou les&o;

c) (VETADO).

Il - compulsoriamente, aos 75 (setenta e cinco) anos de idade, com
proventos proporcionais ao tempo de contribuigéo;

[l - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de 10 (dez) anos
de efetivo exercicio no servigo publico e 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que

se dara a aposentadoria, observadas as seguintes condi¢des:
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a) 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) de contribuicdo, se
homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade e 30 (trinta) de contribuigdo, se
mulher;

b) 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos de
idade, se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigao.

§ 1° Para o calculo dos proventos de aposentadoria, por ocasido da sua
concessao, serdo consideradas as remuneragdes utilizadas como base para as
contribuigbes do servidor aos regimes de previdéncia de que tratam os arts. 40 e
201 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, na forma do artigo
21 desta Lei Municipal Complementar.

§ 2° E vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados para a
concessdo de aposentadoria aos segurados do PREVIVAG, ressalvados, nos
termos definidos em leis complementares, os casos de servidores:

| - portadores de deficiéncia;

a) (VETADO).

b) (VETADO).

c) (VETADO).

d) (VETADO).

Il - que exergam atividades de risco; e

a) (VETADO).

b) (VETADO).

c) (VETADO). |

Il - cujas atividades sejam exercidas sob condigcbes especiais que
prejudiquem a saude ou a integridade fisica.

a) (VETADO).

b) (VETADO).

c) (VETADO).

d) (VETADO).

§ 3° Os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo serdo reduzidos em
05 (cinco) anos, em relagdo ao disposto no “a”, Ill, art. 12, para o professor que
comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na

educacéo infantil, no ensino fundamental e médio.
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§ 4° Séo consideradas as fungdes de magistério, contidas no paragrafo
anterior, as exercidas por professores no desempenho de atividades educativas
e/ou em readaptagdo permanente ou provisoria, quando exercidas em
estabelecimento de educagdo bésica, além do exercicio de docéncia tais como a
funcdo de direcdo de unidade escolar, de coordenacao e assessoramento
pedagogico.

| — (VETADO).

Il = (VETADO).

§ 5° Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na
forma da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, é vedada a
percepcao de mais de uma aposentadoria & conta deste Regime Proprio de
Previdéncia Social, aplicando-se outras vedacdes, regras e condigbes para
acumulagdo de beneficios previdencidrios estabelecidas no Regime Geral de
Previdéncia Social, como previsto na redacéo do § 6 ° do art. 40 da Carta Magna.

§ 6° O servidor de que trata este artigo que tenha completado as exigéncias

L1 g}

para aposentadoria voluntaria estabelecidas no inciso Ill, alinea “a”, e que opte por
permanecer em atividade fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor
da sua contribuicdo previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria
compulsoria contidas no inciso Il.

§ 7° O segurado aposentado por incapacidade permanente para o trabalho
esta obrigado, sob pena de suspensdo do beneficio, a qualquer tempo e
independentemente de sua idade, ressalvada apenas a idade méaxima de
permanéncia no servigo publico, a submeter-se a exames médico-periciais a cargo
do PREVIVAG, a realizarem-se anualmente;

§ 8° (VETADO).

§ 9° (VETADO).

§ 10. (VETADO).

§ 11. E assegurada a concessio de aposentadoria especial ao segurado
que exercer atividades de risco e atividades que sejam exercidas sob condicbes
especiais que prejudiquem a salde ou a integridade fisica conforme os incisos Il e

Il do § 2.° deste artigo, observadas as seguintes condi¢ées:
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| — aos 25 (vinte e cinco) anos do tempo de contribuicdo, se homem, e 20
(vinte) anos, se mulher, no caso de segurado que exercer a atividade de risco em
grau maximo;

Il — aos 29 (vinte e nove) anos de tempo de contribuicdo, se homem, e 24
(vinte e quatro) anos, se mulher, no caso de segurado que exercer a atividade de
risco em grau médio;

Il — aos 33 (trinta e trés) anos de tempo de contribuicdo, se homem, e 28
(vinte e oito) anos, se mulher, no caso de segurado que exercer a atividade de
risco em grau minimo.

§ 12. A avaliagdo do grau de periculosidade da atividade de risco, sera
atestado por pericia propria, por meio de instrumentos desenvolvidos para esse
fim, onde a existéncia de atividade de risco anterior a data da vigéncia desta Lei
devera ser certificada, inclusive quanto ao seu grau, por ocasido da primeira
avaliagao, sendo obrigatéria a fixagdo da data provavel do inicio da atividade de

risco.

Art. 13. O segurado, quando acometido de tuberculose ativa, alienacédo
mental, neoplasia maligna, cegueira, hanseniase, paralisia irreversivel e
incapacitante, cardiopatia grave, doenca de Parkinson, espondiloaftrose,
anquilosante, nefropatia grave, estado avangado de doenca de Paget (osteite
deformante), sindrome da deficiéncia imunoldgica adquirida - AIDS, contaminacgéo
por radiagdo (com base em conclusdo da medicina especializada), lUpus
eritematoso sistémico em estado avangado, hepatopatia grave e outras que forem
indicadas em lei, ou quando vitima de acidente do trabalho ou moléstia profissional
que o invalide para o servigo, tera direito & aposentadoria com proventos integrais,
respeitado a forma do calculo definida no artigo 21 desta Lei.

Paragrafo Unico: (VETADO).

Secao ll
Beneficios garantidos aos dependentes

Subsecao |
Pensao Por Morte
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Art. 14. (VETADO).

| = (VETADO).

Il - (VETADO).

Il - (VETADO).

IV — (VETADO).

§ 1° Os proventos da pensdo por morte (valor global), por ocasido de sua
concessao, nao podera ser inferior ao salario minimo vigente.

§ 2° Quando da finalizagdo das cotas dos dependentes ndo reversiveis, em
hipdtese alguma, o valor global do beneficio de pensdo por morte podera ser

inferior o salario minimo vigente.

Art. 15. Sera concedida pensdo provisoria por morte presumida do
segurado, nos seguintes casos:

| - sentenga declaratoria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria
competente; e

Il - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

Paragrafo unico. A pensé&o proviséria sera transformada em definitiva com o
obito do segurado ausente, registrada mediante Certiddo de Obito, ou deve ser
cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes desobrigados

da reposigao dos valores recebidos, salvo comprovada a ma-fé.

Art. 16. A pens&o por morte sera devida ao conjunto dos dependentes do
segurado que falecer, aposentado ou nao, a contar da data:

| - do 6bito, quando requerida até 30 (trinta) dias depois deste;

Il - do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso |, ou

[l - da decis&o judicial, no caso de morte presumida.

§ 1° No caso do disposto no inciso I, ndo sera devida qualquer importancia
relativa a periodo anterior a data de entrada do requerimento.

§ 2° O direito a penséo configura-se na data do falecimento do segurado,
sendo o beneficio concedido com base na legislacio vigente nessa data, vedado o

recalculo em razé&o do reajustamento do limite méaximo dos beneficios do RGPS.

10
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§ 3° Perde o direito a pensdo por morte o cdnjuge, o companheiro ou a
companheira se comprovada, a qualquer tempo, simulacdo ou fraude no
casamento ou na unido estavel, ou a formalizacdo desses com o fim exclusivo de
constituir beneficio previdenciario, apuradas em processo judicial no qual sera
assegurado o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

§ 4° Perde o direito a pens&o por morte o condenado criminalmente por
sentenca com transito em julgado, como autor, coautor ou participe de homicidio
doloso, ou de tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do segurado,
ressalvados os absolutamente incapazes e os inimputaveis.

§ 5° Ajuizada acédo para reconhecimento da condicdo de dependente,
podera ser requerida a habilitago proviséria ao beneficio de pensdo por morte,
exclusivamente para fins de rateio dos valores com outros dependentes, vedado o
pagamento da respectiva cota até o trénsito em julgado da deciséo judicial que
reconhecer a qualidade de dependente do autor da acao.

§ 6° Julgada improcedente a ag&do prevista no § 5° deste artigo, o valor retido
sera pago de forma proporcional aos demais dependentes, sem qualquer
atualizagdo, de acordo com as suas cotas e o tempo de duragdo de seus
beneficios.

§ 7° Em qualquer hipotese, fica assegurada ao érgéo concessor da penséo
por morte a cobranga dos valores indevidamente pagos em fungdo de nova

habilitacao.

Art. 17. A pensdo por morte somente sera devida ao filho e ao irmao
invalido, cuja invalidez tenha ocorrido antes da emancipagdo ou de completar a
maioridade civil, desde que comprovada, pela pericia médica do PREVIVAG, a
continuidade da invalidez até a data do dbito do segurado.

§ 1° A invalidez ou alteragdo de condigdes quanto ao dependente
superveniente a morte do segurado, ndo dardo origem a qualquer direito & pens3o.

§ 2° Os dependentes invalidos ficam obrigados, tanto para concessdo como
para manutengdo e cessagdo de suas quotas de pensdo, a submeter-se aos

exames medicos determinados pelo PREVIVAG.

11
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§ 3° Ficam dispensados dos exames referidos neste artigo os pensionistas
invalidos que atingirem a idade de 60 (sessenta) anos.

§ 4° Aos dependentes, filho ou irmao, que tenha deficiéncia intelectual ou
mental ou deficiéncia grave que os tornem absolutamente ou relativamente
incapazes, assim declarados judicialmente, deverdo ser observadas as condicBes

estabelecidas para o filho ou irmao invalidos disposto neste artigo.

Art. 18. Acarreta perda da qualidade de beneficiario, consequentemente o
direito de percepgéo da conta individual cessara:

| - pela morte do pensionista;

Il - para filho, pessoa a ele equiparada ou irmdo, de ambos os sexos, ao
atingir a maioridade civil, salvo se for invalido ou tiver deficiéncia intelectual ou
mental ou deficiéncia grave que os tornem absolutamente incapazes;

[l - para filho ou irm&o invalido, pela cessacéo da invalidez;

IV - para filho ou irmdo que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou
deficiéncia grave pelo afastamento da deficiéncia;

V - para cdnjuge ou companheiro:

a) se invalido ou com deficiéncia, pela cessagio da invalidez, respeitados os
periodos minimos decorrentes da aplicacdo das alineas “b” e “c”:

b) em 04 (quatro) meses, se o dbito ocorrer sem que o segurado tenha
vertido 18 (dezoito) contribuicGes mensais ou se o casamento ou a unido estavel
tiverem sido iniciados em menos de 02 (dois) anos antes do 6bito do segurado;

¢) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade
do beneficiario na data de dbito do segurado, se o ébito ocorrer depois de vertidas
18 (dezoito) contribuicdes mensais e pelo menos 2 (dois) anos apos o inicio do
casamento ou da unido estavel:

1. 03 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

2. 06 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade:

3. 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;

4. 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

5. 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de
idade;
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6. vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

(1} ]

§ 1° Seréo aplicados, conforme o caso, a regra contida na alinea “a” ou os

[T ]

prazos previstos na alinea “c”, ambas do inciso V do caput, se o dbito do segurado
decorrer de acidente de qualquer natureza ou de doenga profissional ou do
trabalho, independentemente do recolhimento de 18 (dezoito) contribuigdes
mensais ou da comprovacgéo de 02 (dois) anos de casamento ou de unido estavel.

§ 2° Apds o transcurso de pelo menos 03 (trés) anos e desde gue nesse
periodo se verifique o incremento minimo de 01 (um) ano inteiro na média nacional
Unica, para ambos 0s sexos, correspondente & expectativa de sobrevida da
populacao brasileira ao nascer, poderdo ser fixadas, em nimeros inteiros, novas
idades para os fins previstos na alinea “c” do inciso V do caput, em ato do Governo
Federal, limitado o acréscimo na comparacgéo com as idades anteriores ao referido
incremento.

§ 3° O tempo de contribuicdo a Regime Prdprio de Previdéncia Social ou a
Regime Geral de Previdéncia Social serd considerado na contagem das 18
(dezoito) contribuices mensais de que tratam as alineas “b” e “c” do inciso V do

caput.

Art. 19. A pens&o por morte, havendo mais de 01 (um) pensionista, sera
rateada entre todos em partes iguais.

§ 1° Havendo a extingdo de parcela(s) de pensdo, em razido da perda da
qualidade de dependente, sera realizado novo rateio da pensao em favor dos
pensionistas remanescentes.

§ 2° Com a extingéo da quota do Ultimo pensionista, extinta ficara também a

pensao.

Art. 20. E vedada a acumulacdo de mais de uma pens&o por morte deixada
por conjuge, companheiro ou companheira, no dmbito deste regime de previdéncia
social, ressalvadas as pensdes do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de
cargos acumulaveis na forma do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988.

§ 1° Sera admitida, nos termos do § 2°, a acumulacg&o de:
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| - pens&o por morte deixada por cdnjuge, companheiro ou companheira
deste regime de previdéncia social com pensdo por morte concedida por outro
regime de previdéncia social ou com pensdes decorrentes das atividades militares
de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988;

Il - pens&o por morte deixada por cdnjuge, companheiro ou companheira
deste regime de previdéncia social com aposentadoria concedida no ambito do
Regime Geral de Previdéncia Social ou de outro Regime Préprio de Previdéncia
Social ou com proventos de inatividade decorrentes das atividades militares de que
tratam os artigos 42 e 142 da Constituicdo Federal;

Il - de aposentadoria concedida no ambito deste Regime Préprio de
Previdéncia Social com pensées decorrentes das atividades militares de que tratam
os artigos 42 e 142 da Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988.

§ 2° Nas hipoteses das acumulagdes previstas no §1°, é assegurada a
percepcao do valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada
um dos demais beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as seguintes
faixas:

| - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 01 (um) salario minimo,
até o limite de 02 (dois) salarios minimos;

Il - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 02 (dois) salarios
minimos, até o limite de 03 (trés) salarios minimos;

Il - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 03 (trés) salarios minimos,
ate o limite de 04 (quatro) salarios minimos, e;

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salarios minimos.

§ 3° A aplicagdo do disposto no § 2° podera ser revista a qualquer tempo, a
pedido do interessado, em razéo de alteragéo de algum dos beneficios.

§ 4° As restrigbes previstas neste artigo ndo serdo aplicadas se o direito aos
beneficios houver sido adquirido antes da data de entrada em vigor desta Lei

Municipal Complementar.

Secao Il
Calculo dos proventos da aposentadoria

14



ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

Art. 21. No calculo dos proventos de aposentadoria previsto nos arts. 12 e
82 desta Lei Municipal Complementar seré considerada a média aritmética simples
das maiores remuneragdes, utilizadas como base para as contribuicdes do servidor
aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a 80 (oitenta)
por cento de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou
desde a do inicio da contribuigdo, se posterior aquela competéncia.

§ 1° As remuneragdes consideradas no célculo do valor inicial dos proventos
terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagdo integral
do indice fixado para a atualizagdo dos salarios-de-contribuicdo considerados no
calculo dos beneficios do Regime Geral da Previdéncia Social - RGPS.

§ 2° A base de calculo dos proventos sera a remuneracdo do servidor no
cargo efetivo nas competéncias a partir de julho de 1994 em que néo tenha sido
instituida a contribuigdo para o Regime Proéprio de Previdéncia Social - RPPS.

§ 3° Os valores das remuneracgdes a serem utilizadas no calculo de que trata
este artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgdos e
entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve
vinculado.

§ 4° Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no calculo da
aposentadoria, atualizadas na forma do § 1° deste artigo, ndo podero ser: |

| -inferiores ao valor do salario minimo vigente na competéncia da
remuneracao;

Il - superiores ao limite maximo do salario-de-contribuicdo, quanto aos
meses em que o servidor esteve vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 5° Para o calculo do valor inicial dos proventos proporcionais ao tempo de
contribuigdo, sera utilizada fragdo cujo numerador sera o total desse tempo e o
denominador, o tempo necessario a respectiva aposentadoria voluntaria com
proventos integrais.

§ 6° No calculo dos proventos proporcionais, o valor resultante do calculo da
media sera previamente confrontado com o limite de remuneracgéo do cargo efetivo

previsto no § 7°, para posterior aplicagéo da fragdo de que trata o § 5°.
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§ 7° Os proventos, calculados de acordo com o caput, por ocasido de sua
concessdo, n&o poderdo ser inferiores ao saldario minimo nem exceder a
remuneracdo do respectivo servidor no cargo efetvo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concesséo da pensao.

§ 8° Os periodos de tempo utilizados no célculo previsto neste artigo serao

considerados em numero de dias.

CAPITULO IV
DISPOSICOES DIVERSAS

Art. 22. O abono anual sera devido aquele que, durante o ano, tiver recebido
proventos de aposentadoria e penséo por morte pagos pelo RPPS.

Paragrafo Unico. O abono de que trata o caput serd proporcional em cada
ano ao numero de meses de beneficio pago pelo RPPS, em que cada més
correspondera a 1/12 (um doze avos), e tera por base o valor do beneficio do més
de dezembro, exceto quanto o beneficio encerrar-se antes deste més, quando o

valor sera o do més da cessacéo.

Art. 23. E assegurado o reajustamento dos beneficios aposentadorias e
pensdo por morte, sem direito & paridade, para preservar-lhes, em carater
permanente, o valor real, conforme indice Nacional de Precos ao Consumidor —
INPC.

Art. 24. O tempo de contribuigdo federal, estadual ou municipal, sera
contado para efeito de aposentadoria, observado o disposto nos §§ 9° e 9°-A do
art. 201 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, e o tempo de

servigco correspondente serd contado para fins de disponibilidade.

Art. 25. E vedada qualquer forma de contagem de tempo de contribuigdo

ficticio.
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Art. 26. Aplica-se o limite fixado no inciso XI, do art. 37, da Constituicao da
Republica Federativa do Brasil de 1988, & soma total dos proventos de inatividade,
inclusive quando decorrentes da acumulagdo de cargos ou empregos publicos,
bem como de outras atividades sujeitas a contribuicdo para o regime geral de
previdéncia social, e a0 montante resultante da adicdo de proventos de inatividade
com remuneragdo de cargo acumulavel na forma da Constituicdo Federal, cargo

em comiss&o declarado em lei de livre nomeacao e exoneragao e de cargo eletivo.

Art. 27. Além do disposto nesta Lei Municipal Complementar, o PREVIVAG
observara, no que couber, os requisitos e critérios fixados para o regime geral de

previdéncia social.

Art. 28. O pagamento do beneficio de aposentadoria por incapacidade
permanente, decorrente de doenga mental, somente sera feito ao curador do

segurado, condicionado a apresentagéo do termo de curatela, ainda gue provisorio.

Art. 29. Para fins de aposentadoria, sera assegurada a contagem reciproca
do tempo de contribuicdo entre o Regime Geral de Previdéncia Social e os regimes
proprios de previdéncia social, e destes entre si, observada a compensacao
financeira, de acordo com os critérios estabelecidos em lei.

§ 1° O tempo de servigco militar exercido nas atividades de que tratam os
arts. 42, 142 e 143 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e o
tempo de contribuicdo ao Regime Geral de Previdéncia Social ou a Regime Préprio
de Previdéncia Social, terdo contagem reciproca para fins de inativagéo militar ou
aposentadoria, e a compensacdo financeira serd devida entre as receitas de
contribuicdo referentes aos militares e as receitas de contribuicdo aos demais
regimes.

§ 2° Os servidores municipais contemplados pelo art. 3° desta Lei Municipal
Complementar receberdo do érgdo instituidor — PREVIVAG, todo o provento
integral da aposentadoria, independentemente do orgéo de origem — INSS, ter feito

ou nao o repasse do recurso de cada servidor, como compensacao financeira.
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Art. 30. Os beneficios previdenciarios pagos aos segurados ou aos seus
dependentes, ndo poderéo ser objeto de penhora, arresto ou sequestro, sendo nula
de pleno direito qualquer venda ou cesséo e a constituigdo de quaisquer dnus, bem
como a outorga de poderes irrevogaveis ou em causa préopria para a respectiva
percepc¢ao, salvo os seguintes descontos:

I - a contribuigdo previdencidrias previstas nesta Lei Municipal
Complementar e os descontos autorizados por lei;

Il - o valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS;

[Il - o imposto de renda retido na fonte;

IV - a pensdo de alimentos prevista em deciséo judicial; e

V - pagamento de empréstimos, financiamentos e operacdes de
arrendamento mercantil concedidos por instituicdes financeiras e sociedades de
arrendamento mercantil, publicas ou privadas, quando expressamente autorizados
pelo beneficiario, até o limite de 30% (trinta por cento) do valor do beneficio.

§ 1° A restituicdo de importéncia recebida indevidamente por beneficiario da
previdéncia social, nos casos comprovados de dolo, fraude ou ma-fé, devera ser
atualizada com base no indice de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, e feita de
uma so vez, independentemente de outras penalidades legais.

§ 2° Caso o débito seja originario de erro do PREVIVAG, o segurado,
usufruindo de beneficio regularmente concedido, podera devolver o valor de forma
parcelada, devendo cada parcela corresponder, no méximo, a 30% (trinta por
cento) do valor do beneficio em manutengdo, e ser descontado em numero de
meses necessarios a liquidagdo do débito

§ 3° Se o segurado ndo usufruir de beneficio, o valor devera ser devolvido

integralmente.

Art. 31. O pagamento dos beneficios serdo efetuados mediante depdsito em
conta corrente ou diretamente ao segurado ou ao dependente, salvo nos casos de
auséncia, moléstia contagiosa ou impossibilidade de locomogdo do beneficiado,
quando se fara a Procurador, mediante autorizacéo expressa do PREVIVAG qué,

todavia, poderé nega-la quando considerar essa representacao inconveniente.
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Paragrafo tnico. O pagamento devido ao segurado ou pensionista ausente,

sera pago ao Procurador, cujo mandato néo tera prazo superior a 06 (seis) meses.

Art. 32. O pagamento do abono de permanéncia de que trata o § 6° do art.
12, § 3°, do art. 82, e § 1°, do art. 85, é de responsabilidade do érgéo de origem e

na extingdo deste a responsabilidade & do 6rgdo sucessor.

Art, 33. Prescreve em 05 (cinco) anos, a contar da data em que deveriam ter
sido pagas, toda e qualquer agdo para haver prestagdes vencidas ou quaisquer
restituicdes ou diferencas devidas pelo PREVIVAG, salvo o direito dos menores,
incapazes e ausentes, na forma do Cddigo Civil e os prazos previstos no art. 16

desta Lei Municipal Complementar.

CAPITULO V
CUSTEIO

Secdo |
Receita

Art. 34. A receita do PREVIVAG sera constituida, de modo a garantir o seu
equilibrio financeiro e atuarial, na seguinte forma:
| - (VETADO).
a) (VETADO).
b) (VETADO).
c) (VETADO).
d) (VETADO).
e) (VETADO).
f) (VETADOQ).
g) (VETADO).
h) (VETADO).
Il - de uma contribuigdo mensal dos segurados inativos e dos pensionistas a
razao de 14% (quatorze por cento), calculada sobre a parcela dos proventos e das

pensdes concedidas que superarem o limite méaximo estabelecido para 0s
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beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

[l - de uma contribuicdo ordinaria mensal do municipio, incluidas suas
autarquias e fundacdes, definida na reavaliagdo atuarial igual a 14% (quatorze por
cento), calculada sobre a remuneragéo de contribuigdo dos segurados ativos;

IV - de uma contribuicdo mensal dos 6érgaos municipais sujeitos a regime de
or¢camento proprio, igual a fixada para o municipio, calculada sobre a remuneracao
de contribuicdo dos segurados obrigatorios;

V - de uma contribuicdo mensal dos segurados que usarem da faculdade
prevista no art. 6° correspondente a sua propria contribuicdo, acrescida da
contribuigdo correspondente & do municipio;

VI - pela renda resultante da aplicagdo das reservas;

VII - pelas doacgbes, legados e rendas eventuais;

VIII - por aluguéis de imoveis, estabelecidos em lei; e

IX - dos valores recebidos a titulo de compensacgéao financeira, em razdo do
§ 9° e § 9°-A do art. 201 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988.

§ 1° Os aportes periodicos instituidos pela lei municipal n.° 4.471/2019, ora
mantida a sua vigéncia, destinado ao equacionamento do déficit atuarial apurado
por cada o6rgao e poder do ente federativo, proporcional ao valor de suas reservas
matematicas de beneficios a conceder definidas na avaliagdo atuarial, despendido
em aportes financeiros anuais pelo ente, passam a ser definidos conforme o
disposto no anexo Il da presente Lei Municipal Complementar.

§ 2° A composicado da contribuicdo definida no inciso lll deste artigo,
compreende: 9,49% (nove inteiros e quarenta e nove décimos por cento) relativo
ao custo normal e o percentual de 4,51% (quatro inteiros e cinquenta e um décimos
por cento) relativo ao custo especial.

§ 3° O percentual relativo ao custo especial definido nos termos do
paragrafo anterior sera abatido dos valores devidos a titulo de aportes periodicos
para cobertura de deficit atuarial estabelecidos nos termos do Anexo Il da presente

Lei Municipal Complementar.
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§ 4° Constituem, também, fonte de receita do PREVIVAG, as contribuicdes
previdenciarias previstas nos incisos |, lll e [V, incidentes sobre os beneficios
estatutarios, decorrentes das licengas temporarias para trabalho, e, nos casos de

licenca gestacional.

Art. 35. Considera-se base de célculo das contribuicdes, o valor constituido
pelo vencimento ou subsidio do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias
permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais de carater individual, décimo
terceiro, vencimentos ou demais vantagens de qualquer natureza, incorporadas ou
incorporaveis, na forma de legislagéo especifica, percebidas pelo segurado.

§ 1° Exclui-se da remuneragdo de contribuigdo as seguintes espéecies
remuneratorias:

| - as diarias para viagens:;

Il - a ajuda de custo em razdo de mudanca de sede:

lll - a indenizagdo de transporte e horas extras:

IV - 0 auxilio-alimentagdo e o auxilio-creche:

V' - a gratificagéo de 1/3 de férias prevista no inciso XVII do art. 7° da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e férias indenizadas;

VI - as parcelas remuneratdrias pagas em decorréncia de local de trabalho;

VIl - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissao
ou de fungéo de confianga;

VIII - o abono de permanéncia; e

IX - as demais vantagens de natureza temporarias nio previstas nos incisos
anteriores.

§ 2° O servidor ocupante de cargo efetivo podera optar pela inclusdo na
base de contribuicdo de parcelas remuneratorias percebidas em decorréncia de
local de trabalho, do exercicio de cargo em comissdo ou de funcdo de confianga,
ou de outras parcelas temporarias, para efeito de calculo do beneficio a ser
concedidos e calculados pela média aritmética com fundamento no art. 40 da
ConstituicBo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e art. 2° da Emenda
Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer

hipdtese, a limitagdo estabelecida no § 2¢ do art. 40 da Carta Magna.
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Art. 36. Em caso de acumulagéo de cargos permitida em lei especifica, a
remuneracao de contribuigéo para os efeitos desta Lei Municipal Complementar,

sera a soma das remuneragdes percebidas.

Secéo ll
Recolhimento das Contribuigdes e Consignagodes

Art. 37. A arrecadagdo das contribuicdes devidas ao PREVIVAG,
compreendendo o respectivo desconto e seu recolhimento, devera ser realizada
observando-se os seguintes critérios:

| - aos setores encarregados de efetuar o pagamento dos servidores ativos e
inativos dos oérgdos municipais, cabera descontar, no ato do pagamento, a
importéancia de que trata os incisos | e Il do art. 34, observado:

a) na cessdo de servidores para outro ente federativo, em que o pagamento
da remuneragdo seja 6nus do ¢érgdo ou da entidade cessionaria, sera de sua
responsabilidade o desconto da contribuicdo devida pelo servidor e a contribuigdo
devida pelo ente de origem, cabendo ao cessionario efetuar o repasse das
contribuicbes do ente federativo e do servidor & unidade gestora do RPPS do ente
federativo cedente;

b) na cessd@o de servidores para outro ente federativo, sem 6nus para o
cessionario, continuara sob a responsabilidade do cedente, o desconto e o repasse
das contribui¢gdes a unidade gestora do RPPS. o

Il - cabera do mesmo modo, aos setores mencionados no inciso [, recolher
ao PREVIVAG ou a estabelecimentos de crédito indicado, até o dia 25 (vinte e
cinco) do més subsequente, a importancia arrecadada na forma do item anterior,
juntamente com as contribuigdes previstas no inciso Ill do art. 34, conforme o caso.

Paragrafo Unico. O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e
fundagdes encaminhardo mensalmente ao PREVIVAG relagdo nominal dos
segurados, com os respectivos subsidios, remuneracdes e valores de

contribuicdo.

22




ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

Art. 38. O n&o recolhimento das contribuicdes a que se referem os incisos |,
Il e lll do art. 34 desta Lei Municipal Complementar, no prazo estabelecido no
inciso Il do artigo anterior, ensejaréd o pagamento de juros moratdrios & razéo de

1% (um por cento) ao més, ndo cumulativo.

Art. 39. O segurado que se valer da faculdade prevista no inciso Il do
artigo 6° fica obrigado a recolher mensalmente a sua contribuigdo
previdenciaria, por meio da rede bancaria, mediante boleto emitido pelo
PREVIVAG.

§ 1° Caso o recolhimento de que trata o caput ndo seja efetuado pelo
servidor, nos respetivos meses em que se der o afastamento ou licengca sem
remuneragao, podera ser efetuada a contribuicdo retroativa, pelo proprio
servidor, desde que atualizada com base no indice de Precos ao Consumidor
Amplo — IPCA.

§ 2° A contribuigédo efetuada durante o afastamento do servidor ndo sera
computada para cumprimento dos requisitos de tempo de carreira, tempo de
efetivo exercicio no servigo publico e tempo no cargo efetivo para a concessao
de aposentadoria.

Secao lll
Fiscalizagao

Art. 40. O PREVIVAG poder3, a qualguer momento, requerer dos Orgaos do
Municipio, quaisquer documentos para efetuar levantamento fiscal, a fim de apurar
irregularidades nas incidéncias dos encargos previdenciarios previstos no plano de
custeio.

Paragrafo unico. A fiscalizagdo sera feita por diligéncia e, exercida por
qualquer dos servidores do PREVIVAG, investido na funcdo de fiscal, através de

Portaria do Presidente da instituicdo Previdenciaria.

CAP[TULO Vi
GESTAO ECONOMICA-FINANCEIRA
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Secao |
Generalidades
Art. 41. As importancias arrecadadas pelo PREVIVAG sdo de sua
propriedade, e em caso algum poderao ter aplicagéo diversa da estabelecida nesta
Lei Municipal Complementar, sendo nulos de pleno direito os atos que violarem
este preceito, sujeitos os seus autores as sangdes estabelecidas na legislagdo

pertinente, além de outras que lhes possam ser aplicadas.

Art. 42, Na realizaca@o de avaliagdo atuarial inicial e na reavaliacdo, em cada
balango, por entidades independentes legalmente habilitadas, devem ser
observadas as normas gerais de atuaria e os parametros discriminados na Portaria
MF n° 464, de 19/11/2018, ou outra que venha a suceder.

Segaol ll
Disponibilidades e aplicagdao das Reservas

Art. 43. As disponibilidades de caixa do PREVIVAG ficardo depositadas em
conta separada das demais disponibilidades do municipio e aplicadas nas
condi¢cbes de mercado, com observancia das normas estabelecidas pelo Conselho
Monetario Nacional.

Paragrafo Unico. Os recursos do PREVIVAG poderdo ser aplicados na
concessdo de empréstimos a seus segurados, na modalidade de consignados,
observada regulamentacdo especifica estabelecida pelo Conselho Monetério
Nacional e nos atos administrativos disciplinadores desta modalidade de aplicacao,

a serem editados pelo municipio de Varzea Grande.

Art. 44. A aplicacdo das reservas se fara tendo em vista:

| - seguranga quanto a recuperagéo ou conservagao do valor real, em poder
aquisitivo, do capital investido, bem como a obtencdo de rentabilidades
compativeis com os objetivos do PREVIVAG, valendo-se das modalidades de

aplicagdes permitidas pelo Conselho Monetéario Nacional; e
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Il - a obtengdo do maximo de rendimento compativel com a seguranga e
grau de liquidez pertinentes ao perfil do PREVIVAG.

Paragrafo Unico. E vedada a aplicagé@o das disponibilidades de que trata o
“caput” em titulos da divida publica estadual e municipal, bem como em acdes e
outros papeis relativos as empresas controladas pelo respectivo ente da

Federagao.

Art. 45. Para alcangar os objetivos enumerados no artigo anterior, o
PREVIVAG realizard as operacbes em conformidade com a Resolucéo n.°
3.922/2010, e suas alteragdes posteriores, do Conselho Monetério Nacional, tendo

presentes as condi¢des de seguranga, rentabilidade solvéncia e liquidez.

CAPITULO VII
ORGAMENTO E CONTABILIDADE

Secao |
Orgamento

Art. 46. O orgamento do PREVIVAG evidenciara as politicas e o programa
de trabalho governamental observado o Plano Plurianual — PPA, Lei de Diretrizes
Orcamentarias — LDO e a Lei Orgamentaria Anual — LOA, além dos principios da
universalidade, equilibrio, entidade, continuidade, oportunidade, registro pelo real
valor, atualizag&o monetaria, competéncia e prudéncia, dentre outros.

§1° O Orgamento do PREVIVAG integraré o orcamento do municipio, em
obediéncia ao principio da unidade.

§2° Na elaboracéo e execugdo do orgcamento serdo observados os padroes

e as normas estabelecidas na legislagdo pertinente.
Secgaol ll
Contabilidade

Art. 47. A contabilidade sera organizada de forma a permitir o exercicio das
suas fun¢des de controle prévio, concomitante e subsequente ao de informar,

inclusive de apropriar e apurar os custos dos servicos, e, consequentemente, de
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concretizar os seus objetivos, bem como, interpretar e analisar os resultados
obtidos.

Art. 48. A escrituracdo contabil sera feita pelo método das partidas
dobradas.

§ 1° A contabilidade emitird relatorios mensais de gestdo, inclusive dos
custos dos servigos.

§ 2° Entende-se por relatérios de gestdo, o balancete mensal e balango
anual de receitas e despesas do PREVIVAG e demais demonstragdes exigidas
pela administracéo e pela legislagédo pertinente.

§3° As demonstracbes e os relatorios produzidos passardo a integrar a

contabilidade geral do municipio.

Art. 49. O PREVIVAG observara ainda o registro contabil individualizado das

contribuicdes de cada servidor e do ente estatal, conforme diretrizes gerais.

Art. 50. A escrituragdo contabil do PREVIVAG devera obedecer as normas e
principios contabeis previstos na Lei Federal n° 4.320/1964 e suas alteracdes e ao
disposto na Portaria MPS n.° 916, de 15 de julho de 2003 e suas alteracoes,
observando-se que:

| - a escriturag@o devera incluir todas as operagdes que envolvam direta ou
indiretamente a responsabilidade do Regime Proprio de Previdéncia Social e
modifiquem ou possam vir a modificar seu patriménio;

Il - a escrituracdo serd feita de forma autdnoma em relagéo as contas do
ente publico;

Il - o exercicio contabil tem a duragéo de 01 (um) ano civil;

IV - o0 ente estatal ou a unidade gestora do Regime Proprio de Previdéncia
Social deve elaborar, com base em sua escrituracdo contabil e na forma fixada
pelo Governo Federal, demonstragdes financeiras gue expressem com clareza a
situag&o do patriménio do respectivo regime e as variagdes ocorridas no exercicio,

a saber:
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a) balango orgamentario;

b) balango financeiro;

c) balango patrimonial; e

d) demonstracéo das variagdes patrimoniais.

V - para atender aos procedimentos contdbeis normalmente adotados em
auditoria, o ente estatal ou a unidade gestora do regime proprio de previdéncia
social devera adotar registros contébeis auxiliares para apuracao de depreciacoes,
de reavaliagbes dos investimentos, da evolucdo das reservas e da demonstragao
do resultado do exercicio;

VI - as demonstragdes financeiras devem ser complementadas por notas
explicativas e outros quadros demonstrativos necessarios ao minucioso
esclarecimento da situacéo patrimonial e dos resultados do exercicio: e

VIl - os imoveis, para uso ou renda, devem ser reavaliados e depreciados na
forma estabelecida no Anexo IV do Manual de Contabilidade Aplicado aos Regimes
Proprios de Previdéncia Social, aprovado pela Portaria MPS n.° 916, de 15 de julho
de 2003.

CAPITULO VI
EXECUGAO ORGAMENTARIA

Art. 51. O PREVIVAG, publicara, até 30 (trinta) dias apos o encerramento de
cada més, demonstrativo da execugéo orcamentaria mensal e acumulada até o
més anterior ao do demonstrativo, explicitando, conforme diretrizes gerais, de
forma desagregada:

| - o valor de contribuicdo do ente estatal:

Il - o valor de contribuigdo dos servidores publicos ativos:

Il - o valor de contribuicdo dos servidores publicos inativos e respectivos
pensionistas;

IV - o valor da despesa total com pessoal ativo;

V - 0 valor da despesa com pessoal inativo e com pensionistas;
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VI - o valor da receita corrente liquida do ente estatal, calculada nos termos
do § 1°, do art. 2°, da lei federal n.° 9.717/1998; e

VIl - os valores de quaisquer outros itens considerados para efeito do calculo
da despesa liquida de que trata o § 2°, do art. 2° da lei federal n.° 9.717/1998.

Paragrafo Unico. O PREVIVAG encaminhara a Secretaria de Previdéncia
Social do Governo Federal em até 30 (trinta) dias apds o encerramento de cada
bimestre, os demonstrativos e informagdes necesséarias para a emissdo do
Certificado de Regularidade Previdencidria — CRP criado pelo Decreto Federal n°
3.788/2001.

Secgao |
Despesa

Art. 52. A despesa do PREVIVAG se constituira de:
| - pagamento dos beneficios de natureza previdenciaria; e

Il - pagamento de natureza administrativa.

Art. 53. Nenhuma despesa sera realizada sem a necessaria autorizacdo
or¢amentaria, e ndo podera ultrapassar o limite estabelecido no § 1° deste artigo.

§ 1° A taxa de administragao prevista no caput deste artigo sera de 02 (dois)
pontos percentuais do valor total das remuneragdes, proventos e pensdes dos
segurados vinculados ao regime proprio de previdéncia social, relativo ao exercicio
financeiro anterior, observando-se que:

| - sera destinada exclusivamente ao custeio das despesas correntes e de
capital necessarias & organizagéo e ao funcionamento do érgao gestor do regime
proprio;

Il — na verificagdo do limite definido no caput deste paragrafo, ndo serdo
computadas as despesas decorrentes das aplicacdes de recursos em ativos
financeiros; e

lll — o regime proprio de previdéncia social podera constituir reserva com as
sobras do custeio das despesas do exercicio, cujos valores serdo utilizados para

os fins a que se destina a taxa de administragao.
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§ 2° Para os casos de insuficiéncias e omissGes orcamentarias poderdo ser
utilizados os créditos adicionais suplementares e especiais, autorizados por lei e

abertos por decretos orgamentarios.

Secao ll
Receitas

Art. 54. A execugdo orgcamentdaria das receitas se processara através da
obtengcdo do seu produto nas fontes determinadas nesta Lei Municipal

Complementar.

CAPITULO IX
ORGANIZAGAO FUNCIONAL

Secao |
Estrutura administrativa

Art. 55. A organizagdo administrativa do PREVIVAG seréa composta pelas
seguintes unidades:

| - Diregao superior:

a) Presidente

Il - Decisdo Colegiada:

a) Conselho Previdenciério;

b) Comité de Investimento.

lil - Assessoramento Superior:

a) Procuradoria Juridica;

b) Diretoria Administrativa e Financeira;

¢) Assessor Especial da Presidéncia;

d) Assessoria Médica.

IV - Execucgdo Programatica:

a) Diretoria de Gestéao de Beneficios;

b) Coordenacao.

V — Administracao Sistémica:

a) Profissional da Previdéncia Social:
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a.1) Auxiliar da Previdéncia Social:
a.2) Agente da Previdéncia Social;
a.3) Tecnico da Previdéncia Social;
a.4) Analista da Previdéncia Social;

a.5) Perito da Previdéncia Social.

Subsecao |
Unidade de decisdo superior

Art. 56. O cargo de Presidente, nos termos desta Lei Municipal
Complementar, sera provido em comisséo, de livre nomeacdo e exoneracao pela
(o) Prefeita (0) Municipal, com o mesmo “status” de Secretario Municipal, devendo
a escolha recair sobre servidor efetivo ou estavel, ativo ou inativo.

Paragrafo unico. Ao ocupante de cargo de diregdo superior incumbe, além
das responsabilidades especificas das unidades e dos programas sob sua direcao,
0 seqguinte:

| — observar as diretrizes governamentais para a prestacdo eficiente dos
servigos de interesse dos segurados;

Il — planejar, coordenar, controlar e avaliar as atividades de sua area de
competéncia;

Il — compatibilizar agdes de maneira a evitar atividades conflitantes,
disperséo de esforgos e desperdicio de recursos publicos;

IV — desenvolver programas de capacitacdo, de forma a proporcionar
mudancas de comportamentos indispensaveis ao cumprimento adequado das
missGes que |lhes competem, assegurando aos segurados tratamento rapido e
satisfatorio; e

V — acompanhar e avaliar permanentemente o desempenho da unidade sob

sua direcao.
Art. 57. Compete especificamente ao Presidente:

I - representar o PREVIVAG em todos os atos e perante quaisquer

autoridades;
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Il - comparecer as reunides do Conselho Previdenciario, sem direito a voto;

Il - cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho Previdenciario:

IV - nomear, designar, admitir, contratar, prover, transferir, exonerar, demitir
ou dispensar os servidores do PREVIVAG:

V' - designar seu substituto, no caso de sua auséncia, na forma do
Regimento Interno;

VI - apresentar relatério de receitas e despesas (relatério de gestao)
mensais ao Conselho Previdenciario;

VIl - despachar os processos de habilitagdo a beneficios:

VIIl - movimentar as contas bancarias do PREVIVAG conjuntamente com o
diretor administrativo e financeiro;

IX - fazer delegag&o de competéncia aos servidores do PREVIVAG: e

X - ordenar despesas e praticar todos os demais atos de administragao.

§ 1° O Presidente sera assistido, em carater permanente ou mediante
servicos contratados, por assessores incumbidos de colaborar e orientar na
solugao dos problemas técnicos, juridicos e técnicos-atuariais do PREVIVAG.

§ 2° Para melhor desenvolvimento das fungdes do PREVIVAG poderéo ser
feitos desdobramentos das unidades de assessoramento, execucgao e sistémica,

por deliberagbes do Presidente.

Subsecao Il
Unidade de decisdo colegiada

Art. 58. A organizacdo administrativa do PREVIVAG serd composta pelo
Conselho Previdenciario, com fungdes de fiscalizacdo e representacdo dos

segurados.

Art. 59. Compdem o Conselho Previdenciario do PREVIVAG os seguintes
membros:

| - 02 (dois) representantes do Poder Executivo:

Il - 02 (dois) representantes do Poder Legislativo; e

Il - 04 (quatro) representantes dos Segurados.
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§ 1° Ser&o ainda indicados 02 (dois) representantes suplentes dos
Segurados, para substituicdo, em caso de auséncia ou afastamento dos
representantes titulares.

§ 2° Os membros do Conselho Previdenciario, representantes do Poder
Executivo e do Poder Legislativo, serdo designados pelos Chefes dos respectivos
Poderes, e os representantes dos segurados, serdo escolhidos dentre os
servidores municipais, por eleigdo, garantida participacdo de servidores inativos.

§ 3° Os membros do Conselho Previdenciario terdo mandatos de 02 (dois)
anos, permitida a recondugdo em 50% (cinquenta por cento) de cada
representacado de seus membros.

§ 4° O Presidente do Conselho Previdenciario sera escolhido entre seus

membros, e exercera o mandato por 01 (um) ano, vedada a reeleicéo.

Art. 60. O Conselho Previdenciario se reunird sempre com a totalidade de
seus membros, pelo menos, 03 (trés) vezes ao ano, cabendo-lhe especificamente:

| - elaborar seu regimento interno;

Il - eleger o seu Presidente;

Il - decidir sobre qualquer questdo administrativa e financeira que lhes
sejam submetidas;

IV - acompanhar a execucao orgcamentaria do PREVIVAG: e

V - apreciar sugestées e encaminhar medidas tendentes a introduzir
modificagbes na presente Lei Municipal Complementar.

Paragrafo Unico. As deliberagdes do Conselho Previdencidrio serdo

promulgadas por meio de Resolugdes e publicadas em Diario Oficial.

Art. 61. A func@o de Secretario do Conselho Previdenciario serd exercida
por 01 (um) servidor do quadro do PREVIVAG de sua escolha.

Art. 62. Os membros do Conselho Previdenciério receberdo gratificacdo

mensal, "Jeton", pelo exercicio das fungdes de Conselheiro, no valor de 01 (um)

salario minimo.
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§ 1° O pagamento se dara independentemente da quantidade de reunido
ocorrida no més, desde que tenha havido ao menos uma.

§ 2° No més que o Conselho Previdenciario ndo se reunir, ndo havera o
pagamento da gratificagéo previsto no caput deste artigo.

§ 3° A Secretéria do Conselho e o Presidente do Instituto Seguridade Social
dos Servidores Municipais de Varzea Grande — PREVIVAG também fara jus ao
pagamento da gratificagdo mensal prevista no caput deste artigo.

§ 4° Os membros suplentes do Conselho Previdenciario fardo jus a

percepcéo do jeton, somente quando estiver substituindo o membro titular.

Art. 63. O Comité de Investimentos sera composto por 03 (trés) membros, a
serem nomeados pelo Chefe do Poder Executivo, dentre servidores efetivos e
estaveis, ativos ou inativos, dos Poderes Executivo e/ou Poder Legislativo, com
formag&o académica de nivel superior, tendo as seguintes atribuicdes:

| - analisar a conjuntura, cenarios e perspectivas de mercado:

Il - tracar estratégias de composicdo de ativos e sugerir alocagdo com base
nos cenarios;

lll - avaliar as opgbes de investimentos e estratégias que envolvam compra,
venda e/ou renovagdo dos ativos das carteiras do PREVIVAG:

IV - avaliar riscos potenciais;

V - analisar e sugerir politicas e estratégias de investimentos; e

VI - propor alteragdes na Politica Anual de Investimentos.

§ 1° N&o havendo interessados ou havendo em insuficiéncia, a nomeacao
necessaria para compor o quadro de 03 (trés) membros sera efetuada por
indicagdo do Secretario Municipal de Administracdo, entre os servidores que
detenham as caracteristicas elencadas neste artigo.

§ 2° Os membros do Comité de Investimentos terdo mandatos de 03 (trés)
anos, podendo ser renovados por igual periodo.

§ 3° O Presidente do Comité sera escolhido entre os membros e exercera
seu mandato durante o periodo de validade do Comité.

§ 4° A maioria dos membros do comité de investimento e, obrigatoriamente,

seu presidente, deverdo ter sido aprovados em exame de certificagdo organizado
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por entidade autdnoma com reconhecimento e capacidade técnica e difusdo no
mercado brasileiro de capitais CPA 10, CPA 20 ou CGRPPS, conforme art. 2° da
portaria MPS n.° 170/2012.

§ 5° O Comité de Investimentos se reunira ordinariamente pelo menos 03
(trés) vezes ao ano, ou por convocagédo extraordindria do Presidente do Comité
e/ou por convocagdo da Dire¢do Superior do PREVIVAG, cabendo-lhe,
especificamente, realizar estudos quanto & destinacéo da aplicagdo dos recursos
previdenciarios, de forma a auxiliar na execugéo da politica anual de investimentos.

§ 6° As decisGes referentes a destinacdo da aplicacdo dos recursos
previdenciarios deverdo ser registradas em atas e arquivadas junto as demais
decisdes emitidas pelo Conselho Previdenciario.

§ 7° Os membros do Comité de Investimentos receberdo, na forma de Jeton, o
valor de 01 (um) salério minimo, por comparecimento nas reunides, limitado a 03 (trés)
reunioes anuais ordinarias, sendo devido apenas a partir de 1° de janeiro de 2021.

§ 8° Quando houver reunido extraordinaria convocada por érgdo de Diregao
Superior do PREVIVAG, os membros do Comité de Investimentos participantes,
tambem far&o jus a jeton, limitada a 02 (duas) reunides extraordinarias anuais.

§ 9° Os membros suplentes do Comité de Investimentos fardo jus a

percepgéo do jeton, somente quando estiver substituindo o membro titular.

Subsecao Il

Unidades de assessoramento superior e execugdo programatica

Art. 64 Os cargos que compdem a estrutura administrativa do PREVIVAG
sao definidos/instituido pelo Anexo | desta Lei Municipal Complementar que
indicara a denominac&o do cargo, referéncia de gratificagao e quantitativo, e serdo
providos em comissao, de livre nomeagao e exoneragdo pelo Presidente.

§ 1° Aos servidores do PREVIVAG com o provimento estabelecido no caput
deste artigo, aplicam-se as disposi¢cdes do Estatuto dos Servidores Publicos da
Administracdo Direta, das Autarquias e das Fundagdes Publicas Municipais, no que

nao conflitar, com as disposi¢cdes desta Lei Municipal Complementar.
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§ 2° As atribuigbes dos cargos previstos na estrutura administrativa do
PREVIVAG, serdo regulamentadas no Regimento Interno a ser aprovado pelo
Conselho Previdenciario e homologado pelo Presidente.

§ 3° Os titulares de cargo em comissdo, do quadro de pessoal do
PREVIVAG, terdo dedicagdo exclusiva, sendo vedado o exercicio de sua fungdo

fora do ambito do Instituto de Previdéncia.

Art. 65. As unidades de Assessoramento Superior caberdo além de outras
que |Ihes forem estipuladas em ato do Presidente, as seguintes atribuicdes:

| — Procuradoria Juridica: receber notificagdes e intimagdes judiciais e
extrajudiciais, exercer a fungéo de consultoria juridica ao Instituto na forma da Lei,
defender os legitimos direitos e interesses do Instituto em juizo ou fora,
acompanhar o andamento das demandas juridicas, de qualquer natureza, em que
o Instituto seja parte ou tenha interesse, emitir parecer sobre a conveniéncia e
legalidade dos contratos, convénios, parcerias e demais instrumentos, de interesse
do Instituto, cooperar com 6rgaos encarregados de licitagdo na elaboracdo de
editais, exarando parecer sobre eles, apreciar minutas de contratos, convénios,
parcerias em demais instrumentos em que o Instituto seja parte, fazer reviséo,
quando adequadamente solicitada, em qualquer processo de beneficio
previdenciario, emitindo estudos juridicos, fundamentando suas conclusées na
legislagao aplicavel, fixar orientagé@o juridico-normativa, que sera cogente para a
administrag@o do Instituto, executar outras atividades correlatas;

Il — Diretoria Administrativa e Financeira: todos os servicos atinentes a
pessoal, material, bens moveis e imoveis, correspondéncia, e atos administrativos
do Instituto, administrar as operagdes de controle e alienagao de bens patrimoniais
ou de consumo, segundo as normas legais, e disposigbes pertinentes, do
Regimento Interno e das decorrentes dos atos baixados pela Presidéncia, elaborar
relatorios gerenciais para subsidiar a tomada de decisdes pela Presidéncia,
supervisionar as atividades financeiras do PREVIVAG, bem como superintender os
trabalhos da contabilidade, recebimentos, guarda de valores e os pagamentos das
despesas, bem como coordenar o comité de investimentos e movimentar as contas
bancarias do PREVIVAG conjuntamente com Presidente;
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lIl — Assessoria da Presidéncia: prestar assisténcia em carater permanente
ao Presidente colaborando e orientando para a solugdo de problemas técnicos
existentes entre os demais setores do PREVIVAG, receber, analisar, proceder a
triagem, a tramitac&o de papeéis, o registro e encaminhamento de expedientes
enviados ao Presidente, bem como assessorar o Presidente no desenvolvimento
de suas relagbes com o publico, érgdos municipais, entidades e servidores, além
de desempenhar outras atividades correlatas e compativeis com suas funcgdes, e;

IV — Assessoria Médica: proceder a andlise clinica dos segurados do
PREVIVAG que pleitearem os beneficios relacionados & incapacidade laboral,
emitindo assim, laudo pericial conclusivo nos processos de aposentadoria por
incapacidade permanente para o trabalho dos segurados, realizag&o de avaliagoes
periddicas para verificagdo da continuidade das condicGes gue ensejaram a
concessao da aposentadoria e atestar a incapacidade permanente dos

dependentes que se habilitarem na condicdo de invalidos.

Art. 66. As unidades de Execucgio Programatica caberdo, além de outras
que Ihes forem estipuladas em ato do Presidente, as seguintes atribuigdes:

I — Diretoria de Beneficios: o érgao da estrutura do PREVIVAG respoﬁsével
pela gestéo previdenciaria do acervo de segurados ativos, inativos e pensionistas,
vinculados ao Instituto, devendo utilizar dessas informacoes para proceder ao
processamento dos pedidos de beneficios, emitir relatério técnico, proceder o
atendimento e orientag&o aos segurados e dependentes, quanto a seus direitos e
deveres junto ao PREVIVAG.

Il — Coordenacé&o: coordenar os trabalhos administrativos.

Subsecao IV
Unidade de administragdo sistémica

Art. 67. Os cargos que compdem a estrutura administrativa, a titulo de
unidade sistémica, sdo denominados Profissionais da Previdéncia Social, com

provimento efetivo, definidos pela Lei Municipal Complementar n.° 4.187/2017.
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Paragrafo unico. A tabela de vencimentos dos cargos efetivos que integram
0 quadro de pessoal do PREVIVAG, e as atribuicées dos cargos efetivos sé@o as

constantes na Lei Municipal Complementar n.° 4.187/2017.

Art. 68. Os demais assuntos de competéncia de cada secdo da estrutura

administrativa das unidades serdo delimitados na forma do Regimento Interno.

Secéo ll
Pessoal

Art. 69. A admisséo de pessoal a servico do PREVIVAG se fara mediante
concurso publico de provas ou de provas e titulos, segundo instrucdes expedidas

pelo Presidente.

Art. 70. O quadro de pessoal com as tabelas de vencimentos e vantagens
pessoais, denominagdes, sintese dos deveres, atribuicbes e outros sdo os
constantes na Lei Municipal Complementar n.° 4.187/2017.

Paragrafo Unico. Os direitos, deveres e regime de trabalho dos servidores do

PREVIVAG reger-se-&o pelas normas aplicaveis aos servidores municipais.

Art. 71. O Presidente do PREVIVAG poderd requisitar servidores
municipais, por necessidade administrativa, mediante termo de cooperacao

técnica.

Secao Il
Responsabilizagao

Art. 72. O Presidente do PREVIVAG, os dirigentes da unidade gestora, os
membros do Conselho Previdenciario e do Comité de Investimento, bem como os
servidores efetivos do PREVIVAG, respondem diretamente por infragdo ao
disposto nesta Lei Municipal Complementar e na Lei Federal n.° 9.717/1998,

sujeitando-se no que couber, ao regime disciplinar da Lei Federal Complementar
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n.° 109/2001, e alteragbes subsequentes, além do disposto na Lei Federal
Complementar n.° 101/2000.

§ 1° As infragOes serdo apuradas mediante processo administrativo que
tenha por base o auto, a representagdo ou a denuUncia positiva dos fatos
irregulares, em que se assegure ao acusado o contraditério e a ampla defesa, em
conformidade com as diretrizes gerais.

§ 2° S&o também responsaveis quaisquer profissionais que prestem servicos
técnicos ao PREVIVAG, diretamente ou por intermédio de pessoa juridica

contratada.

Art. 73. A infragdo de disposigcdes desta Lei Municipal Complementar
sujeitara o responsavel, conforme o caso e a gravidade da infragéo, as seguintes
penalidades administrativas, observado o disposto normativas internas:

| - adverténcia;

Il - suspens&@o do exercicio das atividades de dirigente ou membro das
unidades colegiadas;

lll - inabilitagdo, pelo prazo de 02 (dois) a 10 (dez) anos, do exercicio das
atividades de dirigente ou membro das unidades colegiadas;

IV - multa, de até 1.000 (mil) vezes o valor da Unidade Padrao Fiscal de
Varzea Grande; e

V - determinacéo de restituicdo de valores, quando for o caso.

§ 1° Em caso de reincidéncia, a penalidade prevista no inciso |V sera
aplicada em dobro.

§ 2° Cada fato associado as infragbes enumeradas neste artigo,
correspondera a uma multa, cujo parametro sera estabelecido em regulamento
proprio.

§ 3° As infracdes serdo apuradas mediante processo administrativo,
aplicando-se subsidiariamente as disposi¢bes do Estatuto dos Servidores Publicos
da Administragdo Direta, das Autarquias e das Fundagtes Publicas Municipais.

§ 4° As penalidades de que tratam os incisos Il e lll deste artigo aplicam-se

aos profissionais previstos no § 2° do art. 72, no que se refere a prestacdo de
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servicos para todos os RPPS, diretamente ou por intermédio de pessoa juridica

contratada.

Art. 74. O Presidente do PREVIVAG, membros do Comité de Investimento e
0s demais responsaveis pelas acdes de investimento e aplicagdo dos recursos
previdenciarios, inclusive os consultores, os distribuidores, a instituigdo financeira
administradora da carteira, o fundo de investimentos que tenha recebido os
recursos e seus gestores e administradores serdo solidariamente responsaveis, na
medida de sua participagéo, pelo ressarcimento dos prejuizos decorrentes de

aplicacdo em desacordo com a legislagao vigente a que tiverem dado causa.

Art. 75. Os servidores ocupantes das unidades estabelecidas nos incisos I,
Il, Il e 1V, do art. 55, desta Lei Municipal Complementar, deverdo atender aos
seguintes requisitos minimos:
| - ndo ter sofrido condenagéo criminal ou incidido em alguma das demais
situagdes de inelegibilidade previstas no inciso |, do caput, do art. 1° da Lei Federal
Complementar n® 64/1990, observados os critérios e prazos previstos na referida
lei;
Il - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas areas
financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizac&o, atuarial ou de auditoria;
e

Il - ter formacao superior.

Secao IV
Recursos

Art. 76. Os segurados do PREVIVAG e respectivos dependentes, poderéo
interpor recurso contra decis&o denegatoria de prestagdes, no prazo de 15 (quinze)

dias uteis, contados da data em que forem notificados.
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Art. 77. Os recursos deverdo ser ofertados perante a unidade que tenha
proferido a decis@o, devendo ser, desde logo, acompanhados das razées e

documentos que os fundamentem.

Art. 78. A unidade que proferiu a decisdo podera retratar-se, no prazo de 15
(quinze) dias e reformar a decisdo, em face do recurso apresentado, caso
contrario, o recurso devera ser encaminhado ao Conselho Previdenciario, com o
objetivo de ser julgado.

Paragrafo unico. Os recursos néo terdo efeito suspensivo, salvo se, em face

dos interesses, assim for determinado pelo Conselho Previdenciario.

Art. 79. Conselho Previdenciario tera 30 (trinta) dias Gteis para julgar os
recursos interpostos e nédo reformados pelo 6rgéo recorrido.
Paragrafo Unico. A contagem do prazo para julgamento do recurso tera inicio

na data de recebimento dos autos na Secretaria do Conselho Previdenciario.

CAPITULOX
DEVERES E OBRIGAGOES

Segao |
Segurados

Art. 80. S3o deveres e obrigagdes dos segurados:

| - acatar as decisdes dos orgéos de dire¢cdo do PREVIVAG;

Il - aceitar e desempenhar com zelo e dedicagdo os cargos para os quais
forem eleitos ou nomeados;

lll - dar conhecimento a diregdo do PREVIVAG das irregularidades de que
tiverem ciéncia, e sugerir as providéncias que julgarem necessarias: e

IV - comunicar ao PREVIVAG qualquer alteragdo necessdria aos seus
assentamentos, sobretudo aquelas que digam respeito aos dependentes e

beneficiarios.

Art. 81. O pensionista tera as seguintes obrigagoes:

40



ESTADC DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

| - acatar as decisdes dos 6rgéos de diregdo do PREVIVAG,

Il - apresentar, anualmente, em janeiro, atestado de vida e residéncia do
grupo familiar beneficiado por esta Lei:

[l - comunicar, por escrito ao PREVIVAG, as alteragdes ocorridas no grupo
familiar para efeito de assentamento; e

IV - prestar com fidelidade, os esclarecimentos que forem solicitados pelo
PREVIVAG.

CAPITULOXI
REGRAS DE TRANSIGAO

Art. 82. Observado o disposto no art. 4° da Emenda Constitucional n.° 20 de
15 de dezembro de 1998, é assegurado o direito de opgao pela aposentadoria
voluntaria, com proventos calculados de acordo com o art. 21, desta Lei Municipal
Complementar, aquele que tenha ingressado regularmente em cargo efetivo na
Administragdo Publica direta, autarquica e fundacional, até a data de publicagao da
Emenda Constitucional n.° 20/1998, quando o servidor, cumulativamente:

| - tiver 53 (cinquenta e trés) anos de idade, se homem, e 48 (quarenta e
oito) anos de idade, se mulher:

Il - tiver 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria;

lIl - contar tempo de contribuigéo igual, no minimo, & soma de:

a) 33 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se mulher: e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a 20% (vinte por cento)
do tempo que, na data de publicacdo daquela Emenda, faltaria para atingir o limite
de tempo constante da alinea “a” deste inciso.

§ 1° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput terd os seus proventos de inatividade reduzidos
para cada ano antecipado em relacdo aos limites de idade estabelecidos pelo

Hn

inciso lll, alinea “a”, e § 3° do art. 12, desta Lei Municipal Complementar, na

seguinte proporgéo:
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| - 3,5% (trés inteiros e cinco décimos por cento), para aquele que completar
as exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;
e

Il - 5% (cinco por cento), para aquele que completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° O professor que, até a data de publicagdo da Emenda Constitucional n.°
20 de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo
de magistério e que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, terd o
tempo de servigo exercido até a publicagdo daquela Emenda contado com o
acréscimo de 17% (dezessete por cento), se homem, e de 20% (vinte por cento),
se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo
exercicio nas fungdes de magistério, observado o disposto no § 1°.

§ 3° O servidor de que trata este artigo, que tenha completado as exigéncias
para aposentadoria voluntaria estabelecidas no caput, e que opte por permanecer
em atividade, fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua
contribuicdo previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria
compulsoria contidas no inciso I, do art. 12, desta Lei Municipal Complementar.

§ 4° A aposentadoria concedida de acordo com este artigo, aplica-se o
disposto no § 8°, do art. 40, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1998.

Art. 83. Observado o disposto no art. 24 desta Lei Municipal Complementar,
0 tempo de servico considerado pela legislagdo vigente para efeito de
aposentadoria, cumprido até que a lei federal discipline a matéria, seréa contado

como tempo de contribuico.

Art. 84. Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo art. 12 ou pelas regras estabelecidas pelo art. 82 desta Lei
Municipal Complementar, o servidor que tenha ingressado no servigo publico até a
data de publicacdo da Emenda Constitucional n.° 41/2003, podera aposentar-se
com proventos integrais, que corresponderdo & totalidade da remuneracdo do

servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da lei, quando,
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observadas as redugdes de idade e tempo de contribuigéo contidas no § 3°, do art.
12, desta Lei Municipal Complementar, vier a preencher, cumulativamente, as
seguintes condigdes:

| - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de
idade, se mulher;

Il - 35 (trinta e cinco) anos de contribuigdo, se homem, e 30 (trinta) anos de
contribuigdo, se mulher;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV - 10 (dez) anos de carreira e 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo
em que se der a aposentadoria.

Paragrafo unico. Aplica-se aos proventos de aposentadorias dos servidores
publicos que se aposentarem na forma do caput, o disposto no art. 86 deéta Lei

Municipal Complementar.

Art. 85. E assegurada a concess&o, a qualquer tempo, de aposentadoria
aos servidores publicos, bem como pens&o aos seus dependentes, que, até a data
de publicagdo da Emenda Constitucional n.® 41/2003, tenham cumprido todos os
requisitos para obtengdo desses beneficios, com base nos critérios da legislagao
entdo vigente.

§ 1° O servidor de que trata este artigo que opte por permanecer em
atividade tendo completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria e que
conte com, no minimo, 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, ou 30
(trinta) anos de contribuigdo, se homem, fara jus a um abono de permanéncia
equivalente ao valor da sua contribuicio previdencidria até completar as exigéncias
para aposentadoria compulséria contidas no inciso I, do art. 12, desta Lei
Municipal Complementar.

§ 2° Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos servidores publicos
referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuic@o
ja exercido até a data de publicagdo da Emenda Constitucional de que frata este
artigo, bem como as pensdes de seus dependentes, serdo calculados de acordo

com a legislagcdo em vigor & época em que foram atendidos os requisitos nela

43



ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

estabelecidos para a concesséo desses beneficios ou nas condigbes da legislagéo

vigente.

Art. 86. Observado o disposto no inciso Xl, do art. 37 da Constituicdo de
Republica Federativa do Brasil, os proventos de aposentadoria dos servidores
publicos titulares de cargo efetivo e as pensées dos seus dependentes, em fruigéo
na data de publicagdo da Emenda Constitucional n.° 41/2003, bem como os
proventos de aposentadoria dos servidores e as pensdes dos dependentes
abrangidos pelo artigo anterior, serdo revistos na mesma propor¢cao € na mesma
data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, sendo
também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive
quando decorrentes da transformagéo ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em
que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessio da

pens&o, na forma da lei.

Art. 87. Ressalvado o direito de opgéo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo art. 12 ou pelas regras estabelecidas pelos arts. 82 e 84, desta
Lei Municipal Complementar, o servidor municipal de Varzea Grande, incluidas
suas autarquias e fundagdes, que tenha ingressado no servico publico até 16 de
dezembro de 1998 podera aposentar-se com proventos integrais, desde que
preencha, cumulativamente, as seguintes condicdes:

| - 35 (trinta e cinco) anos de contribuigdo, se homem, e 30 (trinta) anos de
contribuigdo, se mulher;

II'- 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicio no servico publico, 15
(quinze) anos de carreira e 05 (cinco) anos no cargo em que se der a
aposentadoria; e

Il - idade minima resultante da redugao, relativamente aos limites da ah’nea
"a", inciso I, do art. 12, desta Lei Municipal Complementar, de 01 (um) ano de
idade para cada ano de contribuigdo que exceder a condicdo prevista no inciso | do

caput deste artigo.
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Paragrafo Unico. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias
concedidas com base neste artigo o disposto no art. 86 desta Lei, observando-se
igual critério de revisdo as pensdes derivadas dos proventos de servidores

falecidos que tenham se aposentado em conformidade com este artigo.

Art. 88. Os servidores que tenham ingressado no servigo publico até a data
da publicagdo da Emenda Constitucional n.° 41 de 31 de dezembro de 2003, e que
tenha se aposentado ou venha a se aposentar por invalidez permanente, com
fundamento no inciso |, do § 1°, do art. 40, da Constituicao da Republica Federativa
do Brasil, tera direito a proventos calculados com base na remuneragéo do cargo
efetivo em que se der a aposentadoria, ndo se aplicando os dispostos nos §3°, §8°
e §17, do art. 40, da Carta Magna, e nem o artigo 21 desta Lei Municipal
Complementar.

Paragrafo Gnico. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias
concedidas com base no caput deste artigo o disposto no art. 86 desta Lei
Municipal Complementar, observando-se igual critério de revisdo as pensoes
derivadas dos proventos de servidores falecidos que tenham se aposentado em

conformidade ao caput deste artigo.

CAPITULO Xii
DISPOSICOES FINAIS

Art. 89. Os regulamentos gerais de ordem administrativa do PREVIVAG e

suas alteragdes, serdo baixados pelo Presidente.

Art. 90. O PREVIVAG procedera no maximo a cada 04 (quatro) anos, o
recenseamento previdenciario, abrangendo todos os aposentados e pensionistas
do regime proprio de previdéncia social.

Paragrafo Unico. O recenseamento de que iraia o capul sera reguiamentado

por ato administrativo.
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Art. 91. O Presidente do PREVIVAG instituira, por meio de Portaria, a Junta
Medica para emitir laudo médico pericial nos processos de aposentadoria por

incapacidade permanente.

Art. 92. Fica homologado o relatorio técnico sobre os resultados da

reavaliagdo atuarial, realizado em margo de 2020.

Art. 93. As aliquotas de contribuicdes majoradas por esta Lei Municipal
Complementar serdo exigidas a partir do primeiro dia do més subsequente aos 90
(noventa) dias da data de publicacdo desta Lei Municipal Complementar, em
respeito ao Principio da Anterioridade Nonagésima estabelecida no § 6°, do artigo
195, da Constituicdo da Replblica Federativa do Brasil.

§ 1° Fica mantido, até o prazo de que trata o caput deste artigo, a exigéncia
das aliquotas de contribuicdo patronal mensal do municipio, incluidas suas
autarquias e fundagbes vigente anteriormente, igual a 13,38% (treze inteiros e
trinta e oito centésimos por cento), calculada sobre a remuneracdo de contribuicdo
dos segurados ativos relativo ao custo normal.

§ 2° Durante o periodo estabelecido no caput o PREVIVAG continuara
responsavel pela manutencdo e concessado dos beneficios gue versam sobre os
afastamentos por incapacidade temporaria para o trabalho (auxilio doenga), salario
familia, auxilio reclusdo e o salario-maternidade, nos termos da lei municipal n°.
2.719/2004, finalizando tal responsabilidade ap6s o referido prazo.

§ 3° Durante o periodo estabelecido no caput o municipio de Varzea Grande
devera implementar as alteracbes necessarias para adequacédo legal e
administrativa na concessao dos beneficios que versam sobre os afastamentos por
incapacidade temporaria para o trabalho (auxilio-doenca), salario-familia, auxilio-
reclusdo e o salario-maternidade, em razdo do disposto no § 3°, do art. 9°, da
Emenda Constitucional n.° 103/2019.

Art. 94. O municipio sera responsavel pela cobertura de eventuals
insuficiéncias financeiras do PREVIVAG, decorrentes do pagamento de beneficios

previdenciarios.
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Art. 95. Fica referendado parcialmente, no &mbito da legislagao
previdenciaria do Municipio de Varzea Grande, as alteragdes promovidas no art.
149, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, pela Emenda
Constitucional n.° 103/2019.

Art. 96. Os membros dos Conselhos Curador e Fiscal eleitos na vigéncia da
lei municipal n.® 2.719/2004, exercerdo normalmente as atribuicdes de seu cargo

até o término de seu mandato.

Art. 97. Esta Lei Municipal Complementar entrara em vigor:
I - no primeiro dia do més de janeiro de 2021, quanto ao disposto no inciso |,
Il'e Il do art. 34 desta Lei Municipal Complementar.

Il - nos demais casos, na data de sua publicacdo.

Art. 98. Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial a Lei

Municipal n. 2.719/2004 e as alteragdes posteriores.

. ™ A .
Palacio Benedito Gomes, em Varzéa Grar;ée, gé de dc;)zembro de 2020.

FABIQ JOSE TARDIN
residehte //
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ANEXO |

QUADRO DE CARGOS E TABELAS DO CARGOS DE PROVIMENTO
EM COMISSAO DE LIVRE NOMEAGAO DO PREVIVAG

CARGO SiMBOLO QUANTITATIVO
Presidente DGA-1 01
Chefe de Procuradoria PREVIVAG DGA-2 01
Diretor Administrativo e Financeiro DGA-2 01
Assessor Especial DGA-3 01
Diretor de Gestao DGA-3 01
Coordenador DGA-4 02
Gerente DGA-6 02
Chefe de Departamento DGA-7 02
Auxiliar Técnico DGA-8 02

Palacio Benedito Gomes, em Varzea Grande 29 de/& zembro de 2020.

OSE
Presidente

RD&J
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ANEXO I
VALORES DE APORTES PERIODICOS EM REAIS

ANO DE APORTE ANUAL PREFEITURA | DEPARTAMENTO DE | CAMARA
AMORTIZAGAO | (12 PARCELAS) MUNICIPAL AGUA E ESGOTO MUNICIPAL
2020 12.388.712,74 11.939.002,47 | 392.722,19 56.988,08
2021 16.462.025,57 15.864.454,04 | 521.846,21 75.725,32
2022 20.615.565,78 19.867.220,74 | 653.513,44 94.831,60
2023 24.850.530,59 23.948.456,33 | 787.761,82 114.312,44
2024 29.168.133,14 28.109.329,91 | 924.629,82 134.173 41
2025 33.569.602,69 32.351.026,11 | 1.064.156,41 154.420,17
2026 38.056.184,82 36.674.745,31 | 1.206.381,06 175.058,45
2027 42.629.141,63 41.081.703,79 | 1.351.343,79 196.094,05
2028 47.289.751,96 45.573.133,96 | 1.499.085,14 217.532,86
2029 52.039.311,58 50.150.284,67 | 1.649.646,18 239.380,83
2030 56.879.133,41 54.814.420,87 | 1.803.068,53 261.644,01
2031 61.810.547,76 59.566.824,87 | 1.959.394,36 284.328,53
2032 66.834.902,47 64.408.795,51 | 2.118.666,41 307.440,55
2033 71.953.563,23 69.341.648,88 | 2.280.927,95 330.986,40
2034 77.167.913,71 74.366.718,44 | 2.446.222,86 354.972,41
2035 82.479.355,85 79.485.356,23 | 2.614.595,58 379.405,04
2036 87.889.310,03 84.698.928,08 | 2.786.091,13 404.290,82
2037 93.399.215,36 90.008.823,85 | 2.960.755,13 429.636,38
2038 99.010.529,87 95.416.447,64 | 3.138.633,80 455.448 43
2039 104.724.730,75 100.923.223,03 | 3.319.773,96 481.733,76
2040 110.543.314,59 106.530.592,28 | 3.504.223,07 508.499,24
2041 116.467.797,64 112.240.016,58 | 3.692.029,19 535.751,87
2042 122.499.716,02 118.052.976,33 | 3.883.241,00 563.498,69
2043 128.640.625,98 123.970.971,26 | 4.077.907,84 591.746,88

Palacio Benedito Gomes, em Varzea Grande, 29 de
/

A/

l.

FABIO JOSE TARD
Presideqte '

U{‘ \/U

d@z\embro de 2020.
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Presidente

Registrado na Secretaria Geral da Camara Municipal e publicado por afi-
xag&o em lugar de costume na data supra.

CAMARA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA
PORTARIA N° 14, DE 06 DE JANEIRO DE 2.021.

PORTARIA N° 14, DE 06 DE JANEIRO DE 2.021.

DISPOE SOBRE DESIGNACAO DE SERVIDOR DO PODER LEGISLA-
TIVO PARA ATUAR COMO PREGOQEIRO DURANTE O EXERCICIO DE
2021.

O Senhor FABIO BRITO, Presidente da Camara Municipal de Tangara da
Serra, Estado de Mato Grosso, usando das atribuigdes que |he sdo confe-
ridas por Lei.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o Servidor Marcelo Fernandes Rosa, para atuar como
pregoeiro do Poder Legislativo Municipal durante o exercicio de 2.021, em

Art. 2° Para efeito do disposte no Artigo 5° da Lei Complementar 125, de
10 de dezembro de 2007, o servidor nomeado nos termos do artigo 1° da
presente Portaria, recebera os adicionais ali previstos, com os reflexos in-
cidentes em férias e 13° salério.

Art. 3°Para a equipe de apoio ficam designados os servidores: Adriano
Serbate e Roseval Pereira Santos, em conformidade com o que dispde
0 Artigo 3° § 1°, da Lei n® 10.520/2002.

Art. 4° Fica o Departamento de Pessoal do Poder Legislativo, responsavel

| em proceder aos trAmites necessarios para o fiel cumprimento da presente

Portaria.

Art. 5° Registre-se, Publique-se e Cumpra-se a presente Portaria, que en-
tra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigcGes em con-
trario.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Tangara da Serra, Esta-
do de Mato Grosso, aos seis dias do més de janeiro do ano de 2021.
FABIO BRITO

Presidente

conformidade com o que dispde o artigo 3°, inciso IV, da Lei n° 10.520/ ‘ ;
2002. Registrado na Secretaria Geral da Camara Municipal e publicado por &fi-

xagdo em lugar de costume na data supra.

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
LEI COMPLEMENTAR N.° 4.649/2020

LEI COMPLEMENTAR N.° 4.649/2020
Reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Varzea Grande/MT e, da outras providéncias.

FABIO JOSE TARDIN, Presidente da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
promulga a seguinte Lei Municipal Complementar:

CAPITULO |
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 1° Fica reestruturado por esta Lei Municipal Complementar, o Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio Varzea Grande.
Estado de Mato Grosso, consoante aos preceitos e diretrizes emanados do art. 40 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, das
Emendas Constitucionais n.® 20/1998, 41/2003, 47/2005, 70/2012, 88/2015 e 103/2019, bem como das leis federais n.%s 9.717/1998 e 10.887/2004 e a
lei municipal complementar n.° 152, de 03 de dezembro de 2015.

Secéo |

Orgao, natureza juridica e seus fins

Art. 2° O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Varzea Grande/MT, gozara de personalidade juridica de direito pdblico,
natureza autarquica e autonomia administrativa e financeira.

§ 1° O Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Varzea Grande — MT, sera denominado pela sigla "PREVIVAG”", e se destina a as-
segurar aos seus segurados e a seus dependentes, na conformidade da presente Lei Municipal Complementar, prestagOes de natureza previdenciaria.
em caso de contingéncias que interrompam, depreciem ou fagam cessar seus meios de subsisténcia.

§ 2° Fica assegurado ao PREVIVAG, no que se refere a seus servigos e bens, rendas e acges, todos 0s privilégios, regalias, isengdes e imunidade de
gue goza o municipio de Varzea Grande.

CAPITULO I

PESSOAS ABRANGIDAS
Secéo |

Segurados

Art. 3° Sao segurados obrigatorios do PREVIVAG os servidores ativos e inativos dos érgdos da Administragéo Direta ¢ Indireta, do municipio de Varzea
Grande — MT.

Paragrafo Unico. Ao servidor, ocupante exclusivamente em comissao, declarado em lei como de livre nomeagao e exoneragao, bem como de outro cargo
temporario ou emprego publico, aplica-se o Regime Geral de Previdéncia Social, conforme disposto no § 13 do art. 40 da Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988.

Art. 4° A filiaga@o ao PREVIVAG sera obrigatdria aos servidores efetivos e estaveis. a partir da publicagac desta Lei Municipal Complementar. e, ainda
2 todos os servidores que ingressarem na Prefeitura Municipal de Varzea Grande, na Camara Municipal de Varzea Grande, no Departamento de Agua
e Esgoto de Varzea Grande — DAE e no Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Varzea Grande — PREVIVAG, empossados em
decorréncia de aprovagéo em concurso publico.
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Art. 5° A perda da qualidade de segurado do PREVIVAG se dara com a morte, exoneragao, demiss&o ou para aquele que deixar de exercer atividade
que o vincule ac Regime Propric de Previdéncia Social do PREVIVAG.

Paragrafo Unico. A perda da qualidade de segurado importa na caducidade dos direitos inerentes a essa qualidade.
Art. 6° O servidor publico titular de cargo efetivo do municipio de Varzea Grande permanecera vinculado ao PREVIVAG nas seguintes situagdes:
| - quando cedido, com ou sem 6nus para o cessionario, a érgao ou entidade da administragéo direta ou indireta de outro ente federativo;

Il - quando afastado ou licenciado temporariamente do cargo efetivo sem recebimento de remuneragéo pelo municipic, desde que efetue o pagamento
das contribuigbes previdenciarias referentes a sua parte e a do municipio, observado o disposto no art. 39;

Il - durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato eletivo; e
IV - durante o afastamento do pais por cessao ou licenciamento com remuneragao.
§ 1° O recolhimento das contribuigbes relativas aos servidores cedidos e licenciados observara ao disposto nas alineas “a” e ‘0", inciso |, do art. 37.

§ 2° Em n&o ocorrendo 0 pagamento das contribuigbes previdenciarias de que trata o inciso Il, deste artigo, o periodo em que estiver afastado ou licen-
ciado nao sera computado para fins previdenciarios, salvo se restar comprovado, mediante averbagéo, a efetivagao das contribuigbes para outio regime
de previdéncia.

§ 3° O segurado, no exercicio do mandato de Vereador, que ocupe concomitantemente o cargo efetivo e o mandato, filia-se ao PREVIVAG pelo cargo
efetivo, e ao RGPS pelo mandato eletivo.

§ 4° Na hipdtese de ampliagéo legal e permanente da carga horéria do servidor que configure mudanga de cargo efetivo, sera exigido o cumprimento
dos requisitos para concessao de aposentadoria neste novo cargo.

§ 5° O servidor efetivo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e de outros Municipios a disposigédo do municipio de Varzea Grande - MT, permanece
filiado ao regime previdenciario de origem.

Segao i

Dependentes

Art. 7° S&o considerados dependentes do segurado, para os efeitos desta Lei Municipal Complementar:
| - 0 conjuge, a companheira e 0 companheiro;

Il - e o filho ndo emancipado, de qualquer condigéo, desde que nio tenha atingido a maioridade civil ou invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou
mental que o torne absoluta ou relativamente incapaz;

Il - os pais; e

IV - 0 irm&o n&o emancipado, de gualquer condi¢do, desde que ndo tenha atingido a maioridade civil ou invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou
mental que o torne absoluta ou relativamente incapaz, assim declarado judicialmente.

§ 1° A existéncia de dependente indicada em qualquer dos inciscs deste artigo, exclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos subsequentes,
exceto os incisos | e I, os quais poderao ser proporcionalmente cumulativos.

§ 2° Equiparam-se aos filhos, nas condigdes do inciso Il, mediante declaragéo escrita do segurado e desde que comprovada aa dependéncia econémica
0 enteado e o menor que esteja sob sua tutela e desde que ndo possua bens suficientes para o proprio sustento e educacgio.

§ 3" O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do segurado mediante apresentagdo do termo de tutela.

§ 4° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada, mantenha unido estavel com o segurado ou segurada, por meio de
Escritura Publica declaratéria desta firmada pelos dois conviventes em cartdrio ou sentenca judicial transitada em julgado, inclusive nas relagdes homo-
afetivas,

Art. 8° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas nos incisos | e |l do artigo anterior & presumida, a das pessoas constantes dos incisos Ill e IV
deverdo comprova-la.

Art. 9° A perda da qualidade de dependente ocorrera:

I - para os conjuges: pela separagéo judicial ou divércio, pela anulagdo do casamento, pelo ébito do dependente ou por outro motive declarado em
sentenga judicial transitada em julgado;

Il - para a companheira ou companheiro: pela cessagdo da unido estavel com o segurado ou segurada;

Il - para o filho e o irméo, de qualquer condigéo, ao atingirem a maioridade civil, salvo se invalidos, desde que a invalidez tenha ocorrido antes:
a) de atingirem & maioridade civil;

b) do casamento ou unido estavel;

¢) da constituigdo de estabelecimento civil ou comercial ou da existéncia de relagao de emprego, desde que, em fungao deles, o menor com 1o (dezes-
seis) anos completos tenha economia propria; ou

d) da concessdo de emancipagéo, pelos pais, ou de um deles na falta do outro, mediante instrumento publico, independentemente de homologagao
judicial, ou por sentenga do juiz, ouvido o tutor, se o menor tiver 16 (dezesseis) anos completos; e

IV - para os dependentes em geral:
a) pelo nove matriménio e pela nova unido estavel:

b) pela cessagao da invalidez; e
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c¢) pelo falecimento.

Secao lll

Inscricdo das pessoas abrangidas

Art. 10. A inscrig&o do segurado é automatica & ocorre quando da investidura no cargo.

Art. 11. Incumbe ao segurado a inscrigdo de seus dependentes, mediante apresentagdo de documentos habeis.

§ 1° Ocorrendo o falecimento do seguradc sem que tenha feito sua inscrigdo e a de seus dependentes, a estes sera licito promove-la, para outorga das
prestacdes a que fizerem jus.

§ 2° A inscricéo de dependente invalido requer a comprovagao desta condicdo por meio de pericia médica.

§ 3° Alinscrigdo ¢ essencial & obtengao de qualquer prestagao, devendo o PREVIVAG fornecer ao segurado, documento que a comprove.
CAPITULO Il

DIREITOS DAS PESSOAS ABRANGIDAS

Segao |

Beneficios Garantidos acs Segurados

Subsecao |

Aposentadoria

Art. 12. Os servidores abrangidos pelo regime do PREVIVAG serdo aposentados:

| - por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que estiver investido quando insuscetivel de readaptag&o, sendo os proventos proporci-
onais ao tempo de contribuigio, exceto se decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, especifi-
cadas no art. 13:

a) a incapacidade total e permanente sera apurada mediante exames medicos realizados segundo instrugdes emanadas do PREVIVAG e os proventos
da aposentadoria serdo devidos a partir do dia seguinte ao do desligamento do segurado do servigo:

b) a doenga ou lesdo de que o segurado filiado, na data da posse ao PREVIVAG, ja era portador, ndo lhe conferira direito a aposentadoria por incapaci-
dade permanente para o trabalho, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressao ou agravamento dessa doenca ou leséo;

¢) (VETADO).
Il - compulsoriamente, aos 75 (setenta e cinco) anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigéo;

[l - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo pablico e 05 (cinco) anos no cargo efetivo em
que se dara a aposentadoria, observadas as seguintes condigbes.

a) 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) de contribuicdo, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade e 30 (trinta) de contribuigdc, sc
mulher;

b) 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos de idade, se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuiggo.

§ 1° Para o célculo dos proventos de aposentadoria, por ocasido da sua concessao, serdo consideradas as remuneragbes utilizadas como base para
as contribui¢es do servidor aos regimes de previdéncia de que tratam os arts. 40 e 201 da Constituicio da Republica Federativa do Brasil de 1988, na
forma do artigo 21 desta Lei Municipal Complementar,

§ 2° E vedada a adogao de requisitos e critérios diferenciados para a concessao de aposentadoria aos segurados do PREVIVAG, ressalvados, nos
termos definidos em leis complementares, os casos de servidores:

| - portadores de deficiéncia:
a) (VETADO).

b} (VETADQ).

c) (VETADOQ).

d) (VETADO).

I - que exergam atividades de risco; e

a) (VETADO).

b) (VETADO).

c) (VETADO),

Il - cujas atividades sejam exercidas sob condigBes especiais que prejudiquem a salde ou a integridade fisica.
a) (VETADO).

b) (VETADO).

c) (VETADO).

d) (VETADO).
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§ 3° Os requisitos de idade e de tempo de contribuigao serao reduzidos em 05 (cinco} anos, em relagdo ao disposto no “a", lll, art. 12, para o professor
que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das funcdes de magistério na educagao infantil, no ensino fundamental e médio.

§ 4° Sao consideradas as fungdes de magistério, contidas no paragrafo anterior, as exercidas por professores no desempenho de atividades educativas
e/ou em readaptagdo permanente ou provisoria, quando exercidas em estabelecimento de educagdo bésica, além do exercicio de docéncia tais como a
fungdo de diregao de unidade escolar, de coordenagao e assessoramento pedagogico.

| - (VETADO).
Il - (VETADO).

§ 5° Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na forma da Constituicdo da Republica Federativa do Brasi| de 1988, & vedada
a percepgao de mais de uma aposentadoria & conta deste Regime Proprio de Previdéncia Social, aplicando-se oulras vedagdes, regras ¢ condigous
para acumulagdo de beneficios previdenciarios estabelecidas no Regime Geral de Previdéncia Social, como previsto na redagéo do § 6 ° do art. 40 da
Carta Magna.

§ 6° O servidor de que trata este artigo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria estabelecidas no inciso I, alinea “a", e que
opte por permanecer em atividade fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuiggo previdencidria até completar as exigén-
cias para aposentadoria compulsoria contidas no inciso Il.

§ 7° O segurado aposentado por incapacidade permanente para o trabalho esta obrigado, sob pena de suspensio do beneficio, a qualquer tempo e
independentemente de sua idade, ressalvada apenas a idade maxima de permanéncia no servigo publico a submeter-se a exames médicn-periciais 2
cargo do PREVIVAG, a realizarem-se anualmente;

§ 8° (VETADO).
§ 9° (VETADO).
§ 10. (VETADO).

§ 11. E assegurada a concesséo de aposentadoria especial ao segurado que exercer atividades de risco e atividades que sejam exercidas sob condicdes
especiais que prejudiquem a saude ou a integridade fisica conforme os incisos Il € |1l do § 2.° deste artigo, observadas as seguintes condicdes:

| —aos 25 (vinte e cinco) anos do tempo de contribuigdo, se homem, e 20 (vinte) anos, se mulher, no caso de segurado gue exercer a atividade de risco
em grau maximo,

Il — aos 29 (vinte e nove) anos de tempo de contribuigdo, se homem, e 24 (vinte e quatro) anos, se mulher, no caso de segurado que exercer a atividade
de risco em grau médio;

Ill — aos 33 (trinta e trés) anos de tempo de contribuigdo, se homem, e 28 (vinte e oito) anos, se mulher, no caso de segurado que exercer a atividade
de risco em grau minimo.

§ 12. A avaliagdo do grau de periculosidade da atividade de risco, sera atestado por pericia prépria, por meio de instrumentos desenvolvidos para esse
fim, onde a existéncia de atividade de risco anterior & data da vigéncia desta Lei devera ser certificada, inclusive quanto ao seu grau, por ocasido da
primeira avaliagdo, sendo obrigatoria a fixagdo da data provavel do inicio da atividade de risco.

Art. 13. O segurado, quando acometido de tuberculose ativa, alienagdo mental, neoplasia maligna, cegueira, hanseniase, paralisia irreversivel e in-
capacitante, cardiopatia grave, doenga de Parkinson, espondiloartrose, anquilosante, nefropatia grave, estado avangado de doenga de Pagel (osleile
deformante), sindrome da deficiéncia imunologica adquirida - AIDS, contaminagéo por radiagdo (com base em conclusdo da medicina especializada),
lUpus eritematoso sistémico em estado avangado, hepatopatia grave e outras que forem indicadas em lei, ou quando vitima de acidente do trabalho ou
moléstia profissional que o invalide para o servigo, tera direito a aposentadoria com proventos integrais, respeitado a forma do calculo definida no artigo
21 desta Lei,

Paragrafo tnico: (VETADO).

Segao |l

Beneficios garantidos aos dependentes
Subsegao |

Pensao Por Morte

Art. 14, (VETADOQ).

| - (VETADO).

Il - (VETADOQ).

- (VETADOQ).

IV - (VETADQ).

§ 1° Os proventos da penséo por morte (valor global), por ocasido de sua concess&o, ndo poderd ser inferior ao salario minimo vigente.

§ 2° Quando da finalizagdo das cotas dos dependentes ndo reversiveis, em hipotese alguma, o valor global do beneficio de penséo por morte podera
ser inferior o salaric minimo vigente.

Art. 15. Sera concedida penséo provisoria por morte presumida do segurado, nos seguintes casos:
| - sentenca declaratoria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria competente; e

Il - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.
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Paragrafo Unico. A pensao proviséria sera transformada em definitiva com o 6bito do segurado ausente, registrada mediante Certiddo de Obito, ou deve
ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes desobrigados da reposigdo dos valores recebidos, salvo comprovada a ma-fe.

Art. 16. A pensdo por morte seré devida ao conjunto dos dependentes do segurado que falecer, aposentado ou nio, a contar da data:

I - do dbito, quando requerida até 30 (trinta) dias depois deste:

I - do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso [, ou

Il - da decisdo judicial, no caso de morte presumida.

§ 1° No caso do disposto no inciso I, ndo sera devida qualguer importéncia relativa a periodo anterior & data de entrada do requerimento.

§ 2° O direito & pens&o configura-se na data do falecimento do segurado, sendo o beneficio concedido com base na legislagdo vigente nessa data,
vedado o recalculo em razdo do reajustamento do limite maximo dos beneficios do RGPS.

§ 3° Perde o direito & pensdo por morte o cdnjuge, o companheiro ou a companheira se comprovada, a qualquer tempo, simulagéo ou fraude no casa-
mento ou na unido estavel, ou a formalizag&o desses com o fim exclusivo de constituir beneficio previdenciario, apuradas em processo judicial no qual
sera assegurado o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

§ 4° Perde o direito @ pens&o por morte o condenado criminalmente por sentenga com transito em julgado, como autor, coautor ou participe de homicidio
doloso, ou de tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do segurado, ressalvados os absolutamente incapazes e os inimputaveis.

§ 5° Ajuizada ag&o para reconhecimento da condigao de dependente, podera ser requerida a habilitacdio provisoria ao beneficio de pensdo por morte,
exclusivamente para fins de rateio dos valores com outros dependentes, vedado o pagamento da respectiva cota até o transito em julgado da decisao
judicial que reconhecer a qualidade de dependente do autor da agao.

§ 6° Julgada improcedente a ag&o prevista no § 5° deste artigo, o valor retido sera pago de forma proporcional aos demais dependentes, sem qualquer
atualizagdo, de acordo com as suas cotas e o tempo de duracdo de seus beneficios.

§ 7° Em qualquer hipdtese, fica assegurada ao orgéo concessor da pensdo por morte a cobranga dos valores indevidamente pagos em fungdo de nova
habilitagao.

Art. 17. A pens&o por morte somente sera devida ao filho e ao irmao invalido, cuja invalidez tenha ocorrido antes da emancipagéo ou de completar a
maioridade civil, desde que comprovada, pela pericia médica do PREVIVAG, a continuidade da invalidez até a data do obito do segurado.

§ 1° Ainvalidez ou alterag@o de condigdes quanto ao dependente superveniente & morte do segurado, n&o dardo origem a qualquer direito & pensao.

§ 2° Os dependentes invalidos ficam obrigados, tanto para concessa@o como para manutengdo e cessagdo de suas quotas de penséo, a submeter-se
aos exames médicos determinados pelo PREVIVAG.

§ 3° Ficam dispensados dos exames referidos neste artigo os pensionistas invalidos que atingirem a idade de 60 (sessenta) anos.

§ 4° Aos dependentes, filho ou irmao, que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave que os tornem absolutamente ou relativamente
incapazes, assim declarados judicialmente, deverdo ser observadas as condigdes estabelecidas para o filho ou irmao invalidos disposto neste artigo.

Art. 18. Acarreta perda da qualidade de beneficiario, consequentemente o direito de percepgdo da conta individual cessara:
| - pela morte do pensionista;

Il - para filho, pessoa a ele equiparada ou irmao, de ambos os sexos, ao atingir a maioridade civil, salvo se for invalido ou tiver deficiéncia intelectual ou
mental ou deficiéncia grave que os tornem absolutamente incapazes;

Il - para filho ou irm&o invalido, pela cessacéo da invalidez;

IV - para filho ou irm&o que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave pelo afastamento da deficiéncia;

V - para conjuge ou companheiro:

a) se invalido ou com deficiéncia, pela cessagdo da invalidez, respeitados os periodos minimos decorrentes da aplicagdo das alineas “b" e “c™;

b) em 04 (quatro) meses, se o dbito ocarrer sem que o segurado tenha vertido 18 (dezoito) contribuigdes mensais ou se o casamento ou a unido estavel
tiverem sido iniciados em menos de 02 (dois) anos antes do dbito do segurado;

¢) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do beneficiario na data de dbito do segurado, se o ébito ocorrer depois de
vertidas 18 (dezoito) contribuices mensais e pelo menos 2 (dois) anos apos o inicio do casamento ou da unido estavel:

1. 03 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade:

2. 06 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

3. 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade:

4. 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

5. 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade;
6. vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) cu mais anos de idade.

§ 1° Serdo aplicados, conforme o caso. a regra contida na alinea “a" ou os prazos previstos na alinea “c". ambas do inciso V do caput, se o obito do
segurado decorrer de acidente de qualquer natureza ou de doenga profissional ou do trabalho, independentemente do recolhimento de 18 (dezoito)
contribuicées mensais ou da comprovagao de 02 (dois) anos de casamento ou de unido estavel.

§ 2° Ap6s o transcurso de pelo menos 03 (trés) anos e desde que nesse periodo se verifique o incremento minimo de 01 (um) ano inteiro na média
nacional Unica, para ambos os sexos, correspondente a expectativa de sobrevida da populagdo brasileira ao nascer, poderdo ser fixadas, em nimeros
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inteiros, novas idades para os fins previstos na alinea “c” do inciso V do caput, em ato do Governo Federal, limitado o acréscimo na comparacéo con as
idades anteriores ao referido incremento.

§ 3° O tempo de contribuigdo a Regime Préprio de Previdéncia Social ou a Regime Geral de Previdéncia Social sera considerado na contagem das 18
(dezoito) contribuicdes mensais de que tratam as alineas "b” e “c” do inciso V do caput.

Art. 19. A penséo por morte, havendo mais de 01 (um) pensionista, sera rateada entre todos em partes iguais.

§ 1° Havendo a extingdo de parcela(s) de pensdo, em razéo da perda da qualidade de dependente, sera realizado novo rateio da pensio em favor dos
pensionistas remanescentes.

§ 2° Com a extingdo da quota do Ultimo pensionista, extinta ficara também a penséo,

Art. 20. E vedada a acumulacdo de mais de uma pens&o por morte deixada por cénjuge, companheiro ou companheira, no ambito deste regime de
previdéncia social, ressalvadas as pensdes do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na forma do art. 37 da Constituigao
da Republica Federativa do Brasil de 1988.

§ 1° Sera admitida, nos termos do § 2°, a acumulacdo de:

I - pens@o por morte deixada por cénjuge, companheiro ou companheira deste regime de previdéncia social com penséo por morte concedida por outro
regime de previdéncia social ou com pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 & 142 da Constituigdo da Repliblica Fede-
rativa do Brasil de 1988;

Il - pensé@o por morte deixada por conjuge, companheiro ou companheira deste regime de previdéncia social com aposentadoria concedida no ambito
do Regime Geral de Previdéncia Social ou de outro Regime Préprio de Previdéncia Social ou com proventos de inatividade decorrentes das atividades
militares de que tratam os artigos 42 e 142 da Constituigao Federal;

Il - de aposentadoria concedida no ambito deste Regime Proprio de Previdéncia Social com pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam
os artigos 42 e 142 da Constituigo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

§ 2° Nas hipdteses das acumulagdes previstas no §1°, & assegurada a percepcao do valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada
um dos demais beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

I -60% (sessenta por cento) do valor que exceder 01 (um) salério minimo, até o limite de 02 (dois) salarios minimos;

Il - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 02 (dois) salarios minimos, até o limite de 03 (trés) salarios minimos:

Il - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 03 (trés) salarios minimos, até o limite de 04 (quatro) saldrios minimos, e

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salarios minimos.

§ 3° A aplicagao do disposto no § 2° podera ser revista a gualguer tempo, a pedido do interessado, em razio de alterac@o de algum dos beneficios.

§ 4° As restrigdes previstas neste artigo ndo serdo aplicadas se o direito aos beneficios houver sido adquirido antes da data de entrada em: vigor dasta
Lei Municipal Complementar.

Secao lll
Calculo dos proventos da aposentadoria

Art. 21. No calculo dos proventos de aposentadoria previsto nos arts. 12 e 82 desta Lei Municipal Complementar sera considerada a média aritmética
simples das maiores remuneragdes, utilizadas como base para as contribuigSes do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado, corres-
pondentes a 80 (oitenta) por cento de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de 1894 ou desde a do inicio da contribuico, se posterior
aquela competéncia.

§ 1° As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos provenlos lerdo os seus valores alualizados, més a més, de acorde cum a vanaci.
integral do indice fixado para a atualizagéo dos salarios-de-contribuigéo considerados no caiculo dos beneficios do Regime Geral da Previdéncia Social
- RGPS.

§ 2° A base de calculo dos proventos serd a remuneracio do servidor no cargo efetivo nas competéncias a partir de julho de 1994 em que nao tenha
sido instituida a contribuicdo para o Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS.

§ 3° Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo de que trata este artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos orgaos
e entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado.

§ 4° Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no calculo da aposentadoria, atualizadas na forma do § 1° deste artigo, néo poderéo ser:
I - inferiores ao valor do salério minimo vigente na competéncia da remuneragao,

Il - superiores ao limite maximo do salério-de-contribuicdo, quanto aos meses em que o servidor esteve vinculado ao Regime Geral de Previdéncia So-
cial.

§ 5° Para o calculo do valor inicial dos proventos proporcionais ao tempo de contribuigéo, serd utilizada frag&o cujo numerador sera o total desse tempo
e o denominador, o tempo necessario & respectiva aposentadoria voluntaria com proventos integrais.

§ 6° No calculo dos proventos proporcionais, o valor resultante do calculo da média serd previamente confrontado com o limite de remuneraggo do cargo
efetivo previsto no § 7°, para posterior aplicag&o da fragdo de que trata o § 5°.

§ 7° Os proventos, calculados de acordo com o caput, por ocasido de sua concessdo, ndo poderdo ser inferiores ao salario minimo nem exceder a
remunerag&o do respectivo servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensaoc.

§ 8° Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto neste artigo serdo considerados em numero de dias.
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CAPITULO IV
DISPOSICOES DIVERSAS
Art. 22. O abono anual sera devido aquele gue, durante o ano, tiver recebido proventos de aposentadoria e pens&o por morte pagos pelo RPPS.

Paragrafo unico. O abono de que trata o caput sera proporcional em cada ano ac ndmero de meses de beneficio pago pelo RPPS, em que caca mes
correspondera a 1/12 (um doze avos), e tera por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o beneficio encerrar-se antes deste més,
quandao o valor serd o do més da cessagao.

Art. 23. E assegurado o reajustamento dos beneficios aposentadorias e pensao por morte, sem direito a paridade, para preservar-lhes, em carater per-
manente, o valor real, conforme Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC.

Art. 24. O tempo de contribuicdo federal, estadual ou municipal, sera contado para efeito de aposentadoria, observado o disposto nos §§ 9° e 9°-A do
art. 201 da Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988, e o tempo de servico correspondente sera contado para fins de disponibilidade.

Art. 25. E vedada qualquer forma de contagem de tempo de contribuigéo ficticio.

Art. 26. Aplica-se o limite fixado no inciso X|, do art. 37, da Constituicio da Reptblica Federativa do Brasil de 1988, a soma total dos proventos de
inatividade, inclusive quando decorrentes da acumulagéo de cargos ou empregos publicos, bem como de outras atividades sujeitas a contribuigéo para
o regime geral de previdéncia social, € ac montante resultante da adiggo de proventos de inatividade com remuneracéo de cargo acumulavel na forma
da Constituicdo Federal, cargo em comisséo declarado em lei de livre nomeagao e exoneragio e de cargo eletivo.

Art. 27. Além do disposto nesta Lei Municipal Complementar, o PREVIVAG observara, no que couber, os requisitos e critérios fixados para o regime
geral de previdéncia social.

Art. 28. O pagamento do beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente, decorrente de doenga mental, somente sera feito ao curador do
segurado, condicionado & apresentagao do termo de curatela, ainda que provisério.

Art. 29. Para fins de aposentadoria, sera assegurada a contagem reciproca do tempo de contribuigdo entre o Regime Geral de Previdéncia Social e os
regimes préprios de previdéncia social, e destes entre si, observada a compensagao financeira, de acordo com os critérios estabelecidos em lei.

§ 1° O tempo de servigo militar exercido nas atividades de que tratam os arts. 42, 142 e 143 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988
e ¢ tempo de contribuigdo ao Regime Geral de Previdéncia Social ou a Regime Préprio de Previdéncia Social, terdo contagem reciproca para fins de
inativagao militar ou aposentadoria, e a compensagao financeira sera devida entre as receitas de contribuicdo referentes aos militares e as receitas de
contribuigdo aos demais regimes.

§ 2° Os servidores municipais contemplados pelo art. 3° desta Lei Municipal Complementar receber&o do drgéo instituidor - PREVIVAG, todo o provento
integral da aposentadoria, independentemente do 6rgdo de origem — INSS, ter feito ou ndo o repasse do recurso de cada servidor, como compensagéo
financeira.

Art. 30. Os beneficios previdenciarios pagos aos segurados ou aos seus dependentes, n&o poderdo ser objeto de penhora, arresto ou sequestro, sendo
nula de pleno direito qualquer venda ou cess3o e a constituicdo de quaisquer énus, bem como a outorga de poderes irrevogaveis ou em causa propria
para a respectiva percepgéo, salvo os seguintes descontos:

| - a contribuigao previdenciarias previstas nesta Lei Municipal Complementar e os descontos autorizados por lei;
Il - o valor da restituicéo do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS;

Il - o imposto de renda retido na fonte;

IV - a pensédo de alimentos prevista em deciszo judicial; e

V - pagamento de empreéstimos, financiamentos e operagdes de arrendamento mercantil concedidos por instituiges financeiras e sociedades de ar-
rendamento mercantil, publicas ou privadas, quando expressamente autorizados pelo beneficiario, até o limite de 30% (trinta por cento) do valor do
beneficio.

§ 1° A restituicao de importancia recebida indevidamente por beneficiario da previdéncia social, nos casos comprovados de dolo, fraude ou ma-fé, devera
ser atualizada com base no indice de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, e feita de uma so vez, independentemente de outras penalidades lnqais

§ 2° Caso o debito seja originario de erro do PREVIVAG, o segurado, usufruindo de beneficio regularmente concedido, podera devolver o valor de forma
parcelada, devendo cada parcela corresponder, no méaximo, a 30% (trinta por cento) do valor do beneficio em manutengao, e ser descontado em nimero
de meses necessarios a liguidagao do débito

§ 3° Se o segurado n&o usufruir de beneficio, o valor devera ser devolvido integralmente.

Art. 31. O pagamento dos beneficios seréo efetuados mediante deposito em conta corrente ou diretarmente ao segurado ou ao dependente, salvo nos
casos de auséncia, moléstia contagiosa ou impossibilidade de locomogé&o do beneficiado, quando se fara a Procurador, mediante autorizagdo expressa
do PREVIVAG que, todavia, podera nega-la quando considerar essa representagdo inconveniente.,

Paragrafo Unico. O pagamento devido ao segurado ou pensionista ausente, sera pago ao Procurador, cujo mandato ndo tera prazo superior a 06 (seis)
meses.

Art. 32. O pagamento do abono de permanéncia de que trata o §6° doart. 12, § 3°, do art. 82, e § 1°, do art. 85, & de responsabilidade do orgao de
origem e na extingao deste a responsabilidade & do drgdo sucessor.

Art. 33. Prescreve em 05 (cinco) anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas, toda e qualquer agdo para haver prestagtes vencidas ou
quaisquer restituigSes ou diferengas devidas pelo PREVIVAG, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do Cédigo Civil e os prazos
previstos no art. 16 desta Lei Municipal Complementar.
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CAPITULO V
CUSTEIO

Segéo |

Receita

Art. 34. A receita do PREVIVAG sera constituida, de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial, na seguinte forma:
| - (VETADOQ).

a) (VETADO).

b) (VETADO).

c) (VETADO).

d) (VETADO).

e) (VETADO).

f) (VETADOQ).

g) (VETADO).

h) (VETADOQ),

Il - de uma contribuigdo mensal dos segurados inativos e dos pensionistas a razao de 14% {quatorze por cento), calculada sobre a parcela dos proventos
e das pensdes concedidas que superarem o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201
da Constituigao da RepUblica Federativa do Brasil de 1988;

Il - de uma contribuicdo ordindria mensal do municipio, incluidas suas autarquias e fundagdes, definida na reavaliagéo atuarial igual a 14% (quatorze
por cento), calculada sobre a remuneragao de contribuicdo dos segurados ativos;

IV - de uma contribuicdo mensal dos érgaos municipais sujeitos a regime de orcamento proprio, igual a fixada para o municipio, calculada sobre a remu-
neragao de contribuicdo dos segurados obrigatérios;

V - de uma contribuigdo mensal dos segurados que usarem da faculdade prevista no art. 6°, correspondente a sua prépria contribuigio, acrescida da
contribuicdo correspondente & do municipio;

VI - pela renda resultante da aplicagdo das reservas:
VI - pelas doagdes, legados e rendas eventuais;
VIII - por aluguéis de imoveis, estabelecidos em lei: e

IX - dos valores recebidos a titulo de compensagao financeira, em razdo do §9°e § 9°-A do art. 201 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988.

§ 1° Os aportes periodicos instituidos pela lei municipal n.° 4.471/2019, ora mantida a sua vigéncia, destinado ao equacionamento do déficit atuarial
apurado por cada drgéo e poder do ente federativo, proporcicnal ac valor de suas reservas matematicas de beneficios a conceder definidas na avali-
agao atuarial, despendido em aportes financeiros anuais pelo ente, passam a ser definidos conforme o disposto no anexo Il da presente Lei Municipal
Complementar.

§ 2° A composig&o da contribuicdo definida no inciso |1l deste artigo, compreende: 9,49% (nove inteiros e quarenta e nove décimos por cento) relativo
@o custo normal e o percentual de 4,51% (quatro inteiros e cinquenta e um décimos por cento) relativo ao custo especial.

§ 3° O percentual relativo ao custo especial definido nos termos do paragrafo anterior sera abatido dos valores devidos a titulo de aportes periodicos
para cobertura de déficit atuarial estabelecidos nos termos do Anexo Il da presente Lei Municipal Complementar.

§ 4° Constituem, também, fonte de receita do PREVIVAG, as contribuicSes previdenciarias previstas nos incisos I, Il e IV, incidentes sobre os beneficios
estatutarios, decorrentes das licengas temporarias para trabalho, e, nos casos de licenca gestacional.

Art. 35. Considera-se base de célculo das contribuigdes, o valor constituido pelo vencimento ou subsidio do cargo efetivo, acrescido das vantagens
pecuniarias permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais de carater individual, décimo terceiro, vencimentos ou demais vantagens de qualquer
natureza, incorporadas ou incorporaveis, na forma de legislag@o especifica, percebidas pelo segurado.

§ 1° Exclui-se da remuneragao de contribuigao as seguintes espécies remuneratorias:

| - as diarias para viagens;

Il - a gjuda de custo em razéo de mudanga de sede;

Il - a indenizagdo de transporte e horas extras:

IV - 0 auxilio-alimentagéo e o auxilio-creche:;

V - a gratificagéo de 1/3 de férias prevista no inciso XVII do art. 7° da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e férias indenizadas:
VI - as parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho;

VIl - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comiss&o ou de funggo de confianga;

VIl - 0 abono de permanéncia; e

IX - as demais vantagens de natureza temporarias n@o previstas nos incisos anteriores.
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§ 2° O servidor ocupante de cargo efetivo podera optar pela inclusdc na base de contribuicdo de parcelas remuneratdrias percebidas em decorréncia de
local de trabalho, do exercicio de cargo em comissdo ou de fungéo de confianga, ou de outras parcelas temporarias, para efeito de calculo do beneficio
a ser concedidos e calculados pela média aritmética com fundamento no art. 40 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e art. 2°
da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer hipotese, a limitagdo estabelecida no § 2o do art. 40 da Carta
Magna.

Art. 36. Em caso de acumulagdo de cargos permitida em lei especifica, a remuneragao de contribuicéo para os efeitos desta Lei Municipal Complemen-
tar, sera a soma das remuneragdes percebidas.

Secao ||
Recolhimento das Contribuigées e Consignagoes

Art. 37. A arrecadagdo das contribuigbes devidas ao PREVIVAG, compreendendo o respectivo desconto e seu recolhimento, devera ser realizada
observando-se os seguintes critérios:

| - aos setores encarregados de efetuar o pagamento dos servidores ativos e inativos dos orgdos municipais, cabera descontar, no ato do pagamento, a
importéncia de que trata os incisos | e Il do art. 34, observado:

a) na cesséo de servidores para outro ente federativo, em que o pagamento da remuneragéo seja énus do drgdo ou da entidade cessionaria, sera de
sua responsabilidade o desconto da contribuigio devida pelo servidor e a contribuig&o devida pelo ente de origem, cabendo ao cessionario efetuar o
repasse das contribuigdes do ente federativo e do servidor & unidade gestora do RPPS do ente federativo cedente;

b) na cessdo de servidores para outro ente federativo, sem dnus para o cessionario, continuard sob a responsabilidade do cedente, o desconto e o
repasse das contribuigdes & unidade gestora do RPPS.

Il - cabera do mesmo modo, aos setores mencionados no inciso |, recolher ao PREVIVAG ou a estabelecimentos de crédito indicado, até o dia 25 (vinte
e cinco) do més subsequente, a importancia arrecadada na forma do item anterior, juntamente com as contribuicdes previstas no inciso Ill do art. 34,
conforme o caso.

Paragrafo unico. O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagdes encaminhardo mensalmente ao PREVIVAG relagio nominal dos segu-
rados, com os respectivos subsidios, remuneractes e valores de contribuig@o.

Art. 38. O n&o recolhimento das contribuicdes a que se referem os incisos |, Il e Il do art. 34 desta Lei Municipal Complementar, no prazo estabelecido
no inciso Il do artigo anterior, ensejard o pagamento de juros moratérios & razao de 1% (um por cento) ao més, ndo cumulativo.

Art. 39. O segurado que se valer da faculdade prevista no inciso Il do artigo 6°, fica obrigado a recolher mensalmente a sua contribuigao previdenciaria,
por meio da rede bancaria, mediante boleto emitido pelo PREVIVAG.

§ 1° Caso o recolhimento de que trata o caput nao seja efetuado pelo servidor, nos respetivos meses em que se der o afastamento ou licenga sem
remuneragao, podera ser efetuada a contribuigéo retroativa, pelo proprio servidor, desde que atualizada com base no indice de Pregos ao Consumidor
Amplo — IPCA.

§ 2° A contribuicgo efetuada durante o afastamento do servidor nao sera computada para cumprimento dos requisitos de tempo de carreira, tempo de
efetivo exercicio no servigo publico e tempo no cargo efetive para a concesséo de aposentadoria.

Secao lll
Fiscalizagdo

Art. 40. O PREVIVAG podera, a qualquer momento, requerer dos Orgéos do Municipio, quaisquer documentos para efetuar levantamento fiscal, a fim
de apurar irregularidades nas incidéncias dos encargos previdenciarios previstos no plano de custeio.

Paragrafo Unico. A fiscalizagéo seré feita por diligéncia e, exercida por qualquer dos servidores do PREVIVAG, investido na funcdo de fiscal, através de
Portaria do Presidente da instituigdo Previdenciaria.

CAPITULO VI

GESTAO ECONOMICA-FINANCEIRA
Secao |

Generalidades

Art. 41. As importéncias arrecadadas pelo PREVIVAG s&o de sua propriedade, e em caso algum poderao ter aplicagéo diversa da estabelecida nesta
Lei Municipal Complementar, sendo nulos de pleno direito os atos que violarem este preceito, sujeitos os seus autores as sangdes estabelecidas na
legislacdo pertinente, além de outras que Ihes possam ser aplicadas.

Art. 42. Na realizaggo de avaliagdo atuarial inicial e na reavaliagdo, em cada balango, por entidades independentes legalmente habililadas, devem sei
observadas as normas gerais de atuéria e os parametros discriminados na Portaria MF n° 464, de 19/11/2018, ou outra que venha a suceder.

Secéao |l
Disponibilidades e aplicagéo das Reservas

Art. 43. As disponibilidades de caixa do PREVIVAG ficardo depositadas em conta separada das demais disponibilidades do municipio e aplicadas nas
condigdes de mercado, com observancia das normas estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional.

Paragrafo unico. Os recursos do PREVIVAG poderso ser aplicados na concessdo de empréstimos a seus segurados, na modalidade de consignados,
observada regulamentacdo especifica estabelecida pelo Conselho Monetario Nacional & nos atos administrativos disciplinaderes desta modalidade d
aplicacdo, a serem editados pelo municipio de Varzea Grande.
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Art. 44. A aplicagao das reservas se fara tendo em vista:

| - seguranga quanto a recuperagéo ou conservagao do valor real, em poder aguisitivo, do capital investido, bem como a obtengio de rentabilidades
compativeis com os objetivos do PREVIVAG, valendo-se das modalidades de aplicagbes permitidas pelo Conselho Monetario Nacional: e

Il - a obtengao do maximo de rendimento compativel com a seguranga e grau de liquidez pertinentes ao perfil do PREVIVAG.

Parégrafo Unico. E vedada a aplicagdo das disponibilidades de que trata o “caput” em titulos da divida publica estadual e municipal, bem como em agges
e outros papéis relativos &s empresas controladas pelo respectivo ente da Federagao.

Art. 45. Para alcangar os objetivos enumerados no artigo anterior, o PREVIVAG realizara as operagdes em conformidade com a Resolugdo n.° 3.922/
2010, e suas alteragdes posteriores, do Conselho Monetario Nacional, tendo presentes as condiges de seguranca, rentabilidade solvéncia e liguidez.

CAPITULO VI

ORCAMENTO E CONTABILIDADE
Segao |

Orgamento

Art. 46. O orgamento do PREVIVAG evidenciara as politicas e o programa de trabalho governamental observado o Plano Plurianual — PPA, Lei de Dire-
trizes Orgamentarias — LDO e a Lei Orgamentaria Anual — LOA, além dos principios da universalidade, equilibrio, entidade, continuidade, oportunidade,
registro pelo real valor, atualizagdo monetaria, competéncia e prudéncia, dentre outros.

§1° O Orgamento do PREVIVAG integrara o orcamento do municipio, em obediéncia ao principio da unidade.

§2° Na elaboragdo e execugdo do orgamento serfo observados os padrGes e as normas estabelecidas na legislagao pertinente.
Secéo Il

Contabilidade

Art. 47. A contabilidade sera organizada de forma a permitir o exercicio das suas fungGes de controle prévio, concomitante e subsequente ao de informar,
inclusive de apropriar e apurar os custos dos servicos, e, consequentemente, de concretizar os seus objetivos, bem como, interpretar e analisar os re-
sultados obtidos.

Art. 48. A escrituragdo contabil sera feita pelo método das partidas dobradas.
§ 1° A contabilidade emitira relatérios mensais de gestao, inclusive dos custos dos Servigos.

§ 2° Entende-se por relatorios de gestao, o balancete mensal & balango anual de receitas e despesas do PREVIVAG e demais demonstracdes exigidas
pela administracéo e pela legislacdo pertinente.

§3° As demonstragdes e os relatorios produzidos passarao a integrar a contabilidade geral do municipio.
Art. 49. O PREVIVAG observara ainda o registro contabil individualizado das contribuicdes de cada servidor e do ente estatal, conforme diretrizes gerais.

Art. 50. A escriturag&o contabil do PREVIVAG devera obedecer as normas e principios contabeis previstos na Lei Federal n® 4.320/1964 e suas altera-
¢Ges e ao disposto na Portaria MPS n.° 916, de 15 de julho de 2003 e suas alteragdes, observando-se que:

| - a escrituragdo devera incluir todas as operagdes que envolvam direta ou indiretamente a responsabilidade do Regime Propric de Previdéncia Social
e modifiguemn ou possam vir a modificar seu patriménio:

Il - a escrituragéo sera feita de forma autdnoma em relagé@o as contas do ente publico;
Il - o exercicio contabil tem a duragdo de 01 (um) ano civil:

IV - 0 ente estatal ou a unidade gestora do Regime Proprio de Previdéncia Social deve elaborar, com base em sua escrituragao contabil e na forma
fixada pelo Governo Federal, demonstragdes financeiras que expressem com clareza a situagéo do patrimdnio do respectivo regime e as variagbes
ocorridas no exercicio, a saber:

a) balango orgamentario;

b) balango financeiro:

¢) balango patrimonial; e

d) demonstragao das variagées patrimoniais.

V - para atender aos procedimentos contabeis normalmente adotados em auditoria, o ente estatal ou a unidade gestora do regime proprio de previdéncia
social devera adotar registros contébeis auxiliares para apuragao de depreciagdes, de reavaliagdes dos investimentos, da evolugdo das reservas e da
demonstragéo do resultado do exercicio;

VI - as demonstracées financeiras devem ser complementadas por notas explicativas e outros quadros demonstrativos necessarios ao minucioso escla-
recimento da situagdo patrimonial e dos resultados do exercicio: e

VIl - os imoveis, para uso ou renda, devem ser reavaliados e depreciados na forma estabelecida no Anexc |V do Manual de Contabilidade Aplicado aos
Regimes Proprios de Previdéncia Social, aprovado pela Portaria MPS n.° 916, de 15 de julho de 2003.

CAPITULO VI
EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 51. O PREVIVAG, publicarg, até 30 (trinta) dias apos o encerramento de cada més, demonstrativo da execugdo orgamentaria mensal e acumulada
até o més anterior ao do demonstrative, explicitando, conforme diretrizes gerais, de forma desagregada:
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| - o valor de contribuigdo do ente estatal;

1 - o valor de contribuigao dos servidores publicos ativos;

Il - o valor de contribuicdo dos servidores publicos inativos e respectivos pensionistas;

IV - o0 valor da despesa total com pessoal ativo;

V' - o valor da despesa com pessoal inativo & com pensionistas;

VI - o valor da receita corrente liquida do ente estatal, calculada nos termos do § 1° do art. 2° da lei federal n.° 9 717/1998: e

VIl - os valores de quaisquer outros itens considerados para efeito do calculo da despesa liquida de que trata o § 2° do art. 2° da lei federal n.° 9.717/
1998.

Paragrafo Unico. O PREVIVAG encaminhara a Secretaria de Previdéncia Social do Governo Federal em até 30 (trinta) dias apds o encerramento de
cada bimestre, os demonstrativos e informacdes necessarias para a emiss&o do Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP criado pelo Decreto
Federal n® 3.788/2001.

Secéo |

Despesa

Art, 52. A despesa do PREVIVAG se constituira de:

| - pagamento dos beneficios de natureza previdenciaria; e
Il - pagamento de natureza administrativa.

Art. 53. Nenhuma despesa sera realizada sem a necessaria autorizagéo orgamentaria, e ndo podera ultrapassar o limite estabelecido no § 1° deste
artigo.

§ 1° A taxa de administrag&o prevista no caput deste artigo sera de 02 (dois) pontos percentuais do valor total das remuneragGes, proventos e pensdes
dos segurados vinculados ao regime préprio de previdéncia social, relativo ao exercicio financeiro anterior, observando-se que:

| - sera destinada exclusivamente ao custeio das despesas correntes e de capital necessarias & organizagac e ao funcionamento do orgac gestor do
regime proprio;

Il - na verificaggo do limite definido no caput deste paragrafo, ndo serdo computadas as despesas decorrentes das aplicagdes de recursos em ativos
financeiros; e

Il - o regime proprio de previdéncia social podera constituir reserva com as sobras do custeio das despesas do exercicio, cujos valores seréo utilizados
para os fins a que se destina a taxa de administragéo.

§ 2° Para os casos de insuficiéncias e omissdes orcamentarias poderdo ser utilizados os créditos adicionais suplementares e especiais, autorizados por
lei e abertos por decretos orgcamentarios.

Secéo Il
Receitas

Art. 54. A execucdo orcamentéria das receitas se processara através da obtengéo do seu produto nas fontes determinadas nesta Lei Municipal Comple-
mentar.

CAPITULO IX

ORGANIZACAQ FUNCIONAL
Secéo |

Estrutura administrativa

Art. 55. A organizagdo administrativa do PREVIVAG sera composta pelas seguintes unidades:
| - Direg&@o superior:

a) Presidente

Il - Decis@o Colegiada:

a) Conselho Previdenciario:

b) Comité de Investimento.

Il - Assessoramento Superior;
Procuradoria Juridica;

Diretoria Administrativa e Financeira;
Assessor Especial da Presidéncia;
Assessoria Médica.

IV - Execugédo Programatica:

a) Diretoria de Gestao de Beneficios;

b) Coordenagao.

diariomunicipal.org/mt/amm - www.amm.org.br 21 Assinado Digitalmente



15 de Janeiro de 2021 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso » ANO XVI | N® 3.647

V — Administragdo Sistémica:

a) Profissional da Previdéncia Social:
a.1) Auxiliar da Previdéncia Social:
a.2) Agente da Previdéncia Social;
a.3) Técnico da Previdéncia Social:
a.4) Analista da Previdéncia Social;
a.5) Perito da Previdéncia Social.
Subsecgo |

Unidade de decisgo superior

Art. 56. O cargo de Presidente, nos termos desta Lei Municipal Complementar, sera provido em comissao, de livre nomeagao e exoneragao pela (o)
Prefeita (o) Municipal, com o mesmo “status” de Secretario Municipal, devendo a escolha recair sobre servidor efetivo ou estavel, ativo ou inativo,

Paragrafo dnico. Ao ocupante de cargo de diregdo superior incumbe, além das responsabilidades especificas das unidades e dos programas sob sua
diregdo, o seguinte:

| — observar as diretrizes governamentais para a prestacdo eficiente dos servigos de interesse dos segurados;
Il - planejar, coordenar, controlar e avaliar as atividades de sua area de competéncia;
Il = compatibilizar agdes de maneira a evitar atividades conflitantes, dispersao de esforgos e desperdicio de recursos publicos;

IV — desenvolver programas de capacitacgo, de forma a proporcionar mudangas de comportamentos indispensaveis ao cumprimento adequado das
missGes que Ihes competem, assegurande aos segurados tratamento répido e satisfatério; e

V — acompanhar e avaliar permanentemente o desempenho da unidade sob sua diregao.

Art. 57. Compete especificamente ao Presidente:

| - representar o PREVIVAG em todos os atos e perante quaisquer autoridades;

Il - comparecer as reunides do Conselho Previdenciario, sem direito a voto:

Il - cumprir e fazer cumprir as decisées do Conselho Previdenciario:

IV - nomear, designar, admitir, contratar, prover, transferir, exonerar, demitir ou dispensar os servidores do PREVIVAG;
V - designar seu substituto, no caso de sua auséncia, na forma do Regimento Interno;

VI - apresentar relatorio de receitas e despesas (relatério de gestdo) mensais ao Conselho Previdenciario:

VII - despachar os processos de habilitagdo a beneficios;

VIII - movimentar as contas bancarias do PREVIVAG conjuntamente com ¢ diretor administrativo e financeiro:
IX - fazer delegagao de competéncia aos servidores do PREVIVAG: e

X - ordenar despesas e praticar todos os demais atos de administragao.

§ 1° O Presidente sera assistido, em carater permanente ou mediante servigos contratados, por assessores incumbidos de colaborar e orientar na solu-
¢&o dos problemas técnicos, juridicos e técnicos-atuariais do PREVIVAG.

§ 2° Para melhor desenvolvimento das funcdes do PREVIVAG poderéo ser feitos desdobramentos das unidades de assessoramento, execucao e sisté-
mica, por deliberagdes do Presidente.

Subsegao Il
Unidade de decisao colegiada

Art. 58. A organizagdo administrativa do PREVIVAG sera composta pelo Conselho Previdencidrio, com fungdes de fiscalizagdo e representagdo dos
segurados.

Art. 59. Compdem o Conselho Previdencirio do PREVIVAG os seguintes membros:
I - 02 (dois) representantes do Poder Executivo:

Il - 02 (dois) representantes do Poder Legislativo; e

Il - 04 (quatro) representantes dos Segurados.

§ 1° Serdo ainda indicados 02 (dois) representantes suplentes dos Segurados, para substituicao, em caso de auséncia ou atastamento dos represen-
tantes titulares.

§ 2° Os membros do Conselho Previdenciario, representantes do Poder Executivo e do Poder Legislativo, serdo designados pelos Chefes dos respec-
tivos Poderes, e os representantes dos segurados, serdo escolhidos dentre os servidores municipais, por eleigdo, garantida participagao de servidores
inativos.

§ 3° Os membros do Conselho Previdenciario terdo mandatos de 02 (dois) anos, permitida a reconducdo em 50% (cinquenta por cento) de cada repre-
sentagcdo de seus membros.

§ 4° O Presidente do Conselho Previdenciario sera escolhido entre seus membros, e exercera o mandalo por 01 (um) ano. vedada a recleica
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Art. 60. O Conselho Previdenciario se reunird sempre com a totalidade de seus membros, pelo menos, 03 (trés) vezes ao ano, cabendo-lhe especifica-
mente:

| - elaborar seu regimento interno;

Il - eleger o seu Presidente;

Il - decidir sobre qualguer quest@o administrativa e financeira que Ihes sejam submetidas;

IV - acompanhar a execugdo orgamentaria do PREVIVAG; e

V - apreciar sugestdes e encaminhar medidas tendentes a introduzir modificagdes na presente Lei Municipal Complementar.

Paragrafo unico. As deliberagdes do Conselho Previdenciario serdo promulgadas por meio de Resolucoes e publicadas em Didrio Oficial.
Art. 61. A fungéo de Secretario do Conselho Previdenciario sera exercida por 01 (um) servidor do quadro do PREVIVAG de sua escolha.

Art. 62. Os membros do Conselho Previdencidrio receberzo gratificagdo mensal, "Jeton", pelo exercicio das fungdes de Conselheiro, no valor de 01 (um)
salario minimo.

§ 1° O pagamento se dara independentemente da quantidade de reunido ocorrida no més, desde que tenha havido ao menos uma.
§ 2° No més que o Conselho Previdenciario ndo se reunir, ndo havera o pagamento da gratificagdo previsto no caput deste artigo.

§ 3° A Secretaria do Conselho e o Presidente do Instituto Seguridade Social dos Servidores Municipais de Varzea Grande — PREVIVAG também fara
Jus ao pagamento da gratificagdo mensal prevista no caput deste artigo.

§ 4° Os membros suplentes do Conselho Previdencidrio fardo jus a percepcao do Jjeton, somente quando estiver substituindo o membro titular.

Art. 63. O Comité de Investimentos serd composto por 03 (frés) membros, a serem nomeados pelo Chefe do Poder Executivo, dentre servidores efetivos
e estaveis, ativos ou inativos, dos Poderes Executivo e/ou Poder Legislativo, com formagao académica de nivel superior, tendo as seguintes atribuigdes:

| - analisar a conjuntura, cenérios e perspectivas de mercado;

Il - tragar estratégias de composigao de ativos e sugerir alocagdo com base nos cenarios;

Il - avaliar as opgOes de investimentos e estratégias que envolvam compra, venda e/ou renovagao dos ativos das carteiras do PREVIVAG:
IV - avaliar riscos potenciais;

V - analisar e sugerir politicas e estratégias de investimentos; e

VI - propor alteragdes na Politica Anual de Investimentos.

§ 1° N&o havendo interessados ou havendo em insuficiéncia, a nomeagéo necessaria para compor o quadro de 03 (irés) membros seré efetuada por
indicagao do Secretario Municipal de Administragdo, entre os servidores que detenham as caracteristicas elencadas neste artigo.

§ 2° Os membros do Comité de Investimentos terdo mandatos de 03 (trés) anos, podendo ser renovados por igual periodo.
§ 3° O Presidente do Comité sera escolhido entre os membros e exercera seu mandato durante o periode de validade do Comité.

§ 4° A maioria dos membros do comité de investimento e, obrigatoriamente, seu presidente, deverdo ter sido aprovados em exame de certificagdo or-
ganizado por entidade autdnoma com reconhecimento e capacidade técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais CPA 10, CPA 20 ou CGRPPS,
conforme art. 2° da portaria MPS n.° 170/2012.

§ 5° O Comité de Investimentos se reunira ordinariamente pelo menos 03 (trés) vezes ao ano, ou por convocac&o extraordinéria do Presidente do Comité
e/ou por convocagao da Diregdo Superior do PREVIVAG, cabendo-lhe, especificamente, realizar estudos guanto a destinagao da aplicagdo dos recursos
previdenciarios, de forma a auxiliar na execugéo da politica anual de investimentos.

§ 6° As decisbes referentes a destinagdo da aplicagio dos recursos previdencidrios deverdo ser registradas em atas e arquivadas junto as demais deci-
soes emitidas pelo Conselho Previdencidrio.

§ 7° Os membros do Comité de Investimentos recebero, na forma de jeton, o valor de 01 (um) saldrio minime, por comparecimento nas reunides, limi-
tado a 03 (trés) reunides anuais ordinarias, sendo devido apenas a partir de 1° de janeiro de 2021,

§ 8° Quando houver reunigo extraordinaria convocada por orgao de Direg@o Superior do PREVIVAG, os membros do Comité de Investimentos partici-
pantes, também fardo jus a jeton, limitada a 02 (duas) reunides extraordinarias anuais.

§ 9° Os membros suplentes do Comité de Investimentos fardo jus a percepgao do jeton, somente quando estiver substituindo o membro titular,
Subsecao Il
Unidades de assessoramento superior e execugdo programética

Art. 64 Os cargos que comp&em a estrutura administrativa do PREVIVAG séo definidos/instituido pelo Anexo | desta Lei Municipal Complementar que
indicara a denominagéo do cargo, referéncia de gratificagéo e quantitative, e serdo providos em comissdo, de livre nomeagao e exoneragao pelo Presi-
dente.

§ 1° Aos servidores do PREVIVAG com o provimento estabelecido no caput deste artigo, aplicam-se as disposi¢des do Estatuto dos Servidores Publicos
da Administragéo Direta, das Autarquias e das Fundagdes Publicas Municipais, no que ndo conflitar, com as disposiges desta Lei Municipal Comple
mentar.

§ 2° As atribuicGes dos cargos previstos na estrutura administrativa do PREVIVAG, serdo regulamentadas no Regimento Interno a ser aprovado pelo
Conselho Previdenciario e homologado pelo Presidente.
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§ 3° Os titulares de cargo em comissao, do quadro de pessoal do PREVIVAG, terdo dedicagao exclusiva, sendo vedado o exercicio de sua fungao fora
do ambito do Instituto de Previdéncia.

Art. 65. As unidades de Assessoramento Superior caberdo além de outras que |hes forem estipuladas em ato do Presidente, as seguintes atribuigdes.

| — Procuradoria Juridica: receber notificagdes e intimagdes judiciais e extrajudiciais, exercer a fungdo de consultoria juridica ao Instituto na forma da
Lei, defender os legitimos direitos e interesses do Instituto em juizo ou fora, acompanhar o andamento das demandas juridicas, de qualguer natureza,
em que o Instituto seja parte ou tenha interesse, emitir parecer sobre a conveniéncia e legalidade dos contratos, convénios, parcerias e demais ins-
trumentos, de interesse do Instituto, cooperar com 6rgaos encarregados de licitagdo na elaboragéo de editais, exarando parecer sobre eles, apreciar
minutas de contratos, convénics, parcerias em demais instrumentos em que o Instituto seja parte, fazer revisdo, quando adequadamente solicitada,
em qualquer processo de beneficio previdenciario, emitindo estudos juridicos, fundamentando suas conclusdes na legislacio aplicavel, fixar orientacéo
juridico-normativa, que sera cogente para a administragac do Instituto, executar outras atividades correlalas:

Il — Diretoria Administrativa e Financeira: todos os servigos atinentes a pessoal, material, bens moveis e imdveis, correspondéncia, e atos administrativos
do Instituto, administrar as operagdes de controle e alienagéo de bens patrimoniais ou de consumo, segundo as normas legais, e disposi¢des pertinentes,
do Regimento Interno e das decorrentes dos atos baixados pela Presidéncia, elaborar relatérios gerenciais para subsidiar a tomada de decisdes pela
Presidéncia, supervisionar as atividades financeiras do PREVIVAG, bem como superintender os trabalhos da contabilidade, recebimentos, guarda de
valores e os pagamentos das despesas, bem como coordenar o comité de investimentos e movimentar as contas bancarias do PREVIVAG conjunta-
mente com Presidente; '

Ill — Assessoria da Presidéncia: prestar assisténcia em carater permanente ao Presidente colaborando e orientando para a solugao de problemas téc-
nicos existentes entre os demais setores do PREVIVAG, receber, analisar, proceder a triagem, a tramitagao de papeis. o reqistro e encaminhamento
de expedientes enviados ao Presidente, bem como assessorar o Presidente no desenvolvimento de suas relagdes com o publico, 6rgéos municipais
entidades e servidores, aléem de desempenhar outras atividades correlatas e compativeis com suas fungoes, €,

IV — Assessoria Medica: proceder a analise clinica dos segurados do PREVIVAG que pleitearem os beneficios relacionados a incapacidade laboral,
emitindo assim, laudo pericial conclusivo nos processos de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho dos segurados, realizagdo de
avaliagdes periddicas para verificagdo da continuidade das condigdes que ensejaram a concessdo da aposentadoria e atestar a incapacidade perma-
nente dos dependentes que se habilitarem na condigdo de invalidos.

Art. 66. As unidades de Execugao Programatica caberao, além de outras que lhes forem estipuladas em ato do Presidente, as seguintes atribuicdes:

| — Diretoria de Beneficios: o 6rgao da estrutura do PREVIVAG responsavel pela gestao previdenciaria do acervo de segurados alivos, inalivos ¢ pensio-
nistas, vinculados ao Instituto, devendo utilizar dessas informagdes para proceder ao processamento dos pedidos de beneficios, emitir relatério técnico,
proceder o atendimento e orientagao aos segurados e dependentes, quanto a seus direitos e deveres junto ao PREVIVAG.

Il — Coordenagéo: coordenar os trabalhos administrativos.
Subsecao IV
Unidade de administragao sistémica

Art. 67. Os cargos que compdem a estrutura administrativa, a titulo de unidade sistémica, sdo denominados Profissionais da Previdéncia Social, com
provimento efetivo, definidos pela Lei Municipal Complementar n.° 4.187/2017.

Paragrafo Unico. A tabela de vencimentos dos cargos efetivos que integram o quadro de pessoal do PREVIVAG, e as atribuigdes dos cargos efetivos
sao as constantes na Lei Municipal Complementar n.® 4.187/2017.

Art. 68. Os demais assuntos de competéncia de cada segao da estrutura administrativa das unidades serdo delimitados na forma do Regimento Interno.
Secdo Il
Pessoal

Art. 69. A admissao de pessoal a servigo do PREVIVAG se fard mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos, segundo instrugtes expe-
didas pelo Presidente.

Art. 70. O guadro de pessoal com as tabelas de vencimentos e vantagens pessoais, denominagdes, sintese dos deveres, atribuigdes e outros séo os
constantes na Lei Municipal Complementar n.® 4.187/2017.

Paragrafo Unico. Os direitos, deveres e regime de trabalho dos servidores do PREVIVAG reger-se-&o pelas normas aplicaveis aos servidores municipais.
Art. 71. O Presidente do PREVIVAG podera requisitar servidores municipais, por necessidade administrativa, mediante termo de cooperagéo técnica.
Secao Il

Responsabilizagao

Art. 72. O Presidente do PREVIVAG, os dirigentes da unidade gestora, os membros do Conselho Previdenciario e do Comité de Investimento, bem como
os servidores efetivos do PREVIVAG, respondem diretamente por infragao ao disposto nesta Lei Municipal Complementar e na Lei Federal n® 9717’
1998, sujeitando-se no que couber, ao regime disciplinar da Lei Federal Complementar n.° 109/2001, e alteragdes subsequentes, aléem do disposto na
Lei Federal Complementar n.° 101/2000.

§ 1° As infragbes serdo apuradas mediante processo administrativo que tenha por base o auto, a representacéo ou a denuncia positiva dos fatos irregu-
lares, em que se assegure ac acusado o contraditério e a ampla defesa, em conformidade com as diretrizes gerais.

§ 2° S30 também responsaveis quaisquer profissionais que prestem servigos técnicos ao PREVIVAG, diretamente ou por intermédio de pessoa juridica
contratada.
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Art. 73. Ainfrag&o de disposicoes desta Lei Municipal Complementar sujeitara o responsavel, conforme o caso e a gravidade da infragdo, as seguintes
penalidades administrativas, observado o disposto normativas internas:

| - adverténcia;

Il - suspensao do exercicio das atividades de dirigente ou membro das unidades colegiadas;

Il - inabilitag@o, pelo prazo de 02 (dois) a 10 (dez) anos, do exercicio das atividades de dirigente ou membro das unidades colegiadas;

IV - multa, de até 1.000 (mil) vezes o valor da Unidade Padréo Fiscal de Varzea Grande; e

V - determinagao de restituigio de valores, quando for o caso.

§ 1° Em caso de reincidéncia, a penalidade prevista no inciso IV sera aplicada em dobro.

§ 2° Cada fato associado as infragdes enumeradas neste artigo, correspondera a uma multa, cujo pardmetro sera estabelecido em regulamento préprio.

§ 3° As infragdes serdo apuradas mediante processo administrativo, aplicando-se subsidiariamente as disposi¢fes do Estatuto dos Servidores Publicos
da Administragéo Direta, das Autarquias e das Fundagdes Publicas Municipais.

§ 4° As penalidades de que tratam os incisos Il e |1l deste artigo aplicam-se aos profissionais previstos no § 2° do art. 72, no que se refere a prestagao
de servigos para todos os RPPS, diretamente ou por intermédio de pessoa juridica contratada,

Art. 74. O Presidente do PREVIVAG, membros do Comité de Investimento e os demais responsaveis pelas agdes de investimento e aplicagdo dos re-
cursos previdenciarios, inclusive os consultores, os distribuidores, a instituicdo financeira administradora da carteira, o fundo de investimentos que tenha
recebido os recursos e seus gestores e administradores serdo solidariamente responsaveis, na medida de sua participagdo, pelo ressarcimento dos
prejuizos decorrentes de aplicagéo em desacordo com a legislagdo vigente a que tiverem dado causa.

Art. 75. Os servidores ocupantes das unidades estabelecidas nos incisos I, II, Ill & IV, do art. 55, desta Lei Municipal Complementar, deverdo atender
aos seguintes requisitos minimos:

| - ndo ter sofrido condenacgéo criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de inelegibilidade previstas no inciso |, do caput, do art. 1° da Lei
Federal Complementar n° 64/1990, observados os critérios e prazos previstos na referida lei;

Il - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas areas financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagdo, atuarial ou de audi-
toria; e

I - ter formacao superior.
Segéo IV
Recursos

Art. 76. Os segurados do PREVIVAG e respectivos dependentes, poderao interpor recurso contra decisdo denegatéria de prestagdes, no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contados da data em que forem notificados.

Art. 77. Os recursos deverdo ser ofertados perante a unidade que tenha proferido a decisio, devendo ser. desde logo, acompanhados das razdes e
documentos que os fundamentem.

Art. 78. A unidade que proferiu a deciso podera retratar-se, no prazo de 15 (quinze) dias e reformar a decisao, em face do recurso apresentado, caso
contrario, o recurso devera ser encaminhado ao Conselho Previdenciario, com o objetivo de ser julgado.

Paragrafo tnico. Os recursos nao terfo efeito suspensivo, salvo se, em face dos interesses, assim for determinado pelo Conselho Previdenciario

Art. 79. Conselho Previdenciério tera 30 (trinta) dias Uteis para julgar os recursos interpostos e nac reformados pelo érgdo recorrido.

Paragrafo Unico. A contagem do prazo para Julgamento do recurso tera inicio na data de recebimento dos autos na Secretaria do Conselho Previdencia-
rio.

CAPITULO X

DEVERES E OBRIGAGOES

Secao |

Segurados

Art. 80. Sao deveres e obrigagdes dos segurados:

| - acatar as decisdes dos orgaos de diregdo do PREVIVAG;

Il - aceitar e desempenhar com zelo e dedicagdo os cargos para os quais forem eleitos ou nomeados:

1l - dar conhecimento & diregdo do PREVIVAG das irregularidades de que tiverem ciéncia, e sugerir as providéncias que julgarem necessarias; e

IV - comunicar ao PREVIVAG qualquer alterago necessaria aos seus assentamentos, sobretudo aquelas que digam respeito aos dependentes e bene-
ficiarios.

Art. 81. O pensionista tera as seguintes obrigagdes:

| - acatar as decisdes dos ¢rgaos de diregdo do PREVIVAG:

Il - apresentar, anualmente, em janeiro, atestado de vida e residéncia do grupo familiar beneficiado por esta Lei;

Il - comunicar, por escritc a0 PREVIVAG, as alteragdes ocorridas no grupo familiar para efeito de assentamento; e

IV - prestar com fidelidade, os esclarecimentos que forem solicitados pelo PREVIVAG.
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CAPITULO XI
REGRAS DE TRANSIGAO

Art. 82. Observado o disposto no art. 4° da Emenda Constitucional n.° 20 de 15 de dezembro de 1998, é assegurado o direito de opgdo pela aposen-
tadoria voluntaria, com proventos calculados de acordo com o art. 21, desta Lei Municipal Complementar, aquele que tenha ingressado regularmente
em cargo efetivo na Administragé@o Publica direta, autérquica e fundacional, até a data de publicaggo da Emenda Constitucional n.° 20/1998, quando o
servidor, cumulativamente:

| - tiver 53 (cinquenta e trés) anos de idade, se homem, e 48 (quarenta e oito) anos de idade, se mulher;
I - tiver 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;

Il - contar tempo de contribuigé@o igual, no minimo, a soma de:

a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a 20% (vinte por cento) do tempo que, na data de publicagdo daquela Emenda, faltaria para atingir
o limite de tempo constante da alinea “a” deste inciso.

§ 1° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para aposentadoria na forma do caput tera os seus proventos de inatividade reduzidos
para cada ano antecipado em relagéo aos limites de idade estabelecidos pelo inciso IlI, alinea “a”, e § 3°, do art. 12, desta Lei Municipal Complementar,
na seguinte proporgéo:

I - 3,5% (trés inteiros e cinco décimos por cento), para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro
de 2005; e

Il - 5% (cinco por cento), para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° O professor que, até a data de publicaggo da Emenda Constitucional n.® 20 de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo
efetivo de magistério e que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, terd o tempo de servico exercido até a publicagéo daquela Emenda
contado com o acréscimo de 17% (dezessete por cento), se homem, e de 20% (vinte por cento), se mulher, desde que se aposente, exclusivamente,
com tempo de efetivo exercicio nas fungdes de magisterio, observado o disposto no § 1°.

§ 3° O servidor de que trata este artigo, que tenha completado as exigéncias para aposentadoria voluntéria estabelecidas no caput, e que opte por
permanecer em atividade, fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuigao previdencidria até completar as exigéncias para
aposentadoria compulséria contidas no inciso I, do art. 12, desta Lei Municipal Complementar.

§ 4° A aposentadoria concedida de acordo com este artigo, aplica-se o disposto no § 8°, do art. 40, da Constituigio da Republica Federativa do Brasil
de 1998.

Art. 83. Observado o disposto no art. 24 desta Lei Municipal Complementar, o tempo de servigo considerado pela legislagdo vigente para efeito de apo-
sentadoria, cumprido ate que a lei federal discipline a matéria, sera contado como tempo de contribuigéo.

Art. 84. Ressalvado o direito de opg&o a aposentadoria pelas normas estabelecidas pelo art. 12 ou pelas regras estabelecidas pelo art. 82 desta Lei
Municipal Complementar, o servidor que tenha ingressado no servigo plblico até a data de publicagdo da Emenda Constitucional n.° 41/2003, podera
aposentar-se com proventos integrals, que corresponderdo a totalidade da remunerag&o do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na
forma da lei, quando, observadas as redugdes de idade e tempo de contribuigdo contidas no § 3°, do art. 12, desta Lei Municipal Complementar, vier a
preencher, cumulativamente, as seguintes condicdes:

| - B0 (sessenta) anos de idade, se homem, & 55 (cinguenta e cinco) anos de idade, se mulher;

1 - 35 (trinta e cinco) anos de contribuigdo, se homem, e 30 (trinta) anos de contribuigdo, se mulher;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV - 10 (dez) anos de carreira e 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em gue se der a aposentadoria.

Paragrafo Unico. Aplica-se aos proventos de aposentadorias dos servidores publicos que se aposentarem na forma do caput, o disposto no art. 86 desta
Lei Municipal Complementar.

Art. 85. E assegurada a concessao, a gualquer tempo, de aposentadoria aos servidores plblicos, bem como penséo aos seus dependentes, que, até a
data de publicagéo da Emenda Constitucional n.® 41/2003, tenham cumprido todos os requisitos para obtengdo desses beneficios, com base nos critéri-
os da legislagao entdo vigente.

§ 1° O servidor de que trata este artigo que opte por permanecer em atividade tendo completado as exigéncias para aposentadoria voluntéria & que
conte com, no minimo, 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo, se mulher, ou 30 (trinta) anos de contribuigéo, se homem, faré jus a um abcno de perma-
néncia equivalente ao valor da sua contribuigdo previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria compulsoria contidas no inciso I, do art.
12, desta Lei Municipal Complementar.

§ 2° Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos servidores publicos referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de
contribui¢éo j& exercido até a data de publicagdo da Emenda Constitucional de que trata este artigo, bem como as pensdes de seus dependentes, serdo
calculados de acorde com a legislagdo em vigor a época em que foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concessio desses beneficios
ou nas condigdes da legislagdo vigente.

Art. 86. Observado o disposto no inciso XI, do art. 37 da Constituicio de Replblica Federativa do Brasil, os proventos de aposentadoria dos servidores
publicos titulares de cargo efetivo e as pensdes dos seus dependentes, em fruigdo na data de publicacdo da Emenda Constitucional n.° 41/2003, bem
como os proventos de aposentadoria dos servidores e as pensdes dos dependentes abrangidos pelo artigo anterior, serdo revistos na mesma proporcao
€ na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas
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quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformagéo ou reclas-
sificag@o do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concesséo da pensao, na forma da lei.

Art. 87. Ressalvado o direito de opgdo & aposentadoria pelas normas estabelecidas pelo art. 12 ou pelas regras estabelecidas pelos arts. 82 e 84, desta
Lei Municipal Complementar, o servidor municipal de Varzea Grande, incluidas suas autarquias e fundacées, que tenha ingressado no servico publico
ate 16 de dezembro de 1998 podera aposentar-se com proventos integrais, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condigdes:

I - 35 (trinta e cinco) anos de contribuigéo, se homem, e 30 (trinta) anos de contribuigdo, se mulher;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicic no servigo publico, 15 (quinze) anos de carreira e 05 (cinco) anos no cargo em que se der a aposentadoria;
e

Il - idade minima resultante da redugao, relativamente aos limites da alinea "a", inciso I1l, do art. 12, desta Lei Municipal Complementar, de 01 (um) ano
de idade para cada ano de contribuigdo que exceder a condigdo prevista no inciso | do caput deste artigo,

Paragrafo Unico. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidas com base neste artigo o disposto no art. 86 desta Lei, observando-se
igual critério de revisdo as pensées derivadas dos proventos de servidores falecidos que tenham se aposentado em conformidade com este artigo.

Art. 88. Os servidores que tenham ingressado no servico pUblico até a data da publicacdo da Emenda Constitucional n.° 41 de 31 de dezembro de 2003,
e que tenha se aposentado ou venha a se aposentar por invalidez permanente, com fundamento no inciso I, do § 1°, do art. 40, da Constituicéo da
Republica Federativa do Brasil, tera direito a proventos calculados com base na remuneragao do cargo efetivo em que se der a aposentadoria, ndo se
aplicando os dispostos nos §3°, §8° e §17, do art. 40, da Carta Magna, e nem o artigo 21 desta Lei Municipal Complementar.

Paragrafo unico. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidas com base no caput deste artigo o disposto no art. 86 desta Lei Municipal
Complementar, observando-se igual critério de revisdo as pensdes derivadas dos proventos de servidores falecidos que tenham se apnsentadn am ran
formidade ao caput deste artigo.

CAPITULO XII
DISPOSICOES FINAIS
Art. 89. Os regulamentos gerais de ordem administrativa do PREVIVAG e suas alteragdes, serdo baixados pelo Presidente.

Art. 90. O PREVIVAG procedera no maximo a cada 04 (quatro) anos, o recenseamento previdenciario, abrangendo todos os aposentados e pensionistas
do regime proprio de previdéncia social.

Paragrafo Unico. O recenseamento de que trata o caput sera regulamentado por ato administrativo.

Art. 81. O Presidente do PREVIVAG instituird, por meio de Portaria, a Junta Médica para emitir laudo médico pericial nos processos de aposentadoria
por incapacidade permanente.

Art. 92. Fica homologado o relatério técnico sobre os resultados da reavaliagie atuarial, realizado em margo de 2020.

Art. 93. As aliquotas de contribuicdes majoradas por esta Lei Municipal Complementar serdo exigidas a partir do primeiro dia do més subsequente acs
90 (noventa) dias da data de publicag&o desta Lei Municipal Complementar, em respeito ao Principio da Anterioridade Nonagésima estabelecida no §
6°, do artigo 195, da Constituigio da RepUblica Federativa do Brasil.

§ 1° Fica mantido, até o prazo de que trata o caput deste artigo, a exigéncia das aliguotas de contribuigdo patronal mensal do municipio, incluidas suas
autarquias e fundacées vigente anteriormente, igual a 13,38% (treze inteiros e trinta e oito centésimos por cento), calculada sobre a remuneragéo de
contribuigdo dos segurados ativos relativo ao custo normal.

§ 2° Durante o periodo estabelecido no caput o0 PREVIVAG continuara responsavel pela manutengdo e concessao dos beneficios que versam sobre os
afastamentos per incapacidade temporaria para o trabalho (auxilio doenca), salario familia, auxilio reclusdo e o salario-maternidade, nos termos da lei
municipal n°. 2.719/2004, finalizando tal responsabilidade apds o referido prazo.

§ 3° Durante o periodo estabelecido no caput o municipio de Varzea Grande devera implementar as alteragdes necessarias para adequagio legal e
administrativa na concessao dos beneficios que versam sobre os afastamentos por

incapacidade temporaria para o trabalho (auxilio-doenga), saldrio-familia, auxilio-reclusdo e o salario-maternidade, em raz&o do disposto no § 3°, do art.
8° da Emenda Constitucional n.° 103/2019.

Art. 84. O municipio sera responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do PREVIVAG, decorrentes do pagamento de beneficios
previdenciarios.

Art. 95. Fica referendado parcialmente, no &mbito da legislagao previdenciaria do Municipio de Varzea Grande, as alteragbes promovidas no art. 149,
da Constituicio da Republica Federativa do Brasil, pela Emenda Constitucional n.° 103/2019.

Art. 96. Os membros dos Conselhos Curador e Fiscal eleitos na vigéncia da lei municipal n.° 2.719/2004, exercerdo normalmente as atribuicdes de seu
cargo até o término de seu mandato.

Art. 97. Esta Lei Municipal Complementar entrara em vigor:

I - no primeiro dia do més de janeiro de 2021, quanto ao disposto no inciso I, Il € Ill do art. 34 desta Lei Municipal Complementar.
Il - nos demais casos, na data de sua publicagao.

Art. 98. Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a Lei Municipal n. 2.719/2004 e as alteragdes posteriores,

Palacio Benedito Gomes, em Vérzea Grande, 29 de dezembro de 2020.

FABIO JOSE TARDIN
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Presidente

ANEXO |

QUADRO DE CARGOS E TABELAS DO CARGOS DE PROVIMENTO
EM COMISSAO DE LIVRE NOMEAGAO DO PREVIVAG
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[CARGO [SIMBOLO[QUANTITATIVO]
Presidente — beA1 o1
|Chefe de Procuradoria PREVIVAG|DGA-2 101 |
IDiretor Administrativo e FinanceirolDGA-2 01
Assessor Especial DGA-3 |01 |
Diretor de Gestao DGA-3 |01
Coordenador DGA-4 |02
Gerente DGA-6 |02
Chefe de Departamento DGA-7 02
Auxiliar Técnico DGA-8 |02

Palacio Benedito Gomes, em Varzea Grande, 29 de dezembro de 2020.
FABIO JOSE TARDIN

Presidente

ANEXO Il VALORES DE APORTES PERIODICOS EM REAIS

ANO DE AMORTIZACAO QZ%TRECAENLRSA;- PREFEITURA MUNICIPAL|DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO|CAMARA MUNICIPAL
2020 12.388.712,74 |11.939.002,47 392.722.19 56.088,08
2021 16.462.025,57 _ |15.864.454,04 521.846,21 75.725,32
2022 20.615.565,78 _ |19.867.220,74 653.513,44 94.831,60
2023 54.850.530,569 _ |23.948.456,33 787.761,82 114.312,44
2024 29.168.133,14 _ |28.109.329,91 92462982 13417341
2025 33.569.602,60 |32.351.026,11 1.064.156,41 T 15442017
5026 38.056.184,82  |36.674.745,31 1.206.381,06 175.058.45
12027 [42.629.141,63  |41.081.703,79 1.351.343,79 196.094.05
12028 47.289.751,96 45.573.133,96 1.499.085,14 217 532,86
12029 52.039.311,58 _|50.150.284,57 1.649.646,18 239.380,83
2030 56.879.133,41 |54.814.420,87 1.803.068,53 [261.644,01
2031 61.810.547,76  |59.566.824,87 1.959.39436 1284.328,53
2032 66.834.902,47 _ |64.408.795,51 2.118.666,41 307.440,55
2033 71.953.563,23 _ |69.341.648,88 2.280.927,95 330.986,40
2034 [77.167.913.71 |74.366.718,44 2446 222,86 354.972,41
2035 182.479.355,85 _|79.485.355,23 2.614.595,58 379.405,04
2036 187.889.310,03 _ 84.698.928,08 5.786.001,13 404.290,82
2037 _ 93.399.215,36 _|90.008.823,85 2.960.755,13 429.636,38
2038 99.010.529.87 |95.416.447 64 3.138.633,80 455.448,43
(2039 104.724.730,75 |100.923.223,03 " 13.319.773.96 481.733.76
(2040 110.543.314,59 |106.530.592,28 ____|3.504.223,07 508.499,24
2041 116.467.797,64 |112.240.016,58 3.692.029,19 535.751,87
2042 122.499.716,02 |118.052.976,33 3.883.241,00 563.498,69
2043 128.640.625,98 |123.970.971,26 4.077.907,84 1591.746,88

Palacio Benedito Gomes, em Véarzea Grande, 29 de dezembro de 2020.
FABIO JOSE TARDIN

Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE ]
TERMO DE CANCELAMENTO DE PROMULGAGAO E PUBLICAGAO
TERMO DE CANCELAMENTO DE PROMULGAGAO E PUBLICAGAO

CONSIDERANDO o erro material ocorrido no momente da confecgao da
redacao final da Lei Municipal Complementar n.° 4.649/2020, a qual rees-
trutura 0 Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Varzea
Grande/MT e, da outras providéncias;

CONSIDERANDO que a redagao final promulgada e diferente do texto
aprovado em plenario pela Camara Municipal de Varzea Grande; e

CONSIDERANDO a necessidade de reestabelecer a fiel redagdo aprova-
da em plenario pelos Vereadores da Camara Municipal de Varzea Grande.

DECIDO:

Ficam CANCELADAS a promulgaggo e a publicagdo da Lei Municipal
Complementar n.® 4,649/2020, a qual reestrutura o Regime Proprio de Pre-
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vidéncia Social do Municipio de Varzea Grande/MT e, da outras providén-
cias, realizada no dia 30 de dezembro de 2020, no Jornal Oficial Eletrénico
dos Municipios do Estado de Mato Grosso, ano XV, edigdo n° 3.636, ante
a existéncia de erro material na confecgao da redagao final aprovada.

Palacio Benedito Gomes, em Varzea Grande, 13 de janeiro de 2021.
FABIO JOSE TARDIN

Presidente

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 001/2019
PRESTAGAO DE SERVIGOS ODONTOLOGICOS

Camara Municipal de Varzea Grande/MT, Eslado de Malo Grussu,iigste
ato representada pela Presidente da Comissé@o Permanente de Licitagéo,
torna publico aos interessados, que iré realizar CHAMAMENTO PUBLICO
PARA CREDENCIAMENTO, em conformidade com a normas constantes
na Lei Federal n® 8.666/93 com suas modificagdes, no qual os Documen-
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