ESTADO DE MATO GROSSO
Camara Municipal de Varzea Grande

Lei N.O 1.546 /94 de 29 de dezembro de 1994 .

Dispoe sobre a criagdo do Instituto
de Seguridade Social dos Servidores
Municipais de Vdarea Grande.

O PREFETITO MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO T
DO INSTITUTO E SEUS FINS

Art., 1.0 - Fica instituido por esta Lei, o Instituto de
Seguridade Social dos Servidores Municipais de Vdarzea Grande, Es-
tado de Mato Grosso, o qual gozard de personalidade juridica pré-
pria, de autonomia administrativa e financeira, de direito PUbli-
CO e natureza autdrquica,

Par. 1.0 - 0 Instituto de Seguridade Social dos Servi-
dores Municipais de Varzea Grande serd vinculado diretamente ao
Gabinete do Prefeito,

Par. 2.0 - 0 Instituto de Seguridade Social dos Servi-
dores Municipais de Vdrzea Grande, serd denominado pela
sigla "PREVI-VAG", e se destina a assegurar aos servidores do Mu-
nicipio de Vdrzea Grande e a seus dependentes, na conformidade
da presente Lei, prestagoes de natureza previdencidria, em caso
de contingencias que interrompam, depreciem ou fagam cessar seus
meios de subsistencia.

Art. 2.0 - Fica assegurado ao Instituto no que se refe-
re a seus SGFVICOS bens, rendas e agdo, todos os previlegios,
regalias, isengdes e imunidade de que gozam o0 Municipio de Vdrzeof?¢
Grande,
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CAPITULO 11
DA ORGANIZACAO FUNCIONAL
SECAO 1
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
Art. 3.0 - A orgonlzacao administrativa do Instituto
compreenderd 0s seguintes 6rgaos:
I — ORGAOS DE DIRECAO;

a) Conselho de Gestdo, com fungoes de delibe-
racaoc e diregao superior;

b) Conselho fiscal, com fungoo de fiscalizacdo
orgamentdria de verificacao de contas e de
julgamento de recursos;

¢) Diretor—Executivo, com fungdo executiva de
administragao;

11 - ORGAOS EXECUTIVOS;
a) Geréncia de Administracado;
b) Geréencia de Finangas;
c) Gerencia de Beneficios;
d) Procuradoria.

Par, 2.0 — Ficam criados os seguintes cargos de Direcao
e Assessoramento Superior-DAS:

I - 01 (hum) cargo de Diretor Executivo-Simbolo
DAS-0Q4;

I1 - 03 (tres) cargos de Gerentes—Sibolo DAS-03;

[IT - 01 (hum) cargo de Procurador-Simbolo DAS-03;
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Par. 3.0 - 0s 4rgaos executivos, poderoo ser desdobra-
dos em Se¢do, por decreto, para melhor execugao de suas atribui-

SUB-SECAQ I

DOS ORGAOS DE DIREGAQ

Art. 4.0 — Compoem o Conselho de Gestdo do Instituto os

seguintes memhros:

02

(dois) representantes do Executivo, 02

(dois) representantes do Legislativo e 02 (dois) representantes

dos Servidores,

Par. 1.0

Par. 2.0

- 0s membros do Conselho, representantes do
Executivo e do Legislativo, serdo designados pelos Chefes dos Po-
deres respectivos, e 0s representantes dos segurados, serao esco-
lhidos dentre os servidores municipais, por eleigqo.

- 0 Conselho de Gestao serd renovado a cada
exercicio em 50% (01nquenta por cento) de cada representacdo de
seus membros, vedada recondugqo

Art. 5.0 — 0 Conselho de Gestao s¢ reunird sempre com a
totalidade de seus membros, pelo menos, trés vezes ao ano caben—
do—lhe especificamente:

[
I1
[11I
v

VI

elaborar seu regimento interno;

eleger o seu presidente;

aprovar o quadro de pessoal;

decidir sobre qualquer questdo administrati-
va que lhe seja submetida pelo Diretor Exe-
cutivo ou pelo Conselho Fiscal;

Julgar os recursos interpostos das decisoes
do Conselho Fiscal e dos atos do Diretor
Executivo nao sujeitos a revisao daquele;

apreciar sugestoes e encaminhar medidas ten-
dentes a introduzir modificagoes na presente

Lei,

bem como @ resolver 0S CAsOS omissos.
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Art. 6.0 - A fungdo de Secretdrio do Conselho de Gestdo
serd exercida por um servidor do Instituto, de sua escolha.

Art. 7.0 — 0s membros do Conselho de Gestao nada perce-
berao pelo desempenho do mandato.

Art. 8.0 - 0 Conselho Fiscal, se reunird ordinariamente
uma vez por mes, e extraordinariamente sempre que convocada por
seu Presidente, cabendo-lhe especificamente;

[ — elaborar seu regime interno;
[T — eleger seu presidente;

III - acompanhar a execugdo orcamentdria do Insti-
tuto;

IV - julgar os recursos interpostos por segurados
e dependentes dos despachos atinentes a pro-
cessos de beneficios.

Par. 1.0 — 0 Conselho Fiscal serd composto por 05 (cin-
co) membros, sendo, 03 (tres) titulares e 02 (dois) suplentes,
eleitos dentre os servidores municipais.

Par. 2.0 — 0 Presidente do Conselho Fiscal serd esco-
1hido entre seus membros, e exercerd o mandato por um ano vedada
a reeleigaqo.

Art. 9.0 - 0 Diretor-Executivo serd nomeado, em comis-—
sao, pelo Prefeito Municipal.

Pardgrafo Unico - A pessoa exercerd 0 cargo enguanto
bem servir, devendo, em caso de exoneragao, constar expressamente
do ato as razoes que o motivaram, e somente serd confirmada com
deferimento da metade mais um dos membros do Conselho de Gestdo.

Art. 10 - Compete especificamente ao Diretor Executivo:

[ - representar o Instituto em todos os atos e
perante quaisquer autoridades: /ﬂ
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I1

[11

v

VI

V1l

VIILI

comparecer as reunides do Conselho de Ges-
tao, sem direito a voto;

cumprir e fazer cumprir as decisoes do Con-
selho de Gestao;

propor, para aprovagdo do Conselho de Ges-
tao, o quadro de pessoal do Instituto;

nomear, admitir, contratar, prover, transfe-
rir, exonerar, demitir ou dispensar os ser-
vidores do Instituto;

apresentar balancetes mensais ao Conselho
Fiscal;

indicar ao Conselho de Gestao o substituto
para 0s Sseus 1mped1mentos eventuais, dentre
0s Gerentes de Orgao Executivo do Inst1tut0

despachar os processos de habilitacao a be-
neficios;

IX — movimentar as contas bancdrias do Instituto,

conjuntamente com o Gerente de Finangas:

X - fazer delegagao de competéncia aos Gerentes

de Orgao Executivos do Instituto;

K1 - praticar todos os demais atos de administra-

¢ao.,

Pardgrafo Unico - 0 Diretor Executivo serd assistido,
em cardter permanente ou mediante servigos contratadgs, por As—
sessores incumbidos de colaborar e orientar na solugdo dos pro-
blemas técnicos, juridicos e técnicos-atuariais do Instituto.

SUB-SECAQ 11
DOS ORGAQS EXECUTIVOS

Art. 11 — Aos 4rgaos executivos caberdo além de outras
que 1lhes forem estipuladas em ato do Diretor Executivo, as se-

guintes atribuigoes:
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I - a Gerencia de Administragdo: todos os servi-
¢os atinentes a pessoal, materigl, bens imé-
veis e correspondencia;

I1 - a Gerencia de Finangas: todos oS servigos de
contabilidade, recebimentos, guarda de valo-
res e pagamentos;

III - a Gerencia de Beneficios: o processamento
dos pedidos de beneficios;

IV - a Procuradoria:

a) exercer a funcao de consultoria e asses—
soria juridica oo Instituto, na forma da
lei;

b) fixar orientagao juridico-normativa, que
serd cogente para a administracao do Ins-
tituto.

c) promover a inscrigao e a cobrangca judi-
cial da divida ativa previdencidria;

d) representar o Instituto perante os tribu-
nais;

e) opinar em todos 0S processos de concessao
de beneficios;

f) a realizagdo dos processos administrati-
vos—disciplinares, nos termos da lei;

g) supervisionar os servigos de ordem fis-
cal.

Pardgrafo Unico — 0s Gerentes de Orgaos Executivos se-
rao nomeados, em comissdo, pelo Diretor Executivo; o Procuradon
serd nomeado, em comissdo, pelo Prefeito Municipal.
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SEGAQ 11
DO PESSOAL

Art. 12 - A admissao de pessoal ao servige do Instituto
se fard mediante concurso publico de provas, segundo instrugoes
expedidas pelo Diretor—-Executivo.

Art. 13 - 0 quadro do pessoal, com as tabelas de venci-
mentos e gratificacoes, serd _proposto pelo Diretor Executivo e
aprovado pelo Conselho de Gestqo.

Pardgrafo Unico - 0s direitos, deveres e regime de tra-

balho dos servidores do Instituto reger-se-ao pelas normas apli-
cGveis aos servidores municipais.

Art. 14 - 0 Diretor Executivo, por necessidade adminis-—
trativa, poderd requisitar servidores municipais, mediante reque-
rimento ao Prefeito Municipal,

CAPITULO III
DO CUSTEIO
SECAQ 1

DA RECEITA

Art. 15 - A receita do Instituto serd constituida:

1 - de uma contribuicao mensal dos segurados
obrigatdrios, igual a 8% (oito por cento),
calculada sobre os seus vencimentos;

IT - de uma contribuigdo mensal do Municipio, de-
finida na avaliagao atuarial obedecendo as
caracteristicas préprias da massa e do plano
de custeio; [fL
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IIT - de uma contribuicao mensal dos 4rgdos muni-
cipais sujeitos ao regime de orgamento pré-
prio, definida na avaliagdo atuarial obede-
cendo as caracteristicas préprias da massa e
do plano de custeio;

IV - de uma contribuigdo mensal dos segurados que
usarem da faculdade prevista no Art. 36, em
porcentagem 1igual ao dobro da estabelecida
no item I, correspondente a sua préprla con-
tribuicdo e a do Municipio:

V - pela renda resultante da aplicacdo das re-
servas;

VI - pelas doagoes, legados e rendas eventuais.

Art. 16 - Consideram-se vencimentos, para os efeitos
desta Lei, as importancias pagas ou devidas ao segurade a titulo
remuneratorio, tais como: vencimentos propriamente ditos; adicio-
nais e acrescimos por tempo de servigo, gratificagdo de fungdes;
parcentagens ou quotas. e proventos de aposentadoria.

Par. 1.0 - Excluem-se dos descontos referidos neste ar-
tigo, a gratificagao natalina, gratificagdo de férias, vantagens
pecunidrias decorrente de licenca premio e os vencimentos dos
cargos em comissao.

Par. 2.0 — Em sendo o ocupante do cargo em comissqao, ou
fungao gratificada, titular de cargo de provimento efetivo, o
desconto previsto incidird sobre os vencimentos deste cargo, como
se nele em exercicio estivesse o seu titular.

Par. 3.0 - 0 Saldrio Familia nao estd sujeito, em hipé-
tese alguma, a qualquer desconto pelo Instituto.

Art. 17 — Em caso de acumulagcdo de cardos permitida em
Lei, o vencimento, para os efeitos dessa Lei, serd as somas das
remuneracoes percebidas.
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SECAQ 11
- DO RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES E CONSIGNACOES

Art. 18 - A arrecadagaec das contribuicoes devidas
ao Instituto, compreendendo o respectivo desconto e seu recolhi-
mento, deverd ser realizada observando-se as seguintes normas:

[ - aos setores encarregados de efetuar o paga-
mento dos servidores, dos 4rgaos municipais,
caberd descontar, no ato do pagamento, as
importancias de que trata o Inciso I do Art.
15:

I1 - caberd do mesmo modo, ao setores menciona-
dos, recolher ao Instituto, ou a estabeleci-
mentos de crédito indicado pelo Instituto,
ate 05 (cinco) dias apds o pagamento, a im-
portancia arrecada na forma do item ante-
rior, juntamente com as contribuigoes pre-
vistas nos Incisos Il e III do Art. 15, con-
forme o Caso.

Par. Unico — Contemporaneamente ao recolhimento, serd
enviado ao Instituto relagcao discriminativa dos descontos efetua-
dos.

Art. 19 — 0 segurado que se valer da faculdade prevista
no Art. 36 fica obrigado a recolher mensalmente, diretamente ao
Instituto, as contribuicoes devidas.

SUB-SECAQ T_
DA FISCALIZACAQ

Art., 20 - 0 Instituto poderd a qualquer momento reque-—
rer, dos Orgdos do Municipio, quaisquer documentos parag efetuar
levantamento fiscal, afim de apurar irregularidades nas inciden-—
cias dos encargos previdencidrios previstos no plano de custeio,

Par. Unico — A fiscalizagao serd feita por diligeéncia
e, exercida por qualquer dos servidores do Instituto, investido
na fungao de fiscal, através de portaria do dirigente do Institﬂpﬁ
to.
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CAPITULQ 1V
DA GESTAQ ECONOGMICA-FINANCEIRA

SECAQ 1
DAS GENERALIDADES

Art. 21 - As importancias arrecadadas pelo Instituto
sao de sua propriedade, e em caso algum poderao ter aplicacdo di-
versa da estabelecidg nesta Lei, sendo nulos de pleno direito os
atos que violarem este preceito, sujeitos os seus autores 4s san-
¢coes estabelecidas na legislagdo pertinente, além de outras que
1hes possam ser aplicadas.

Art. 22 - 0 exercicio financeiro coincidird com o ano
civil.

SECAQ 11
DA APLICACAQ DAS RESERVAS

_Art. 23 - A aplicagdo das reservas do Instituto, cuja
programacao anual constard de Parte Especial do orgamento, desti-
na-se essencialmente a garantir uma renda média necessdria a su-—
plementar o custeio do plano de beneficios assegurados por Lei.

Art. 24 - A agplicacdo das reservas se fard tendo em
vista:

[ - a seguranga quanto a recuperagdo ou conser—
vagao do valor real, em poder aquisitivo, do
capital 1investido, bem como ao recebimento
regular dos juros previstos para as aplica-
coes de renda fixa;

I1 - a obtengdo do mdximo de rendimento compati-
vel com a seguranca e grau de liquidez, nas
qpllccgoes destinadas a compensar as opera-
¢oes de cardter social;
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[IT - o criterio de utilidade social, satisfeita,
no conjunto das aplicagoes, a rentabilidade
minima prevista para o equilibrio financei-
ro.

Pardgrafo Unico — Para garantia do disposto neste arti-
go, o Instituto poderd movimentar suas reservas financeiras em
quaisquer instituicoes financeiras, desde que comprove a oferta
de maior rentabilidade do capital investido.

Art. 25 - Para alcangar os objetivos enumerados no ar-
tigo anterior, o Instituto poderd realizar as operacoes em con—
formidade com o planejamento financeiro aprovado pelo Conselho de
Gestao.

SECAQ 111

DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE

SUB-SEGAQ T

DO ORCAMENTO

Art., 26 — O orgamento do Instituto evidenciard as poli-
ticas e o programa de trabalho governamental observados o plano
plurianual e a Lei de diretrizes orgamentdrias e os principios da
universalidade, da unidade e da anualidade.

Par. 1.0 - 0 orgcamento do instituto integrard o orga-
mento do municipio em obediencia ao principio da unidade.

Par. 2.0 - 0 Orgamento do Instituto observard, na sua
elaboragdo e na sua execucdo, 0s padroes e as normas estabeleci-
das na Lei n.o 4.320/64.
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SUB-SECAD II
DA CONTABILIDADE

Art. 27 — A contabilidade do Instituto tem por objetivo
evidenciar a situagcao financeira, patrimonial e orgamentdria do
sistema municipal de prevzden01a observados 0s padroes e normas
estabelecidas na legislagao pertinente.

Art. 28 - A contabilidade serG organizada de forma a
permitir o exercicio das suas fungoes de controle prévio, conco-
mitante e subsequente o de informar, inclusive de apropriar e
apurar os custos dos servigos, e, consequentemente de concretizar
0 seus objetivo, bem como, interpretar e analisar os resultados
obtidos,

Art. 29 — A escrituracao contdbil serd feita pelo meto-
do das partidas dobradas.

. Par. 1.0 - A contabilidade emitird relatdérios mensais
de gestao, inclusive dos custos dos servigos.

Par. 2.0 - Entende-se por relatdrios de gestdo os ba-
lancetes mensais de receitas e despesas do instituto e demais de-
monstracoes exigidas pela administragcdo e pela legislacao perti-
nente,

SECAQ 1V
DA EXECUCAQ ORGCAMENTARIA
SUB-SECAOQ I
DA DESPESA

Art, 30 - Nenhuma despesa serd realizada sem a necessd-
rig qutorizagao orgamentdriaq.

Pardagrafo Unico - Para os casos de insuficiencias e
omissoes orcamentdrias poderao ser utilizados os créditos adicio-

nais suplementares e especiqais, autorizados por Lei e abertos por
decretos do executivo.
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Art. 31 — A despesa do Instituto se constituird de:

I - pagamento de prestagoes de natureza previ-
dencidria e de salde;

IT - aquisicao de material permanente e de consu-
mo e de outros insumos necessdrios ao fun—
cionamento do instituto;

[IT - desenvolvimento e aperfeicoamento dos ins-
trumentos de gestao, planejamento adminis-
tragao e controle.

IV - atendimento de despesas diversas de cardter
urgente e inadidvel, necessdrias a execugao
das agoes e servigos mencionados na presente
Lei,

V — pagamento de vencimentos do pessoal que com-
poem 0 quadro de servidores do instituto.

SUB-SECAQ 11
DAS RECEITAS

Art. 32 - A execugdo orgamentdria das receitas se pro-
cessard através da obtengcao do seu produto nas fontes determina-
das nesta Lei,

CAPLTULO V
DAS PESSOAS ABRANGIDAS

SECRQ 1

DOS SEGURADOS

0s servidores da Prefeitura, da Camara, das autarquias e funda-/|/

Art. 33 — Sao segurados obrigatérios do Instituto todos
¢oes municipais, bem como, os servidores do proprio Instituto. [{1/
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Pardgrafo Unico - Sao também considerados segurados
obrigatdrios os servidores inativos,

Art. 34 - A filiagao obrigatdria do servidor ao Insti-
tuto se dard na data do inicio ou reinicio do exercicio.

Art. 35 - Perderd a qualidade de segurado:

[ — aquele que deixar de exercer a atividade que
0 submeta ao regime do Instituto;

IT — 0 servidor que se afastar do exercicio de
seu cargo com prejuizo dos vencimentos, sal-
vo se usar da faculdade do Art. 36;

[11 - aquele que, autorizado a conservar a sua fi-
liggao, na forma do Art. 36, interromper o
pagamento das respectivas contribuigoes por
mais de 3 (trés) meses consecutivos.

Pardgrafo unico - A perda da qualidade de segurado im-
porta na caducidade dos inerente a essa qualidade.

Art. 36 - Ao segurado que deixar de exercer, tempora-
riamente ou definitivamente, atividade que o submeta ao regime do
Instituto ¢ facultado mcnter a_qualidade de segurado, desde que
passe a efetuar, sem interrupgao, o pagamento mensal das contri-
buigoes referente a sua parte e a do Municipio.

SECAQ 1T
DOS DEPENDENTES

Art. 37 - Sao considerados dependentes do segurado, pa-
ra os efeitos desta lei:

I - 0o conjuge, a companheira, o companheiro, 0s
filhos do sexo masculino menores de 18 (de-
z0ito) anos e 0s do sexo feminino menores de
21 (vinte e um) anos;
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[l — a pessoda que for expressamente designada co-
mo tal pelo segurado:

111 — o5 pais;

IV - 0os irmaos do sexo masculino menores de 18
(dezoito) anos e 0s do sexo feminino menores
de 21 (vinte e um) anos:

Paragrafo l.o - 0s filhos e os irmaos do segurado,
quando invalidos, serao isentados do limite de idade.

Pardgrafo 2.0 - A pessoda designada somente serd consi-
derada como dependente guando satisfazer, isolada ou conjuntamen-
te, as seguintes condigoes:

I — contar menos de 18 anos ou mais de 60, se do
sexo masculino, ou menos de 21 e mais de 65
anos, se do sexo feminino;

IT - ser invdlidag;

[11 - ter encargos domesticos atinentes a pessoas
sob sua direta responsabilidade, que nac lhe
permitam o exercicio de atividade remunerada
fora do lar.

o Art. 38 - A existencia de dependentes relaciongdos no
inciso I do artigo anterior, exclui do direito a prestagoes, to-
dos 0s outros das classes subsequentes.

_ Art. 39 - A dependencia economica das pessoas indicadas
nodltem I do Art. 37 ¢ presumida, e a das demais deve ser compro-
vada,

Art, 40 — A perda da qualidade de dependente ocorrerd:

I - para os_conjuges, pelo separagdo judicial
sem direifo a percepgag de alimentos, ou pe-
la anulagao do casamento;

I1 - para os filhos, irmaos e pessoa designada,
do sexo masculino, quando completarem 18
(dezoito) anos, e para do sexo feminino,
quande completarem 21 (vinte € um) anos,
salvo se invdlidos;
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[I1 - para os dependentes do sexo feminino, pelo

matrimonio;

IV - para os dependentes invdlidos, pela cessagao
da invalidez:

V — para os dependentes em geral, pelo faleci-
mento.

SECAQ 11T

DA INSCRICAO DAS PESSOAS ABRANGIDAS

Art. 41 - 0s segurados e seus dependentes estao obriga-
dos @ promover @ sua inscrigdo no Instituto, a qual se processard
da seguinte forma:

I - para o segurado, a qualificagcdo perante o
Instituto, comprovada por documentos hdbeis:

I1 - para os dependentes, a declaragao por parte
do segurado, sujeita a comprovagdo da quali-
ficacao de cada um por documentos hdbeis.

Paragrafo Unico — A inscrigao € essencial @ obtengdo de
qualquer prestacdo, devendo o Instituto fornecer, ao segurado do-
cumento que comprove.

Art. 42 - Ocorrendo o falecimento do segurado sem que
tenha feito sua inscrigdo e a de seus dependentes, a estes serd
licito promove-la, para outorga das prestacdes a que fizerem jus.

!
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CAPITULQ VI
DOS DIREITOS DAS PESSOAS ABRANGIDAS
SECRQ T
DOS BENEFICIOS GARANTIDOS AQS SEGURADOS
SUB-SECAQ 1
DA APOSENTADORIA
Art. 43 - 0 segurado serd aposentado:

[ — Por invalidez permanente, sendo os proventos
integrais quando decorrente de acidente em
servigos, especificada em lei, e proporcio—
nais nos demais casos:

[T — Compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos de
idade com proventos proporcionais ao tempo
de servigo;

IIT - Voluntariamente:

a) aos 35 (trinta e cinco) anos de servigo, se
homem, e @os 30 (trinta) anos, se mulher,
com proventos integrais;

b) aos 30 (trinta) anos de efetivo exercicio em
funcao de magistério, se professor, e aos 25
(vinte e cinco) se professora, com proventos
integrais;

c) aos 30 (trinta) anos de servigos, se homem,
e aos 25 (vinte e cinco) se mulher, com pro-
ventos proporcionais a esse tempo;

d) aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se
homem e @os 60 (sessenta) se mulher, com
proventos proporcionais ao tempo de servigo.

Par., 1.0 - Consideram-se doengas graves, contagiosas
ou incurdveis a que se refere o inciso I deste artigo, tuberculo-
se ativa, alienagcaoc mental, esclerose multipla, neuplasia malig-
na, cegueira posterior ao ingresso no servigo publico, hansenia-
se, cardiopatia grave, doenga de Parkinson, paralisiag irreversi-
vel e incapacitante, espondiloartrose anquilosante, nefropatia
grave, estados avangcados do mal de Paget (osteite deformante),
Sindrome de Imunodeficiencia adquirida - AIDS, e outros que a Lei
indicar, com base na medicina especializada.
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Par. 2.0 — Nos casos de exercicios de qatividades consi-—
deradas insalubres ou perigosas, a aposentadoria de que trata o

" "

inciso III, alineas "a”, "b" e "c” observard o disposto em lei
especifica.

Art. 44 - A aposentadoria compulséria serd automdtica e
declarada por ato, com vigencia a partir do dia 1med1ot0 aquele
em que o servidor atingir a idade-limite de permanencia no servi-
¢o ativo.

Art. 45 - A gposentadoria voluntaria ou por invalidez
vigorard a partir da data da publicacao do respectivo ato:

I — a aposentadoria por invalidez serd precedida
de licenga para tratamento de salde, por pe-
riodoc nao excedente a 24 (vinte e quatro)
meses;

IT - expirado o periodo de licenga e nao estando
em condigoes de reassumir o cargo ou de ser
readaptado, o servidor serd aposentado;

I[IT - o lapso de tempo compreendido entre o térmi-
no da licenga e a publicagdo do ato da apo-
sentadoria serd considerado como de prorro-—
gacao da licenga.

Art. 46 - 0 provento da aposentadoria serd calculado
com observancia do disposto no Art. 43, e revisto na mesma data e
proporgdo, sempre que se modificar a remuneragao dos servidores
em atividade,

Pardgrafo Unico - Sao estendidos aos inativos quaisquer
beneficios ou vantagens concedidas aos servidores em atividade,
inclusive, quando decorrentes de transformacao ou reclassificagdo
do cargo ou fungao em que se deu a aposentadoria.

Art. 47 - 0 servidor aposentado com provento proporcio-
nal ao tempo de servigo, se acometido de qualquer das moléstias
especificadas no Par.l.o do Art. 43, passard a perceber provento
integral. , /}
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Art. 48 - Quando a gposentadoria for proporcional ao
tempo de servigo, o provento nao serd inferior a 1/3 (um tergo)
da remuneragcao da atividade, nem ao valor do vencimento minimo do
respectivo plano de carreira.

_ Art. 49 - 0 servidor que tiver exercido fungcdo de dire-
¢ao, chefia, assessoramento, assistencia ou cargoe em comissqo,
par periodo de 5 (cinco) anos consecutivos ou_10 (dez) anos in-
terpolados, poderd aposentar com a gratificagao da fungao ou re-
muneracao do cargo em comissao de maior valor, desde que exercido
por um periodo minimo de 02 (dois) anos.

Paragrafo Unlco - Quando o exercicio da funcao em co-
missao de maior valor ndo corresponde ao periodo de 02 (dois)
anos  serd incorporada a gratificacao ou remuneragcae da funcdo ou
cargo em comissao imediatamente inferior dentre os exercicios.

Art. 50 — Ao servidor aposentado serd pago a gratifica-
¢cao natalina, até o dia 20 (vinte) do més de dezembro, em valor
equivalente ao respectivo provento, deduzido adiantamento recebi-
do.

Art., 51 — Ao ex—combatente que tenha efetivamente par-
ticipado de operagoes bélicas, durante a segunda Guerra Mundial,
nos termos da Lei no. 5.315, de 12 de setembro de 1.967, serd
concedida aposentadoria com provento integral, aos 25 (vinte e
cinco) anos de servigo efetivo.

SUB-SEGAQ 11
DO PECULIO

Art. 52 - 0 Instituto se obriga ao pagamento, de uma sd
vez _e logo apds o falecimento ou apds 05 (cinco) anos de contri-
buicao do segurado inscrito, aos beneficidrios, sucessores ou le-—
gatarios deste, do valor do pecilio declarado na apdlice, emitida
a seu favor, respeitados os prazos e carencias fixados em regula-
mento.

Pardgrafo Unico — 0 pecllio de que se trata este arti-
go, serd facultativo, e serd regido na forma estabelecida por re-
gulamento préprio.
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SUB-SECARQ 111
DO AUXILIO-NATALIDADE

Art. 53 — 0 auxilio-natalidade garante @ segurada ges—
tante, ou ao segurado, pelo parto de sua esposa ou companheira,
uma quantia, paga de uma sé vez, equivalente a Q1 (hum) vencimen-—
to minimo vigente no Municipio, inclusive no caso de natimorto.

Par. 1.0 - Considera—-se parto, para efeito do artigo, o
evento ocorrido a partir do 7.0 (sétimo) mes, inclusive, de ges-
tacqo.

Par. 2.0 - Na hipdtese de parto miultiplo, o valor serd
acrescido de 100% (cem por cento),

SUB-SECAQ 1V
DO SALARIO-FAMILIA

Art. 54 - 0 saldrio-familia serd devido, mensglmente @
base de 5,0% (cinco por cento) do saldrio minimo em vigencia no
pais, ao servidor ativo ou inativo por dependente na proporgdo do
respectivo numero de filhos ou equiparados.

Pardgrafo Unico - 0 direito ao saldrio-familia cessa
automaticamente:

[ — por morte do filho ou equiparado, a contar
do mes seguinte ao do 4bito;

IT - quando o filho ou equiparado completa 14
(quatorze) anos de idade, salvo se invdlido,
a contar do més seguinte ao da data de ani-
versario;

[I1 - pela recuperagdo da capacidade do filho ou
equiparado invalido, a contar do mes seguin-
te ao da cessagao da incapacidade.

Art. 55 - Quando pai e mae forem servidores publicos e
viverem em comum, o saldrio-familia serd pago a um deles; quando

separados, serd pago a um e a outro, de acordo com a distribuicﬁ?éf
|

dos dependentes.

|
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Pardgrafo Unico - Ao pai e a mde equiparam—se o padras-—
to, a madastra e, na falta destes, 0s representantes legais dos
incapazes.

Art. 56 - 0 afostamento do cargo efetivo sem remunera-
900 nao acarreta a suspensao do pagamento do saldrio-familiaq.

SUB-SEGAQ V
DO AUXILIO-ACIDENTE DO TRABALHO

Art. 57 - Acidente do trabalho € o0 que ocorre pelo
exercicio do trabalho a servigo do municipio, provocando lesao
corporal ou perturbagdo funcional que cause a morte, a perda ou
redugdo da capacidade para o trabalho permanente ou tempordrio.

Pardgrafo Unico — Considerom-se acidente do trabalho o
dano fisico ou mental:

I — decorrente de agressao sofrida e nao provo-
cada pelo segurado no exrcicio do cargo;

[T - sofrido no percurso da residencia para o
trabalho e vice-versa.,

Art. 58 - 0 auxilio—ccidegte serd concedido ao segurado
quando, apds a consolidagcao das lesoes decorrentes do acidente do
trabalho, resultar sequela, que implique:

I - redugao da capacidade laborativa que exija
maior esforgo ou necessidade de adaptagcdo
para exercer a mesma atividade, independen-
temente de reabilitagao profissional:

I1 - redugao da capacidade laborativa que impega,
por si sO, o desempenho da atividade exerci-
da a época do acidente, porém nao o de outra
do mesmo nivel de complexidade, apds reabi-
litagdo profissional;
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111 - redugao da capacidade laborativa que impecaq,
por si s4, o desempenho da atividade exerci-
da a época do acidente, porém nao o de outra
de nivel inferior complexldade apds reabi-
litagao profissional;

Par. 1.0 - 0 aquxilio-acidente, mensal e vitalicio, cor-
responderd a um dos seguintes percentuals do vencimento do segu-
rado, vigente no dia do acidente, que sqo:

a) 30% (trinta por cento) na hipdtese do inciso I;

b) 40% (quarenta por cento) na hipdtese do inciso
1I;

c) 50% (cinguenta por cento) na hipdtese do inciso
I11;

Par. 2.0 - 0 auxilio—-acidente serd devido a contar do
dia seguinte do deferimento pelo Instituto, independentemente de
gualquer remuneracao ou rendimento auferido pelo acidentado,

Par. 3.0 — 0 recebimento de vencimento ou concessdo de
outro beneficio, nao prejudicard a continuidade do recebimento do
auxilio—acidente,

Par. 4.0 — Quando o segurado falecer em gozo de aquxi-
lio-acidente, a metade do valor deste serd incorporada ao valor
da pensaoc, se @ morte ndo resultar do acidente do trabalho, caso
contrario serd o valor do auxilio-acidente somade ae da pensao.

Par. 5.0 - Consideram-se sequelas decorrentes do
acidente do trabalho, aquelas previstas na legislagcao pertinente.

Art. 59 - Ao segurado ou @ seus dependentes, em caso de
invalidez ou morte decorrente de acidente do trabalho, serd devi-
do um peculio, que consistird em um pagamento Unico de 100% (cem
por cento) do vencimento, no caso de invalidez, e de 150% (cento
e cinquenta por cento), no caso de morte.

Art. 60 - 0 Orgao empregador do municipio deverd comu-
nicar o acidente do trabalho o Instituto até o 1.0 dia Util se-
guinte ao da ocorréncia e, em caso de morte, de imediato, a auto-
ridade competente, sob pena de responsabilizagdo, se ndo o fizeryiﬁ
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Pardgrafo Unico - Na falta de comunicagdo por parte do
6rgao do municipio, podem formalizd-la o préprio acidentado, seus
dependentes, a entidade sindical competente, o médico que o as-
sistiu ou qualquer autoridade publica, nac prevalecendo nesses
Ccasos 0 prazo previsto neste artigo.

Art. 61 - Serd licenciado, com remuneracdo integral, o
servidor acidentado em servigo.

SUB-SECAQ VI

DO AUXILIO-MATERNIDADE

Art. 62 - 0 auxilio-maternidade serd devido, indepen-
dentemente de carencia, a segurada-gestante durante 120 (cento e
vinte) dias em caso de parto antecipado ou nao.

Pardgrafo Unico - 0 auxilio-maternidade serd pago
mensalmente, consistindo na mesma remuneracao da atividade,

SUB-SEGAQ VII

DA ASSISTENCIA MEDICA COMPLEMENTAR

Art. 63 — A assistencia médica complementar visa pro-
parcionar, aos segurados do Instituto, assistencia clinica, ci-
rargica, farmaceutica e odontoldgica, em ambulatérios e hospi-
tais, com a amplitude dos seus recursos financeiros e mediante
contribuigoes adicionais.

Pardgrafo Unico — 0s servigos médicos serao prestados,
na forma do seu regulamento prdprio, baixado pelo Diretor Execu-
tivo.
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SEcRo 11
DOS BENEFICIOS GARANTIDOS AOS DEPENDENTES
SUB-SEGAQ I
DA PENSAQ POR MORTE

Art. 64 — A pensao serd concedida ao conjunto dos de-
pendentes do segurado que falecer e corresponderd a totalidade
dos vencimentos ou proventos do_segurado na data do falecimento,
sendo majorado na mesma Proporgao sempre que houver reajuste na
remuneracao  integral do servidor da ativa, acrescida de todas as
vantagens,

Pardgrafo Unico - A importancia total assim obtida serd
rategda em partes iguais entre todos os dependentes com direito a
pensao.

Art. 65 - A pensao serd devida @ partir da data do fa-
lecimento do segurado.

Art. 66_ - Os pensionistas_ invdlidos ficam obrigados,
tanto para concessao como para cessagdo de suas quotas de pensao,
a submeter—se aos exames medicos determinados pelo Instituto,

Pardgrafo Unico - Ficam dispensados dos exames referi-
dos neste artigo os pensionistas invalidos que atingirem a idade
de 50 (Cinguenta) anos.

Art. 67 — A parcela de pensdo de cada dependente extin-
gue-se:

I - para os filhos e irmaos do segurado, quando
completarem as idades indicadas nos itens I
e IV do Art. 37;

IT - para os dependentes do sexo feminino, quando
se associarem em matrimonio;

I[T1 - para os dependentes invdalidos, quando cessar
a invalidez;
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IV - para dependente designado menor quando com-
pletar 18 (dezoito) anos, se do sexo mascu-—
lino, ou 21 (vinte e um) anos, se do sexo
feminino, e quando, sendo do sexo feminino e
menor de 55 (cingquenta e cinco) anos, cessa-
rem 0s encargos domésticos;

V — para os dependentes em geral, quando falece-
rem,

Art, 68 — Toda vez que se extinguir uma parcela de pen-
sqo, proceder-se-4 a novo rateio da pensao, na forma do Pardgrafo
Unico do Art. 64, em favor dos pensionistas remanescentes.

Paragrafo Unico - Com a extingA0 da quota do Ultimo
pensionista, extinta ficard também a pensAo.

SUB-SECAQ 1T
DO AUXTLIO-FUNERAL

Art. 69 - 0 auxilio funeral garantird aos dependentes
do segurado falecido uma importancia em dinheiro, paga de uma sé
vez, igual a 02 (dois) vencimento minimo vigente no Municipio.

Pardgrafo Unico — 0 auxilio serd pago ao dependente que
tiver custeado o funeral, ou ao executor do funeral, sendo que
nesta hipdtese serd pago a titulo de indenizacao das despesas
feitas, e devidamente comprovadas, até o mdximo previsto neste
artigo.

SUB-SECAQ 111
DO AUXILIO RECLUSAQ
Art. 70 - A familia do servidor ativo & devido o auxi-
lio—-reclusao, nos respectivos valores:
I - dois tergos da remuneragdo, quando afastado
por motivo de prisao, em flagrante ou prejéj

ventiva, determinada pela autoridade compe- /|
tente, enquanto perdurar q prisao;
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II - metade da remuneragdo, durante o afastamen-
to, em virtude de condenagao, por sentenga
definitiva, a pena que nao determine a perda
de cargo.

Par. 1.0 - Nos casos previstos no Inciso I deste artigo
0 servidor terd o dinheiro a integralizacao da remuneragdo desde
que absolvido.

Par. 2.0 - 0 _pagamento do auxilio-reclusdo cessard a
partir do dia imediato aquele em que o servidor for posto em li-
berdade ainda que condicional.

SECRQ 11T
DAS DISPOSICOES DIVERSAS

Art. 71 - As prestagoes concedidas aos segurados ou
seus dependentes, salvo guanto a importancias devidas ao préprio
Instituto e aos descontos autorizados por Lei ou derivados da
obriggcao de prestar alimento reconhecida por via judicial, ndo
paderao ser objeto de penhora, arresto ou sequestro, sendo  nula
de pleno direito qualquer venda ou cessdo e a constituicao de
quaisquer onus, bem como a outorga de poderes irrevogaveis ou em
causa propria para a respectiva percepgao.

Art. 72 - 0 pagamento dos beneficios em dinheiro serd
efetuado diretamente ao segurado ou ao dependente, salvo nos ca-
sos_ de ausencia, moléstia contagiosa ou impossibilidade de loco-
mocoo do beneficiado, quando se fard a procurador, mediante auto-
rizagdo expressa do Instltuto _que, todavia, poderd negd-la quan-
do considerar essa representagAo inconveniente,

Art. 73 - Quando marido e mulher forem ambos segurados
do Instituto, o auxilio-natalidade caberd a segurada, salvo se
esta nao tiver cumprido o respectivo periodo de carencia, caso em
que 0 segurado poderd pleitear o beneficio,

de R$ (Real) serd sempre arredondada para a unidade imediatamente

Art. 74 — Para a fixagdo do valor do beneficio a fragao
superior, J
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Art. 75 - Nao prescreverd o direito aos beneficios as-
segurados as pessoas abrangidas, prescrevendo, contudo, no prazo
de 5 (cinco) anos, a contar da data em que forem dev1d0 as quo-
tas nao reclamadas, dos aludidos beneficios.

Art. 76 — Sempre que houver aumento geral de vencimen-—
tos do funcionalismo municipal, o Instituto reajustard, em bases
equivalentes, aos beneficios e em manutencqo

SECRO 1V
DOS RECURSOS

Art. 77 - 0Os segurados do Instituto e respectivos de-
pendentes poderao recorrer ao Conselho Fiscal, dentro de 30
(trlnto) dias contados da data em que forem notificados, das de-
cisoes do Diretor—-Executivo denegatérias de prestagoes.

Art. 78 - Aos servidores do Instituto € facultado re-
carrer ao Conselho de Gestao, dentro do prazo de 30 (trinta)
dias, das decisoes do Diretor Executivo que considerarem lesivas
a seus direitos.

Art. 79 - 0 Diretor Executivo, bem como segurado e de-
pendentes, poderao recorrer ao Conselho de Gestdo, dentro de 30
(trinta) dias contados da data em que delas tomarem conhecimento,
das decisoes do Conselho Fiscal com as quais ndo se conformarem.

Art. 80 - 0s recursos deverdo ser interpostos perante o
4drgao que tenha proferido a decisao, devendo ser, desde logo,
acompanhados das razoes e documentos que os fundamentem.

Art. 81 — 0s recursos nao terao efeito suspensivo, sal-
vo se, em face dos interesses, assim o determinar o préprio dérgao
recorrido.

Pardgrafo Unico — 0 4rgao recorrido poderd reformar sud
decisdo, em face do recurso apresentado, caso em que este deixard
de ser encaminhados a instancia superior.
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CAPITULO VII
DOS DEVERES E OBRIGAGGES
SECRO 1
DOS SEGURADOS

Art. 82 - Sao deveres e obrigagoes dos segurados:

I - acatar as decisoes dos 4rgaos de direcao do
Instituto;

[I - gceitar e desempenhar com zelo e dedicagao
0S Cargos para os quais forem eleitos ou no-
meados;

III - dar conhecimento @ diregdo do Instituto das
irregularidades de que tiver ciencia, e su-
gerir as providencias que julgarem necessd-
rias;

IV - comunicar ao Instituto qualquer alteragao
necessaria aos seus assentamentos, sobretudo
aquelas que digam respeito aos dependentes e
beneficidrios.

Paragrafo Unico - 0 segurado que se valer da faculdade
prevista no Art. 36, fica obrigado a recolher suas contribuigoes
e débitos para com o Instituto, mensalmente, diretamente na Te-
souraria do Instituto.

. Art. 83 - 0 segurado pensionista terd as seguintes
obrigagoes:

I - acatar as decisoes dos 6rgaos de diregdo do
Instituto;

Il - apresentar, anuglmente, em janeiro, atestado
de vida e residencia do grupo familiar bene-
ficiado por esta lei;

ragoes ocorridas no grupo familiar para

[IT - comunicar por escrito ao Instituto, as alte-
efeito de assentamento; [{Z
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IV - prestar com fidelidade, os esclarecimentaos
gue forem solicitados pelo Instituto;

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

. Art._ 84 - 0s regulamentos gerais do Instituto, e suas
alteracoes serao baixadas pelo Diretor Executivo, homologcdos pe-
lo Conselho de GestQo.

Art. 85 - 0 Instituto dard inicio g suas atividades de-
pois de regularmente constituido os seus 4rgaos de administragqo.

Art. 86 — As contribuigoes previdencidrias ao Instltuto
serao devidas por inteiro a partir de 01 de Janeiro de 1994

Art. 87 - Og casos omissos nesta Lei serao resolvidos
pelo Conselho de Gestao, observados os principios gerais que re-
gem a previdencia social.

Art. 88 - 0 Poder Executivo encaminhard ag Legislativo
no prazo de 30 (Trinta) dias a contar da promulgccao desta, o
plano de custeio em conformidade com a avaliagao atuarial ini-
cial.

Art. 89 - A Licenga para Tratamento de Sdude e outras
nao previstas nesta Lei, serao concedidas e mantidas pelos 4rgaos
ou entidades aos quais se encontram vinculados os servidores, nos
termos da Lei. n.o 1.164/91 de 20 de Novembro de 1991.

. Art. 90 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publi-
cagao.
Art. 91 — Revogam—se as disposicoes em contrdrio.

Praga dos Tres Poderes, "Pago Couto Magalhdes”, em
Vdarzea Grande, 20  de mbro de 1994.

A
NEREU ZOTELHO DE CA S

Prefeito Municipal




