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recuperagoes de veiculos furtados. Apds, Louriney explanou a respeito do Plano Estratégico
Institucional PDI, tratando da relevancia e impacto social das Metas e ag¢Oes estabelecidas pela

Secretaria como: Manter em 100% o percentual de visitas as escolas da rede municipal de ensino
para capacitagdo de seus alunos em educacdo para o transito (Teatro de Fantoches), em até
31/12/2019.; Elevar a presenca preventiva da Defesa Civil nas dreas de risco do Municipio, até
31/12/2019; Promover a seguranga publica com rondas preventivas e ostensivas, proporcionando
protecdo a execugdo dos servigos de responsabilidade do municipio (LC 4.166/2016 e 4.167/2016),
entre outras atividades. Louriney encerrou sua apresentagao ressaltando sobre o gerenciamento
informatizado no transito (Fiscalizagdo Eletrénica), e sobre a atuagdao da Guarda Ambiental em
Vdrzea Grande. Em seguida foi chamado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, representada
pelo servidor Técnico Senhor Elvio Vieira dos Anjos. Elvio iniciou sua apresentagdo pelos Objetivos
Estratégicos PDI. Objetivo Estratégico: Assegurar Politicas voltadas as pessoas em situagao de
vulnerabilidade social, garantindo acompanhamento e prote¢do. APOIO ADMINISTRATIVO: Manter a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme a NOB/SUAS atendendo 100% dos usudrios da
assisténcia social (R$6.620.450,00); Disponibilizar até 500 (quinhentas) refeicdes didrias a popula¢do
de baixa renda (R$382.200,00); Manter o funcionamento dos Conselhos da Area Social (Conselho de
Assisténcia Social; Conselho do Idoso e Conselho dos Direitos da Crianga e do Adolescente) no
municipio de Vdrzea Grande (Prdprio R$33.000,00 e Federal R$22.575,00); Operacionalizar os
Conselhos de Politicas/Direitos - Conselho da Mulher (R$7.875,00); Manter o funcionamento dos
Conselhos Tutelares ( Conselho Centro, Conselho Cristo Rei e Conselho do Jardim Gléria)
disponibilizando todos os insumos necessarios para o funcionamento dos mesmos (R$1.358.000,00);
Realizar no minimo 03 (trés) cursos de capacitagdo para os profissionais dos servicos
socioassistenciais e gestdo da Secretaria de Assisténcia Social (IGD-SUAS) - (R$74.604,00);
Implantagdo do Fundo Municipal de Apoio a Politica do Idoso (FUMAPI) — (R$50.000,00). PROTECAO
SOCIAL BASICA: Referenciar até 5.000 familias por Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS,
de acordo com a Resolugdo 109/2009 do Conselho Nacional da Assisténcia Social, no valor total
estimado de R$576.000,00, nas seguintes unidades: Unidade | - Cristo Rei — 65 bairros; Unidade Il -
Santa Maria — 80 bairros; Unidade Ill - Jardim Gldria — 94 bairros; Unidade IV - SGo Mateus — 56
bairros. Meta: Cadastrar e atualizar 100% das familias com renda por pessoa de até 1/2 saldrio
minimo que buscarem o servigo do Cadastro Unico, no valor total de R$655.332,00. Meta: Realizar
visitas e aplicar 240 (duzentos e quarenta) questiondrios do BPC na Escola, valor total de R$9.600,00.
Meta: Identificar e realizar o encaminhamento de até 200 (duzentas) criangas e adolescentes, em
situagdo de trabalho infantil, nas ofertas de agdes e servicos destinados a crianca e adolescente na
politica de assisténcia social, no valor total de R$99.600,00. Meta: Desenvolver atividades de
orientagOes e oficinas em grupos para até 1.560 usudrios, na faixa etdria de 06 a 17 anos e maiores
60 anos, para execug¢do do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos nas dreas de
abrangéncia dos CRAS, estimado no valor total de R$1.030.303,00. Meta: Realizar atividades com 100
grupos (de até 25 usudrios cada) com temas diferenciados, tendo como foco o fortalecimento do
vinculo familiar, comunitdrio e geracdo de renda, no valor total estipulado em R$257.000,00. Meta:
Acompanhar até 100 (cem) individuos (gestantes e/ou criancas de até 72 meses) dentro do publico
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prioritdrio em situagdo de vulnerabilidade social e risco pessoal e social, no valor total de
R$60.000,00. Meta: Realizar 01 (uma) campanha anual de captagdo de recursos para a sele¢do de

projetos de atendimento & crianca e adolescente, valor estimado em R$1.000.000,00. Meta: Atender
e acompanhar 100% as familias contempladas no Programa Minha Casa Minha Vida, em parceria
com a Caixa Econ6mica Federal e Banco do Brasil S/A, por meio de realizagdo de diagndsticos,
compilagdo de dados e disponibilizagdo de cursos e oficinas, (Residencial Jequitiba e Sdo Benedito |, Il
e Ill), valor total de R$1.759.558,00. Em seguida, o técnico teceu comentdrios sobre as acdes
realizadas por servidores da Secretaria junto a populagdo, referentes ao dia 12 de junho “Dia
Mundial contra o Trabalho Infantil”. PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL: Atender 100% os individuos e
familias com direitos violados que buscarem o servigo do CREAS e adolescentes em cumprimento de
medida sdcio-educativa ndo privativa de liberdade encaminhados pela Justica da Infancia e
Adolescéncia, no valor total de R$238.994,00. Meta: Realizar 100% o atendimento aos usudrios da
Assisténcia Social que necessitem de beneficios eventuais bem como complementar os servigos
sdcio-assistenciais, no valor total de R$25.000,00. Meta: Ofertar servigos especializados para até 150
(cento e cinquenta) pessoas em situagdo de rua no Centro de Referéncia Especializado (Centro Pop),
no valor total estimado de R$156.000,00. Meta: Acolher e atender, mensalmente, até 20 criangas
e/ou adolescentes com direitos violados, no valor estipulado de R$360.000,00. Meta: Acolher e
acompanhar, mensalmente, até 20 (vinte) mulheres vitimizadas e seus filhos que sofreram violéncia
e que busquem o auxilio assistencial, valor total de R$108.000,00. PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE
ALTA COMPLEXIDADE: Meta: Manter 50 (cinquenta) vagas mensais de abrigamento institucional para
idosos em situacdo de extrema vulnerabilidade pessoal, valor total de R$840.000,00. Meta: Manter
40 (quarenta) vagas mensais para criangas e adolescentes em situagdo de acolhimento institucional,
no valor total de R$840.000,00. Encerrou e agradeceu a atencdo dispensada por todos.

Prosseguindo com os trabalhos, foi passada a oportunidade a Secretaria Municipal de Administragido
— SMAD que através de seu Secretario Pablo Gustavo Moraes Pereira apresentou as metas propostas
para o ano de 2019 sendo: Manter em 100% as atividades de manutencdo da Secretaria, até
Dez/2019; Elevar o percentual de atualizagdo documental veicular de 60% para 80% até Dez/2019;
Manter em 100% o levantamento referente ao inventdrio de bens moveis e imdveis do Municipio.
Implementag¢do da avaliagdo de desempenho dos servidores Municipais através do sistema
TURMALINA; Convocagdo dos candidatos aprovados no concurso publico para preenchimento de
vagas permanentes de acordo com a necessidade de cada Secretaria; Implantar através do programa
qualidade de vida a gindstica laboral em todas as unidades de trabalho; Elevar o percentual de
servidores capacitados de 86,28% para 86,90%, até Dez/2019, Manter a média de desempenho
profissional dos servidores entre 80 e 90 pontos até dezembro de 2019; Manter o nivel de satisfagdo
do servidor em 70% até dezembro de 2019; Implantagdo da vida funcional do servidor informatizada
no sistema turmalina; Aplicagdo da avaliagdo de desempenho referente aos servidores que estdo em
estdgio probatdrio convocados do concurso 2017; Instituir a comissdo que elaborard o perfil
profissiografico profissional — PPP; Implementar a elevagdo de nivel e promogdo na classe dos
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servidores municipais da Lei n2 4.014/14 alterada pela LEI N2 4.293/17 até Dez/2019; Monitorar
processo documental veicular de 60% para 80% até Dez/2019; Manter em 100% o tombamento

patrimonial do bens adquiridos pelo Municipio; Instituir a comissdo de certificagdo dos agentes
comunitdrios de saude e agentes de combates a endemias; Manter o fechamento da folha de
pagamento dos servidores todo dia 25 de cada més em 2019; Renovagao do convénio com os
correios referente as agencias comunitdria dos distritos de Capao Grande, Bonsucesso e Praia
Grande. Manter o tempo médio de tramitagdo dos processos licitatérios até dezembro de 2019. Em
seguida, foi passada a palavra a Secretaria Municipal de Satide - SMS, representada pelo Técnico
Senhor Marcos Tertuliano de Franga. Marcos iniciou as atividades pelas Diretrizes estabelecidas a
Secretaria de Saude, quais sejam: DIRETRIZ 01: Garantia do acesso da populagdo a servicos de
qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saude;
DIRETRIZ 02: Aprimoramento das redes de atengdao a saude; DIRETRIZ 03: Redugdo dos riscos e
agravos a saude da populagdo; DIRETRIZ 04: Garantir a necessaria seguranga, a eficdcia e a qualidade
da assisténcia farmacéutica aos usuarios do SUS; DIRETRIZ 05: Efetivar a politica de gestdo de
pessoas; DIRETRIZ 06: fortalecimento do controle social. Com relagdo ao Setor da Atengdo Bdsica
com as suas agdes e servigos executados conforme Plano Municipal de Saude, o técnico informou a
todos que o orcamento LOA para o ano de 2.019 sera no valor de R$7.318.000,00; jd para o Setor da
Média e Alta Complexidade para execugdo dos servicos ofertados de média e alta complexidade
assegurada, foi estipulado o valor total de R$38.565.332,43; ao Setor de Vigildncia em Saude, ficou
orcado em R$751.000,00; para o Setor da Assisténcia Farmacéutica na disponibilizacdo de
medicamentos e insumos, estimado em R$2.800.000,00; e por fim, para o Setor de Gestdo em seu
custeio, a fim de executar suas a¢des de acordo com o Plano Municipal de Saude, para o periodo de
2.018/2.021, o valor total de R$7.318.000,00. Marcos finalizou sua apresentacdo agradecendo a
todos pela atengao dispensada. Foi aberta ao publico a oportunidade de esclarecimentos das duvidas
e para sugestdes/contribuicdes acerca dos projetos que lhes foram expostos. Ndo havendo mais
nenhuma manifestacdo, deu-se por encerrada a Audiéncia Publica as 12:30 horas, foi lavrado a
presente ata que segue assinada pelo Secretario Edson Roberto Silva e pelo Superintendente de
Orcamento Jodo Carlos Cardoso. Por fim, informamos que o registro de assinaturas dos presentes
nesta Audiéncia Publica encontra-se em Livro Préprio. Varzea Grande-MT, 20 de julho de 2.018.

Edson Roberto da Silva
Secretdrio Municipal de Planejamento

Jodo Carlos Cardoso
Superintendente de Orgamento
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LEI N° 4.419/2018

Dispbe sobre a Lei de Diretrizes Orgamentarias para a elaboragéo da Lei Orcamentaria do Municipio de Varzea Grande - MT, exercicio de 2.019 e da
outras providéncias.
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LUCIMAR SACRE DE CAMPOS, Prefeita do Municipio de Varzea Grande, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara
Municipal, aprova e ela sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, inciso Il, § 20, da Constituicdo Federal, e na Lei Complementar n° 101, de 04 de
maio de 2.000, as diretrizes orgamentarias do Municipio para o exercicio de 2.019, compreendendo:

| - as metas e prioridades da administragdo municipal extraidas do Plano Plurianual 2.014-2.017, incluindo as metas fiscais;
Il - a estrutura e organizagéo dos orgamentos;

Il - as diretrizes gerais para elaboragao, execugéo e acompanhamento do orgamento do municipio e suas alteragdes;
IV — as condigdes e exigéncias para a transferéncia de recursos as entidades publicas e privadas;

V - as disposigdes relativas a divida publica municipal, e operagdes de crédito;

VI - as disposig¢des relativas as despesas do municipio com pessoal e encargos sociais;

VII - as disposigdes sobre alteragdes na legislagéo tributaria do Municipio para o exercicio correspondente;

VIII - as disposi¢des sobre Precatérios Judiciais;

IX - a definigao de critérios para novos projetos;

X - a definigdo de despesas consideradas irrelevantes;

Xl — das disposi¢des sobre os fundos especiais;

XIl — as condi¢des para custeio de despesas de competéncia de outro ente da federagao;

XIIl - os critérios para controle de custos e avaliagédo de resultados dos projetos e programas municipais;

XIV - o incentivo a participagédo popular e ao controle social, €;

XV — as disposigdes gerais.

Paragrafo unico: Integram, ainda, esta Lei o Anexo de Metas e Prioridades (Anexo I), o Anexo de Metas Fiscais (Anexo Il) e o Anexo de Riscos Fiscais
(Anexo Ill), em conformidade com o que dispdem os paragrafos 1°, 2° e 3° do Art. 4° da Lei Complementar Federal n® 101/2.000.

CAPITULOII
PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL
Art. 2° O Projeto de Lei Orgamentaria para o exercicio financeiro de 2.019 devera ser compativel com o Plano Plurianual 2.018 — 2.021.

§ 1° As prioridades da Administragado Publica Municipal para o exercicio de 2.019 terdo precedéncia na alocagdo dos recursos no projeto de Lei Orga-
mentéria, atendidas as despesas com obrigagéo constitucional e legal e as essenciais para a manutengao e o funcionamento dos Orgaos e Entidades.

§ 2° Os valores constantes no anexo de que trata este artigo, possuem carater indicativo e ndo normativo, sendo passivel de atualizagéo pela Lei Orga-
mentaria Anual — LOA/2.019.

§ 3° Sera incluida no projeto da Lei Orgamentaria a previsdo de recursos decorrentes de operagdes de crédito e de convénios com outras esferas de
Governo, desde que os pleitos estejam protocolizados até a data de 31 de agosto de 2.018.

§ 4° As agdes decorrentes das metas e prioridades da LDO/2.019 terdo precedéncia na alocagéo de recurso na LOA/2.019 e na sua execugéo, nao se
constituindo, todavia, em limite a programacao das despesas.

Art. 3° As metas fiscais de receitas, despesas, resultado primario, nominal e montante da divida publica para os exercicios de 2.018 a 2.020, de que
trata o art. 4° da Lei Complementar Federal n® 101/2.000, sdo as identificadas no Anexo Il desta lei.

| - Demonstrativo | - Metas Anuais;

Il - Demonstrativo Il - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior;

11l - Demonstrativo Il - Das Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;
IV - Demonstrativo IV - Evolugao do Patriménio Liquido;

V - Demonstrativo V - Origem e Aplicagao dos Recursos Obtidos com a Alienacéo de Ativos;

VI - Demonstrativo VI - Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS;

VII - Demonstrativo Vl.a - Projecédo Atuarial do RPPS;

VIII - Demonstrativo VII - Estimativa e Compensacao da Renuncia de Receita;

IX - Demonstrativo VIII - Margem de Expanséo das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado;

X - Anexo VI - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida;

Xl - Anexo VII - Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias;

XII - Anexo VIII - Demonstrativo da Origem e Destinagdo dos Recursos;

XIll- Anexo IX - Relatério sobre Projetos em Execugéo e Despesas com Conservagédo do Patrimdnio Publico;

XIV - Anexo X - Demonstrativo das Metas Fisicas e Fiscais por Agoes, €;
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XV- Anexo Xl - Relatério das Metas e Prioridades das Despesas por Programas.
CAPITULO Il

ESTRUTURA E ORGANIZAGAO0 DOS ORGAMENTOS

Secéo |

Conceitos Gerais

Art. 4° Para efeito desta Lei, entende-se por:

| — Programa: o instrumento de organizagao da agcéo governamental visando a concretizagéo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicado-
res estabelecidos no plano plurianual;

Il — Atividade: um instrumento de programacéo para alcangar o objetivo de um programa envolvendo um conjunto de operag¢des que se realizam de
modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengao da agao de governo;

IIl — Projeto: um instrumento de programagéo para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das
quais resulta um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da agdo de governo;

IV - Operagao Especial: as despesas que nao contribuem para a manutengdo, expansao ou aperfeicoamento das agdes de governo, das quais nao
resulta um produto, e ndo gera contraprestacgao direta sob a forma de bens ou servigos;

V - Unidade Orgamentaria: o menor nivel da classificagéo institucional, agrupada em 6rgéos orgcamentarios, entendidos estes como os de maior nivel da
classificagao institucional,

VI — Concedente: o érgdo ou a entidade da administragdo publica direta ou indireta responsavel pela transferéncia de recursos financeiros, inclusive os
decorrentes de descentralizagdo de créditos orgamentarios;

VIl — Convenente: o 6rgéo ou a entidade da administragdo publica direta ou indireta dos governos federal, estaduais, municipais, e as entidades privadas,
com os quais a Administragdo Municipal pactue a transferéncia de recursos financeiros, inclusive quando decorrentes de descentralizagdo de créditos
orcamentarios entre érgaos e entidades federais constantes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social;

VIl — Transferéncia Voluntaria: a entrega de recursos corrente, ou de capital a outro ente da federagao, a titulo de cooperagao, auxilio ou assisténcia
financeira, que n&do decorra de determinagéo constitucional ou legal.

IX - Descentralizagao de Créditos Orgamentarios: a transferéncia de créditos constantes dos Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social, no ambito do
mesmo 6rgéo ou entidade ou entre estes;

X - Receita Ordinaria: aquelas previstas para ingressarem no caixa da unidade gestora de forma regular, seja pela competéncia de tributar e arrecadar,
seja por determinagao constitucional no partilhamento dos tributos de competéncia de outras esferas de governo;

XI - Execugéo Fisica: a autorizagao para que o contratado realize a obra, fornega o bem ou preste o servigo;
XII - Execugéo Orgamentaria: o empenho e a liquidagdo da despesa, inclusive sua inscricdo em restos a pagar, €;
XIII - Execugao Financeira: o pagamento da despesa, inclusive dos restos a pagar ja inscritos.

§ 1° Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operac¢des especiais especi-
ficando os respectivos valores e metas, bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela realizagdo da agéo.

§ 2° Cada atividade, projeto e operagéo especial identificara a funcéo e a subfungéo as quais se vinculam, na forma do anexo que integra a Portaria
n°42, de 14 de abril de 1.999, do Ministério do Orgamento e Gestao.

§ 3° As categorias de programacgao de que trata esta Lei serdo identificadas no projeto de lei orgamentaria e na respectiva Lei por programas e respec-
tivos projetos, atividades ou operagdes especiais, com indicagao do produto, da unidade de medida e da meta fisica.

§ 4° O produto e a unidade de medida a que se refere o § 3° deverdo ser os mesmos especificados para cada agéo constante do Plano Plurianual 2.
018/2.021.

§ 5° As metas fisicas serado indicadas em nivel de subtitulo e agregadas segundo os respectivos projetos, atividades ou operagdes especiais.
§ 6° As atividades com a mesma finalidade de outras ja existentes deverao observar o mesmo cddigo, independentemente da unidade executora.
§ 7° Cada projeto constara somente de uma esfera orgamentaria e de um programa.

§ 8° A subfuncéo, nivel de agregacao imediatamente inferior a fungéo, devera evidenciar cada area da atuacdo governamental, ainda que esta seja
viabilizada com a transferéncia de recursos a entidades publicas e privadas.

Art. 5° Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social compreenderdo a programacao dos Poderes do Municipio, seus fundos, 6rgaos, autarquias, in-
clusive especiais, e fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal, bem como das empresas publicas, sociedades de economia mista
e demais entidades em que o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto e que dela recebam recursos do
Tesouro Municipal.

Art. 6° Na Lei Orcamentaria Anual, que apresentara conjuntamente a programacéo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, em consonancia com
os dispositivos da Portaria n° 42, de 14 de abril de 1.999, do Ministério do Orcamento e Gestédo e da Portaria Interministerial n° 163, de 04 de maio
de 2.001, a discriminagdo da despesa sera apresentada por unidade orgamentaria, detalhada por categoria da programacdo em seu menor nivel, com
suas respectivas dotagdes, especificando a esfera orgamentaria, o grupo de natureza de despesa, a modalidade de aplicagdo, o elemento de despesa,
o identificador de uso, o grupo de destinacéo de recursos e a especificacdo das destinacdes de recursos.
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§ 1° A esfera orgamentaria tem por finalidade identificar se o orgamento é fiscal (F), da seguridade social (S) ou de investimento das empresas estatais
.
§ 2° A despesa, discriminada por unidade orgamentaria, sera detalhada por categoria de programacgéo até ao nivel de modalidade de aplicago.

§ 3° Fica autorizada a transposigéo, remanejamento ou a transferéncia de recurso de uma categoria de programacéao para outra de uma fonte de recurso
para outra e de um 6rgéo para outro.

§ 4° Nos grupos de natureza de despesa, seréd observado o seguinte detalhamento:

| - pessoal e encargos sociais - 1;

II - juros e encargos da divida - 2;

Il - outras despesas correntes - 3;

IV - investimentos - 4;

V - inversdes financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes a constituicdo ou aumento de capital de empresas — 5, €;

VI - amortizagéo da divida - 6.

§ 5° - A Reserve de Contingéncia, prevista no art. 22 desta Lei, sera identificada pelo digito "9", no que se refere ao grupo de natureza de despesa.
§ 6° Nenhuma acéo podera conter, simultaneamente, dotacdes destinadas a despesas financeiras e primarias.

§ 7° A modalidade de aplicagédo destina-se a indicar se os recursos serdo aplicados:

| - mediante transferéncia financeira:

a) A outras esferas de Governo, seus 6rgéos, fundos ou entidades; ou

b) Diretamente a entidades privadas sem fins lucrativos e outras instituigdes; ou

Il - diretamente pela unidade detentora do crédito orgamentario, ou por outro 6rgéo ou entidade no ambito do mesmo nivel de Governo.

§ 8° O orgamento fiscal, da seguridade social e de investimentos discriminardo a despesa, no minimo, por elemento de despesa, conforme art. 15 da
Lei n°4.320, de 1.964.

§ 9° E vedada a execugao orgamentaria com modalidade de aplicagao indefinida.

§ 10. As receitas serdo escrituradas de forma que se identifique a arrecadagéo segundo as naturezas de receita e o identificador de uso, o grupo de
destinacéo de recursos e a especificagado das destinagdes de recursos.

Art. 7° O Projeto de Lei Orgamentaria que o Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal, sera composto de:
| - texto da lei;

Il - quadros orgamentarios consolidados, incluindo os complementos referenciados nos artigos 2° e 22, incisos lll, IV e paragrafo unico da Lei n°4.320,
de 1964;

Il - anexo dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, discriminando a receita e a despesa na forma definida nesta Lei;

IV - discriminagao da legislagédo da receita e da despesa, referente aos Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social, €;

V- anexo do Orgamento de Investimento a que se refere o art. 165, § 50, inciso |, da Constituicdo, na forma definida nesta Lei.

Paragrafo Unico: Integrardo a consolidagdo dos quadros orgamentarios a que se refere o inciso |l deste artigo, os seguintes demonstrativos:
| - Receita e Despesa, segundo as Categorias Econdmicas, conforme o Anexo 1, da Lei n® 4.320 de 1964;

Il - Receita por Categorias Econdmicas, conforme o Anexo 2, da Lei n°4.320, de 1964;

Il - Natureza da Despesa por Categorias Econémicas, conforme o Anexo 2, da Lei n°4.320, de 1.964;

IV - Fungdes e Subfungdes de Governo, conforme o Anexo 5, da Lei n°4.320, de 1964;

V - Programa de Trabalho de Governo, conforme o Anexo 6, da Lei n°4.320, de 1964;

VI - Programa de Trabalho de Governo - Demonstrativo de Fungdes, Subfungdes e Programas, por Projetos, Atividades e Operagdes Especiais, confor-
me o Anexo 7, da Lei n°4.320, de 1.964;

VIl - Demonstrativo da Despesa por Fungdes, Subfungdes e Programas conforme o Vinculo com os Recursos, conforme o Anexo 8, da Lei n° 4.320, de
1.964;

VIII - Demonstrativo da Despesa por Orgdos e Fungdes, conforme o Anexo 9, da Lei n°4.320, de 1.964;

IX - Demonstrativo da Evolugéo da Receita, conforme art. 22, Inciso lll, da Lei n°4.320, de 1964 e art. 12, da Lei Complementar Federal n° 101, de 2.
000;

X - Demonstrativo da Evolugdo da Despesa, conforme art. 22, Inciso lll, da Lei n°4.320, de 1964;

Xl - Planilha de Identificagdo dos Projetos, Atividades e Operagdes Especiais por Categoria de Programagéo com identificacdo da Classificagéo Institu-
cional, Funcional Programatica, Categoria Econdmica, Diagndstico situacional do Programa, Diretrizes, Objetivos, Metas Fisicas e indicagao das fontes
de financiamento;

XIl - da descri¢éo sucinta, para cada unidade administrativa, de suas principais finalidades com a respectiva legislagao;
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