| B VARZEA
2 GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
COMISSAO PERMANENTE DE CONCURSO

EDITAL DE CONVOCACAO N° 02/2025/PMVG/MT

FLAVIA PETERSEN MORETTI DE ARAUJO, Prefeita Municipal de Véarzea Grande, Estado de
Mato Grosso, no desempenho de suas atribuigdes e em conformidade com o Edital de
Abertura do Processo Seletivo Publico n2 001/2023 - PMVG/MT e do Edital de
Homologacao do Processo Seletivo Publico, de 19 de fevereiro de 2024, ambos publicados no

Jornal Oficial dos Municipios-MT.
Considerando a decisdo judicial processo n° 1021502-52.2024.8.11.0002.

RESOLVE: Convocar o candidato abaixo relacionado para apresentacdo da documentac¢do
necessaria para contratagio no cargo ao qual foi aprovado, conforme anexo I e Il deste Edital,

junto a:

Local: Secretaria Municipal de Satde

Endereco: Av. da Feb n° 2138, Bairro: Ponte Nova — Varzea Grande - MT.
Horario: 08:00h as 17:00h.

Data da Entrega dos documentos: 04/08/2025 a 02/09/2025

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — USF JARDIM IMPERIAL

Inscrigdo | Nome Class. Class. cota Class. Pcd Situagdo

299004001 | JAQUELINE CRISTINA DA SILVA QUEIROZ 1¢ = Ampla Aprovado
Concorréncia

0 nio comparecimento do candidato no prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data de publicagao do
presente edital e a ndo apresentagio da documentagdo prevista abaixo, implicarda no
reconhecimento da DESISTENCIA E RENUNCIA quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi
aprovado, reservando-se a Administracio o direito de convocar o préximo candidato.

ANEXO 1
DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

Este processo seletivo publico estard aberto a todos que satisfizerem as exigéncias das leis
brasileiras, podendo ser investido no cargo o candidato que preencher, cumulativamente, 0s
requisitos abaixo:

a) ter sido classificado no presente processo seletivo publico;
b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
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estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do paragrafo 1.2 do artigo 12 da Constituicdo Federal e na
forma do disposto no artigo 13 do Decreto n.2 70.436, de 18 de abril de 1972;

c) estar em gozo dos direitos politicos;

d) estar quite com as obrigagGes militares e eleitorais;

e) comprovar os requisitos basicos exigidos para o cargo ou cargo/perfil;

f) ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da contratacgdo;

g) nio estar incompatibilizado para a contratagdo em cargo publico;

h) n3o ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungdo publica
que caracterizem acumulagdo ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da Constitui¢cdo
Federal;

i) apresentar declaracdo dos bens e valores que constituem seu patriménio e declaracdo de
ndo exercer qualquer atividade publica ou privada incompativel com o exercicio de sua
funcdo;

i) Ser considerado apto na pericia médica realizada por drgdo ou pessoa especializada
designada pela Prefeitura Municipal de Varzea Grande;

k) apresentar Certiddes Negativas Civel e Criminal expedidas pelo Cartério Distribuidor da
Comarca onde reside;

|) apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

m) apresentar outros documentos que a legislagdo vier a exigir.

No ato da contratagdo, todos os requisitos especificados no anexo Il e Il deste edital e aqueles
que vierem a ser estabelecidos em fungdo da alinea “m” acima, deverdo ser comprovados
mediante a apresentagdo de documento original juntamente com fotocopia.

17.3. O n3o comparecimento do candidato para assinatura do contrato ou a ndo apresentacdo
da documentacdo exigida no anexo | e Il deste edital e alineas, no prazo legal acarretara a
perda do direito a vaga.

ANEXO II

RELACAQ DE DOCUMENTOS:
1 - RG; (Copia).

2 - CPF; (Copia).

3 - Titulo de eleitor; (Copia).

4 - Certidio de Quitacdo Eleitoral expedida pela Justica Eleitoral; (www.tse.jus.br). (A
Certidao devera ser autenticada no préprio Site).

5 - Certidao de Nascimento e/ou Casamento ou Sentenca Declaratéria de Unido Estivel e CPF
do conjuge se houver (Copia Autenticada).

6 - Certidao de Nascimento dos dependentes; (Copia).
7 - CPF dependentes maiores de 18 anos se houver; (Copia)

8 - Documento de quitacdo com o Servigo Militar; (Copia)
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9 - Comprovante de Enderego em seu nome ou em nome de conjuge, pai ou mae, na
area adstrita para qual se inscreveu;

10 - Declaracgio de Bens e Valores que constituem seu patriménio e dos dependentes, modelo
disponivel no site da Prefeitura VG/MT,

11 - Declaracio de ndo acimulo de cargos publicos quaisquer das esferas federal, estadual
ou municipal, modelo disponivel no site da Prefeitura VG/MT.

12 - Declaracgio, niao haver sofrido ou estar cumprindo, no exercicio profissional ou de
qualquer funcio publica, penalidade disciplinar de suspensdo ou demissdo, aplicada por
qualquer 6rgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal, modelo
disponivel no site da Prefeitura VG/MT.

13 - Declaragido, de disponibilidade de cumprimento de jornada de trabalho, modelo
disponivel no site da Prefeitura VG/MT.

14 - Declaracio, de veracidade de informacéo e documentos, modelo disponivel no site da
Prefeitura VG/MT.

15 - 01 (uma) Foto recentes 3x4

16 - Certidao de niao acumulo de cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos
constitucionalmente admitidos:

- Prefeitura de Cuiaba (Diretoria de Gestao de Pessoas)
- Governo do Estado (Secretaria Estadual de Administracao - SAD)

17 - Diploma, devidamente registrado de conclusao de Curso, conforme requisito do cargo
pretendido, fornecido por Institui¢ao de Ensino reconhecido pelo Ministério da Educagao.

20 - Certidio Negativa de Antecedentes Criminais da Justica estadual de 1° e 2° graus
(www.tjmt.jus.br). (A Certidao deverd ser autenticada no proprio site).

21 - Certidio Negativa de Antecedentes Criminais da Justica federal de 1° e 2° graus.
(www.jfmt.jus.br). A Certidao devera ser autenticada no proprio site.

22 - Atestado Médico Admissional, emitido por Médico do Trabalho.

Varzea Grande - MT, 04 de agosto de 2025.

Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.

rSe i de Araujo
Prefeita pal
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CONTRATANTE

CLEITON MARINO SANTANA

SECRETARIA DE EDUCAGCAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER
CONTRATANTE

IDEAL COMERCIO E SERVICOS EIRELI - ME

CONTRATADA

EDITAL DE NOTIFICACAO DE DECISAO ADMINISTRATIVA

A SUPERINTENDENCIA DE RECEITA DA SECRETARIA DE GESTAO
FAZENDARIA DE VARZEA GRANDE/MT, no uso das suas atribuicdes
legais, em conformidade do o disposto no artigo 82 da Lei Com-
plementar n2 4,354/2018 c/c os artigos 12 e artigo 27 da Lei Com-
plementar n? 1,178/1991, NOTIFICA o contribuinte MAURO ZAQUE
DE JESUS quanto a DECISAO ADMINISTRATIVA proferida nos autos
do processo administrativo n® 881819/2023, nos seguintes ter-
mos:

© Em face do exposto, julgo improcedente a impugnag¢do
apresentada pela contribuinte e concluo pela ndo manu-
tencdo do crédito tributdrio de ITBI referente a transferén-
cia do imével cadastrado sob o n. 176024.

Devolvo os autos do processo em epigrafe para a Superin-
tendéncia de Receita para que dé ciéncia a parte interes-
sada e posteriormente providéncie a reméssa necessaria,
nos termos do art. 29 da Lei Complementar Municipal n.
4.354/2018."”’

Fica V.S. notificado de que poder3, se desejar, no prazo de 10
(dez) dias contados a partir da publicacao deste edital, apresentar
recurso por escrito, dirigido & Superintendéncia de Receita da Se-
cretaria de Gest3o Fazendaria, conforme o artigo 33 da Lei Com-
plementar n?4,354/2018 '

Varzea Grande - MT, 31 de julho de 2025.
Delci Baleeiro Souza junicr

Superintendente de Receita

EXTRATO DO 12 TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 02/2024

Contratante: INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE VARZEA GRANDE - PREVIVAG, devidamente ins-
crito no CNP) n.2 00.584.491/0001-65

Contratada: CONSORCIO GESTOR RPPS, consércio de empresas
devidamente inscrito no CNPJ) n.2 28.073.206/0001-60

Objeto: Execucdo de servigos técnicos, por empreitzda global, ne-
cessarios 3 operacionalizacdo do passivo previdenciario do Regi-
me Préprio de Previdéncia Social

Modalidade de Licitacdo: Adesdo a Ata de Registro de Prego n.?
001/2024 - CONSPREV

Vigéncia: O presente termo vigera a partir de 28 de iunho de 2025
até 27 de junho de 2026.

Valor Global: R$ 1.858.695,00 (um milhao, oitocentos e cinguenta

e oito mil e seiscentos e noventa e cinco reais)
Data de Assinatura: 29 de julho de 2025
Foro: Varzea Grande-MT

Sumaia Leite de Almeida

Presidente

PORTARIA N2 161/2025

A Secretaria Municipal de Saide de Varzea Grande - MT, no uso
de suas atribuicdes legais e com base na Lei Municipal n2 Lei N©
1.164, de 20 de novembro de 1991 e Decreto n? 56, de 05 de ou-
tubro de 2015.

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar os procedimentos
relativos as férias dos servidores publicos efetivos e dos nomea-
dos em cargo em comissao.

CONSIDERANDO que as férias sdo o perfodo de descanso conce-
dido pela Administracdo Publica anualmente aos seus servidores,
visando o seu caréter fisico biolégico de reposicdo das energias
do trabalhador, permitindo a manutencdo e aumento dos indices
de produtividade na execugao dos servigos.

DECRETA:

Art. 12 O servidor publico faré jus a 30 (trinta) dias de férias a ca-
da 12 (doze) meses de exercicio, ressalvadas as situagdes espe-
ciais previstas em legislagdo especifica.

Art. 22 O servidor terd direito a 30 (trinta) dias consecutivos de
férias, que podem ser acumuladas, até o méximo de 2(dois) pe-
riodos, no caso de necessidade do servico.

Art. 32 As férias poderdo ser parceladas em até 03 (trés) etapas.
se assim requeridas pelo servidor, sendo cada uma destas.

| - 03 (trés) etapas, cada uma com duragéo de 10 (dez) dias cor-
ridos.

Il - 02 (duas) etapas, cada uma com duragao de 15 (quinze) dias
corridos.

il - 02 (duas) etapas, sendo uma com duracdc de 10 (dez) dias
corridos e outra com 20 {vinte) dias corridos.

Art. 04° Na hipétese de o servidor pablico acumular 02 (dois) pe-
riodos de férias em aberto e sem as respectivas marcagdes de
usufruto, a unidade de gestado de pessoas do 6rgdo deverad comu-
nicar ao servidor e a sua chefia imediata, a obrigatoriedade de
marcar as férias referente ao periodo em aberto mais antigo.

Art. 52 - No caso de acumulo de 2 (dois) periodos aquisitivos de
férias, e ndo havendo solicitagdo de gozo por parte do servidor,
as férias serao concedidas de forma compulséria pela administra-
cao, sendo vedado o cancelamento do periodo determinado.

Art. 062 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

DEISI DE CASSIA BOCALON MAIA
Secretaria Municipal de Saude
Prefeitura Municipal de Varzea Grande

EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 02/2025/PMVG/MT

FLAVIA PETERSEN MORETTI DE ARAUJO, Prefeita Municipal de Vérzea Grande, Estado de Mato Grosso, no desempenho de suas
atribuicdes e em conformidade com o Edital de Abertura do Processo Seletivo Pablico n2, 001/2023 - PMVG/MT e do Edital de Homolo-
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gac3o do Processo Seletivo Publico, de 19 de fevereiro de 2024, ambos publicados no Jornal Oficial dos Municipios-MT.
Considerando a decisdo judicial processo n° 1021502-52.2024.8.11.0002.

RESOLVE: Convocar o candidato abaixo relacionado para apresentagao da documentacdo necessdria para contratacdo no cargo ao
qual foi aprovado, conforme anexo | e Il deste Edital, junto a:

Local: Secretaria Municipal de Satde
Endereco: Av. da Feb n° 2138, Bairro: Ponte Nova - Varzea Grande - MT.
Hordrio: 08:00h as 17:00h.
Data da Entrega dos documentos: 04/08/2025 a 02/09/2025
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - USF JARDIM IMPERIAL

Inscricdo  |Nome Class. Class. cota Class. Pcd Situacado
299004001 [JAQUELINE CRISTINA DA SILVA QUEIROZ 12 - Ampla Concorréncia Aprovado

O nao comparecimento do candidato no prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data de publicacdo do presente edital e a ndo apresen-
tac3o da documentagéo prevista abaixo, implicaré no reconhecimento da DESISTENCIA E RENUNCIA quanto ao preenchimento do
cargo para o qual foi aprovado, reservando-se a Administracédo o direito de convocar o proximo candidato.

ANEXO |
DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

Este processo seletivo publico estara aberto a todos que satisfizerem as exigéncias das leis brasileiras, podendo ser investido no cargo
o candidato que preencher, cumulativamente, os requisitos abaixo:

a) ter sido classificado no presente processo seletivo publico;

b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1.2 do artigo 12 da Constituigdo Federal e
na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n.2 70.436, de 18 de abril de 1972;

c) estar em gozo dos direitos politicos;

d) estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

e) comprovar os requisitos basicos exigidos para o cargo ou cargo/perfil;
f) ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da contratacao;

g) ndo estar incompatibilizada para a contratacdo em cargo publico;

h) ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungao publica que caracterizem acumulacao ilicita, na
forma do artigo 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal;

i) apresentar declaracdo dos bens e valores que constituem seu patriménio e declaracéo de ndo exercer qualquer atividade ptblica ou
privada incompativel com o exercicio de sua fun¢éo;

j) Ser considerado apto na pericia médica realizada por 6rgdo ou pessoa especializada designada pela Prefeitura Municipal de Varzea
Grande;

k) apresentar Certidbes Negativas Civel e Criminal expedidas pelo Cartdrio Distribuidor da Comarca onde reside;
1) apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
m) apresentar outros documentos que a legislagao vier a exigir.

No ato da contratacdo, todos os requisitos especificados no anexo Il e Ill deste edital e aqueles que vierem a ser estabelecidos em
funcdo da alinea “m” acima, deverao ser comprovados mediante a apresentagdo de documento original juntamente com fotocdpia.

17.3. O ndo comparecimento do candidato para assinatura do contrato ou a ndo apresenta¢do da documentagdo exigida no anexo | e
Il deste edital e alineas, no prazo legal acarretara a perda do direito a vaga.

ANEXO Il

RELACAO DE DOCUMENTOS:

1 - RG; (Cépia).

2 - CPF; (Copia).

3 - Titulo de eleitor; (Copia).

4 - Certidao de Quitacao Eleitoral expedida pela Justica Eleitoral; (www.tse.jus.br). (A Certiddo devera ser autenticada no préprio Site).

5 . Certid3o de Nascimento efou Casamento ou Sentenca Declaratdria de Unido Estavel e CPF do cdnjuge se houver (Cdpia Autentica-
da).

6 - Certiddo de Nascimento dos dependentes; (Cépia).
7 - CPF dependentes maiores de 18 anos se houver; (Cépia)
8 - Documento de quitacdo com o Servico Militar; (Cépia)
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9 - Comprovante de Endereco em seu nome ou em nome de cénjuge, pai ou mae, na drea adstrita para qual se inscreveu;

10 - Declarac3o de Bens e Valores que constituem seu patriménio e dos dependentes, modelo disponivel no site da Prefeitura VG/MT,

11 - Declaracio de ndo acimulo de cargos publicos quaisquer das esferas federal, estadual ou municipal, modelo disponivel no site

da Prefeitura VG/MT.

12 - Declaracdo, nao haver sofrido ou estar cumprindo, no exercicio profissional ou de qualquer funcao publica, penalidade disciplinar
de suspensio ou demissao, aplicada por qualquer érgado piblico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal, modelo dispo-

nivel no site da Prefeitura VG/MT.

13 - Declaracao, de disponibilidade de cumprimento de jornada de trabalho, modelo disponivel no site da Prefeitura VG/MT.

14 - Declaraco, de veracidade de informag3o e documentos, modelo disponivel no site da Prefeitura VG/MT.

15 - 01 (uma) Foto recentes 3x4

16 - Certiddo de nao acimulo de cargos, empregos ou funcdes ptblicas, salvo nos casos constitucionalmente admitidos:

- Prefeitura de Cuiabd (Diretoria de Gestao de Pessoas)

- Governo do Estado (Secretaria Estadual de Administra¢do - SAD)

17 - Diploma, devidamente registrado de concluséo de Curso, conforme requisito do cargo pretendido, fornecido por Instituicdo de

Ensino reconhecido pelo Ministério da Educagao.

20 - Certidao Negativa de Antecedentes Criminais da justica estadual de 1° e 2° graus (www.tjmt.jus.br), (A Certidao devera ser au-

tenticada no préprio site).

21 - Certidao Negativa de Antecedentes Criminais da Justica federal de 1° e 2° graus. (www.jfmt.jus.br}. A Certiddo devera ser auten-

ticada no proprio site.

22 - Atestado Médico Admissional, emitido por Médico-do Trabalho.

Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.

Varzea Grande - MT, 04 de agosto de 2025.

Flavia Petersen Moretti de Aratjo

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA
TRINDADE

RECURSOS HUMANOS
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS POR PERIODO
DETERMINADO N 152/2025

Que entre em si fazem, de um lado, o MUNICIPIO DE VILA BELA
DA SANTISSIMA TRINDADE, Estado de Mato Grosso, pessoa Ju-
ridica de direito Publico interno, doravante simplesmente deno-
minando CONTRATANTE, com Administracdo sita a Rua Dr. Ma-
rio Corréa, s/n?, devidamente inscrito no CNPJ-MF sob o n® 03.
214.160/0001-21, neste ato representando por seu Prefeito Mu-
nicipal Sr. Jacob André Bringsken, brasileiro, casado, Médico
Clinico Geral, inscrito no CRM/MT sob o n? 2018, portador da
Cédula de ldentidade sob o RG 11XXX9 SSP/MT, e do CPF
205.XXX.XXX-00, e de outro lado, Sra. RAFAEL CARVALHO MAR-
TINS, brasileiro(a), solteiro(a), portador(a) do documento de
identidade RG 223XXXX-0 SSP/MT, e inscrito(a) no CPF
036.XXX.XXX-24 residente e domiciliado(a) neste municipio, aqui
denominada simplesmente CONTRATADO, regulando pelas clau-
sulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O CONTRATADO, pelo
instrumento particular, se compromete a prestar servigos para o
CONTRATANTE como MEDICO-CLINICO GERAL, perfazendo a
carga horéaria de 40 horas semanais, desempenhando suas fun-
¢des junto a Secretaria Municipal de Salide deste Municipio, por
um periodo de no Maximo 200 horas mensais, cbservada a com-
pensacdo de horério & critério da chefia imediata.

§ 12 - Este contrato faz lei entre as partes, as quais concordam
expressamente com seu inteiro teor, desistindo desde ja de quais-
quer outros direitos nele ndo contidos, importando ainda em de-
claragcdo do CONTRATADO de nao acimulo remuneradc de car-
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gos publicos, para os fins previstos na legislagado em vigor.

§ 2° - Para efeito deste contrato, nao auferira a CONTRATADO as
vantagens previstas na Lei Municipal n°424, de 28 de abril de
1992, a que fazem jus os servidores do Quadro de Pessoal Perma-
nente do Municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR - Em retribuicdo aos servicos
prestados, o CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO, mensal-
mente, até o décimo dia util do més ao vencido. O valor de
R$19.020,97 (Dezenove mil vinte reais e noventa e sete centa-
vos), que sera reajustado, na mesma propor¢do e na mesma da-
ta, sempre que se modificar os vencimentos dos servidores muni-
cipais, sobre os quais incidirdo os descontos sociais devidos, tais
como INSS, IRPF e etc.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES FUNCIO-
NAIS - O CONTRATADO perders a remunera¢ao dos dias que fal-
tar ao servico, calculado proporcionalmente ao valor previsto na
clausula anterior, cujo montante obtido seréd descontado quando
do pagamento mensal que lhe fizer o CONTRATANTE, salvo com-
pensacao do perfodo ndo trabalhando ou metivo justificado, devi-
damente apreciado e homologado pela Administracao Municipal,
ouvida, se necessdria, a chefia imediata.

CLAUSULA QUARTA - DA REGENCIA E RECURSOS - Este Con-
trato é regido pelas disposi¢des do Regime Juridico Adminis-
trativo, combinadas, no que couber, com a Lei Municipal n°
523, de 01 de abril de 1997, com a Lei Municipal n2 695/2005
de 09 de novembro de 2005, com a Lei Municipal n° 558, de
05 de maio de 1999, e no que couber com a Lei complemen-
tar 002/2006 de 26 de junho de 2006, com a Lei Municipal
n2.1.476/2020 de 24 de novembro de 2020, com a Lei Munici-
pal 1513/2021 de 05 de outubro de 2021, correndo as despesas
de sua execucdo por conta de recursos préprio da Administracao
Municipal consignados na seguinte dotacdo da atual Lei Orcamen-
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PROCURADORIA
GERAL DO
MUNICIPIO

COMUNICACAQ INTERNA - N. 932 /2025

De: Procuradoria Geral Setor: Procuradoria Judicial

Para: Secretaria Municipal de Administracdo | A/C - Gabinete do Secretario

Assunto: Proc. 1021502-52.2024.8.11.00602 Data da ciéncia da sentenca: 31/07/2025
RATIFICAGAO DA LIMINAR PARA PROVIDENCIA - PRAZO IMEDIATO

Prezados,

Trata-se de uma Mandado De Seguranga, Com Pedido Liminar proposta por Jaqueline
Cristina Da Silva Queiroz (CPF sob n° 391.898.328-50) em face de Municipio de Varzea Grande,
objetivando a anulacdo do ato administrativo que eliminou a candidata do concurso para agente
comunitdrio de satde, aprovada na 12 colocacao USF Jardim Imperial.

Dessa forma, o juizo concedeu a seguranga vindicada que declara nula a decisdo
administrativa que eliminou a impetrante do certame do Edital n. 001/2023, posteriormente a
sentenca foi ratificada pelo tribunal garantindo a posse da requerente no cargo Agente Comunitario
de Satide - USF JARDIM IMPERIAL, nos termos do Edital n® 001/2023/PMVG/MT. conforme os
termos da sentenca anexa, in verbis:

Dispositivo,

Por todo o exposto, com fulcro no artigo 487, inciso 1, do Cédigo de Processo
Civil = CPC, JULGO PROCEDENTE o pedido formulade na peticdo inicial,
CONCEDENDO a seguranca vindicada para reconhecer a nulidade do ato
administrativo que eliminou a impetrante do certame regi:ic pelo Edital n.
001/2023, garantindo a impetrante o seu direito ao exercicic do cargo de
agente comunitario de satide, observados os demais critérios e condigoes legais,
confirmando a liminar concedida nestes autos, tornando-a definitiva (ID n.
160445361).

Intime-se a autoridade coatora, a fim de que sejam adotadas as providéncias
necessarias ao fiel e incondicional cumprimento da sentenga.

Sem custas e honordrios advocaticios, eis que incabiveis na espécie.

Interposto recurso de apelagdo, intime-se a parte apelada para, querendo e no
prazo legal, apresentar as contrarrazdes de apelacio.

Transcorrido in albis o prazo para manifestacio, certifique-se.

Ref. Autos n®1021502-52.2024.8.11.0002

Av. Castelo Branco — Pago Municipal, n® 2.500 — Varzea Grande/MT - Brasil — CEP: 78.125-700
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E A  PROCURADORIA
NDE GERAL DO
MUNICIPIO

Independentemente da interposi¢dao de recurso voluntario, remetam-se os
autos a instancia superior para reexame necessario, nos moldes do artigo 14, §
1°,da Lein. 12.016/20009.

P.R.IC.

Varzea Grande/MT, data registrada no sistema PJE.

Diante do exposto, encaminho a presente para que sejam tomadas as providéncias cabiveis,
com vista a convocacio da requerente, conforme os termos estabelecidos na decisao em anexo.

Atenciosamente.

) ,

TATIANE CRISTINA MIRANDA SOARES AILTO EIRO FILHO
Proeuradora Municipal Estagiafiig de Direito
OAB/MT 6.758 Procuradotia Judicial

Ref. Autos n®1021502-52.2024.8.11.0002

Av. Castelo Branco — Pago Municipal, n° 2.500 — Varzea Grande/MT — Brasil — CEP: 78.125-700




Processo Judicial Eletrénico - 1° Grau
PJe - Processo Judicial Eletrénico

Numero: 1021502-52.2024.8.11.0

002

Classe: MANDADO DE SEGURANGCA CIiVEL
Orgéo julgador: 22 VARA ESP. DA FAZENDA PUBLICA DE VARZEA GRANDE

Ultima distribuigZo : 20/06/2024

Valor da causa: R$ 1.412,00
Assuntos: Inscrigdo / Documentagao
Nivel de Sigilo: 0 (Publico)

Justica gratuita? SIM

Pedido de liminar ou antecipacao de tutela? SIM

31/07/2025

Partes

Advogados

JAQUELINE CRISTINA DA SILVA QUEIROZ (IMP

ETRANTE)

(IMPETRADOQ)

MUNICIPIO DE VARZEA GRANDE SECRETARIA DE SAUDE E MEIO AMBIENTE

KALIL SARAT BARACAT DE ARRUDA (IMPETRADO)

MARIA DAS GRACAS METELO (IMPETRADO)

Outros participantes

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MATO GROSSO (CUSTOS LEGIS)

: _ ] Documentos
Id. Data da Movimento Documento Tipo
Assinatura
200312305 |15/05/2025 14:26 |Sem movimento Decisao Decisao




ESTADO DE MATO GROSSO
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

Gabinete 1 - Segunda Cimara de Direito Publico e Coletivo

Gabinete 1 - Segunda Cimara de Direito Publico e Coletivo

REMESSA NECESSARIA CIVEL (199) 1021502-52.2024.8.11.0002

RECORRENTE: MUNICIPIO DE VARZEA GRANDE SECRETARIA DE SAUDE E MEIO AMBIENTE

RECORRIDO: JAQUELINE CRISTINA DA SILVA QUEIROZ

Visto.

Trata-se de Remessa Necessaria de sentenga proferida pelo Juizo da
2° Vara Especializada da Fazenda Piblica da Comarca de Varzea Grande/MT, que nos autos
do Mandado de Seguranga n° 1021502-52.2024.8.11.0002 impetrado por JAQUELINE
CRISTINA DA SILVA QUEIROZ, contra ato praticado pelo MUNICIPIO DE VARZEA
GRANDE, julgou procedente o pedido formulado na petigdo inicial, concedendo a
seguranga vindicada para reconhecer a nulidade do ato administrativo que eliminou a
Impetrante do certame regido pelo Edital n. 001/2023, garantindo o seu direito ao exercicio
do cargo de Agente Comunitario de Saude, observados os demais critérios € condigdes
legais, confirmando a liminar concedida, tornando-a definitiva (Id. 279224893).

Sem recurso voluntario das partes.
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A Procuradoria Geral de Justica manifestou pela ratificagdo da
sentenca. (Id. 283384350 - Pag. 1/5)

E o relatério.
Fundamento e Decido.

Preambularmente, insta consignar que o caso em analise, dispensa o
julgamento do Colegiado, uma vez que presentes os elementos autorizativos para julgar o
recurso monocraticamente, nos termos do artigo 932, IV e V, do Cddigo de Processo Civil.

Frisa-se que, tais decisdes tém por finalidade desafogar os Orgios
Colegiados, buscando dar efetividade ao principio da celeridade e da economia processual,
sem deixar de observar, por 6bvio, as garantias constitucionais do devido processo legal, do
contraditorio e da ampla defesa.

Sobre o tema, comenta Daniel Amorim Assumpg¢do Neves que este
dispositivo (artigo 932) deve ser interpretado ampliativamente, de forma a ser aplicéavel
sempre que existir precedente sobre a matéria de tribunal superior, ainda que nfo exista
Sumula sobre o tema e que a matéria ndo tenha sido objeto de julgamento de causas
repetitivas ou do incidente de assung@o de competéncia (NOVO Cédigo de Processo Civil, p.
1513, 2016 a ed., Jus PODIVM).

E relevante destacar o que estabelece o artigo 5°, inciso LXIX, da
Constitui¢do Federal, que dispde: "Conceder-se-d Mandado de Seguranca para proteger
direito liquido e certo, ndo amparado por Habeas Corpus ou Habeas Data, quando o
responsavel pela ilegalidade ou abuso de poder for autoridade publica ou agente de pessoa

i

Juridica no exercicio de atribui¢ées do Poder Publico.’

E cedi¢o que no Mandado de Seguranga é imprescindivel a presenga
de prova inequivoca e pré-constituida, competindo ao Impetrante demonstrar o seu direito

liquido e certo prima facie.

Com rela¢do ao tema, o doutrinador Hely Lopes Meirelles define
direito liquido e certo como aquele que “se apresenta manifesto na sua existéncia,
delimitado na sua extensdo e apto a ser exercitado no momento da impetra¢do — ou seja,
pressupoe fatos incontroversos, demonstrados de plano por prova pré-constituida, por ndo
admitir dilagdo probatoria.” (MEIRELLES, Hely Lopes, Direito Administrativo Brasileiro,
43%ed, p. 892)
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Com essas consideragdes, passo ao reexame da sentenga, cujo cerne
da questio subsiste na legalidade do ato administrativo que eliminou a impetrante do
processo seletivo para o cargo de Agente Comunitdrio de Saude — USF JARDIM
IMPERIAL, sob o fundamento de ndo residir na area de abrangéncia correspondente.

Extrai-se da exordial, que a impetrante foi aprovada e classificada
em primeiro lugar no Processo Seletivo Piblico da Secretaria Municipal da Saude de Varzea
Grande, para o cargo de Agente Comunitirio de Satide — USF JARDIM IMPERIAL, mas
teve sua eliminagdo justificada pela Administragdo, em razdo de suposto descumprimento da
regra editalicia (item 5.1 e 5.1.2 do Edital n. 001/2023), que exige residéncia na area de
abrangéncia da unidade de saide para a qual concorreu. Sustentou, contudo, residir no bairro
Jardim Tarumi — Varzea Grande/MT, édrea correspondente 8 USF IMPERIAL.

Ao final, requereu a concessdo da liminar, para determinar a
nulidade do ato de elimina¢do da Impetrante garantindo seu direito ao exercicio no seu cargo
almejado. No mérito, para que fosse concedida a seguranga, tornando definitiva a medida
liminar, caso fosse concedida.

A liminar foi deferida em 27/06/2024 (Id. 279224886), para
suspender a eficacia do ato coator e, por consequéncia, foi determinado que o Municipio de
Vérzea Grande, no prazo de 10 (dez) dias, reavaliasse o comprovante de enderego
apresentado pela candidata, levando-se em consideragdo a interpretagdo conferida pelo Juizo
a quo, aos itens 5.1.c e 5.1.2 do Edital n. 001/2023, qual seja: “para estar na area
geogrifica de abrangéncia, o (a) candidato(a) deve residir no mesmo bairro ou em bairro
limitrofe a sede da USF para a qual se candidatou.”

Sobreveio a sentenga que reconheceu a imprecisdo do edital quanto
4 delimitacdo da area de abrangéncia e considerou demonstrado que a impetrante cumpre 0
requisito de residéncia, tornando definitiva a liminar concedida e a ordem mandamental, para
garantir o seu direito ao exercicio do cargo de Agente Comunitério de Satde. Eis o seu
dispositivo:

(..)

Por todo o exposto, com fulcro no artigo 487, inciso I, do Codigo de
Processo Civil — CPC, JULGO PROCEDENTE o pedido formulado na
peticdo inicial, CONCEDENDOQ a  seguranga  vindicada  para
reconhecer a nulidade do ato administrativo que eliminou a impetrante
do certame regido pelo Edital n. 001/2023, garantindo a impetrante o
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seu direito ao exercicio do cargo de agente comunitdrio de saude,
observados os demais critérios e condigdes legais, confirmando a
liminar concedida nestes autos, tornando-a definitiva (ID n.
160445361).

Intime-se a autoridade coatora, a fim de que sejam adotadas as
providéncias necessarias ao fiel e incondicional cumprimento da
sentenga.

Sem custas e honorarios advocaticios, eis que incabiveis na espécie.

Interposto recurso de apelacdo, intime-se a parte apelada para,
querendo e no prazo legal, apresentar as contrarrazdes de apelagdo.

Transcorrido in albis o prazo para manifestacdo, certifique-se.

Independentemente da interposi¢do de recurso voluntdrio, remetam-
Se os autos a instdncia superior para reexame necessario, nos moldes do
artigo 14, § 1° da Lei n. 12.016/2009.

P.RIC.
(..)

Da analise dos autos, observa-se que a sentenga revisada enfrentou
todos os pontos arguidos no processo, ndo merecendo qualquer tipo de reparo. Vejamos.

Conforme consignado na sentenga, a impetrante demonstrou por
meio de documentos juntados aos autos, que reside no bairro Jardim Tarumad, localidade
coincidente com a area de abrangéncia da unidade de satide objeto do processo seletivo.

O edital que rege o certame (Editaln® 001/2023/PMVG/MT)
estabelece como requisito essencial para o exercicio da fungdo que o candidato resida na area
de atuagdo desde a data da publicagdo do edital, conforme dispde o artigo 6°, inciso I, da Lei
Federal n° 11.350/2006.

Contudo, conforme bem destacado pelo Juizo de primeiro grau,
o edital falhou pela auséncia de clareza na delimitagdo geografica das areas de abrangéncia.
A falta de precisdo nos mapas e nos instrumentos disponibilizados pela Administra¢do para a
consulta dos candidatos comprometeu a interpretagdo objetiva das disposigdes editalicias,
restando margem a interpretagdes conflitantes. Esse cenario demonstrou omissdo
administrativa, que ndo pode ser imputada ao candidato.

Assim, a exclusdo da impetrante, aprovada em primeiro lugar no
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certame ¢ comprovadamente residente na arca correspondente a unidade de saude, revela
afronta aos principios constitucionais da legalidade, razoabilidade e proporcionalidade, como
bem consignado na sentenga. Esses principios sio a base da atuagdo administrativa e
impdem que os atos administrativos sejam executados dentro dos limites legais e em respeito
a finalidade piiblica, o que, no caso, ndo se verificou.

A proposito:

CONSTITUCIONAL. ADMINISTRATIVO. PROCESSUAL CIVIL.
APELACAO CIVEL EM MANDADO DE
SEGURANCA. CONCURSO PUBLICO. CARGO DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE (EDITAL N°.
001/2016). CANDIDATA APROVADA EM 1° LUGAR. PRAZO
DECADENCIAL COM TERMO INICIAL A PARTIR DA CIENCIA
DO ATO ADMINISTRATIVO QUE NEGOU A POSSE DA
AUTORA. DECADENCIA NAO CONFIGURADA. PRECEDENTES.
ALEGACAO DO NAO PREENCHIMENTO DE REQUISITO
PREVISTO NO EDITAL. ART. 6° I, DA LEI N° 11.350/2006.
INSCRICAO EM MICRO AREA QUE NAO ENGLOBA A
RESIDENCIA DA IMPETRANTE. LOCAL DA RESIDENCIA
DENTRO DA COMUNIDADE EM QUE IRA ATUAR E PROXIMO A
MICRO AREA VIZINHA. APLICACAO DO PRINCIPIO DA
RAZOABILIDADE E PROPORCIONALIDADE. DIREITO LIQUIDO
E CERTO CONFIGURADO. RECURSO CONHECIDO E PROVIDO.
SENTENCA REFORMADA. SEGURANCA CONCEDIDA. (...) 4. De
acordo ao que preceitua o art. 6° da Lei n’. 11.350/2006, o agente
comunitdrio de saude deve residir na drea da comunidade em que
atuar. Entretanto, a localidade SEDE II que incluiria toda a drea da
comunidade de atuacdo, foi subdivida em micro dreas, na qual a que
consta a regido da residéncia da autora seria a micro drea 48 e nio a
47, conforme consta o Edital n’. 001/2016 (pdg. 43), sendo este o
fundamento utilizado pela autoridade coatora para impedir a posse da
Apelante. 5. Ndo obstante, e na linha do posicionamento da douta
Procuradoria-Geral de Justica, tenho que, no exercicio de um juizo de
ponderacio e sob a lente dos principios da razoabilidade e
proporcionalidade, a parte autora deve ser nomeada e empossada no
cargo, porquanto esta mora hd aproximadamente 290 (duzentos e
noventa) metros da tiltima casa abrangida pela micro drea 47, para a
qual prestou o concurso publico, posi¢cdo que nio contraria a
finalidade da norma editalicia. 6. A vista de tais consideragées,
afigura-se ilegal a conduta da autoridade impetrada, que obstou a
posse da apelante, até porque inexiste prejuizo para a Administragio
Piiblica, pois o interesse publico primdrio estar sendo alcangado com o
preenchimento da vaga ofertada no instrumento editalicio
epigrafado. (...) (TJ-CE - APL: 00124166920178060128 CE 0012416-
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69.2017.8.06.0128, Relator: LISETE DE SOUSA GADELHA, Data de
Julgamento: 25/11/2019, 1* Camara Direito Publico, Data de Publicaggo:
26/11/2019)

Mister relembrar, o principio da eficiéncia, que norteia a
Administragdo Puablica e exige que os atos sejam praticados com a maior efetividade
possivel, o que inclui a valorizagdo do mérito dos candidatos aprovados em processos
seletivos publicos, especialmente em se tratando de profissionais essenciais a saide publica,
como 0s agentes comunitarios.

Ante o exposto, RATIFICO A SENTENCA, mantendo a
concessdo da seguranga para reintegrar a impetrante ao certame e garantir sua posse no cargo
de Agente Comunitario de Saide — USF JARDIM IMPERIAL, nos termos do Edital n°
001/2023/PMVG/MT.

Sem honorarios, nos termos das Sumulas 512 do STF e 105 do STJ.

Custas dispensadas, consoante artigo 10, inciso XXII, da
Constitui¢do Estadual de Mato Grosso.

Transitado em julgado, remetam-se os autos a8 Comarca de origem.
Intime-se

Cumpra-se.

Des. Mario Roberto Kono de Oliveira

Relator
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Processo Judicial Eletrénico - 1° Grau
PJe - Processo Judicial Eletronico

Numero: 1021502-52.2024.8.11.0002

Classe: MANDADO DE SEGURANGA CIVEL

Orgao julgador: 2° VARA ESP. DA FAZENDA PUBLICA DE VARZEA GRANDE

Ultima distribuigzo : 20/06/2024

Valor da causa: R$ 1.412,00
Assuntos: Inscrigdo / Documentagéo
Nivel de Sigilo: 0 (Piblico)

Justiga gratuita? SIM

31/07/2025

Pedido de liminar ou antecipagao de tutela? SIM

Partes. '

JAQUELINE CRISTINA DA SILVA QUEIROZ (IMPETRANTE)

(IMPETRADO)

MUNICIPIO DE VARZEA GRANDE SECRETARIA DE SAUDE E MEIO AMBIENTE

KALIL SARAT BARACAT DE ARRUDA (IMPETRADO)

MARIA DAS GRAGAS METELO (IMPETRADO)

177756591 |05/12/2024 16:52 |Julgado procedente o pedidoConcedida a
Seguranga a JAQUELINE CRISTINA DA
SILVA QUEIROZ - CPF: 391.898.328-50
(IMPETRANTE)

Sentenca

Sentenga




Vistos.

Trata-se de mandado de seguranga, com pedido liminar, impetrado por Jaqueline Cristina da Silva Queiroz
contra ato acoimado ilegal perpetrado pelo Prefeito e pela Secretaria Municipal de Satide de Varzea Grande.

Segundo consta da petigdo inicial, a parte impetrante foi classificada no processo seletivo publico
regulamentado pelo Edital n. 001/2023, para o cargo de agente comunitario de saude, na Unidade de Saude
Familiar (USF) Jardim Tmperial, no entanto, embora tenha apresentado toda a documentagéo exigida para a
contratacdo, foi eliminada do certame sob a alegagdo de, supostamente, residir fora da area de abrangéncia
da referida unidade de saude.

Nos termos da pega vestibular, ha flagrante ilegalidade no ato administrativo objurgado, na medida em que
ndo foram observados os postulados constitucionais da razoabilidade e da proporcionalidade, que devem
nortear a atividade administrativa.

Apresentando argumentagio fatica e juridica para embasar a agdo, a parte impetrante requereu a concessao
da medida liminar e da seguranga, nos seguintes termos:

b) Que seja recebido o presente mandado de seguranca, concedendo a liminar
determinando nulidade do ato de elimina¢do da Impetrante garantindo seu direito ao
exercicio no seu cargo almejado;

(..)

e) Seja concedida a seguranga, tornando definitiva a medida liminar, caso tenha sido
concedida, para garantir a posse no cargo piblico;

A inicial foi instruida com documentos diversos.

Com o deferimento da liminar pleiteada, foi determinada a notificagdo da autoridade coatora (ID n.
160445361), que apresentou as informagdes solicitadas por este Juizo (1D n. 163086390).

Instado a manifestar-se, o representante do 6rgdo ministerial ofertou parecer (ID n. 163086390).
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E a sintese.

Fundamento e decido.

De acordo com a Constitui¢do Federal e com a Lei n. 12.016/2009, conceder-se-4 mandado de seguranga
para proteger direito liquido e certo, ndo amparado por habeas corpus ou habeas data, sempre que,
ilegalmente ou com abuso de poder, qualquer pessoa fisica ou juridica sofrer violagao ou houver justo receio
de sofré-la por parte de autoridade, seja de que categoria for e sejam quais forem as fungdes que exerga
(CRFB, artigo 5°, inciso LXIX; Lei n. 12.016/2009, artigo 1°).

Trata-se de remédio constitucional voltado a tutela do cidadio contra a pratica de atos abusivos ou ilegais
pelo Estado, submetendo sua concessdo ao requisito indispensavel da comprovagdo, de plano, de direito
liquido e certo, ndo amparado por habeas corpus ou habeas data.

No que concerne ao direito liquido e certo, o professor José¢ Henrique Mouta Aratijo, em referéncia ao jurista
Hély Lopes Meirelles, apresenta o seguinte conceito:

E o que se apresenta manifesto na sua existéncia, delimitado a sua extensdo e apto a
ser exercido no momento da impetragdo. Por outras palavras, o direito invocado,
para ser amparavel por mandado de seguranga, ha de vir expresso em norma legal ¢
trazer em si todos os requisitos ¢ condi¢des de sua aplicagdo ao impetrante: se sua
existéncia for duvidosa; se sua extensio ainda ndo estiver delimitada; se seu
exercicio depender de situagGes e fatos ainda indeterminados, ndo rende ensejo a
seguranga, embora possa ser defendido por outros meios judiciais. (ARAUJO, José
Henrique Mouta. Mandado de seguranga. 7. ed. rev., ampl. e atual. — Salvador:
JusPodivm, 2018, p.25).

E cedigo que o controle de atos administrativos pelo Poder Judicidrio é mais restrito que aquele que se opera
pela propria Administragdo Publica, cabendo-lhe somente analisar a legalidade do ato.

Analisando os autos, especialmente a prova material arregimentada, foi possivel constatar a presenca dos
pressupostos necessarios para a concessdo da seguranga, pelas razdes expostas a seguir.

Nos termos do Edital n. 001/2023, que regulamenta o processo seletivo piiblico para o provimento de vagas
e formacdo de cadastro de reserva para o cargo de agente comunitario de saude, tanto para a inscrigdo no
certame quanto para a investidura no cargo, o(a) candidato(a) interessado(a) na vaga deve residir na area de
abrangéncia da Unidade de Saide da Familia - USF em que vai atuar, observando-se o seguinte:
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5. DAS INSCRICOES

5.1 Disposig¢des Gerais sobre as inscrigoes:

Poderio inscrever-se os candidatos que atenderem aos seguintes requisitos basicos:

()

c) E obrigatério residir na 4rea de abrangéncia da unidade de saide da familia em
que vai atuar, desde a data da publicagdo do edital do Processo Seletivo Publico;

()

5.1.2 No ato da inscri¢do, o candidato devera optar pela drea abrangéncia a que vai
concorrer, como previsto neste Edital. A correta identificagdo das areas, estd
disponivel  virtualmente nos mapas online, acessivel nos links
https://maps.app.goo.gl/RxzvYiNgr2gxywyvS e  http://varzeagrande.mt.gov.br/
concurso-agente-comunitario-de-saude. Para dirimir dividas quanto a 4rea de
abrangéncia estd sendo disponibilizado o contato telefonico a seguir: (65) 3632-
1504. Lembrando que é de inteira responsabilidade do candidato realizar a
correlagdo entre geolocalizagdo de sua residéncia e a area de abrangéncia para qual
pretende se inscrever.

De acordo com o referido edital de abertura, as areas de abrangéncia de cada Estratégia de Saide da Familia
- ESF estariam descritas no Anexo II:

2.2 O Quadro Geral de Fungdes, nivel de ensino, carga horaria, vagas totais,
remuneracio, distribui¢do de vagas por area geografica e a drea de abrangéncia de
cada ESF (Estratégia Saiude da Familia) consta do Anexo II deste Edital.

Ocorre que, nio obstante a informagao contida no item 2.2 do instrumento convocatdrio, inexiste, no Anexo
11, a delimitagiio das areas de abrangéncia de cada Estratégia de Saide da Familia (ESF), constando, apenas,
a relagio das Unidades de Safide da Familia (USF) ¢ o nimero de vagas disponiveis para provimento,
conforme se verifica nas tabelas colacionadas a seguir:
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[DISTRIBUIGAO DE VAGAS POR AREA DE ABRANGENCIA
AREAS DE ABRANGENCIA NUMERO DE VAGAS
Ampla Concomdncia|PcD]{Total - infclo Imediato
1_JUSF Sao Matheus | 03 01 {04
2 |USF Sao Matheus i CR -__ICR
3_|USF Vila Arthur 02 - 02
4 JUSF Hnipark !g: - gg
5_|USF Agua Venmeih 2 -
i5 [usg Sa:ta Isabel > 103 01 04
7 {USF Manga 01 - {0t
8 |USF Souza Lima 01 - Jo1
9 _|USF Cap#o Grande 01 - Jo1
10[USF Aurilia Curvo 01 01 102
11|USF Manaira 01 01 02
IDISTRIBUICAO DE VAGAS POR AREA DE ABRANGENCIA
AREAS DE ABRANGENCIA NUMERO DE VAGAS
Ampla Concorréncia{PcD|T
1 |USF S&o Matheus | 03 01 10
2 |USF Sao Matheus |l CR - |C
3 _{USF Vila Arthur 02 - 10
4 |USF Unipark 02 - 10
5 JUSF Agua Vermelha 02 - 1o
{6_[USF Santa Isabel 03 01 10
7_JUSF Manga 01 - 10
8 [USF Souza Lima {01 - |0
9 [USF Capao Grande 01 - |0
10|USF Aurflia Curvo 01 01 10
11jUSF Manalra 01 01 |0
<Disponivel em

http://www.varzeagrande.mt.gov.br/storage/Arquivos/6245247ac796d3db949ff2cd477249a4.pdf>

Ademais, o primeiro /ink disponibilizado no item 5.1.2 do Edital n® 001/2023 redireciona o(a) candidato(a)
exclusivamente a pagina inicial do Google Maps, permitindo apenas a pesquisa de rotas mediante a
indicag@io do ponto de partida e do destino, sem, contudo, viabilizar a devida identificagfio das areas de
abrangeéncia.

Quanto ao segundo /ink, o(a) candidato(a) é redirecionado(a) para a plataforma eletronica da Prefeitura
Municipal de Varzea Grande, onde encontram-se arquivados os documentos relacionados ao processo
seletivo, como o Edital n. 001/2023, retificagdes ao edital de abertura, edital de homologag¢io do certame e
edital de convocagdo dos aprovados.

Assim, tem-se que, embora haja a exigéncia prevista nos itens 5.1.c e 5.1.2 do Edital n. 001/2023, o referido
instrumento convocatorio apresenta omissdo quanto aos critérios para a definigio objetiva da area de
abrangéncia, para fins de escolha da USF pelo(a) candidato(a).
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A esse respeito, o art. 6° da Lei Federal n. 11.350/2006 (Lei Ruth Brilhante), que regulamenta as atividades
dos agentes comunitéarios de saiide e dos agentes de combate a endemias, atribui ao ente publico federativo
responsavel pela execucdo das atividades da ESF a competéncia para definir a drea geografica de atuagdo
dos profissionais:

Art. 6° O Agente Comunitario de Saude devera preencher os seguintes requisitos
para o exercicio da atividade:

I - residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicagio do edital
do processo seletivo publico;

(...)

§ 2° E vedada a atuagdo do Agente Comunitario de Saude fora da area geogréfica a
que se refere o inciso I do caput deste artigo. (Redag@o dada pela Lei n°® 13.595, de
2018)

§ 3° Ao ente federativo responsavel pela execu¢iio dos programas relacionados
as atividades do Agente Comunitirio de Saude compete a defini¢io da drea
geografica a que se refere o inciso I do caput deste artigo, devendo: (Incluido
pela Lei n°® 13.595, de 2018)

I - observar os pardmetros estabelecidos pelo Ministério da Satde; (Incluido pela Lei
n°® 13.595, de 2018)

11 - considerar a geografia e a demografia da regido, com distingo de zonas urbanas
e rurais; (Incluido pela Lei n° 13.595, de 2018)

111 - flexibilizar o nimero de familias e de individuos a serem acompanhados, de
acordo com as condi¢des de acessibilidade local e de vulnerabilidade da comunidade
assistida. (Incluido pela Lei n® 13.595, de 2018)

A Lei Municipal n. 3.798/2012, confere ao Municipio de Varzea Grande a competéncia para defini¢do da
area geografica de atuacdo dos agentes comunitdrios de saude, nos seguintes termos:

Art. 6° O Agente Comunitario de Saiide devera preencher os seguintes requisitos
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para o exercicio da atividade:

I - residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicagdo do edital
do processo seletivo publico;

()

§ 2° Compete ao municipio a defini¢io da drea geogrifica a que se refere o
inciso 1 do caput deste artigo, observados os parimetros estabelecidos pelo
Ministério da Saide.

Entretanto, assim como o Edital n. 001/2023, a legislagdo municipal pertinente a atuagdo dos agentes
comunitarios de saGde (Leis Municipais n. 3.199/2008, n. 3.798/2012 e n. 4.028/2014) também ¢ omissa
quanto aos critérios de definigéio da area geografica de atuagido dos profissionais.

No caso em andlise, ainda que o item 16.4 do edital de abertura preveja que os casos omissos serdo
resolvidos pela Comissdo Organizadora, a jurisprudéncia patria entende que, em situagdes como esta, a
Administragdo Publica deve interpretar as normas editalicias a luz dos principios constitucionais,
assegurando a prevaléncia da interpretagdo mais favoravel ao(a) candidato(a).

Nesse sentido:

AGRAVO DE INSTRUMENTO. CONCURSO PUBLICO. MANDADO DE
SEGURANCA. MUNICiPIO DE CANOAS. EDITAL N° 132/2023. PROVA DE
TITULOS. ENDERECO POSTAL PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS.
AMBIGUIDADE EDITALICIA. INTERPRETACAO DA REGRA EM FAVOR
DO CANDIDATO. APLICACAO DO PRINCIPIO DA RAZOABILIDADE.
MANUTENCAO DA LIMINAR. 1. Para a concessdo da liminar no mandado de
seguranga ou do efeito suspensivo no agravo de instrumento devem estar presentes
os dois requisitos previstos no art. 7°, inciso 11, da Lei 12.016/2009, isto é, a
relevancia dos fundamentos em que se assenta o pedido e a possibilidade de lesio
irreparavel ao direito do impetrante se do ato impugnado puder resultar a ineficacia
da medida, caso seja finalmente deferida. 2. Como referido pelo magistrado de
origem, o item 6.3.4 do Edital n° 132/2023, ao fazer mengio ao enderego da Objetiva
Concursos para envio dos documentos referentes d entrega eletrénica dos titulos,
remete expressamente ao item 1.12, que cita dois enderecos diferentes, um em Porto
Alegre e outro em Canoas, ambiguidade que justifica a remessa, por parte da
candidata, para qualquer um dos enderegos nele arrolados.3. Na linha de
precedentes desta Corte, a interpreta¢do das normas editalicias nio pode ser
realizada em prejuizo dos candidatos, sob pena de violagdo ao principio da
razoabilidade. 4. Em um exame perfunctério, diante dos elementos que instruem os
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autos, tenho que a possivel configuragdo de violagdo de direito liquido e certo da
impetrante justifica a manuten¢iio do provimento liminar que determinou a
reapreciagdo do titulo de pos-graduagio apresentado pela candidata ¢ a reserva da
vaga correspondente. AGRAVO DE INSTRUMENTO DESPROVIDO. (TJRS -
Agravo de Instrumento, N° 53689335120238217000, Terceira Camara Civel,
Tribunal de Justica do RS, Relator: Leonel Pires Ohlweiler, Julgado em: 25-04-
2024).

REMESSA NECESSARIA - MANDADO DE SEGURANCA - CONCURSO
PUBLICO - DESCLASSIFICACAO - AMBIGUIDADE DAS DISPOSICOES
EDITALICIAS - INTERPRETAGAO FAVORAVEL AO CANDIDATO. O Edital ¢
o instrumento que vincula, reciprocamente, a Administragdo Publica e os candidatos.
Deve ser rigorosamente observado, sob pena de atentar contra os principios da
legalidade e publicidade, regentes da referida administracdo. Quande for
constatada uma ambiguidade, a presun¢ido, em regra, devera recair contra a
Administracio Publica, prevalecendo a interpretagio mais favorivel ao
candidato. (TJMG - Remessa Necessaria-Cv 1.0000.19.093409-1/002, Relator(a):
Des.(a) Alice Birchal , 7 CAMARA CIVEL, julgamento em 07/04/2020, publicagdo
da simula em 12/04/2020).

Considerando as diretrizes insculpidas na Lei Federal n. 11.350/2006, sobretudo dquelas previstas no artigo
6°, § 3°, incisos 1 e 11, a melhor interpretagdo que se pode conferir aos itens 5.1.c e 5.1.2 do Edital n.
001/2023 ¢ a de que o(a) candidato(a) deve residir no mesmo bairro ou, em ultima andlise, em bairro
limitrofe & sede da USF para a qual pretende se candidatar, preservando, assim, a proximidade entre a
residéncia do agente comunitario de saide e o seu posto de trabalho.

Nessa perspectiva, verifica-se que a parte impetrante atendeu a exigéncia estabelecida no instrumento
convocatdrio, uma vez que sua residéncia estd situada na area geogréfica de abrangéncia da USF para a qual
se inscreveu, conforme demonstram as informagdes colacionadas a seguir:

| Enderoco [ Rua das Tutipas, 25 Qdra 18, Jardim dos Estados. Varzea Grande - MT - CEP: 78158402 |

<Disponivel em: ID n.159780159 — Comprovante de inscri¢do>
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JAQUELINE CRISTINA DA SILVA QUEIROZ

RUA NOVE 25 0061101263000 QD 18 - JARDIM TARUMA
CEP 78110000 - VARZEA GRANDE / MT (AG: 6)

<Disponivel em: ID n. 159780157 — Comprovante de enderego>

14 - CENTRO DE SAUDE JARDIM IMPERIAL
contatos:

telefone da unidade: (65) 3682-9277/ 98476-6345
Email:ubsjdimperial@hotmail.com
Endereco:Av. Z, s/n°, Bairro Jardim Imperial
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Com efeito, resta evidenciada a arbitrariedade do ato perpetrado pela autoridade coatora, que, a despeito da
lacuna legislativa correspondente ao tema, eliminou a parte impetrante do processo seletivo pitblico
regulamentado pelo Edital n. 001/2023, sem, ao menos, indicar os critérios utilizados para a verificagdo da
(in)observéncia da area de abrangéncia da USF.

Acerca do panorama jurisprudencial correspondente ao tema, vejam-se 0s seguintes julgados:

APELACAO CIVEL - MANDADO DE SEGURANCA - PROCESSO SELETIVO
PUBLICO - CONTRATACAO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E DE
COMBATE A ENDEMIA - REQUISITO - RESIDENCIA NO LOCAL DE
ATUACAO - AREA DE ABRANGENCIA - OMISSAO EDITALICIA -
INSCRICAO PARA A UNIDADE DE SAUDE MAIS PROXIMA - ELIMINACAO
- DESCABIMENTO - VIOLACAO AOS PRINCiPIOS DA RAZOABILIDADE E
DA PROPORCIONALIDADE - ATO ADMINISTRATIVO - ANULACAO -
PROXIMA ETAPA DO CERTAME - PARTICIPACAO - DIREITO L{QUIDO E
CERTO - CONCESSAO DA SEGURANCA - SENTENCA REFORMADA -
RECURSO PROVIDO. 1. Consoante o Processo Seletivo Publico para contratagdo
de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate & Endemia(Edital n° 01/2022
do Municipio de Montes Claros), o candidato devera residir na 4rea da comunidade
em que atuar, desde a data da publicagio do edital do processo seletivo publico. 2.
Nio se desconhece que o candidato e a Administra¢io Piblica ficam vinculados
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as regras que regem o certame, previamente estabelecidas no edital, em
observiancia ao principio da legalidade; contudo, a interpretacio das referidas
normas editalicias deve alcancar sua finalidade, nio podendo ficar restrita a
uma visdo meramente literal. 3. Considerando que o edital nio indicou o bairro
e a area de abrangéncia do local em que reside o impetrante, a eliminagdo do
candidato configura violagio a direito liquido e certo, bem ainda aos principios
da razoabilidade e da proporcionalidade, sobretudo porque o recorrente
atendeu ao comando da Lei Federal n° 11.350/2006 e se inscreveu para Unidade
de Saiide da Familia mais proxima de sua comunidade. 4. Seguranca concedida.
5. Sentenca reformada. 6. Recurso provido. (TIMG - Apelagio
Civel 1.0000.23.101583-5/002, Relator(a): Des.(a) Raimundo Messias Janior , 2°
CAMARA CIVEL, julgamento em 04/06/2024, publicagio da simula em
06/06/2024).

AGRAVO DE INSTRUMENTO. MANDADO DE SEGURANCA. LIMINAR.
CONCURSO PUBLICO. AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE. AREA DE
ABRANGENCIA. Nos termos dos arts. 5°, LXIX, da CF/88 e 1° da Lei Federal n°
12.016/09, conceder-se-a mandado de seguranga para proteger direito liquido e certo,
ndo amparado por habeas corpus ou habeas data sempre que, ilegalmente ou com
abuso de poder, qualquer pessoa fisica ou juridica sofrer violagdo ou houver justo
receio de sofré-la por parte de autoridade publica. Ao despachar a peti¢do inicial,
antes de determinar o regular processamento da agio mandamental, o Juiz podera
conceder a medida liminar para suspender o ato tido como coator, quando houver
fundamento relevante e urgéncia ou risco de ineficicia do provimento. De acordo
com o art. 6° da Lei Federal 11.350/2006, a residéncia do postulante ao cargo na
drea de atuagdo territorialmente delimitada no edital, é requisito para o
exercicio da atividade de agente comunitirio de saide. No caso dos autos, neste
primeiro momento, o agravante demonstrou que reside na area de atuagio do
PSF para o qual se inscreveu e eventual omissio do edital, a respeito dos
bairros de abrangéncia, nio pode prejudicar o candidato. Com efeito,
preenchidos os requisitos legais, deve ser deferida a liminar no mandado de
seguranga. (TIMG - Agravo de Instrumento-Cv 1.0000.23.181483-1/001,
Relator(a): Des.(a) Wagner Wilson , 19° CAMARA CiVEL, julgamento em
23/11/2023, publicagio da simula em 30/11/2023).

APELACAO CIVEL E REEXAME NECESSARIO. MANDADO DE
SEGURANCA. CONCURSO PUBLICO. EDITAL N. 007/2022. AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE. ORDEM CONCEDIDA NA ORIGEM. RECLAMO
DO MUNICIPIO. CANDIDATA DESCLASSIFICADA DO CERTAME POR
NAO RESIDIR NA AREA DE ABRANGENCIA DA UNIDADE DE SAUDE
PARA A QUAL SE INSCREVEU. EXIGENCIA AUSENTE DO EDITAL.
INSTRUMENTO CONVOCATORIO QUE APENAS ELENCA OS LOCAIS
DE ATENDIMENTO. ILEGALIDADE RECONHECIDA. NOMEACAO E
POSSE QUE SE MOSTRAM DEVIDOS. DIREITO LiQUIDO E CERTO
EVIDENCIADO. RECURSO CONHECIDO E DESPROVIDO. REMESSA
NECESSARIA CONHECIDA, MANTIDO O DECISUM. (TJSC - Apelagao /
Remessa Necesséria n. 5000105-96.2023.8.24.0144, do Tribunal de Justi¢a de Santa
Catarina, rel. Odson Cardoso Filho, Quarta Camara de Direito Publico, j. 13-07-
2023).
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RECURSO INOMINADO. MUNICIPIO DE PALMEIRA DAS MISSOES.
PROCESSO SELETIVO. CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE.
CANDIDATO NAO RESIDENTE NA MICROAREA DE ATUACAO.
IMPRECISAO DO EDITAL. RUA INCLUIDA EM BAIRRO ERRADO.
SENTENCA DE PROCEDENCIA MANTIDA. Com efeito, ainda que devida a
estrita observancia dos candidatos s regras previstas no edital do concurso publico,
no caso em comento a situagdo guarda certa peculiaridade. O Edital do processo
seletivo vincula a Administracido Puablica, e esta também é dotada do atributo
da discricionariedade. No entanto, nenhuma dessas qualidades a exime do dever
de prestar informagées certas e precisas aos candidatos. Sabe-se que um dos
requisitos exigidos para o cargo no edital é de o candidato residir na irea da
comunidade em que atuaria no momento da inscrigio para o certame. E foi o
que fez a autora, porém, o edital foi publicado informando que a Rua Tufi Fiad
Quedi como sendo localizado em outro bairro que néo o bairro Lutz. Se ndo ha
definicdio clara das regras do edital, mesmo havendo apontamento do Tribunal
de Contas, niio pode o candidato arcar com o prejuizo pela falha da qual niio
deu causa. Logo, ndo prospera o recurso, devendo ser mantida a sentenga por seus
proprios fundamentos (art. 46, segunda parte, da Lei n® 9.099/95). RECURSO
INOMINADO DESPROVIDO. (TJRS - Recurso Civel, N° 71008740904, Terceira
Turma Recursal da Fazenda Publica, Turmas Recursais, Relator: José Ricardo
Coutinho Silva, Julgado em: 20-11-2019).

Com o escopo de proceder ao controle de legalidade do ato administrativo, este Juizo concedeu a medida
liminar pleiteada para a imediata supressdo do ato coator, determinando que o Municipio de Varzea Grande
realizasse a reavaliagdo do comprovante de enderego apresentado pela impetrante e, caso mantida a
eliminagdo, indicasse os critérios objetivos utilizados para embasar essa decisdo (ID n. 160445361), no
entanto, restou comprovado que o Municipio ndo cumpriu integralmente a ordem judicial.

Embora tenha sido encaminhada comunicagdo interna & Comissdo responsavel pelo certame, conforme
informado pela propria defesa do impetrado (ID n. 163086390), ndo houve retorno concreto com a analise
detalhada da situagdo da impetrante, tampouco foram indicados os motivos especificos que justificariam a
manutengdo de sua eliminagio.

Essa omissdo evidencia ndo apenas o descumprimento da liminar, mas também a auséncia de uma atuagao
administrativa transparente e fundamentada, ferindo os principios da publicidade e da eficiéncia, previstos
no art. 37 da Constituigdo Federal.

Assim, por restar demonstrado o direito liquido e certo, € de rigor a concessdo da ordem.

Por todo o exposto, com fulcro no artigo 487, inciso I, do Cédigo de Processo Civil — CPC, JULGO
PROCEDENTE o pedido formulado na petigdo inicial, CONCEDENDO a seguranga vindicada para
reconhecer a nulidade do ato administrativo que eliminou a impetrante do certame regido pelo Edital n.
001/2023, garantindo 2 impetrante o seu direito ao exercicio do cargo de agente comunitario de saude,
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observados os demais critérios e condigdes legais, confirmando a liminar concedida nestes autos, tornando-
a definitiva (ID n. 160445361).

Intime-se a autoridade coatora, a fim de que sejam adotadas as providéncias necessarias ao fiel e
incondicional cumprimento da sentenga.

Sem custas e honorarios advocaticios, eis que incabiveis na espécie.

Interposto recurso de apelagéo, intime-se a parte apelada para, querendo e no prazo legal, apresentar as
contrarrazdes de apelagdo.

Transcorrido in albis o prazo para manifestagdo, certifique-se.

Independentemente da interposi¢do de recurso voluntirio, remetam-se os autos a instancia superior para
reexame necessario, nos moldes do artigo 14, § 1°, da Lei n. 12.016/2009.

P.R.I.C.

Varzea Grande/MT, data registrada no sistema PJE.

Wladys Roberto Freire do Amaral

Juiz de Direito
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