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1) apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
m) apresentar outros documentos que a legislacao vier a exigir.

No ato da contratacdo, todos os requisitos especificados no anexo Il e Il deste edital e aqueles que vierem a ser estabelecidos em
funcdo da alinea “m” acima, deverdo ser comprovados mediante a apresentacdo de documento original juntamente com fotocépia.

17.3. O nao comparecimento do candidato para assinatura do contrato ou a ndo apresentacdo da documentacao exigida no anexo |l e
Il deste edital e alineas, no prazo legal acarretara a perda do direito a vaga.

ANEXO Il

RELACAO DE DOCUMENTOS:

1 - RG; (Cépia);

2 - CPF; (Cépia);

3 - Comprovante de regularidade do CPF, emitido pelo site da receita federal;

4 - Titulo de eleitor (Cépia);

5 - Certidao de Quitagao Eleitoral expedida pela Justica Eleitoral; (www.tse.jus.br). (A Certidao deverd ser autenticada no préprio Site);
6 - Certiddo de Nascimento e/ou Casamento ou Sentenca Declaratéria de Unido Estdvel e CPF do cOnjuge se houver (cépia);

7 - Certidao de Nascimento dos dependentes (Cépia);

8 - CPF dependentes maiores de 18 anos se houver (Cépia);

9 - Documento de quitacao com o Servico Militar (Cépia);

10 - Cépia do cartdo PIS/PASEP ou 0 nimero do mesmo;

11 - Comprovante de Enderego em seu nome ou em nome de cénjuge, pai ou mae, na area adstrita para qual se inscreveu;

12 - Declaracao de Bens e Valores que constituem seu patriménio e dos dependentes, modelo disponivel no site da Prefeitura VG/MT;

13 - Declaracao de ndo acumulo de cargos publicos quaisquer das esferas federal, estadual ou municipal, modelo disponivel no site
da Prefeitura VG/MT;

14 - Declaracao, ndo haver sofrido ou estar cumprindo, no exercicio profissional ou de qualquer funcao publica, penalidade disciplinar
de suspensao ou demissao, aplicada por qualquer érgao publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal, modelo dispo-
nivel no site da Prefeitura VG/MT;

15 - Declaracao, de disponibilidade de cumprimento de jornada de trabalho, modelo disponivel no site da Prefeitura VG/MT,;
16 - Declaracao, de veracidade de informacao e documentos, modelo disponivel no site da Prefeitura VG/MT,;

17 - 01 (uma) Foto recentes 3x4;

18 - Certidao de ndo acumulo de cargos, empregos ou funcdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente admitidos:

- Prefeitura de Cuiaba (Transparéncia (cuiaba.mt.gov.br)

- Governo do Estado (Portal do Servidor (seplag.mt.gov.br)

19 - Diploma, devidamente registrado de conclusao de Curso, conforme requisito do cargo pretendido, fornecido por Instituicdo de
Ensino reconhecido pelo Ministério da Educacao;

20 - Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica estadual de 1° e 2° graus (www.tjmt.jus.br). (A Certidao devera ser au-
tenticada no préprio site);

21 - Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica federal de 1° e 2° graus. (www.jfmt.jus.br). A Certiddo deverd ser auten-
ticada no préprio site;

22 - Atestado Médico Admissional, emitido por Médico do Trabalho.
Véarzea Grande - MT, 29 de julho de 2026.
Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.
Flavia Petersen Moretti de Araujo

Prefeita Municipal

EDITAL DE CONVOCACAO N° 04/2026/PMVG/MT

A Prefeita do Municipio de Varzea Grande - MT e a Secretdria Municipal de Administracdo, no desempenho de suas atribuicoes e em
conformidade com o Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado n2. 002/2026 - PMVG/MT e do Edital de Homologacao do
Processo Seletivo Simplificado, de 12 de maio de 2026, ambos publicados no Jornal Oficial Eletrénico do Municipio de Varzea Grande -
MT.

RESOLVE: Convocar os candidatos abaixo relacionados para apresentacao da documentagao necessaria para contratagdao no cargo
ao qual foi classificado, conforme anexo | e Il deste Edital, junto a:
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Local: local de entrega abaixo descriminado

Hordrio: 08:00h as 17:00h.

Data da Entrega dos documentos: 30/07/2026 a 08/08/2026
CARGO: AUXILIAR DE INSPECAO MUNICIPAL

NiVEL: NiVEL MEDIO

LOCAL PARA ENTREGA DOS DOCUMENTOS: SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO RURAL
SUSTENTAVEL, Endereco: Av. da Feb n°® 2138, Bairro: Ponte Nova - Varzea Grande - MT.

INSCRICAO NOME DE IDENTIFICACAO MODALIDADE CLASS. CLASS. COTA RESULTADO
840004422 JAIR MITSURU YAMAUCHI Ampla Concorréncia 19 - Classificado

O nao comparecimento do candidato no prazo de 10 (dez) dias, a partir da data de publicagdo do presente edital e a nao apresentacao
da documentac&o prevista abaixo, implicard no reconhecimento da DESISTENCIA E RENUNCIA quanto ao preenchimento do cargo
para o qual foi aprovado, reservando-se a Administracdo o direito de convocar o préximo candidato.

ANEXO |
DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

Este processo seletivo simplificado estara aberto a todos que satisfizerem as exigéncias das leis brasileiras, podendo ser investido no
cargo o candidato que preencher, cumulativamente, os requisitos abaixo:

a) ter sido classificado no presente processo seletivo publico;

b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1.2 do artigo 12 da Constituicdo Federal e
na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n.2 70.436, de 18 de abril de 1972;

c) estar em gozo dos direitos politicos;

d) estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

e) comprovar os requisitos basicos exigidos para o cargo ou cargo/perfil;
f) ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da contratacao;

g) nao estar incompatibilizado para a contratacao em cargo publico;

h) ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou funcao publica que caracterizem acumulacao ilicita, na
forma do artigo 37, inciso XVI, da Constituicao Federal;

i) apresentar declaracao dos bens e valores que constituem seu patriménio e declaracao de ndo exercer qualquer atividade publica ou
privada incompativel com o exercicio de sua fungao;

j) Ser considerado apto na pericia médica realizada por 6rgdo ou pessoa especializada designada pela Prefeitura Municipal de Varzea
Grande;

k) apresentar Certiddes Negativas Civel e Criminal expedidas pelo Cartério Distribuidor da Comarca onde reside;
1) apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
m) apresentar outros documentos que a legislacao vier a exigir.

No ato da contratacao, todos os requisitos especificados no anexo Il e Il deste edital e aqueles que vierem a ser estabelecidos em
funcdo da alinea “m” acima, deverdo ser comprovados mediante a apresentagao de documento original juntamente com fotocépia.

17.3. O nao comparecimento do candidato para assinatura do contrato ou a nao apresentacdo da documentacao exigida no anexo |l e
Il deste edital e alineas, no prazo legal acarretara a perda do direito a vaga.

ANEXO II

RELACAO DE DOCUMENTOS:

1 - RG; (Copia);

2 - CPF; (Cépia);

3 - Comprovante de regularidade do CPF, emitido pelo site da receita federal;

4 - Titulo de eleitor (Cépia);

5 - Certidao de Quitagao Eleitoral expedida pela Justica Eleitoral; (www.tse.jus.br). (A Certiddo deverd ser autenticada no préprio Site);
6 - Certiddo de Nascimento e/ou Casamento ou Sentenca Declaratéria de Unido Estdvel e CPF do cOnjuge se houver (cépia);
7 - Certidao de Nascimento dos dependentes (Cépia);

8 - CPF dependentes maiores de 18 anos se houver (Cépia);

9 - Documento de quitagdo com o Servigo Militar (Cépia);

10 - Cépia do cartdo PIS/PASEP ou o nimero do mesmo;
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11 - Comprovante de Endereco em seu nome ou em nome de cOnjuge, pai ou mae, na area adstrita para qual se inscreveu;
12 - Declaracao de Bens e Valores que constituem seu patriménio e dos dependentes, modelo disponivel no site da Prefeitura VG/MT;

13 - Declaracéo de ndo acumulo de cargos publicos quaisquer das esferas federal, estadual ou municipal, modelo disponivel no site
da Prefeitura VG/MT;

14 - Declaracdo, nao haver sofrido ou estar cumprindo, no exercicio profissional ou de qualquer funcao publica, penalidade disciplinar
de suspensao ou demissao, aplicada por qualquer érgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal, modelo dispo-

nivel no site da Prefeitura VG/MT;

15 - Declaracao, de disponibilidade de cumprimento de jornada de trabalho, modelo disponivel no site da Prefeitura VG/MT;

16 - Declaracao, de veracidade de informacdo e documentos, modelo disponivel no site da Prefeitura VG/MT;

17 - 01 (uma) Foto recentes 3x4;

18 - Certiddo de ndao acumulo de cargos, empregos ou funcdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente admitidos:

- Prefeitura de Cuiaba (Transparéncia (cuiaba.mt.gov.br)

- Governo do Estado (Portal do Servidor (seplag.mt.gov.br)

19 - Diploma, devidamente registrado de conclusao de Curso, conforme requisito do cargo pretendido, fornecido por Instituicdo de

Ensino reconhecido pelo Ministério da Educacao;

20 - Certidao Negativa de Antecedentes Criminais da Justica estadual de 1° e 2° graus (www.tjmt.jus.br). (A Certiddo deverd ser au-

tenticada no préprio site);

21 - Certidao Negativa de Antecedentes Criminais da Justica federal de 1° e 2° graus. (www.jfmt.jus.br). A Certiddo devera ser auten-

ticada no proprio site;

22 - Atestado Médico Admissional, emitido por Médico do Trabalho.

Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.

Véarzea Grande - MT, 29 de julho de 2026.

FLAVIA PETERSEN MORETTI DE ARAUJO
Prefeita Municipal de Varzea Grande - MT
JAQUELINE FAVETTI

Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N2 781/2026

O Superintendente de Gestdo de pessoas da Secretaria Municipal
de Administragao, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe sao
conferidas pelo Art. 1° da Portaria Interna n° 007/2017 de 04 de
janeiro de 2017.

RESOLVE

Retificar a PORTARIA N° 766/2026 Ref. Férias somente em re-
lacao ao Servidor CESAR THADEU MORAES DE ALENCAR, ma-
tricula n°152503 da SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO FAZEN-
DARIA, referente ao Perfodo Aquisitivo 2024/2025, publicada no
Jornal Oficial dos Municipios do Estado de Mato Grosso - AMM, no
dia 30 de julho de 2026

Onde se |é&: 27.04.2026 a 28.07.2026
Leia-se : 24.07.2026 a 28.07.2026

Paco Municipal “Couto Magalhaes”, Praca dos Trés Poderes, em
Vérzea Grande -MT, 31 de julho de 2026.

MARCOS RODRIGUES DA SILVA

Superintendente de Gestao de Pessoas/ SAD

PORTARIA N.2 122/2026

“Dispde sobre a concessdo do beneficio de Aposentadoria por
Tempo de Contribuicdo a Sra. CONCEICAO VANDERLINA CAETANO
MOREIRA”.

A Presidente do PREVIVAG - INSTITUTO MUNICIPAL DE PRE-
VIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE VARZEA GRANDE
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- MT, no uso de suas atribuicoes legais e tendo em vista o que
consta no Processo n.2 2026.04.35016P e;

Considerando o preenchimento dos requisitos nos termos do art.
62, incisos LIL,1Il e IV e paragrafo Unico da Emenda Constitucional
n.2 41/2003 e art. 84, incisos LIL1ll e IV e paragrafo Unico, c/c art.
86 da Lei Complementar Municipal n.2 4.649/2020, que reestrutu-
ra o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Vérzea
Grande/MT e, da outras providéncias, c/c Lei Complementar n.?
3.797/2012, que dispde sobre o Estatuto e Plano de Carreira dos
Trabalhadores da Educacdao com redagao dada pela Lei Comple-
mentar n.2 4.007/2014, c/c art. 29, inciso | da Lei Complementar
n.2 5.500/2025, que reajusta o salario dos profissionais da educa-
cao, resolve:

Art. 12. Conceder o beneficio de Aposentadoria por Tempo de
Contribuicdo, com proventos integrais e direito a paridade a Sra.
CONCEICAO VANDERLINA CAETANO MOREIRA, casada, portadora
do RG n.2 05315077 e inscrita no CPF n.2 362.191.261-49, efetiva
no cargo de Técnico de Suporte Administrativo Educacional - Nivel
Elementar, Classe D, Nivel 08, 30 horas, lotada na Secretaria Mu-
nicipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer, matriculado sob o
n.2 8987, com 35 (trinta e cinco) anos e 06 (seis) meses de tempo
de contribuicdo, contados até 08/07/2026.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Véarzea Grande - MT, 08 de julho de 2026.
Sumaia Leite de Almeida
Presidente PREVIVAG
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