i ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

LET N.° 2.594/2003

“Dispée sobre a politica municipal de
atengao ao idoso.”

JAYME VERISSIMO DE CAMPOS, Prefeito Municipal de Virzea
Grande, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, faz

saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO I
Da Finalidade

Art. 1.° - A politica municipal de atencdo ao idoso tem a
finalidade de assegurar os direitos sociais do idoso, criando condigoes
para promover sua autonomia, integragdo e participacao efetiva na

sociedade.

Art. 2.° - Considera-se idoso, para os efeitos desta Lei, a pessoa

maior de sessenta anos de idade.

CAPITULO II
Dos Principios e das Diretrizes




Sec¢ao I

Dos Principios

Art. 3.° - A politica municipal de atencdo ao idoso reger-se-a
pelos seguintes principios:
I — a familia, a sociedade e o municipio tém a responsabilidade de prestar
servicos basicos e desenvolver acbes que visem o atendimento das
necessidades bésicas do idoso;
IT — o processo de envelhecimento diz respeito a sociedade em geral,
devendo ser objeto de conhecimento e informagdo para todos, com o
incentivo e o desenvolvimento de programas educacionais;
III — o idoso nio deve sofrer discriminacio de qualquer natureza, tendo
assegurada a sua participagao em todos os segmentos da sociedade;
IV — o idoso deve ser o principal agenfé e o destinatario das
transformacdes a serem efetivadas através desta politica;
V — fica assegurado a0 idoso a garantia e promocio da assisténcia 2
saude, com agdes que desenvolvam atividades de prevengao, manutengao

a saude, mediante programas ¢ medidas especificas.

Secao 11
Das Diretrizes

Art. 4.° - Constituem diretrizes da politica municipal de atengao
ao idoso:
I - a Secretaria de Bem Estar Social é o 6rgio gestor da Assisténcia

Social da Prefeitura Municipal de Varzea Grande-PMC, cabendo a
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coordenagao e implementagio de agdes integradas que viabilizem a
aplicabilidade da politica municipal de aten¢io ao idoso;

Il — viabilizagdo de formas alternativas de participagio, ocupacio e
convivio do idoso, que proporcionem sua integragao as demais geracdes;
IIT — participagao do idoso na formulagao, implementacio e avaliacio
das politicas, planos, programas e projetos a serem desenvolvidos;

IV — conscientizagdo e sensibilizagdo da sociedade sobre o papel da
familia do idoso em prestar-lhe atendimento, em detrimento ao
atendimento asilar, com excegio dos idosos que nio possuam condicdes
proprias de sobrevivéncia; ;

V — capacitagdo e atualizagdo dos profissionais nas areas de geriatria,
gerontologia e na prestacao de servicos;

VI — divulgacio dos programas, projetos e servicos de atencdo dos
idosos oferecidos pelo municipio;

VII — desmistificagdo da percepgio cultural da sociedade, a respeito dos
mitos do envelhecimento  (fragilidade, dependéncia, enfermidade),
através de programas educativos;

VIII — priorizagao do atendimento ao idoso em oérgios publicos e
privados prestadores de servicos, quando desabrigados e sem familia;

IX — incentivo ao desenvolvimento de trabalhos cientificos sobre as
questoes voltadas ao envelhecimento;

X — estabelecimento de programas comunitirios de carater solidario,
envolvendo os varios segmentos da sociedade;

XI — elaboragdo de proposta orgamentaria pelas secretarias das areas de

saude, educacio, acdo social, cultura, esporte e lazer, no ambito de suas




competéncias, visando o financiamento de programas municipais

compativeis com a politica municipal do idoso.

CAPITULO III
Da Organizagao e Gestdo

Art. 5.° - A base de representatividade e defesa do idoso ¢é
composta pelas suas organizagodes, entidades e servicos de assisténcia
social que prestam atendimento e assessoramento ao idoso, com

representacio no Conselho Municipal de Assisténcia Social.

CAPITULO IV
Das Ag¢des Municipais

Art. 6.° - Na implementagdo da politica municipal de aten¢io
ao idoso, sao competéncias do Municipio:
I — na area de promogio e assisténcia social:
a) desenvolver agdes voltadas para o atendimento das necessidades
basicas do idoso, mediante a participacio da familia, da sociedade e de
entidades publicas e privadas;
b) estimular, em parceria com virios segmentos da sociedade,
alternativas de atendimento ao idoso, como: centro de referéncia e
promog¢ao ao idoso, centros de atividades, grupos de convivéncia,
programas para atender situagdes de caréncia, de prevencio a maus
tratos, programas para atividades visando a integracido com a sociedade;
c) apoiar iniciativas que zelem pelos direitos da pessoa idosa e agdes que

coibam abusos e lesdes sofridas pelo idoso;




d) promover e incentivar o desenvolvimento de simpoésios, seminarios e
atividades que propiciem novas possibilidades de atuacao;

e) planejar, coordenar, supervisionar e financiar estudos, pesquisas e
publicagoes sobre a situagao social do idoso;

f) qualificar os profissionais que trabalham com idosos para que possam
prestar servicos com bom nivel de qualidade;

g) apoiar iniciativas que capacitem o 1doso e propiciem a sua insergao no

mercado de trabalho.

IT — na area de saude:

a) assegurar a0 idoso assisténcia a saude, nos diversos niveis de
atendimento realizados pela rede muniéipal de saude;

b) prevenir, manter e prdn_iover a saude do idoso mediante programas e
medidas especificas;

c) controlar, avaliar e fiscalizar as agOes e servicos dos estabelecimentos
geriatricos e similares;

d) legislar, concorrentemente 2 Unido e ao Estado quanto aos servigos
geriatricos e similares no ambito da municipalidade;

e€) desenvolver formas de cooperacio entre os varios segmentos da
sociedade, ligados a area de geriatria e gerontologia, para treinamento de
equipes interprofissionais;

f) realizar estudos para detectar o cariter epidemiolégico de
determinadas doengas do idoso, com vistas a prevenciao, tratamento e
reabilitacao;

g) criar servigos alternativos de saide para o idoso.




III - na area de educacio:

a) adequar curriculos, metodologias e matetial didatico aos programas
educacionais destinados ao idoso, no 4mbito municipal;

b) propiciar ao idoso o acesso aos eventos culturais, mediante precos
reduzidos no ambito municipal;

¢) proporcionar 2o idoso asilado o acesso aos bens culturais através de
agoes desenvolvidas no préptio local;

d) incentivar os movimentos de idosos a desenvolverem atividades
culturais;

e) valotizar o registro da memoéta e a transmissdo de informacdes e
habilidades do idoso aos mais jovens, como meio de garantir a

continuidade e a identidade c1iltura1.

V — na area do esporte e lazer:

a) assegurar a0 idoso acesso as informacoes sobre a aquisicao de habitos
saudaveis para prevengdo, manutencao e promogio de satde (OMS);

b) propiciar atividades recreativas desenvolvendo a socializacio;

C) incentivar a organizagio de grupos para a pritica de atividades
esportivas, promovendo o desafio e auto-superacio;

d) incentivar a sistematizacio das praticas corporais resultando no bem-

estar fisico e psicossocial dos idosos.

VI — na area de transporte coletivo:
a) incentivar e apoiar agdes que possibilitem o acesso da pessoa idosa na

utiliza¢do do transporte coletivo municipal.



CAPITULOV
Da Disposigio Final

Art. 7.° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio,

revogadas as disposi¢oes em contrario.

Praca dos Trés Poderes, Pago Municipal Couto Magalhies, em
Varzea Grande, 01 de outubro de 2003.




