ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

LEI COMPLEMENTAR N°. 3.753//2012.

Dispoe Sobre a Atribuicdo, Organizacdo e
Estrutura da Procuradoria Geral do Municipio
De Véarzea Grande e da outras providéncias.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES, Prefeitoc Municipal de Varzea
Grande - MT, faz saber que a Camara Municipal de Varzea Grande aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei Complementar:

TITULO I

DA ATRIBUICAO, DA ESTRUTURA E DA ORGANIZACAO DA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CAPITULO1
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 1° - Esta Lei Complementar consolida a Legislacdo Organica da
Procuradoria Geral do Municipio, redefinindo as suas atribuicOes, estrutura e
organizagdo, dispondo, ainda, sobre o regime juridico, carreira e cargos dos
Procuradores do municipio de Varzea Grande.

CAPITULO II
DAS ATRIBUICOES

Art. 2° - A Procuradoria Geral do Municipio é uma instituicdo permanente,
essencial ao exercicio das fungdes administrativas e jurisdicionais no ambito do
municipio, com nivel hierdrquico de Secretaria do Municipio e subordinada
diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal, sendo responséavel, em toda
sua plenitude, pela defesa de seus interesses em juizo e fora dele, bem como pela}(
funcbes de consultoria juridica, ressalvadas, as atribuicdes dos entes da/
Administracdo Indireta, que serdo supervisionados pela Procuradoria Geral do
Municipio, sob a égide dos principios da legalidade e da indisponibilidade dos
interesses publicos.



Paragrafo Unico: O Procurador Geral mantera e respondera
Administrativamente pelo Municipio durante o perfodo que se delongar as eleigoes
de que trata o paragrafo tinico do artigo 62 da Lei Organica do Municipio de Vérzea
Grande.

Art. 3° - Compete a Procuradoria Geral, na pessoa do Procurador do
Municipio:

[ - representar judicial e extrajudicialmente o municipio, em defesa de seus
bens, interesses e servicos em agdes em que for parte ou terceiro interessado;

I - manter as atividades da Prefeitura dentro das prescrigbes legais;

III - representar o Municipio perante os Tribunais de Contas do Estado e da
Unido;

IV - promover, privativamente, a inscrigdo e a cobranga judicial e
administrativa da divida ativa, tributaria ou nao, da Fazenda Publica;

V - prestar informactes nos mandados de seguranca em que o Prefeito, os
Secretarios do Municipio e demais autoridades de idéntico nivel hierarquico da
Administracdo Direta forem apontadas como autoridades coatoras;

VI - representar ao Prefeito sobre providéncias de ordem juridica relacionadas
ao interesse publico, visando a boa aplicacdo das Leis vigentes;

VII - sugerir acs representantes dos Poderes do municipio providéncias de
ordem juridica reclamadas pelo interesse publico e pela boa aplicacdo das leis
vigentes, bem como, as medidas que julgar necessarias a uniformizagdo da legislacao
e da jurisprudéncia administrativa na Administracao;

VIII - exercer as fungdes de consultoria juridica e assessoramento juridico do
Municipio na forma da Constituicdo da Republica e desta Lei;

IX - supervisionar, quando solicitado, os servigcos de assessoria juridica da
Administracdo Publica Direta e Indireta (autarquias e fundagdes);

X - aferir a legalidade dos atos da Administragao Publica Direta, propondo a
anulacao deles, quando for necessario, na via administrativa;

XI - requisitar, com atendimento prioritdrio, aos Orgdos e Entidades da
Administracdo Municipal, certiddes, cépias, exames, informacgodes, diligéncias e
esclarecimentos necessarios ao cumprimento de suas finalidades institucionais;

XII - cooperar na formagao de proposi¢oes de carater normativo;

XIII - indicar a proposicao de acdo direta de inconstitucionalidade de lei
ato normativo municipal e de argiiicdo de descumprimento de preceito fundamenta

XIV - opinar em todos os processos que impliquem alienagdo de bens do
municipio;

XV - defender ato ou texto impugnado, nas acdes diretas de
inconstitucionalidade de norma legal ou ato normativo municipal;

XVI - propor agdo civil publica;

XVII - coordenar os servigos juridicos da Prefeitura Municipal, fornecendo a
orientagdo necessaria e seu embasamento legal;



XVIII - exercer as atribuicdes definidas na Constituicio da Reptblica, Lei
Organica do Municipio e demais leis, desde que compativeis com a natureza da
instituicdo e de seus principios constitucionais.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA

Art. 4° - A Procuradoria Geral do Municipio goza de autonomia
administrativa, com dotagdes orcamentarias proprias e tem a seguinte estrutura
organizacional bésica:

I - Procuradoria Geral;

IT - Procuradoria Judicial;

I - Procuradoria Fiscal;

IV - Procuradoria Patrimonial;

V - Procuradoria de Licita¢tes e Contratos

VI - Procuradoria Administrativa;

VII - Procuradoria Legislativa;

VIII - Procuradoria da Divida Publica Municipal;
IX - Coordenadoria de Divida Ativa;

X - Coordenadoria Administrativa Financeira

XI - Geréncia de Expediente e Agendamento;

XII - Geréncia da Procuradoria Fiscal

XIII - Setor de arquivo;

XIV - Setor Legislativo;

XV - Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio;

CAPiTULq v
DA COMPETENCIA
Secao 1

O Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio

Art. 5° - O Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio é 6rgao de
deliberacdo colegiada da Procuradoria Geral do Municipio, sendo integrado pelo
Procurador - Geral, que o presidira, pelos procuradores adjuntos chefes das
procuradorias especializadas e por mais trés Procuradores efetivos estaveis ou
estabilizados.

§ 1° - Os trés procuradores efetivos estaveis ou estabilizados que comporac ﬁ\
Conselho Superior de Procuradores e seus respectivos suplentes serdo eleitos, atraveés
de voto secreto e direto, pelos Procuradores Municipais e os Procuradores nomeados
nos cargos de Procurador Adjunto Chefe das Procuradorias especializadas, em
exercicio no ambito da Procuradoria Geral do Municipio ou em outros érgaos da
Administragdo Puablica Municipal, desde que desenvolvendo, nesse caso, atividades
tipicas da Procuradoria.
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§2° - Os procuradores municipais que compordo o conselho serdo nomeados
mediante portaria do Procurador Geral do Municipio, para o exercicio de dois anos,
permitida uma tinica prorrogagao.

§3° - O Conselho Superior da Procuradoria reunir-se-4, ordinariamente, uma
vez por més, e extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente, ou a

requerimento por no minimo trés de seus membros, lavrando-se ata circunstanciada
das reunides, na forma regimental.

§4° - Todos os membros do Conselho Superior terdo direito a voto, cabendo ao
Procurador-Geral do Municipio tdo somente o voto de qualidade em caso de empate.

§5° - O membro titular, pertencente a carreira, que se ausentar,
injustificadamente, por trés sessdes ordindrias do Conselho Superior, perdera a
funcdo, sendo a vaga preenchida pelo suplente conforme previsto no § 2° deste
artigo.

Art. 6° - Compete ao Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio:

I - analisar e deliberar acerca de matérias que visem a fixacao de orientacao
juridica para a Administracao Publica Direita e Indireta, mediante indicacdo do
Procurador-Geral do Municipio e posterior homologacdo do Chefe do Poder
Executivo Municipal;

II - propor, fundamentadamente, ao Procurador-Geral do Municipio a
elaboracdo ou reexame de sumulas para a uniformizacdo da jurisprudéncia
administrativa do municipio, passando a ter efeito normativo a todos os 6rgaocs ou
entidades da Administracdo Pablica Municipal quando homologada pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal e publicada no diario oficial;

III - dirimir, em carater preventivo ou situacdo concreta, questdes juridicas
relevantes indicadas pelo Procurador-Geral do Municipio;

IV - propor de forma fundamentada, independentemente da iniciativa de
outras autoridades, a instauracdo de sindicancias e processos administrativo-
disciplinares para a apuracao de irregularidades que envolvam integrantes da
carreira de Procurador do Municipio;

V - propor ao Procurador-Geral do Municipio projetos ou atividades a serem
exercidas pelos diversos Orgaos integrantes da estrutura organizacional da
Procuradoria Geral do Municipio;

VI - pronunciar-se sobre qualquer matéria ou questdo que vier a ser
submetida pelo Procurador-Geral do Municipio;

VII - servir como instancia recursal das questoes referentes aos pedidos de
licenca e afastamento dos Procuradores municipais.

VIII - elaborar o seu Regimento Interno.

§ 1° - As decisOes do Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipi%‘\
serao tomadas por maioria absoluta, com a presenca de no minimo cinco integrantes.!

§ 27 - O relatorio circunstanciado previsto no inciso IV contera as opinides
divergentes caso o Conselho Superior ndo se manifeste de forma unanime.

Secao I1



Do Procurador Geral

Art. 7° - A Procuradoria Geral do Municipio tem por Chefe o Procurador
Geral do Municipio, nomeado livremente pelo Prefeito Municipal, dentre advogados
com, no minimo, 03 (trés) anos de atividade juridica e 25 (vinte e cinco) anos de
idade, com noto¢rio saber juridico e reputacdo ilibada - simbolo DGA 1.

§ 1° - Considera-se atividade juridica, para os fins desta Lei Complementar, a
desempenhada exclusivamente apés a obtencdo do grau de bacharel em Direito,
exercida por ocupante de cargo, emprego ou fungdo, inclusive de magistério
superior, para cujo desempenho se faca imprescindivel & conclusdo do curso de
Direito.

§ 2° - Considera-se, também, atividade juridica, desde que integralmente
concluido com aprovacgdo, a realizacdo de curso de poés-graduagdo em Direito,
reconhecido, autorizado ou supervisionado pelo Ministério da Educacdo ou pelo
Orgao competente.

§ 3° - O Procurador Geral do Municipio gozara das prerrogativas e honras
protocolares correspondentes as de Secretario do Municipio, sendo, que nos casos de
auséncia ou impédimento indicara dentre os Procuradores Adjuntos Chefes das
Procuradorias Especializadas quem iré substitui-lo.

Art. 8° - Sdo atribuices do Procurador Geral do Municipio:

I - representar o municipio em qualquer juizo e instancia, nas a¢es em que
este figure como parte ou terceiro interessado;

I - receber citagOes e notiticagdes nas agdes contra © municipio;

III - supervisionar os servigos juridicos e administrativos da Procuradoria
Geral do Municipio;

IV - prestar informacgdes em mandado de seguranga impetrado contra
despacho ou ato do Prefeito, Secretarios do Municipio e dirigentes de ¢rgdos da
Administracdo Direta;

V - sugerir ao Prefeito a propositura de representacao de inconstitucionalidade
de Lei ou Ato Normativo Municipal, nos termos do artigo 124, IX, da Constituicao do
Estado de Mato Grosso, e elaborar as informacdes que lhe caiba prestar na defesa do
ato impugnado;

VI - delegar competéncia aos Procuradores Adjuntos Chefes das Procuradorias
Especializadas e aos Procuradores do Municipio, sendo que o ato de delegacdo
especificara as matérias e poderes transferidos, os limites de atuacao do delegado, a
duracao e os objetivos da delegacdo e o recurso cabivel, podendo conter ressalva de
exercicio da atribui¢do delegada. N&o sera objeto de delegacdo a edicao de atos ¢
carater normativo, a decisao de recursos administrativos e as matérias (}ﬁ
competéncia exclusiva do 6rgao ou entidade; '

VII - expedir instrugdes e provimentos para os servidores da Procuradoria
Geral sobre o exercicio das respectivas funcdes;

VIII - assessorar o Chefe do Poder Executivo em assuntos de natureza juridica
de interesse da Administracao Puablica;



IX - submeter a despacho do Chefe do Poder Executivo o expediente que
depender de sua decisao;

X - proceder a lotacdo dos Procuradores Municipais e servidores da
Procuradoria Geral do Municipio nos o6rgaos em que deverdo atuar, fazendo
publicar, anualmente, o lotacionograma;

XI - requerer ao Prefeito a remogao ou disposigao de servidores de outros
6rgaos da Administragdo Municipal para prestarem servigos junto a Procuradoria
Geral;

XII - reunir, quando conveniente, sob sua Presidéncia, os Procuradores
Adjuntos Chefes das Procuradorias Especializadas e os Procuradores do Municipio
para exame e debate de matéria considerada de alta relevancia juridica;

XIII - promover a distribuicdo dos servigos entre os diferentes érgaos da
Procuradoria Geral para elaboracdo de pareceres e adocdo de outras providéncias e
encaminhar os expedientes, para as proposituras ou defesas de acdes ou feitos;

XIV - celebrar convénios com ¢rgdos semelhantes dos demais municipios que
tenham por objetivo a troca de informagdes e o exercicio de atividades de interesse
comum, bem como o aperfeicoamento e a especializagdo dos Procuradores do
Municipio;

XV - sugerir ao Prefeito e recomendar aos Secretdrios do Municipio a adogao
de providéncias necessérias a boa aplicacao das leis vigentes;

XVI - promover os atos necessarios a fixagao de orientacao juridico-normativa,
apos apreciacao do Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio;

XVIIL - conceder afastamentos e permutas aos Procuradores do Municipio,
ap6s decisdo do Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio ou ad
referendum,;

XVIII - analisar os pedidos de afastamentos e licencas requeridos pelos
procuradores e servidores lotados na Procuradoria Geral do Municipio;

XIX - exercer a fungao de Presidente do Conselho Superior da Procuradoria
Geral do Municipio e dar cumprimento as suas deliberacdes e resolugoes;

XX - desistir, transigir, firmar compromisso e confessar nas acoes de interesse
do Municipio;

XXI - sugerir ao Chefe do Poder Executivo Municipal altera¢des na estrutura
da Procuradoria Geral do Municipio e respectivas atribuices;

XXII - propor ao Prefeito Municipal a declaracdo de nulidade de atos
administrativos da Administracdo centralizada e descentralizada;

XXIII- dirimir conflitos de atribui¢ao entre as Procuradorias Especializadas;

XXIV - exercer outras atividades compativeis com os principios e atribuigée%
institucionais da Procuradoria Geral do Municipio.

Secao 111
Do Gabinete do Procurador Geral



Art. 9° - O Gabinete do Procurador Geral é o ¢rgao incumbido de auxilia-lo no
exercicio de suas atividades e serd composto de:

I - 01 (um) cargo de Chefe de Gabinete da Procuradoria Geral, nomeado em

comissao e diretamente subordinado ao Procurador Geral do Municipio, que
coordenara as atividades da Coordenadoria Administrativa Financeira e das
Geréncias de Setor de Arquivo e de Expediente e Agendamento - simbolo DGA-3;

Il - 02 (dois) cargos de Assessor Juridico Especial da Procuradoria Geral,
nomeado em comissao e diretamente subordinada ao Procurador Geral do Municipio

- simbolo DGA-3;

[II - 01 (um) cargo de Secretario Executivo, nomeado em comissdo e
diretamente subordinado ao Procurador Geral do Municipio - simbolo DGA-8.

IV - 01 (um) cargo de Secretdrio Executivo, nomeado em comissdo e
diretamente subordinado ao Chefe de Gabinete da Procuradoria Geral do Municipio
- simbolo DGA-8.

§19 - Sao atribuicdes do Gabinete do Procurador Geral:
I - prestar assisténcia administrativa ao Procurador Geral do Municipio;
I - propor a expedicado de normas sobre assuntos de sua atribuicao;

III - encaminhar ao Procurador Geral assuntos, processos e correspondéncias
cujas solugoes dependam de sua apreciagao;

IV - coordenar e controlar as atividades do Gabinete do Procurador Geral;

V - planejar a execucdo de atividades de comunicagao social, interna e externa,
da Procuradoria Geral do Municipio;

VI - desempenhar as fungoes que lhe forem cometidas pele Procurador Geral;

VII - coordenar as atividades do pessoal da Procuradoria e os trabalhos da
Coordenadoria Administrativa Financeira e das Geréncias de Setor de Arquivo e de
Expediente e Agendamento;

VIII - participar da elaboracdo das politicas de recursos humanos, material e
patrimoénio da Procuradoria Geral do Municipio;

IX - assegurar a administragao, execucado e controle das atividades de pessoal,
material, patrimonio e servicos gerais do orgao;

X - promover a atragdo, obtencdo, mobilizacdo, desenvolvimento e
manutencao dos recursos humanos necessarios a Procuradoria Geral do Municipio.

XI - participar do processo de planejamento, organizacao, desenvolvimento,
controle e avaliagdo da politica de recursos humanos da Procuradoria Geral do
Municipio;

XII - programar, coordenar e controlar as atividades de obtengao, atraca
recrutamento e selecdo de servidores, para fins de concurso publico ou process%
seletivo do orgao;

XIII - elaborar propostas de treinamento e desenvolvimento dos servidores do
orgao, observando as questdes de necessidade, oportunidade e apreciacao de custos
globais, e assegurar a sua execugdo e controle;



XIV - participar da elaboracdo e administrar os planos de cargos e salarios e
de carreira do 6rgao;

XV - organizar e manter atualizado o registro funcional de todos os servidores
e membros da Procuradoria Geral do Municipio;

Art. 10 - Ao departamento de servigos gerais compete providenciar a execugao
dos servigos gerais de copa, limpeza, manutencao e vigilancia da Procuradoria Geral

do Municipio.

Secao IV
Da Coordenadoria Administrativa Financeira

Art. 11 - A Coordenadoria Administrativa Financeira possui as seguintes
atribuicoes:

I - prestar assisténcia técnica e administrativa a execucao das atividades de
natureza técnica e instrumental, subsidiando os 6rgdos da Procuradoria Geral do
Municipio, bem como auxiliando na verificagao de célculos e pericias contabeis
judiciais e extrajudiciais;

I - acompanhar a execugdo dos contratos de interesse do Gabinete;

I - participar da elaboragdo e acompanhar o orgamento da Secretaria, em
conjunto com a Secretaria de Finangas, propondo as alteragdoes que se fagam
necessarias;

IV - elaborar, junto ao Gabinete, as Ag¢Oes Prioritdrias da Procuradoria Geral
para a elaboragido da Lei de Diretrizes Or¢amentarias;

V - assessorar na elaboracao do Plano Anual de Trabalho;
VI - assessorar na elaboragdo da Proposta Orcamentaria;

VII - analisar e acompanhar a viabilidade orcamentaria dos projetos e
atividades para a elaboragao da Reserva de Dotagdo Orcamentéria;

VIII - organizar e manter atualizados os registros e controles da Execucao
Orcamentaria;

IX - encaminhar ao Orgdo Central do Sistema de Orgamento da Secretaria
Municipal de Finangas, relatérios, informacdes para andlise da Programacao de
Gastos e processos de Créditos Orcamentérios;

X analisar processos judiciais e procedimentos administrativos para
elaboracao e conferéncia de calculos judiciais;

XI - prestar assisténcia técnica em pericias contabeis, elaborando laudos
criticos;

XII - contabilizar receitas e despesas inerentes ao Fundo da Procuradoria Gerafﬁ
do Municipio de Varzea Grande mediante demonstrativos contabeis mensais d
natureza financeira, orgamentdria e patrimonial, bem como elaborar a Prestacao de
Contas Anual do Fundo da Procuradoria Geral do Municipio de Varzea Grande;



XIII - efetuar pagamentos inerentes ao Fundo da Procuradoria Geral do
Municipio de Vérzea Grande ap6s o empenho, a liquidacdo da despesa e a emissao
de cheques;

XIV - pronunciar-se quanto ao valor dos honorarios solicitados por perito
judicial em matéria contabil ou afim, dentro do prazo assinado para tanto pelo
Procurador responsavel pela causa;

XV - efetuar os calculos de atualizacdo com corregio monetdria e juros dos
creditos constantes na ordem cronoldgica de pagamento da Procuradoria de Divida
Publica;

Paragrafo anico. A Coordenadoria Administrativa Financeira tera 01 (um)
Coordenador Administrative Financeiro, nomeado em comissao e diretamente

subordinado a Chefe de Gabinete da Procuradoria Geral, exigindo para o cargo
inscri¢do no Conselho de Economia ou Contabilidade- simbolo DGA 4;

Secao V
Da Geréncia de Expediente e Agendamento

Art. 12 - A Geréncia de Expediente possui as seguintes atribuicdes:
I - garantir todoe apoio logistico para a realizagdo das atividades institucionais;

IT - coordenar as areas de planejamento, processamento de dados, protocolo e
agendamento.

IIT - manter controle de entrada e saida de processos judiciais e
administrativos em tramite na Procuradoria Geral do Municipio, alimentando o
GESPRO ou outro sistema utilizado pelo municipio;

IV - receber, protocolizar e processar as correspondéncias e demais
documentos destinados a unidade;

V - controlar a tramitacdo de todos os processos e demais documentos por
origem, assunto, destino, e horario;

VI - executar servico de digitacdo de expedientes e pareceres dos
procuradores;

VII - prestar informacdes sobre o andamento de processos as partes
interessadas;

VIII - agendar todos os compromissos dos procuradores, assessores e demais
servidores que guardem relacdo direta com suas funcdes na Procuradoria,
especialmente os prazos judiciais e extrajudiciais referente a procedimentc;%
administrativos envolvendo o Ministério Piblico, o Tribunal de Contas ou qualqu
outro 6rgao estadual ou federal; :

IX - langar os compromissos em programa proprio de agendamento ou
manter agenda fisica, fazendo constar a data limite para finalizagdo da manitestacao;

X - cobrar de cada servidor da procuradoria geral do municipio a execucdo do
servico agendado;
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X1 - lembrar e cobrar de cada servidor da procuradoria geral do municipio a
devida manifestacdo sobre os compromissos agendados, emitindo relatério diario
dos compromissos.

Paragrafo unico. A Geréncia de Expediente e Agendamento tera 01 (um)
Gerente de Expediente e Agendamento, nomeado em comissdao e diretamente
subordinado ao Chefe de Gabinete da Procuradoria Geral do Municipio - simbolo
DGA 6;

Secao VI
Da Geréncia de Setor de Arquivo

Art. 13 - Ao setor de arquivo, coordenade pelo Chefe de Gabinete do
Procurador Geral do Municipio cabe:
[ - organizar e manter atualizado o arquivo fisico e digital de processos,

procedimentos administrativos, expedientes, pareceres da procuradoria, e quaisquer
outros documentos encaminhados para o setor;

II - controlar o acesso aos documentos arquivados e manté-los em condicoes
de consulta; apresentando o documento solicitado mediante devida anotacido de
2 ¢
quem solicitou e anotando a devolugéo;

I1II - executar servico de digitalizacao de todos os documentos arquivados na
Procuradoria Geral do Municipio.

Paragrafo dnico. O Setor de Arquivo tera 01 {um) Gerente de Setor de
Arquivo, nomeado em comissao e diretamente subordinado ao Chefe de Gabinete do
Procurador Geral - simbolo DGA 6;

CAPITULO V
Secao |

Das Procuradorias Especializadas

Art. 14 - As Procuradorias Especializadas, diretamente subordinadas ao
Procurador Geral, sdo responsaveis pelas atividades jurisdicionais e de consultoria
juridica da Procuradoria Geral, bem como pelas j& mencionadas no art. 3° desta Lei
Complementar.

Paragrafo tnico. Os Chefes dos 6rgdos mencionados neste artigo seré%
nomeados em comissao pelo Chefe do Poder Executivo.

Subsecao - I
Da Procuradoria Judicial

Art. 15 - Compete a Procuradoria Judicial:

I - representar o Municipio em qualquer instancia ou juizo, como autor, réu,
assistente ou oponente, nas acgdes civeis, criminais, trabalhistas, falimentares,
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mandados de seguranca, habeas-data e demais processos especiais, ressalvadas as
atribuicdes das demais Procuradorias Especializadas.

I - promover as a¢des do municipio na defesa de seus bens, interesses e
servigos, em qualquer juizo e grau de jurisdicdo, bem como defender-lhe nas acoes
em que for demandado, ressalvadas as atribuicdes das demais Procuradorias
Especializadas.

[II - contestar as demandas judiciais em que o Municipio seja requerido;
IV - recorrer das sentencas desfavoraveis ao interesse do Municipio;
V - interpretar e solicitar o cumprimento de determinacdes judiciais;

VI - acompanhar o correto cumprimento das determinacdes judiciais;

VII - atender as requisicdes Ministeriais e providenciar respostas as mesmas;

VIII - acompanhar os processos nos quais o Municipio figura perante os
Tribunais de Contas Estadual e da Uni&o.

Art. 16 - A Procuradoria Judicial sera composta de:

[ - 01 (um) cargo de Procurador Adjunto Chefe da Procuradoria Judicial,
nomeado em comissao e diretamente subordinado ao Procurador Geral do
Municipio - simbolo DGA 2;

II - 0l(uma) funcao de confianca de Assessor Juridico Especial da
Procuradoria judicial, para auxiliar o Procurador Adjunto Chefe em seus trabalhos
diarios e substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos, a ser exercida
obrigatoriamente por um procurador municipal efetivo ou estavel - percentual de
gratificacao de 60% do simbolo DGA 4;

[T - 01 (um) cargo de Assessor Juridico da Procuradoria judicial, nomeado em
comissdo e subordinado diretamente a Procuradoria Judicial, com incumbéncia de
auxiliar o Procurador Adjunto Chefe nas atribuicdes conferidas nesta lei, sendo
exigido para o cargo inscrigdo na Ordem dos Advogados - simbolo DGA 5;

IV - os procuradores de carreira do municipio lotados na Procuradoria
Judicial pelo Procurador Geral.

Art. 17 - Sdo atribui¢bes do Procurador Adjunto Chefe da Procuradoria
Judicial do Municipio:

I - coordenar o trabalho dos servidores que compdem a Procuradoria Judicial;

IT - representar judicial e extrajudicialmente o Municipio, em defesa de seus
bens, interesses e servicos em agdes em que for parte ou terceiro interessado;

III - coordenar os prazos judiciais e ministeriais, bem como o desenvolver d
trabalhos dos servidores da procuradoria judicial; {

[V - acompanhar a andlise do interesse em recorrer, bem como atuar na causa
quando o Procurador responsavel nao entenda cabivel o recurso;

V - acompanhar a interposicao de recursos;

VI - receber citacdes e notificagdes nas agdes contra o municipio afetos a sua
procuradoria;
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VII - avocar, quando julgar necessdrio, processo que esteja sob exame de

qualquer membro da Procuradoria Judicial, aditando-o, se for o caso, respeitados 0s
prazos regimentais;

VIII - acompanhar o cumprimento das sentencas e liminares;

IX - assessorar o Procurador Geral nos assuntos juridicos, afetos a sua
Procuradoria;

X - exercer outras atribuices que lhe forem conferidas pelo Procurador Geral.

Subsecao - 11

Da Procuradoria Fiscal

Art.18 - Compete a Procuradoria Fiscal:

[ - promover a inscricao e a cobranga amigavel ou judicial da divida ativa do
municipio de qualquer natureza, tributdria ou nao, sendo responsavel pela Geréncia
da Procuradoria Fiscal e Coordenadoria de Divida Ativa;

II - supervisionar, acompanhar e manter em funcionamento a Geréncia da
Procuradoria Fiscal e Coordenadoria de Divida Ativa, bem como, a organizacao dos
dados e atualizacao dos mesmos;

IIT - representar a Fazenda Publica Municipal nos processos de inventério,
arrolamento e partilha, bem como nos casos de sucessao provisoria ou definitiva dos
bens dos ausentes e da heranca jacente;

IV - emitir parecer em processos administrativos com assuntos de natureza
tributaria sobre matéria tributaria ou fiscal;

V - representar o municipio em agdes que versem sobre matéria financeira
relacionada com arrecadacao tributaria;

VI - representar os interesses do municipio perante os Tribunais de Contas do
Estado e da Unido, quando a matéria versar acerca de direito tributario ou fiscal:

VII - defender os interesses da fazenda municipal nas a¢des de qualquer
natureza, inclusive mandados de seguranca, quando relacionados com matérias
fiscais;

VIII - propor acoes de execugao fiscal;

IX - acompanhar o tramite das execugdes fiscais em todo curso, interpondoe
recursos quando necessario;

Art. 19 - A Procuradoria Fiscal serd composta de:

[ - 01 (um) cargo de Procurador Adjunto Chefe da Procuradoria Fisca
nomeado em comissdo e diretamente subordinado ao Procurador Geral de
Municipio - simbolo DGA 2;

II - 0l(uma) funcdo de confianca de Assessor Juridico Especial da
Procuradoria Fiscal, para auxiliar o Procurador Adjunto Chefe em seus trabalhos
diarios e substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos, a ser exercida
obrigatoriamente por um procurador municipal efetivo ou estavel - percentual de
gratificacao de 60% do simbolo DGA 4;



III - 01 (um) cargo de Assessor Juridico da Procuradoria Fiscal, nomeado em
comissdo e subordinado diretamente & Procuradoria Fiscal, com incumbéncia de
auxiliar o Procurador Adjunto Chefe nas atribui¢bes conferidas nesta lei, sendo
exigido para o cargo inscrigdo na Ordem dos Advogados - simbolo DGA 5;

IV - os procuradores de carreira do municipio lotados na Procuradoria Fiscal
pelo Procurador Geral.

Art. 20 - Sdo atribuigdes do Procurador Adjunto Chefe da Procuradoria Fiscal:
[ - coordenar o trabalho dos servidores que compdem a Procuradoria Fiscal,
bem como, da Geréncia da Procuradoria Fiscal e Coordenadoria de Divida Ativa;

I - representar judicial e extrajudicialmente o Municipio, na defesa dos
interesses fiscais, em agdes em que for parte ou terceiro interessado;

[T - proceder a andlise da divida ativa e a propositura de acdo de execucao
fiscal;

IV - receber citacdes e notificagdes nas agdes contra o municipio afetos a sua
procuradoria;

V - avocar, quando julgar necessario, processo que esteja sob exame de
qualquer membro da Procuradoria Fiscal, aditando-o, se for o caso, respeitados os
prazos regimentais;

VI - assessorar o Procurador Geral nos assuntos juridicos, afetos & sua
Procuradoria;

VII - exercer outras atribuicées que lhe forem conferidas pelo Procurador
Geral.

Art. 21 - A Coordenadoria da Divida Ativa integra a Procuradoria Fiscal e
possui as seguintes atribuicoes:

[ - gerenciar e controlar a divida ativa do municipio;

[I - preparar relacao dos devedores inscritos na Divida Ativa, para publicacao
no orgao oficial do municipio, ou pelos meios habituais, na forma estabelecida em
Lei;

III - efetivar a inscricdo em divida ativa;

IV - emitir notificacdes de inscricdo em divida ativa;

V - emitir cartas e/ou avisos de cobranca referentes a parcelamentos em
atraso;

VI - gerar livros de inscricdo em divida ativa

VII - gerar relatorios mensais de créditos tributarios em carteira;

VIII - proceder aos cédlculos e atualizacoes dos débitos para inscricdo na Divida
Ativa observando a legislacdo que disciplina a matéria;

IX - encaminhar, a Procuradoria Fiscal, apos a devida conferéncia, os
documentos processados para cobranga judicial dos débitos, fazendo as anotagoe
que se fizerem necessarias;

X - controlar os processos originados de auto de infragdo e demais débitos
pertencentes a Divisao, fazendo as devidas anotagoes;



XI - emitir Certidio de Divida Ativa, fazendo o encaminhamento a
Procuradoria Fiscal para que promova a sua execugao;

XII - Controlar e alimentar o sistema tributario utilizado pelo Municipio,
inserindo os dados de inscricao em divida ativa, execucdo fiscal e outros de
responsabilidade do seu setor;

XIII - informar sobre a origem, a natureza, 0 montante e a fase em que se
encontra o débito, quando solicitado;

XIV - examinar os requerimentos de Certiddo Negativa de Débitos, emitindo-
as nos casos de inexisténcia de débitos ou fornecendo declara¢do contendo os débitos
existentes, em conjunto com Procurador Adjunto Chefe da Procuradoria Fiscal e o
Procurador Geral do Municipio;

XV - proceder aos servigos de cobranga da Divida Ativa do Municipio;
XVI - proceder o recolhimento da Divida Ativa do Municipio;

XVII - formalizar acordos para recebimento parcelado da divida ativa, nos
casos previstos em lei;

XVIII - controlar e acompanhar os parcelamentos encaminhando a
Coordenadoria de Divida Ativa em caso de inadimpléncia para providéncias
necessarias a execugdo judicial da divida;

XIX - atendimento ao ptblico com referéncia a cobranca executiva e amigavel;
XX - efetuar calculos de corregao monetaria e juros;

XXI - acompanhar o processamento da Divida Ativa junto ao 6rgao de
acompanhamento de dados;

XXII - receber os elementos processados, promover a sua conferéncia e
organizar o livro especial de registro, rubricando as suas folhas;

XXIII - proceder aos calculos e atualizacdes dos débitos para inscricdo na
Divida Ativa observando a legislacao que disciplina a matéria;

XXIV - informar sobre a origem, a natureza, o montante e a fase em que se
encontra o débito, quando solicitado;

XXV - desempenhar outras atribuicdes que lhe forem cometidas pela
Procuradoria Fiscal.

Art. 22 - A Coordenadoria de Divida Ativa terda 01 (um) Coordenador de
Divida Ativa, nomeado em comissdo e diretamente subordinado ao Procurador
Adjunto Chefe da Procuradoria Fiscal, sendo exigido para o cargo a inscrigdo ng
Conselho de Contabilidade - simbolo DGA 4; )

Subsecao - I1I
Da Geréncia da Procuradoria Fiscal

Art. 23 - A Geréncia da Procuradoria Fiscal possui as seguintes atribuicoes:

I - receber, protocolar e processar as correspondéncias e papéis destinados a
unidade;
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I - manter controle cadastral de entrada e saida de execuges fiscais,
remetidos para manifestagdo dos Procuradores, pelos respectivos Cartorios da
Fazenda Publica;

I1] - prestar informagdes sobre andamento de processos as partes interessadas

IV - manter controle de todos os processos judiciais e administrativos em
tramite na Procuradoria Fiscal, alimentando o GESPRO ou outro sistema utilizado
pelo municipio;

V - controlar a entrada, tramitagao, arquivo ou saida de processos judiciais e

administrativos e demais expedientes da Procuradoria Fiscal;

VI - coordenar as dreas de almoxarifado, patrimonio e instalacbes da
Procuradoria Fiscal, garantindo apoio logistico para a realizagdo das atividades da
unidade;

VII - organizar e manter atualizado os arquivos de processos e procedimentos
administrativos, expedientes, pareceres e quaisquer outros documentos
encaminhados para o setor;

VIII - providenciar a elaboracdo e encaminhamento de expedientes e oficios,
destinados a obtengao de informagdes junto a érgaos publicos ou privados visando a
localizacao dos executados;

IX - assessorar os Procuradores nos assuntos de sua competéncia.

X - desempenhar outras atribuicdes que lhe forem cometidas pela
Procuradoria Fiscal.

Art. 24 - A Geréncia Administrativa da Procuradoria Fiscal tera 01 (um)
Gerente da Procuradoria Fiscal, nomeado em comissdo e diretamente subordinado
ao Procurador Adjunto Chefe da Procuradoria Fiscal - simbolo DGA 6;

Subsecao - IV
Da Procuradoria Patrimonial

Art. 25 - Compete & Procuradoria Patrimonial:

I - representar o Municipio, em qualquer instancia, em acdes de qualquer
natureza, cujo objeto principal ou acessério verse sobre direitos fundiérios, reais ou
possessorios, patrimoénio imobilidrio e d4guas de dominio do Municipio, competindo-
lhe as agdes de desapropriagao;

I1 - emitir parecer em todos e quaisquer processos administrativos que versem
sobre patrimonio publico mobiliario e imobiliario do Municipio;

[T - Promover as acdes discriminatérias de terras devolutas do Municipi
legitimando de posse, incorporacdo das que se encontrarem vagas ou livres de poss
legitima e propor sua destinacdo na forma da lei;

IV - opinar em todos os processos de alienagao, cessao, aforamento, permuta,
arrendamento, onerac¢ao e locagao;

V- acompanhar os registros de iméveis de propriedade do municipio;

VI - acompanhar a afetagdo e desafetacdo de bens publicos;



VII - exarar parecer nos processos administrativos referentes ao patrimonio
municipal;

VIII - receber os bens adjudicados judicialmente, sugerindo ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, por intermédio do Procurador-Geral, a destinagdo destes;

IX - encaminhar ao ¢érgdo municipal competente as certiddes, escrituras e
demais instrumentos relativos aos iméveis de dominio publico municipal, bem como
informar as alteracdes patrimoniais que ocorrerem, mediante alienacdo, aquisicao ou
trespasse de uso;

X - exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas pelo Procurador-Geral.

Art. 26 - A Procuradoria Patrimonial sera composta de:

[ - 01 (um) cargo de Procurador Adjunto Chefe da Procuradoria Patrimonial,
nomeado em comissao e diretamente subordinado ao Procurador Geral do
Municipio - simbolo DGA 2;

II - 0l(uma) funcao de confianca de Assessor Juridico Especial da
Procuradoria Patrimonial, para auxiliar o Procurador Adjunto Chefe em seus
trabalhos diarios e substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos, a ser exercida

obrigatoriamente por um procurador municipal efetivo ou estavel - percentual de
gratificacdo de 60% do simbolo DGA 4;

III - 01 (um) cargo de Assessor Juridico da Procuradoria Patrimonial,
nomeado em comissdo e subordinado diretamente & Procuradoria Patrimonial, com
incumbéncia de auxiliar o Procurador Adjunto Chefe nas atribuigdes conferidas nesta
lei, sendo exigido para o cargo inscri¢ao na Ordem dos Advogados - simbolo DGA 5;

IV - os procuradores de carreira do municipio lotados na Procuradoria
Patrimonial pelo Procurador Geral.

Art. 27 - Sao atribui¢des do Procurador Adjunto Chefe da Procuradoria
Patrimonial:

I - coordenar os trabalhos dos procuradores que compdem a procuradoria
patrimonial;

I - representar o municipio em juizo nas causas que estiver atuando;

[IT - receber citacdes e notificacdes nas acdes contra o municipio afetos a sua
procuradoria;
IV - avocar, quando julgar necessdrio, processo que esteja sob exame de

qualquer membro da Procuradoria Patrimonial, aditando-o, se for o caso, respeitados
0s prazos regimentais;

V - assessorar o Procurador Geral do Municipio nos assuntos juridicos de
natureza patrimonial;

VI - exercer outras atribuicoes que lhe forem conferidas pelo Procurador Ger%
do Municipio. ' :

Subsecao -V
Da Procuradoria de Licita¢do e Contratos



Art. 28 - Compete a Procuradoria de Licitacio e Contratos:

[ - emitir pareceres em processos administrativos de licitacdo, encaminhados
pelo setor de licitagdes da Secretaria Municipal de Administracdo, desde que
provocado;

Il - orientar o setor competente quanto a conducdo dos processos
administrativos de licitacdo, observando as disposi¢oes legais, o posicionamento do
Tribunal de Contas Regional e o interesse publico;

IIT - analisar contrato oriundo de processo de licitacdo, observando se guarda
fidelidade com o processo de licitacdo que o originoy;

[V - promover o controle interno da legalidade e moralidade dos atos da
Administracao Publica Municipal;

V - exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas pelo Procurador-Geral.
Art. 29 - A Procuradoria de Licitagdes e Contratos sera composta de:

I - 01 (um) cargo de Procurador Adjunto Chefe da Procuradoria de Licitacdes
e Contratos, nomeado em comisséc e diretamente subordinado ao Procurador Geral
do Municipio - simbolo DGA 2;

II - 0l(uma) funcdo de confianca de Assessor Juridico Especial da
Procuradoria de Licitages e Contratos, para auxiliar o Procurador Adjunto Chefe em
seus trabalhos didrios e substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos, a ser
exercida obrigatoriamente por um procurador municipal efetivo ou estavel -
percentual de gratificacao de 60% do simbolo DGA 4;

[II - 01 (um) cargo de Assessor Juridico da Procuradoria de Licitagdes e
Contratos, nomeado em comissdo e subordinado diretamente & Procuradoria de
Licitagoes e Contratos, com incumbéncia de auxiliar o Procurador Adjunto Chefe nas
atribuicdes conferidas nesta lei, sendo exigido para o cargo inscri¢gdo na Ordem dos
Advogados - simbolo DGA 5;

IV - os procuradores de carreira do municipio lotados na Procuradoria de
Licita¢des e Contratos pelo Procurador Geral.

Art. 30 Sao atribui¢cbes do Procurador Adjunto Chefe da Procuradoria de
Licitag®es e Contratos:

I - coordenar os trabalhos dos procuradores que comp&em a procuradoria de
licitacdes e contratos;

IT - assessorar juridicamente o setor de licitagdo do Municipio de Varzea
Grande;

IIT - responder as consultas levadas a efeito quando o assunto corresponder a
licitacdo e contratos;

IV - receber citacoes e notificagdes nas acdes contra o municipio afetos a su \
procuradoria; ;

V - avocar, quando julgar necessario, processo que esteja sob exame de
qualquer membro da Procuradoria de Licitagdo e Contratos, aditando-o, se for o caso,
respeitados os prazos regimentais;
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VI - assessorar o Procurador Geral do Municipio nos assuntos juridicos de
natureza licitatéria e contratual;

VII - exercer outras atribui¢Ses que lhe forem conferidas pelo Procurador
Geral do Municipio.

Subsecdo - VI
Da Procuradoria Administrativa

Art. 31 - Compete a Procuradoria Administrativa:

[ - emitir pareceres em processos administrativos comuns, que nao sejam de
competéncia exclusiva de outra procuradoria especializada;

II - opinar, sob o aspecto juridico, nos processos administrativos em que sejam
interessados os servidores municipais, em matéria de direitos, deveres, vantagens e
prerrogativas;

III- unificar a jurisprudéncia administrativa, garantir a correta aplicagao das

leis, prevenir e dirimir controvérsias entre os érgidos da Administracdo Publica
Municipal;

IV - exercer outras atribuicdes que Ihe forem cometidas pelo Procurador Geral.
Art. 32 - A Procuradoria Administrativa sera composta de:

I - 01 (um) cargo de Procurador Adjunto Chefe da Procuradoria
Administrativa, nomeado em comissao e diretamente subordinado ao Procurador
Geral do Municipio - simbolo DGA 2;

il - 0Ol(uma) funcdo de confianca de Assessor Juridico Especial da
Procuradoria Administrativa, para auxiliar o Procurador Adjunto Chefe em seus
trabalhos diarios e substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos, a ser exercida
obrigatoriamente por um procurador municipal efetivo ou estdvel - percentual de
gratificagdo de 60% do simbolo DGA 4;

III - 01 (um) cargo de Assessor Juridico da Procuradoria Administrativa,
nomeado em comissdo e subordinado diretamente & Procuradoria Administrativa,
com incumbéncia de auxiliar o Procurador Adjunto Chefe nas atribuicGes conferidas
nesta lei, sendo exigido para o cargo inscricio na Ordem dos Advogados - simbolo
DGA 5;

IV - os procuradores de carreira do municipio lotados na Procuradoria
Administrativa pelo Procurador Geral.

Art. 33 - Sdo atribuicdes do Procurador Adjunto Chefe da Procuradoria
Administrativa:

I - coordenar os trabalhos dos procuradores que compdem a procurador:
administrativa; |

II - receber citacdes e notificacOes nas acOes contra o municipio afetos a sua
procuradoria;
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III - avocar, quando julgar necessario, processo que esteja sob exame de

qualquer membro da Procuradoria Administrativa, aditando-o, se for o caso,
respeitados os prazos regimentais;

IV - assessorar o Procurador Geral do Municipio nos assuntos juridicos de
natureza administrativa;

V - exercer outras atribui¢des que lhe forem conferidas pelo Procurador Geral
do Municipio.

Subsecao VII
Da Procuradoria Legislativa

Art. 34 - Compete a Procuradoria Legislativa:

I - emitir pareceres, do ponto de vista juridico, em processos que lhe forem
submetidos;

IT - elaborar as minutas de Projetos de Lei e respectivas Mensagens, Decretos,
Portarias, Regulamentos e outros Atos Normativos municipais, acompanhando a
tramitagao destes na Camara Municipal;

III - revisar as minutas de Projeto de Lei e respectivas Mensagens, Decretos,
Regulamentos e outros Atos Normativos elaborados pelos demais Orgaos ou
Entidades da Administracdo Municipal;

IV - emitir parecer quanto a constitucionalidade e legalidade de Projetos de
Lei que lhe forem encaminhados;

V - analisar a legalidade e constitucionalidade das Leis e, quando necessério,
sugerir sua revogacao ou a propositura da agao judicial competente;

VI - providenciar o compéndio das Leis Municipais, bem como informagdes as
Secretarias Municipais acerca das leis sancionadas;

VII - inserir no site da Prefeitura Municipal de Varzea Grande a legislagao
municipal vigente;

VII - exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas pelo Procurador
Geral.

Paragrafo tnmico. Os Orgaos ou Entidades da Administracio Publica
Municipal deverdo encaminhar com a minuta do anteprojeto de lei a respectiva
exposicao de motivos ensejadores da proposta.

Art. 35 - A Procuradoria Legislativa sera composta de:

I - 01 (um) cargo de Procurador Adjunto Chefe da Procuradoria Legislativa,
nomeado em comissdo e diretamente subordinado ao Procurador Geral do
Municipio - simbolo DGA 2;

II - 0Ol(uma) funcdo de confianca de Assessor Juridico Especial ddf
Procuradoria Legislativa, para auxiliar o Procurador Adjunto Chefe em seu
trabalhos didrios e substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos, a ser exercida
obrigatoriamente por um procurador municipal efetivo ou estadvel - percentual de
gratificacao de 60% do simbolo DGA 4;
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[T - 01 (um) cargo de Assessor Juridico da Procuradoria Legislativa, nomeado
em comissdo e subordinado diretamente & Procuradoria Legislativa, com

incumbéncia de auxiliar o Procurador Adjunto Chefe nas atribui¢des conferidas nesta
lei, sendo exigido para o cargo inscri¢ao na Ordem dos Advogados - simbolo DGA 5;

IV - os procuradores de carreira do municipio lotados na Procuradoria
Legislativa pelo Procurador Geral.

Art. 36 - Sdo atribuices do Procurador Adjunto Chefe da Procuradoria
Legislativa:

I - coordenar os trabalhos dos procuradores que compdem a procuradoria
legislativa;

I - receber citagGes e notificacdes nas acdes contra 0 municipio afetos & sua
procuradoria;

Il - avocar, quando julgar necessario, processo que esteja sob exame de
qualquer membro da Procuradoria legislativa, aditando-o, se-for o caso, respeitados
0s prazos regimentais;

IV - assessorar o Procurador Geral do Municipio nos assuntos juridicos de
natureza legislativa;

V - exercer outras atribuicoes que lhe forem conferidas pelo Procurador Geral
do Municipio. '

Art. 37 - O Setor Legislativo integra a Procuradoria Legislativa e possui as
seguintes atribuicdes:

[ - organizar e manter atualizado o arquivo fisico e digitalizado de projetos de
lei e respectivas mensagens solicitados, elaborados e publicados, bem como os
decretos, regulamentos e outros atos normativos municipais solicitados e publicados;

II - providenciar o compéndio das Leis Municipais e manté-lo atualizado;

III - inserir no site da Prefeitura Municipal de Varzea Grande a legislacdo
municipal vigente;

IV - assessorar os Procuradores nos assuntos de sua competéncia.

V - desempenhar outras atribuicdes que lhe forem cometidas pela
Procuradoria Legislativa.

Paragrafo tnico. O Setor Legislativo tera 01 (um) Gerente de Setor
Legislativo, nomeado em comissdo e diretamente subordinado ao Procurador
Adjunto Chefe da Procuradoria Legislativa - simbolo DGA 6;

Subse¢ao VIII
Da Procuradoria de Divida Pdblica

Art, 38 - Compete a Procuradoria de Divida Pablica:

I - representar 0 Municipio nos processos de precatérios e RPV, conferindo
correcao dos calculos;
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I - acompanhar e controlar os processos de precatérios e RPV em que o
Municipio seja parte;

[II - encaminhar ao Controle Interno do Municipio pedido administrativo de

constitui¢do de crédito contra o Municipio para processo de auditoria do montante
pleiteado;

[V - acompanhar e controlar a divida ptblica municipal;

V - analisar a legalidade do pagamento das despesas contraidas pelo
municipio, emitindo parecer conclusivo sobre a obrigagio e dever de pagamento e,
em sendo positivo o parecer, inserir o crédito na ordem cronoldgica de pagamentos
administrativos;

VI - controlar e manter atualizado os valores de créditos constantes da ordem
cronologica de pagamento administrativo;

VII - manter atualizado o cadastro de todos os credores do Municipio de
Varzea Grande;

VIII - emitir relatério dos pagamentos efetuados com demonstrativo de
impacto em caso de negociagdo vantajosa a0 Municipio;

IX - organizar, publicar e manter atualizada ordem de pagamento
administrativo de crédito contra o Municipio;

X - acompanhar a ordem de pagamento de precatérios e RPV, fazendo
publicar os pagamentos efetuados;

XI - Firmar, nos casos em que houver manifesta vantagem para o Municipio,
acordo  administrative  para = pagamentos de  créditos  constituidos
administrativamente, independente da ordem cronolégica;

a) Em caso de acordo para quitacdo, com manifesta vantagem, de créditos
administrativos contra o Municipio, o pagamento deverd ser precedido de
publicacao oficial, para o fim de oportunizar ao preterido na ordem cronolégica de
pagamento ofertar proposta de quitacio de seu crédito para com o Municipio;

b) No caso do preterido ofertar proposta de quitacdo e vir a desistir da
mesma antes do pagamento, este serd automaticamente reinserido na ordem de
pagamento passando a ocupar o dltimo lugar na fila da ordem cronolégica de
pagamentos;

XII - acompanhar, em conjunto com os respectivos 6rgaos da administracio
municipal direita e indireta, o controle da execucdo, dos valores e dos prazos de
contratos firmados pelo Municipio, através da administracao direta e ou indireta;

XIII - apurar responsabilidades nos casos de onerosidade ao Tesouro
Municipal causada por gestores municipais da administragdo direta ou indireta que
contrairam créditos contra o Municipio sem que fossem observados os devidos
procedimentos legais, devendo obrigatoriamente promover os competentes
procedimentos administrativos, ou as competentes acdes judiciais para o
ressarcimento dos prejuizos causados ao Tesouro Municipal;

XIV - exercer outras atribui¢des que lhe forem cometidas pelo Procurado%
Geral. Jls

Art. 39 - A Procuradoria de Divida Publica serd composta de:
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[ - 01 (um) cargo de Procurador Adjunto Chefe da Procuradoria de Divida
Publica e Precatérios, nomeado em comissio e diretamente subordinado ao
Procurador Geral do Municipio - simbolo DGA 2;

I - O0lfuma) funcdo de confianca de Assessor Juridico Especial da
Procuradoria de Divida Publica, para auxiliar o Procurador Adjunto Chefe em seus
trabalhos didrios e substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos, a ser exercida

obrigatoriamente por um procurador municipal efetivo ou estavel - percentual de
gratificacdo de 60% do simbolo DGA 4;

IIT - 01 (um) cargo de Assessor Juridico da Procuradoria de Divida Publica,
nomeado em comissio e subordinado diretamente a Procuradoria de Divida Publica,
com incumbeéncia de auxiliar o Procurador Adjunto Chefe nas atribuigdes conferidas
nesta lei, sendo exigido para o cargo inscrigdo na Ordem dos Advogados - simbolo

DGA 5;

IV - os procuradores de carreira do municipio lotados na Procuradoria de
Divida Publica pelo Procurador Geral.

Art. 40 - Sao atribui¢des do Procurador Adjunto Chefe da Procuradoria de
Divida Publica:

I - coordenar os trabalhos dos procuradores que compdem a procuradoria de
Divida Pdblica;

II - receber citacdes e notifica¢des nas a¢des contra o municipio afetos a sua
procuradoria;

III - avocar, quando julgar necessario, processo que esteja sob exame de
qualquer membro da Procuradoria de Divida Publica, aditando-o, se for o caso,
respeitados os prazos regimentais;

IV - assessorar o Procurador Geral do Municipio nos assuntos juridicos
relacionados a despesa puiblica municipal, precatorios e RPV;

V - exercer outras atribui¢des que lhe forem conferidas pelo Procurador Geral
do Municipio.

TITULO II
DOS SERVIDORES LOTADOS NA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CAPITULO 1
DO REGIME JURIDICO

Art. 41 - O regime juridico dos Procuradores do Municipio € o estatutario
aplicando-se, subsidiariamente, o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio d \
Varzea Grande e Legislagio Complementar.

CAPITULO 1T
DOS PROCURADORES DO MUNICIPIO

Secao I
Da Carreira



Art. 42 - A carreira de que trata a presente legislacdo Municipal é constitufda
dos cargos efetivos e estaveis de Procurador Municipal, decorrentes da Lei Municipal
n® 2.708/2004.

Paragrafo Unico. Aplica-se aos procuradores aposentados e aos pensionistas o
disposto nesta Lei.

Art. 43 - Para ingresso na carreira de Procurador do Municipio exigir-se-a
concurso publico de provas ou de provas e titulos, nos termos do artigo 37, inciso Il

da Constituicao Federal.

Paragrafo Unico. Para ingresso na carreira de Procurador é exigida a
graduacao em Direito e habilitacdo legal para o exercicio da advocacia.

Secdo 11
Da Investidura e Provimento dos Cargos

Art. 44 - O Procurador do Municipio devera tomar posse no prazo de 30
(trinta) dias, contados da data de publicagdo do ato de sua nomeacdo no Diario
Oficial do Municipio, prorrogavel, por igual tempo, a critério do Procurador Geral.

Paragrafo tnico. Sdo requisitos para o provimento e investidura no cargo de
Procurador do Municipio:

I - ser brasileiro;

II - ter concluido o curso de bacharelado em Direito, reconhecido pelo
Ministério da Educacao;

III - estar quite com as obrigacdes militares;
IV - estar em gozo dos direitos politicos;

V - possuir registro na Ordem dos Advogados do Brasil, em situacao regular,
comprovada mediante certidao expedida pelo respectivo Conselho de Classe;

VI - possuir 03 (trés) anos de atividade juridica, nos termos dos §§ 1° e 2°, do
artigo 5° desta Lei Complementar;

VII - comprovar aptidao fisica e psiquica, mediante exame médico realizado
pela Junta Médica Municipal.

Art. 45 — Para os efeitos desta Lei Complementar, integram a Carreira de Procurador
do Municipio de Vérzea Grande, os cargos efetivos e estaveis de Procurador Municipal,
decorrentes da Lei Municipal n° 2.708/2004,

§1°- Os cargos de carreira referidos nesta Lei Complementar serao providos:

[ - por nomeagdo, precedida de concurso publico nos termos do inciso II do
art. 37 da Constituicdo Federal;

II' - pelo enquadramento dos atuais Procuradores Municipais efetivos e
estaveis decorrentes da Lei Municipal n° 2.708/2004, conforme as normas
estabelecidas nesta Lei Complementar;

III - pelas demais formas de provimento previstas no Estatuto dos Servidore&
Pablicos Municipais de Varzea Grande - MT. ‘



§ 2° - O provimento dos cargos de carreira no ambito da Procuradoria Geral
do Municipio se dara por ato da autoridade competente, conforme o caso, ou por
delegacéo de poderes na forma da lei.

Secdo - III
Do Estagio Probatério e da Estabilidade

Art. 46 - Ao entrar em exercicio, o Procurador do Municipio nomeado para o
cargo de provimento efetivo ficara sujeito a estagio probatério por perfodo de 3 (trés)
anos, durante o qual sera objeto de avaliagio para o desempenho do cargo, e
observados critérios como idoneidade moral, aptiddo, disciplina, aissiduidade,
pontualidade, eficiéncia, capacidade de iniciativa, produtividade, responsabilidade e
dedicacdo ao servico.

Art. 47 - Como condi¢do para aquisicdo da estabilidade bem como para
avaliacdo de desempenho do Procurador do Municipio estavel, deve ser constituida
comissdo especial para essa finalidade, nos termos do § 4°, do art. 41, da Constituicio
Federal.

§ 1° - O relatorio final da comissdo serd submetido & homologagido do
Procurador-Geral do Municipio;

§ 2° - Sdo assegurados ao Procurador do Municipio avaliado, os principios
constitucionais do devido processo legal, contraditorio e a ampla defesa;

§ 3° - O Procurador do Municipio ndo aprovado no estagio probatério sera
exonerado.

Art. 48 - Ao Procurador do Municipio em estagio probatorio podera ser
concedida licenca por motivo de doenca da familia, por afastamento do conjuge ou
companheiro ficando suspenso o estagio probatério até o seu retorno ao exercicio do
cargo.

Art. 49 - A estabilidade do Procurador do Municipio na carreira serd adquirida
apos o estagio probatorio.

Secao -1V
Do Enquadramento e do Desenvolvimento na Carreira

Art. 50 - A carreira de Procuradores do Municipio é estruturada em 04
(quatro) classes horizontais e 06 (seis) niveis de referéncia (progressdo vertical),
conforme anexo I e IT desta Lei Complementar, observados os seguintes critérios:

§1°- Na horizontal, a promogao serd de acordo com avaliagdo de desempenho
nos termos desta lei, observados os seguintes critérios de uma classe para outra:

I - Classe A - Nivel Superior Completo com diploma de bacharel em direito e
inscrigdo na Ordem dos Advogados do Brasil;

II - Classe B - Somatoria de 150 (cento e cingiienta) horas de cursos d
aperfeicoamento na drea de direito ou outras de interesse da Procuradoria Geral d
Municipio;
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III - Classe C - pos-graduagdo lato sensu a titulo de especializacio na area de
direito;

IV - Classe D - Titulo de doutorado na area de atuacao.

§ 2° - Na vertical, a progressdo serd, automatica, pelo critério de antiguidade
observados os seguintes requisitos:

I- Nivel I - Procurador do Municipio em estagio probatorio;
II - Nivel II - Procurador do Municipio com mais de 3 anos e menos de 6 anos;

[T - Nivel IIT - Procurador do Municipio com mais de 6 anos e menos de 9

anos;

IV - Nivel IV - Procurador do Municipio com mais de 9 anos e menos de 12
anos;

V - Nivel V - Procurador do Municipio com mais de 12 anos e menos de 15
anos;

VI - Nivel VI - Procurador do Municipio com mais de 15 anos.

Art. 51 - Ao entrar em exercicio, o Procurador do Municipio sera enquadrado
no Nivel I (um), Classe A (Anexo I e II), devendo permanecer neste durante todo o
estagio probatorio.

§ 1° - O tempo de efetivo exercicio no cargo durante o estigio probatério sera
computado para fins de progressdo na carreira, bem como o tempo de servigo
ptblico prestado ao Estado de Mato Grosso, inclusive o das Forcas Armadas e o
periodo de atividades prestadas com onus para o Municipio, nas fungdes de
advocacia, nos termos do Estatuto dos Servidores Piblicos Municipais.

§ 2° - Os Procuradores Municipais que tenham sido nomeados, tambeém, para
exercer cargo em comissdo, terdo o tempo de servigo referente ao tempo em que
exerceu cargo em comissdo contado para fins de progressdo na carreira.

§ 3° - Os atuais Procuradores do Municipio com mais de 03 (trés) anos de
tempo de servigo, serdo enquadrados, na data da publicagio desta Lei, nos niveis e
classes correspondentes a sua habilitacao e tempo de servico atuais.

Secao -V
Da Avaliacao de Desempenho

Art. 52 - A avaliagdo de desempenho para fins da promocao horizontal ser%
realizada anualmente, observados os seguintes fatores:

[ - produtividade e qualidade no trabalho;

[T - idoneidade profissional;

I1I - zelo por equipamentos e materiais;

[V - participacdo nas atividades profissionais;

V - assiduidade e pontualidade no ambiente de trabalho;

VI - dedicacdo as agdes desenvolvidas.



§ 1° - A avaliagao ndo serd realizada se no ano o servidor permanecer afastado
sem Onus do exercicio do cargo por periodo igual ou superior a seis meses.

§ 2° - Se acaso a Administracdo Puablica nao proporcionar a realizacdo da
avaliagdo de desempenho ao servidor, esta serd considerada satisfatdria no periodo.

Art. 53 - O processo de avaliagdo do servidor compreendera as seguintes
etapas:

[ - auto-avaliacdo;

II - avaliacao da chefia imediata;

Paragrafo Unico - Os fatores da ficha individual de avaliacdo de desempenho
e os demais critérios a serem observados no processo de avaliagdo serdo regulados
por ato da Comissdo Permanente de Avaliagdo e Enquadramento Funcional.

Art. 54 - Serdo adotados os seguintes conceitos finais na avaliacio de
desempenho:

I - Excelente: pontuacao final igual ou superior a nove;
IT - Bom: pontuagao final entre sete e oito virgula noventa e nove;

il - Regular: pontuacdo final entre cinco e noventa e nove e seis virgula
noventa e nove;

IV - Insatisfatorio: pontuacao final inferior a cinco e noventa e nove.

Paragrafo Unico. A avaliagio de desempenho sera satisfatéria sé o servidor
obtiver os conceitos regular, bom ou excelente.

Art. 55 - Serd constituida no dmbito da Procuradoria Geral do Municipio de
Varzea Grande Comissdo Permanente de Avaliacdo e Enquadramento Funcional
para coordenacao do processo de avaliagdo, titulagdo e promogao dos procuradores
municipais.

§1° - A Comissdo sera integrada pelos seguintes componentes:
I - O Procurador Geral do Municipio de Varzea Grande, que a presidirg;

Il - um servidor da area de recursos humanos, nomeado pelo Procurador
Geral do Municipio de Varzea Grande;

[Il -um representante indicado pela Associacdo dos Procuradores do
Municipio de Varzea Grande;

IV - 02 (dois) Procuradores efetivos estaveis ou estabilizados, sendo um eleito
pelos Procuradores Municipais e outro nomeado pelo Procurador Geral do
Municipio de Varzea Grande.

V ~ um secretdrio executivo, nomeado em comissao - simbolo DGA 8, para
secretariar os trabalhos, sem direito a voto;

Art. 56 - Da avaliacdo cabe recurso ao Prefeito Municipal dentro de quinze
dias tteis a partir do primeiro dia atil ap6s a comunicacdo escrita feita ao sermdo
por sua chefia imediata, acompanhada de copia da ficha de avaliacao.

§ 1° - A comunicacdo a que se refere o caput podera ser substituida pela
ciéncia do servidor lancada na prépria ficha individual de avaliacdo.
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§ 2° - O Prefeito Municipal apreciard o recurso e o decidird em até trinta dias.

§ 3° - O servidor podera no prazo do recurso interpor, com efeito devolutivo e
suspensivo, pedido de reconsideragdo.

Art. 57 - O Procurador do Municipio devera encaminhar cépia dos titulos,
devidamente autenticada, a Comissdo Permanente de Avaliacdo Funcional, a fim de
atualizagdo do dossié para fins de enquadramento.

Paragrafo Unico - Do indeferimento dos titulos caberd pedido de
reconsideracao para a Comissdo Permanente de Avaliagao Funcional, no prazo de
trinta dias tteis, contados do primeiro dia atil, apés ciéncia do Servidor.

Art. 58 - O acréscimo pecuniério decorrente da promocdo horizontal serd pago
a contar da data de protocolizacao do requerimento.

Art. 59 - O aumento pecunidrio decorrente da progressdo vertical sera pago
automaticamente no més subseqiiente ao término do intersticio previsto no § 2° do
artigo 62 desta lei.

Secao - VI

Do Sistema Remuneratorio

Axt. 60 - A remuneracao dos integrantes da carreira de Procurador Municipal
¢ composta por subsidio, nos termos dos anexos I e II desta lei.

§1° - O subsidio de que trata o caput deste artigo ¢ somatério de todas as
verbas remuneratoérias e demais vantagens pecuniarias percebidas, ressalvadas as de
carater meramente indenizatorio, especialmente o adicional de insalubridade, o
adicional noturno e as horas-extras;

§2° - A tabela dos anexos [ e II desta lei sera corrigida na mesma época e com
no minimo os mesmos percentuais ou indices concedidos aos demais servidores
municipais.

Art. 61 - E assegurada a irredutibilidade da remuneracdo na implantacio do
subsidio, mediante o pagamento de complemento constitucional, na forma desta Lei
Complementar.

§ 17 - Incorpora-se ao subsidio todas as vantagens remuneratérias percebidas,
anteriores a publicacdo desta Lei Complementar;

§ 2° - O complemento constitucional integra a remunera¢ao dos Procuradores
do Municipio para todos os fins de direito, inclusive, para férias, 13° salario,
aposentadorias e pensoes;

Art. 62 - O complemento constitucional assegurado por esta Lei
Complementar aos Procuradores do Municipio que a ele fagam jus, ativos, inativos e

concedidos em virtude da implantagdo da politica salarial estabelecida nesta Lej
Complementar.

respectivos pensionistas sera absorvido gradualmente na medida dos aumentoE\

Art. 63 - Os Procuradores, quando investidos em cargo em comisséo fardo jus
ao acréscimo de 50% (cingiienta) por cento da remuneragdo do cargo em comissdo
sobre o subsidio percebido, ou ao percentual de comissionamento previsto em lei,
podendo, ainda, optar pela remuneracao integral do Cargo em Comissao.



Paragrafo Unico. As gratificacdes previstas nesta lei ndo se incorporam a
remuneragao do servidor em hipotese alguma, ndo compondo os proventos de
aposentadoria.

Secao - VII
Da Jornada Semanal de Trabalho

Art. 64 - O cargo de Procurador do Municipio tera carga horéria normal de 30
horas semanal, de acordo com o Anexo I desta Lei.

§ 1° - Podera o Procurador do Municipio optar por jornada de trabalho de 08
(oito) horas diarias, de acordo com o Anexo II desta Lei.

§ 2° - A qualquer tempo poderd o Procurador do Municipio, a seu critério,
cancelar a op¢do por jornada de 08 (oito) horas diarias.

Secao - VIII
Do Regime Extraordinario de Trabalho

Art. 65 - Considera-se regime extraordinario de trabalho a jornada especial
que, pelas caracteristicas e peculiaridades das atividades a serem executadas,
decorrentes de imperiosa e comprovada necessidade do servico, exijam
disponibilidade exclusiva do servidor para cumprimento de jornada de trabalho
semanal superior & carga normal atribuida ao seu cargo.

§ 1° - Incluem-se no também regime extraordinario de trabalho as atividades
especificas desenvolvidas por Procuradores fora de seu local de trabalho.

§ 2° - O servidor em regime extraordinario de trabalho perceberé o valor do
seu subsidio acrescido do percentual de 50% (cingtienta por cento) em relacéo a hora
normal de trabalho;

Art. 66 - Excluem-se do pagamento pelo regime extraordinério de trabalho os
servidores que:

[ - forem nomeados para o exercicio de cargo comissionado de qualquer
natureza;

II - receberem gratificacdo por funcao.

Secdo - IX
Das atribui¢Oes e Lotagao

Art.67 - Ao Procurador do Municipio incumbe desempenhar as atribuicdes
discriminadas no art. 3° desta Lei Complementar.

Art. 68 - O Procurador Geral do Municipio de Varzea Grande procedera
lotacdo dos Procuradores Municipais de carreira nas unidades em que deverdo atua%
fazendo publicar, anualmente, o lotacionograma. ;
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Secao - X
Das Garantias e Prerrogativas

Art. 69 - O Procurador do Municipio, no exercicio de suas fungdes, goza de
independéncia e das prerrogativas inerentes a atividade advocaticia, inclusive
imunidade funcional quanto as opinides de natureza técnico-cientifica emitidas em
parecer, peticdo ou qualquer arrazoado produzido em processo administrativo ou
judicial.

Paragrafo tinico. Cabe ao Procurador do Municipio a faculdade de requisitar,
com atendimento prioritario, informagoes escritas, certiddes, exames e diligéncias
que julgar necessarias ao desempenho de suas atividades em quaisquer o6rgaos,
secretarias ou reparticbes da Administracdo Direta, Indireta e Fundacional do

Municipio.

Art. 70 - O Procurador do Municipio sera identificado por meio de carteira
funcional, subscrita pelo Procurador Geral, nela consignado que ao Procurador do
Municipio é assegurado o livre ingresso em todos os recintos sujeitos a fiscalizacao
municipal e a requisicao de auxilio a 6rgaos e autoridades para o desempenho de sua
funcao nos assuntos relacionados com o Municipio de Varzea Grande.

Art. 71- E assegurado ao Procurador do Municipio irredutibilidade da
remuneragao, observado o disposto nesta Lei Complementar.

Secao - XI
Das Licengas

Art. 72 - Conceder-se-a licenca ao Procurador do Municipio na forma que
dispuser o Estatuto dos Servidores Ptiblicos do Municipio de Varzea Grande.

TITULO III
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Secao I
Das Normas Gerais de Enquadramento

Art. 73 - Serd observada a titulacdo apresentada pelo Procurador para a
inclusdo na classe correspondente, bem como computado integralmente o tempo de
servigo publico prestado para o posicionamento no nivel, observando-se o principio
da irredutibilidade de vencimentos.

§1°- Para o enquadramento dos atuais Procuradores Municipais sera
observada a titulagdo do mesmo na data da entrada em vigor da presente Lei, com
efeitos financeiros a partir do més subseqiiente.

§2° - Para efeito do disposto no paragrafo anterior, os procuradores devera
apresentar a titulacdo que possuam atél5 dias apos a entrada em vigor da present
Lei. \Y



§3° - Apés o enquadramento inicial, as progressdes e promocdes na carreira
observarao os intersticios dispostos nesta Lei Complementar.

Art. 74 - Todos os servidores afastados por qualquer natureza, serdo
enquadrados no ato da promulgacdo desta lei complementar, devendo para futuras
promocoes e progressdes na carreira, observar os intersticios dispostos nesta Lei.

Art. 75 - Cabera a Comissdao Permanente de Avaliacdo e Enquadramento
Funcional nos termos do artigo 55 desta Lei Complementar realizar os trabalhos
previstos neste capitulo.

Art. 76 As atribuicoes da Comissao Permanente de Avaliacao e
Enquadramento Funcional serao definidas em Regimento Interno.

CAPITULO II
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 77 - Fica assegurada a revisdo anual dos valores correspondentes as
tabelas de subsidios dos Anexos I e Il desta Lei.

Art. 78 - Os 6rgaos municipais fornecerdo, com rigorosa observancia do prazo
que lhes for estabelecido, em cada expediente, os documentos considerados
necessdrios a instrucdo dos processos administrativos ou judiciais.

Paragrafo Gnico. A inobservéancia do prazo previsto neste artigo implicara na
aplicacao de penas disciplinares, sem prejuizo do ressarcimento dos danos que
decorrerem para a Fazenda Publica Municipal.

Art. 79 - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei Complementar
correrdo por conta das dotacbes orcamentarias proprias da Procuradoria Geral do
Municipio, as quais serdo suplementadas, se insuficientes.

Art. 80 - Esta lei complementar entrard em vigor na data da sua publicacao,
revogando-se as disposi¢des em contrario, em especial as Leis n.° 1.602/95, 3.489/2010
e3.715/2011.

Praca Trés Poderes, Pago Municipal “Couto Magalhaes”, Vdrzea Grande, 04 de
abril de 2012,
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ANEXO 11

DEMONSTRATIVO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E

\

FUNCOES DE CONFIANCA
| Simbolo | Valor R$ |
Orde | Denominagdo do cargo Qtd
m |
01 Procurador Geral 01 DGA-1 | 9.288,00
03 | Procurador Adjunto Chefe da Proc. Judicial 01 | DGA-2 |6.500,00
04 Procurador Adjunto Chefe da Proc. Fiscal 01 DGA-2 | 6.500,00
05 Procurador ~ Adjunto  Chefe da Proc. |01 | DGA-2 |6.500,00
Patrimonial
06 Procurador  Adjunto  Chefe da  Proc. | 01 DGA-2 |' 6.500,00
Administrativa :
07 Procurador Adjunto Chefe da Proc. Legislativa | 01 | DGA-2 | 6.500,00
08 Procurador Adjunto Chefe da Proc. de 01 DGA-2 | 6.500,00
Licitagao e Contratos -
09 Procurador Adjunto Chefe da Proc. de Divida | 01 DGA-2 | 6.500,00
| Puablica
10 Assessor Juridico Especial da Procuradoria 02 DGA-3 | 5.000,00
Geral
11 Chefe de Gabinete da Procuradoria Geral 01 DGA-3 | 5.000,00
| 12 Coordenador Administrativo Financeiro 01 DGA-4 | 3.500,00 |
| 13 Coordenador de Divida Ativa 01 |DGA-4 |3500,00 |
14 Assessor Juridico da Procuradoria Judicial 01 DGA-5 |3.000,00 |
15 Assessor Juridico da Procuradoria Fiscal 01 DGA-5 | 3.000,00 ‘
16 Assessor Juridico da Procuradoria Patrimonial | 01 DGA-5 |3.000,00 |
| 17 Assessor Juridico da Procuradoria 01 DGA-5 | 3.000,00
i_F Administrativa
| 18 Assessor Juridico da Procuradoria Legislativa |01 | DGA-5 | 3.000,00 |
19 Assessor Juridico da Procuradoria de 01 DGA-5 |3.000,00 |
Licitactes e Contratos |
20 Assessor Juridico da Procuradoria de Divida 01 DGA-5 | 3.000,00
Puablica i
21 Funcao gratificada de Assessor Juridico 01 DGA-4 | 60% '
| Especial da Procuradoria Judicial
22 Funcdo gratificada de Assessor Juridico 01 DGA-4 | 60%
Especial da Procuradoria Fiscal ‘ B
23 Fungao gratificada de Assessor Juridico 01 | DGA-4 |60%
Especial da Procuradoria Patrimonial
| 24 Fungdo gratificada de Assessor Juridico 01 DGA-4 - | 60%
Especial da Procuradoria Administrativa _ )1
25 Funcao gratiticada de Assessor Juridico 01 DGA-4 | 60%
Especial da Procuradoria Legislativa
26 Funcao gratificada de Assessor Juridico 01 DGA-4 | 60%
Especial da Procuradoria de Licitacoes e
Contratos | |
27 Fungao gratificada de Assessor Juridico 01 | DGA4 | 60%
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Especial da Procuradoria de Divida Pablica
28 Gerente de Expediente e Agendamento 01 DGA-6 | 2.000,00
29 Gerente de Setor de Arquivo 01 DGA-6 | 2.000,00
30 Gerente de Setor Legislativo 01 DGA-6 | 2.000,00
31 Gerente da Procuradoria Fiscal 01 DGA-6 | 2.000,00
32 | Secretario Executivo 02 |DGA-8 | 2000004
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ANEXO IV

Procurador Geral
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

ANEXO III
DEMONSTRATIVO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E FUNCOES
DE CONFIANCA -
Simbolo | Valor R$
Ordem | Denominagdo do cargo Qtd
01 Procurador Geral 01 DGA-1 G.288,00
02 Procurador Adjunto Chefe da Proc. Judicial 01 DGA-2 6.500,00
03 Procurador Adjunto Chefe da Proc. Fiscal 01 DGA-2 | 6.500,00
04 Procurador Adjunto Chefe da Proc. Patrimonial 01 DGA-2 6.500.00
05 Procurador Adjunto Chefe da Proc. Administrativa | 01 DGA-2 6.500.00
06 Procurador Adjunto Chefe da Proc. Legislativa 01 DGA-2 | 6.500,00
| 07 Procurador Adjunto Chefe da Proc. de Licitagdoe | 01 DGA-2 | 6.500,00
' Contratos !
08 Procurador Adjunto Chefe da Proc. de Divida 01 DGA-2 6.500,00 |
Publica
09 Assessor Juridico Especial da Procuradoria Geral 02 DGA-3 | 5.000,00
10 Chefe de Gabinete da Procuradoria Geral 01 DGA-3 5.000,00
11 Coordenador Administrativo Financeiro 01 DGA-4 | 3.500,00
12 Coordenador de Divida Ativa 01 DGA-4 3.500,00
13 Assessor Juridico da Procuradoria Judicial 01 DGA-5 3.000,00
14 Assessor Juridico da Procuradoria Fiscal 01 | DGA-5 3.000,00
15 Assessor Juridico da Procuradoria Patrimonial 01 DGA-5 3.000,00
16 Assessor Juridico da Procuradoria Administrativa 01 DGA-5 3.000.00
17 Assessor Juridico da Procuradoria Legislativa 01 DGA-5 3.000.00
18 Assessor Juridico da Procuradoria de Licitagdes e 01 DGA-5 3.000,00
Contratos
19 Assessor Juridico da Procuradoria de Divida 01 DGA-5 3.000,00
Publica B
20 Funcéo gratificada de Assessor Juridico Especial da | 01 DGA-4 | 60%
Procuradoria Judicial
21 Fun¢do gratificada de Assessor Juridico Especial da | 01 DGA-4 | 60%
| Procuradoria Fiscal
22 Funcdo gratificada de Assessor Juridico Especial da | 01 DGA-4 60%
Procuradoria Patrimonial
23 Fungdo gratificada de Assessor Juridico Especial da | 01 DGA-4 | 60%
Procuradoria Administrativa
24 Fungdo gratificada de Assessor Juridico Especial da | 01 DGA-4 | 60%
Procuradoria Legislativa
25 Funcdo gratificada de Assessor Juridico Especial da | 01 DGA-4 | 60%
Procuradoria de LicitagGes e Contratos
26 Fungéo gratificada de Assessor Juridico Especial da | 01 DGA-4 | 60%
Procuradoria de Divida Publica
27 Gerente de Expediente e Agendamento 01 DGA-6 2.000,00
[ 28 Gerente de Setor de Arquivo 01 | DGA-6 |2.000,00
29 Gerente de Setor Legislativo 01 DGA-6 | 2.000,00
30 Gerente da Procuradoria Fiscal 01 DGA-6 | 2.000,00
31 | Secretério Executivo 02 | DGA-8 |2.000,00
Prefeitura Municipal de Varzea Grande, situada na Avenida Castelo Branco, n. 2500 — Bairro Agua Limpa 35
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