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DECRETO N° 78 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2016.

Aprova o Regimento Interno do Gabinete do (a)
Prefeito (a) Municipal de Varzea Grande - MT.

LUCIMAR SACRE DE CAMPOS, Prefeita Municipal de Varzea Grande/MT,
usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, em seus

artigos 69, inciso V1.

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado e homologado o Regimento Interno do Gabinete do

(a) Prefeito (a) Municipal de Varzea Grande - MT.
Art. 2° O Regimento Interno faz parte, como anexo Unico, deste Decreto.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.

Praca dos Trés Poderes, Paco Municipal Couto Magalhaes, Varzea Grande -

MT, 29 de dezembro de 2016. f 4

LUCIMAR SACRE DE CAMPOS
refeita Municipal
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ANEXO UNICO

REGIMENTO INTERNO DO GABINETE DO (A) PREFEITO (A)

TiITULO|
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULOI
DA CARACTERIZACAO

Art. 1° O Gabinete do (a) Prefeito (a) € o6rgdo integrante da estrutura
organizacional da Prefeitura Municipal de Varzea Grande/MT, criado pela Lei
Complementar n.° 4.083/2015, de assisténcia direta e imediata do (a) Prefeito (a),
com a missdo de assessoramento em assuntos politicos, sociais, administrativos,
bem como a gestao de relacionamento com as instituigdes puablicas e privadas, para

a implementacao de politicas publicas.

CAPiTULO I
DA FINALIDADE E DA COMPETENCIA DO GABINETE DO (A) PREFEITO (A)

Art. 2° O Gabinete do (a) Prefeito (a) tem por finalidade assistir o (a) Chefe do
Poder Executivo Municipal no desempenho de suas atribuicbes legais,
especialmente no relacionamento com o cidaddo e com os segmentos da sociedade
civil, no assessoramento administrativo e nas rela¢des institucionais com os Poderes
Constituidos, planejar, coordenar e executar a politica de descentralizacao
administrativa, da publicidade de carater informativo, educativo e de orientagao
social e da comunicagao institucional inerente ao Poder Executivo Municipal, bem
como mobilizar e articular os esforgos da Administracdo Municipal para a execucao
de projetos e acdes prioritarias, competindo-lhe:

| — coordenar a representacao politica e social do (a) Prefeito (a);

Il — assessorar o (a) Prefeito (a) no desempenho de suas atribuigbes
constitucionais em matéria de administracdo, coordenando a atuagdo dos érgaos e
entidades da Prefeitura de Varzea Grande e visando a regularidade do cumprimento
das diretrizes emanadas do (a) Prefeito (a);

lll — assessorar o (a) Prefeito (a) nas relagdes com os Poderes Conpstituidos;
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IV - articular com o Poder Legislativo Municipal, visando o acompanhamento
da tramitacéo das proposicées do Poder Executivo Municipal ou do seu interesse;

V — promover a identidade da gestao junto ao cidad&o e a sociedade;

V| — promover agbes para reduzir as distancias entre as demandas populares
e o cumprimento das responsabilidades administrativas, através dos servigcos de
atendimento no ambito da Prefeitura de Varzea Grande;

VIl — articular as discussdes regionalizadas do orcamento participativo;

VIl — executar e controlar as atividades de comunicacdo institucional da
Prefeitura de Varzea Grande;

IX — executar e coordenar a publicidade informativa dos érgaos e entidades
do Municipio;

X — mobilizar e articular a execugado de projetos e acdes prioritarias no dmbito
da Administragao Publica Municipal; e
Paragrafo Gnico. O Gabinete do (a) Prefeito (a) contara com assessoramento juridico

que lhe sera prestado diretamente pela Procuradoria Geral do Municipio (PGM).

TiTULO Il )
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

CAPITULO |
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO GABINETE DO (A) PREFEITO (A)

Art. 3° Para o Gabinete do (a) Prefeito (a) cumprir as finalidades que lhe
“competem fica estabelecida a seguinte estrutura organizacional:

| - Nivel de Diregao Superior;

Il = Nivel de Assessoramento Superior;

Il - Nivel de Administragado Sistémica;

IV - Nivel de Execucado Programatica; e

V — Nivel de Administracao Regionalizada.

Art. 4° Os niveis de atuacao e operacionais referidos no artigo acima sao:
I — Nivel de Diregdo Superior: representado pelo (a) Prefeito (a) 'Mupicipio

de Varzea Grande, com fungdes relativas a lideranca e articulacéo dgs\ﬁaﬁ'vidades
:(//
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institucionais e administrativas do Gabinete do (a) Prefeito (a), inclusive as relagbes
intergovernamentais;

Il — Nivel de Assessoramento Superior: relativo ao assessoramento técnico,
administrativo e juridico no Gabinete do (a) Prefeito (a);

IIl — Nivel de Administracdo Sistémica: compreende os setores responsaveis
pelas atividades auxiliares, relativas as areas administrativas e financeiras do
Gabinete do (a) Prefeito (a);

IV — Nivel de Execucdo Programatica: representado pelas Coordenadorias,
responsaveis pelas atividades-fim do Gabinete do (a) Prefeito (a), consubstanciadas
em funcdes de carater permanente e temporario; e

V — Nivel de Administracdo Regionalizada: representada por unidade
localizada em determinada regido, com a missao de aproximar as ag¢des da

Prefeitura de Varzea Grande a populacao.

Art. 5° O Gabinete do (a) Prefeito (a) esta administrativamente organizado da
seguinte forma:

I — Nivel de Diregao Superior:
Gabinete do (a) Prefeito (a) Municipal.

Il — Nivel de Assessoramento Superior:
Unidade de Assessoria.

Il - Nivel de Administragcao Sistémica:

1. Coordenadoria Administrativa e Financeira.

IV — Nivel de Execugao Programatica:

1. Coordenadoria de Relagdes Institucionais.

V — Nivel da Administragdo Regionalizada:

1. Assessoria Especial do Gabinete da Subprefeitura do Cristo Rei.

TiTULO 1Nl
DAS COMPETENCIAS /
) CAPITULO | '
DAS COMPETENCIAS DO NiVEL DE DIREGAO SUPERI
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Do Gabinete do (a) Prefeito (a)

Art. 6° O Gabinete do (a) Prefeito (a) tem por finalidade assistir o (a) Chefe do
Poder Executivo Municipal no desempenho de suas atribuicdes legais,
especialmente no relacionamento com o cidaddo e com os segmentos da sociedade
civil, no assessoramento administrativo e nas relacdes institucionais com os Poderes
Constituidos, planejar, coordenar e executar a politica de descentralizagéo
administrativa, da publicidade de carater informativo, educativo e de orientagédo
social e da comunicacao institucional inerente ao Poder Executivo Municipal, bem
como mobilizar e articular os esforcos da Administragdo Municipal para a execugéo

de projetos e agdes prioritarias.

i CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS DO NiVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

Secao |
Da Unidade de Assessoria

Art. 7° A Unidade de Assessoria tem como missao prestar assessoria técnica,
administrativa e juridica ao Gabinete do (a) Prefeito (a) e as demais unidades
administrativas, competindo-lhe:

| — acompanhar a elaboragdao de minutas de leis, decretos e demais normas
regulamentadoras, respeitando a orientacdo técnica quanto ao contetdo do
instrumento e as competéncias da Procuradoria Municipal,

Il — elaborar parecer técnico, administrativo e juridico;

lll — elaborar estudos e projetos de carater técnico-legal; e

IV — desenvolver relatérios técnicos e informativos.

i CAPIiTULO Il ) )
DAS COMPETENCIAS DO NiVEL DE ADMINISTRACAO SISTEMICA

Secio | /
Da Coordenadoria Administrativa e Financeir
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Art. 8° A Coordenadoria Administrativa e Financeira, como unidade da
Administracdo Sistémica, tem por missao assegurar e garantir exceléncia na gestao
de planejamento e execucdo orgamentaria, financeira e administrativa,
estabelecendo diretrizes, normas e ferramentas, visando a padronizagdo, a
celeridade, a economicidade, o controle e a preservacdo na tramitagdo de
documentacao e informacao do Gabinete do (a) Prefeito (a), competindo-lhe:

| — acompanhar e supervisionar a aplicacéo das diretrizes politicas de gestao
da execugao orgamentaria, financeira e administrativa; '

Il — orientar e avaliar as agdes, atividades, processos, produtos, servigos e
resultados dos setores do Gabinete do (a) Prefeito (a);

Il — supervisionar e assegurar a execu¢do das normas e procedimentos
relativos a frota de veiculos oficiais a disposi¢cao do Gabinete do (a) Prefeito (a);

IV — adotar os procedimentos necessarios para iniciar e instruir os processos
administrativos inerentes as contratacées de servigos, aquisicdes de bens e
consumo e posterior pagamento, quando relacionados ao Gabinete do (a) Prefeito
(a);

V - supervisionar e coordenar a execucdo do programa de estudantes-
estagiarios, observando as normas estabelecidas pelo érgdo competente;

VI — inspecionar e coordenar a execucdo das normas e procedimentos
relativos aos servicos essenciais da gestdo de servicos gerais (limpeza,
conservagao, manutengao) do Gabinete do (a) Prefeito (a);

VIl — supervisionar e acompanhar a execug¢do das metas e agées do Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) do Gabinete do (a) Prefeito (a); e

VIl — supervisionar, coordenar e planejar os servicos administrativos

relacionados ao sistema de protocolo e arquivos do Gabinete do (a) Prefeito (a).

i CAPITULO IV ) ]
DAS COMPETENCIAS DO NiVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA

Secaol
Da Coordenadoria de Relagdes Institucionai
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Art. 9° A Coordenadoria de Relagdes Institucionais, como unidade de
Execucdo Programatica, tem como missao ampliar o desenvolvimento funcional da
Administragcao Plblica Municipal, competindo-lhe:

| — assistir o (a) Prefeito (a) em suas relagdes com autoridades e com o
publico em geral;

Il — preparar as audiéncias do (a) Prefeito (a);

Ill - coordenar a representacao social do (a) Prefeito (a);

IV — preparar e encaminhar o expediente do (a) Prefeito (a), relativo aos
assuntos do Gabinete;

V — estabelecer, exercer e manter o relacionamento interinstitucional com
orgdaos e entidades da Prefeitura de Varzea Grande que atuam direta ou
indiretamente na area de competéncia do Gabinete do (a) Prefeito (a);

VI — coordenar, supervisionar e executar as atividades relativas ao cerimonial
do (a) Prefeito (a) em conjunto com a Secretaria Municipal de Comunicagao Social;

VIl — coordenar e supervisionar as unidades integrantes do Gabinete do (a)
Prefeito (a);

Vill — prestar assisténcia ao (a) Prefeito (a) em suas tarefas técnicas e
administrativas;

IX — preparar e encaminhar o expediente do Gabinete do (a) Prefeito (a);

X — coordenar e controlar o fluxo de informagdes do Gabinete e as relagbes
publicas de interesse do (a) Prefeito (a);

Xl — coordenar as unidades integrantes da estrutura do Gabinete do (a)
Prefeito (a);

Xl — coordenar as acdes relativas ao planejamento estratégico e
orcamentario do Gabinete do (a) Prefeito (a);

Xill — acompanhar a execugéo dos projetos e programas do Gabinete do (a)
Prefeito (a);

XIV — implantar e acompanhar as atividades de desenvolvimento e inovacao
da Gestdo, em estreita articulagdo com as unidades centrais/d » Sistemas

A

Municipais, conforme definido na legislacao dos respectivos Sistemas
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XV — processar os despachos e elaborar as sinteses dos assuntos a serem
submetidos a determinacédo do (a) Prefeito (a), no que se refere aos assuntos do
Gabinete; e

XVI — promover a divulgagédo das informagdes de interesse publico relativas

ao Gabinete do (a) Prefeito (a).

i _ CAPITULOV )
DAS COMPETENCIAS DO NiVEL DA ADMINISTRACAO REGIONALIZADA

Secao |
Da Administracao Regional

Art. 10. A Administracido Regional, vinculada diretamente ao Gabinete do (a)
Prefeito (a), é representada por unidade localizada em determinada regido, com a
misséo de aproximar as acgdes da Prefeitura Municipal de Varzea Grande/MT a
populacdo, garantindo a implementacéo das politicas, diretrizes e normas gerais e
setoriais da Administracdo Publica Municipal, competindo-lhe:

| — planejar e gerenciar a operacionalizagdo dos servigos publicos
descentralizados, com base nas diretrizes e normas gerais e setoriais da
Administragao Publica Municipal;

[l — assegurar um comando Unico em cada area politico administrativa de
atuacgao;

I — articular-se infra e extra regido, visando a integracdo de esforgos e a
globalizacdo no atendimento a populagéao; e

IV — planejar e avaliar periodicamente as agdes desenvolvidas.

TITULO IV _
DAS ATRIBUIGOES

_ CAPITULO | )
DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS DE DIRECAO

Art. 11. Constituem atribuicées basicas do cargo de Chefe de Gabinete:
| — coordenar e/ou organizar o teor das correspondéncias recebi ?u
fios,

encaminhadas, internas ou externas, para repartigbes publicas, Secrgt
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Secretarios de Estado e outros érgaos governamentais dos Municipios, dos Estados
e da Uniao;

Il — receber, abrir, registrar e distribuir a correspondéncia e papéis dirigidos a
sua pasta;

Il — buscar informagbées nos diferentes setores administrativos, quando
solicitado pelo Gabinete do (a) Prefeito (a);

IV — encaminhar para os setores competentes as solicitagbes e/ou pessoas
conforme as necessidades;

V — acompanhar o (a) Prefeito (a) em viagens, reunides e/ou eventos;

V1 — diagnosticar as reais necessidades dos contribuintes; e

VIl — executar atividades correlatas e determinadas pelo (a) Prefeito (a).

Art. 12. Constituem atribuigées basicas do cargo de Assessor (a) Especial:

| — supervisionar, coordenar, orientar, dirigir e fazer executar os servicos do
Gabinete do (a) Prefeito (a), de acordo com o planejamento geral da Administragéao
Publica Municipal;

Il — comparecer a Camara, dentro dos prazos regulamentares, quando
convocado para prestar informacdes relacionadas a assuntos institucionais;

Il — delegar atribuicées aos seus subordinados;

IV — prestar assessoria técnica ao (a) Prefeito (a) em suas fungdes politicas e
sociais;

V — propor ao (a) Prefeito (a) indicagbes para o provimento de cargos em
comisséo e designar ocupantes de fungdes de confianga no ambito do Gabinete do
(a) Prefeito (a);

VI — autorizar a realizacdo de despesas, observando os limites previstos na
legislacao especifica;

VIl — articular as relagbes com os 6rgaos para celebrar convénios, contratos,
ajustes, acordos e atos similares, com instituigbes publicas e privadas, nacionais,
estrangeiras e internacionais, bem como auxiliar e acompanhar sua execugao, e
propor alteragées dos seus termos ou sua dendncia quando necessario; /

VIl — indicar a expedicdo de atos administrativos relativos a agsuntos do
Gabinete do (a) Prefeito (a);
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IX — promover medidas destinadas a obtencdo de recursos, objetivando a
implantacdo dos programas de trabalho do Gabinete do (a) Prefeito (a);

X — promover o planejamento dos programas de governo, notadamente em
relacdo a diretrizes tragadas pelo Poder Executivo Municipal, cooperando com as
Secretaria Municipais;

XI — apresentar a autoridade competente o Plano Estratégico do Gabinete do
(a) Prefeito (a);

XIl — apresentar, periodicamente, ou quando the for solicitado, relatério de sua
gestéo ao (a) Prefeito (a), indicando os resultados alcangados;

Xl — praticar atos pertinentes as atribuicdes que lhe forem delegadas pelo (a)
Prefeito (a); e

XIV — executar outras atividades correlatas e determinadas pelo (a) Prefeito

(a).

Art. 13. Constituem atribuicdes basicas do cargo de Assessor (a) de Gestao:

| — assessorar a Chefia do Gabinete do (a) Prefeito (a);

Il — coordenar a representacao social e politica do (a) Prefeito;

Il — acompanhar os trabathos desenvolvidos pelo Gabinete do (a) Prefeito;

IV — propor ao (a) Chefe de Gabinete medidas destinadas ao aperfeicoamento
ou redirecionamento de programas, projetos e atividades em execugéo no Gabinete
do (a) Prefeito (a), com vistas a otimizagdo dos seus projetos;

V — promover a articulagdo do (a) Chefe de Gabinete com instituicoes
publicas e privadas, nacionais, internacionais e estrangeiras;

VI — viabilizar a aproximagao do cidaddo com o Poder Executivo Municipal,
atuando na prevencao e mediagdo das questbées que lhe forem apresentadas;

VIl — garantir resposta ao cidadao, no menor prazo possivel, com clareza e
objetividade;

VI - providenciar a remessa, aos Orgdos ou Entidades competentes, as

manifestacdes recebidas, acompanhando a sua apreciacao;

IX — analisar os indicadores de avaliacdo da satisfacido do cidaddo fuantg-aos

servicos municipais;
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X — identificar oportunidades de melhoria na prestacdo dos servicos

municipais e propor solugoes;

X! - sugerir modificagbes de regulamentos e atos normativos, a fim de que os
cidadados sejam atendidos com maior eficiéncia e civilidade;

XIl — orientar e controlar o recebimento e a expedicao das correspondéncias
de carater social e pessoal do (a) Prefeito (a);

XIll - organizar e manter atualizado o arquivo pessoal do (a) Prefeito (a);

XIV — promover e acompanhar a elaboracao da agenda do (a) Prefeito (a);

XV — executar outras atividades correlatas e determinadas pelo (a) Prefeito

(a).

Art. 14. Constituem atribuigbes basicas do cargo de Coordenador (a):

| - planejar, programar, organizar, dirigir, coordenar, supervisionar e controlar
as atividades das areas que lhes sdo subordinadas;

Il — prestar assessoramento quando solicitado, sobre assuntos de sua
competéncia;

[ll — apresentar, quando solicitado, relatério de suas atividades;

IV — propor o estabelecimento de instrugdes e normas de servigos no ambito
de sua unidade;

V — fornecer informacgdes referentes aos assuntos de sua competéncia;

VI — distribuir o pessoal, em exercicio, nos respectivos setores de trabalho;

VIl — propor a escala de férias para o pessoal em exercicio;

VIl — autorizar a requisicdo de material permanente e de consumo;

IX — promover reunides periddicas com os servidores que lhes séao
subordinados;

X — exercer a coordenacao no sentido de prestar supervisdo e apoio, a nivel
de 6rgaos da Administracdo Regionalizada; e

Xl — executar outras atividades correlatas e determinadas pelo (a) Prefeito (a)

ou pela chefia superior.

Art. 15. Constituem atribuicdes basicas do cargo de Assessor (a)/Técnico (a):
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| — compete ao (a) Assessor (a) Técnico (a), o assessoramento técnico
especializado a todas as unidades, podendo este abranger as areas administrativa,
tecnoldgica, de comunicagéo, de planejamento, além de outras, de acordo com as
especificidades funcionais que atendam as necessidades demandadas pelo
Gabinete do (a) Prefeito (a);

Il — elaboracéo de pareceres técnicos, laudos técnicos e notas técnicas de
acordo com a area funcional;

Il — prestar assessoramento técnico ao Gabinete do (a) Prefeito (a) em
matérias que requeiram o desenvolvimento de estudos e pesquisas relativos as
politicas publicas de interesse do governo municipal

[V — prestar assessoramento técnico ao (a) Prefeito (a) nas diversas fases do
processo decisoério que requeiram conhecimento e confianga,;

V — assessorar o (a) Prefeito (a) nas atividades de levantamento, compilagéo
e analise de dados e informagGes relativas as variaveis que participam do processo
decisorio, relativo a matéria objeto de analise e deciséo superior;

VI — instruir expedientes sobre matérias estratégicas de governo, que
requeiram andlise e parecer téchico submetido ao seu exame;

VIl — assessorar a chefia superior no acompanhamento técnico da agéo
programatica da Administragéo Publica Municipal;

VIl — coletar, organizar, analisar e gerenciar dados e informacgbes técnicas
relativas ao controle da execuciao das politicas publicas municipais e das metas e
objetivos do governo;

IX — acompanhar a chefia superior em reparticdes publicas, audiéncias,
encontros, entre outros eventos para os quais for designado;

X — participar, quando indicado, de conselhos, comités, comissGes e grupos
de estudos em geral, que requeiram assessoramento técnico;

Xl — prestar assessoramento técnico a chefia superior na apuragdo e
avaliacdo dos indicadores de desempenho e de qualidade das unidades de trabalho;
e

Xll — desenvolver outras atividades d (/sessoramento e as determinadas
pelo (a) Prefeito (a) ou pela chefia superior.

Prefeitura Municipal de Vérzea Grande - www.varzeagrande.mt.gov.br
Avenida Castelo Branco, Paco Municipal, N. 2500 - Varzea Grande - Mato Grosso - Brasil - CEP 78125-700
Fone: (65) 3688-8000
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Art. 16. Constituem atribuicdes basicas do cargo de Auxiliar Técnico (a):

| — desenvolver atividades de assessoramento técnico e as determinadas pelo
(a) chefia superior;

I — assessorar no levantamento, compilacdo e andlise de dados e
informagdes; e

Ill — executar outras atividades correlatas e determinadas pelo (a) Prefeito (a)

ou pela chefia superior.

TiTULO V
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 17. O horario de trabalho do Gabinete do (a) Prefeito (a) do Municipio de
Varzea Grande/MT obedecera a legislagao vigente.

Art. 18. O (a) Prefeito (a) do Municipio de Varzea Grande/MT sera substituido
(a) por motivos de férias, viagem e outras previsdes legais, de acordo com a

legislagao vigente.

Art. 19. Os Assessores, Superintendente, Coordenadores e Gerentes

deverao, preferencialmente, serem portadores de diploma de nivel superior.

Art. 20. O (a) Prefeito (a) do Municipio de Varzea Grande/MT baixara outros
atos suplementares que julgar necessario ao fiel cumprimento e aplicacdo deste

Regimento Interno.

Praca dos Trés Poderes, Paco Municipal Couto agalhaes, Varzea Grande -
MT, 29 de dezembro de 2016.

S

LUCIMAéSACRE DE CAMPOS
Prefeita Municipal

Prefeitura Municipal de Varzea Grande - www.varzeagrande.mt.gov.br
Avenida Castelo Branco, Pago Municipal, N. 2500 - Vérzea Grande - Mato Grosso - Brasil - CEP 78125-700
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DECRETO N°. 01/2017

Dispde sobre a suspensdo temporaria de pagamentos das obrigacdes
contraidas pela Administracdo anterior, visando sofrerem auditagem e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Vale de Sdo Domingos-MT, Sr° GERALDO MAR-
TINS DA SILVA, no uso de suas afribuigdes legais, que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal e demais Leis especificas:

Considerando que, a maioria dos cantratos firmados e dos certames licita-
torios realizados pela Prefeitura tem seus prazos vencendo;

Considerando que, além dos contratos e ficitagdes vencidas, ha também

varias contratages, ainda em plena vigéncia, que decorrem direitos e obri-
gacbes para a administracéo;

Considerando que, a nova administracio, ainda precisa de mais tempo pa-

ra auditar e analisar referidos contratos e licitagSes, no que se refere asua = Art. 2° - Esia Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas

fegalidade, formalidade e execugéo;

Considerando a necessidade de se fazer cumprir os principios que nortei-
am a nova administragao: legalidade, moralidade e supremacia do interes-
se publico;

Decreta

Art. 1° Ficam suspensos temporariamente os pagamentos das obrigagbes
pecunidrias, contraidas pela Administracdo anterior, vencidas até 31 de
Dezembro de 2016 e ainda ndo quitadas, e a vencer até o prazo de 30 di~
as.

Paragrafo Unico. Excetuam-se da suspens3o acima, exceto os servicos
essenciais.

Art. 2° - Os pagamentos serdo liberados na medida em que a Administra-
¢ao for terminando os estudos e as verificagdes necessarias em cada con-
trato, desde que hao haja ébice para tanto.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
encaminhando-se copias aos interessados.

Vale de S0 Domingos — MT, em 02 de Janeiro de 2017.
GERALDO MARTINS DA SILVA

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 06/2017
DISPOE SOBRE NOMEACAO DE SERVIDOR E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.

O Excelentissimo Prefeito Municipal de Vale de Sao Domingos-MT, Sr°
GERALDO MARTINS DA SILVA, no uso de suas atribuicdes legais, que
he sdo conferidas pela Lei Organica Municipal e demais Leis especificas:

RESOLVE

Art. 1° - Nomeacgao da Senhora, LETICIA APARECIDA SCATOLIN, porta-
dor do RG: 1804808-7 SSP/MT e do CPF: 016.182.441-24, para o cargo
de SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMA-
NOS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposicbes em contrario.

Vale de Sao Domingos — MT, em 02 de Janeiro de 2017.
Geraldo Martins da Silva

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 08/2017

DISPOE SOBRE NOMEAGAQ DA COMISSAQ PERMANENTE DE LICH

TACAO MUNICIPIO DE VALE DE SAC DOMINGOS, ESTADO DE MATO

GROSSO.

diariomunicipal.org/mtamm « www.amm.org.br

O Prefeito Municipal de Vale de Sao Domingos-MT, Sr° DANJEL GONZA-
GA CORREA, no uso de suas atribuictes legais, que the sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal e demais Leis especificas:

RESOLVE

Art. 1° - Nomear a partir desta data, os membros da COMISSAO PERMA-
NENTE DE LICITACAO, sendo Presidente, Secretario e Membro respec-
tivamente: )

O Sr. Edivaldo Ferreira de Santana, portadora do RG: 13589156 SSP/
MT e CPF: 018. 004.921.62- Presidente.

A Sra. Elisangela Renata Costa Silva, portadora do RG: 2236156-1 SSP/
MT e CPF: 038.389.131.08- Secretario

A Sra. Alcileia Gomes de Jesus, portadora do RG: 1236836-9 SSP/MT e
do CPF: 867.393.011.15. - Membro

. as disposicbes em contrario.

| Vale de Sdo Domingos — MT, em 02 de Janeiro de 2017.

Geraldo Martins da Silva

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 09/2017
DESIGNA PREGOEIRO E COMPOEM EQUIPE QUE DE APOIO PARA

. ATUAREM EM LICITACAO EM MODALIDADE DE PREGAO NO AMBI-

TO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE VALE DE SAO DOMINGOS

O Prefeito Municipal de Vale de Sdo Domingos-MT, Sr° DANIEL GONZA-
GA CORREA, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas
pela Lei Orgam:ica Municipal e demais Leis especificas:

RESOLVE

Art. 1° - Designar para atuarem como pregoeiro em licitagdo na modalida-
de de pregdo, no ambito da Prefeitura Municipal de Vale de Sdo Domin-
gos, os servidores.

O Sr. Edinaldo Ferreira de Santana, portador do RG: 13588557-5 SSP/MT
e CPF: 009.189.551-06.

| Paragrafo Gnico. O edital indicard em cada certame licitatorio o Pregoeira.

. Art. 2° - Ficam Designados para atuarem como membros da Equipe de
. Apoio em licitagBes na modalidade de pregdo, no dmbito da Prefeitura Mu-

nicipal de Vale de S8o Domingos, os servidores.

A Sra. Elisangela Renata Costa Silva, portadora do RG: 2236156-1 SSP/
MT e CPF: 038.389.131.08.

A Sra. Alfine Luz de Souza, portadora do RG: 1808570-9 SSP/MT e CPF:
027.281.801-13.

¢ A Sra. Maria Cristina Gomes, portadora do RG: 2775764-3 SSP/MT e do

CPF: 038.796.161-59.

Paragrafo unico: o edital indicara os membros da equipe de apoio para

. atuarem no certame, com um minimo de trés integrantes.
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Art. 3°- Esta Portaria entra 2m vigor na data de sua publicag&o, revogadas
as disposigdes em contréria.

- Vale de Sdo Domingos — MT, em 02 de Janairo de 2017.

Geraldo Martins da Silva .

| Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL OE ARZEA GRANDE

DECRETO N° 78 DE 29 DE DE.: EMBRO DE 2016.

Aprova o Regimento Intemo do Gabinete du (a) Prefeito (a) Municipal de
Varzea Grande - MT.

Assinado Digitalmente



4 de Janeiro de 2017 » Jomal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO Xi | N° 2.639

DAS COMPETENCIAS DO NiVEL DE DIREGCAO SUPERIOR

Segdol

Do Gabinete do (a) Prefeito (a)

Art. 6° O Gabinete do (a) Prefeito (a) tem por finalidade assistir o (a) Chefe
do Poder Executivo Municipal ne desempenho de suas atribuicbes legais,
especialmente no relacionamento com o cidadao e com os segmentos da
sociedade civil, no assessoramento administrativo e nas relagoes instituci-
onais com os Paderes Constituidos, planejar, coordenar e executar a poi-
tica de descentralizagio administrativa, da publicidade de carater informa-
tivo, educativo e de orientagdo social e da comunicagéo institucional ine-
rente ao Poder Executivo Municipal, bem como mobilizar e articular os es-
forcos da Administracdo Municipal para a execugio de projetos e acbes
prioritarias.

CAPITULO I

DAS COMPETENCIAS DO NiVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
Segao !l

Da Unidade de Assessoria

Art, 7° A Unidade de Assessoria tem como missdo prestar assessoria téc-

nica, administrativa e juridica ao Gabinete do (a) Prefeito (a) e as demais | f Rt i )
' indiretamente na area de competéncia do Gabinete do (a) Prefeito (a);

unidades administrativas, competindo-lhe:

| — acompanhar a elaboracdo de minutas de leis, decretos e demais nor- |

mas regulamentadoras, respeitando a orientacdo técnica quanto ao con-
tetdo do instrumento e as competéncias da Procuradoria Municipal;

1| -~ elaborar parecer técnico, administrativo e juridico;

Il — elaborar estudos e projetos de carater técnico-legal; e

IV — desenvolver relatdrios técnicos e informativos.

CAPITULO It

DAS COMPETENCIAS DO NIVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA
Secao |

Da Coordenadoria Administrativa e Financeira

Art. 8° A Coordenadoria Administrativa e Financeira, como unidade da Ad-
ministracdo Sistémica, tem por missdo assegurar e garantir exceiéncia na
gestdo de planejamento e execugdo or¢amentaria, financeira e administra-
tiva, estabelecendo diretrizes, normas e ferramentas, visando a padroni-
zacdo, a celeridade, a economicidade, o controle e a preservagéo na tra-
mitagdo de documentacdo e informacdo do Gabinete do (a) Prefeito (a),
competindo-the:

| -- acompanhar e supervisionar a aplicagao das diretrizes politicas de ges-
tdo da execucdo orgamentaria, financeira e administrativa;

I} - orientar e avaliar as ac¢des, atividades, processos, produtos, servigos e
resultados dos setores do Gabinete do (a) Prefeito (a);

I — supervisionar e assegurar @ execugdo das normas e procedimentos
relativos a frota de veiculos oficiais a disposigdo do Gabinete do (a) Pre-
feito (a);

IV — adotar os procedimentos necessarios para iniciar e instruir s proces-
sos administrativos inerentes as contratagbes de servigos, aquisicdes de
bens e consumo e posterior pagamento, quando relacionados ao Gabinete
do (a) Prefeito (a);

estagiarios, observando as normas estabelecidas pelo 6rgio competente;

VI - inspecionar e coordenar a execucdo das normas e procedimentos re-
lativos aos servigos essenciais da gestdo de servigos gerais (limpeza, con-
servagdo, manutencdo) do Gabinete do (a) Prefeito (a);

VIl — supervisionar e acompanhar a execugdo das metas e acdes do Plano
de Desenvolvimento Institucional (PDI) do Gabinete do (a) Prefeito (a); e

diariomunicipal.org/mt/amm + www.amm.org.br
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VIl — supervisionar, coordenar e planejar os servigos administrativos rela-
cionados ao sistema de protocolo e arquivos do Gabinete do (a) Prefeito
(a)-

CAPITULO IV

DAS COMPETENCIAS DO NiVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA
Secéo |

Da Coordenadoria de Relacgées Institucionais

Art. 9° A Coordenadoria de Relacdes Institucionais, como unidade de Exe-
cucdo Programatica, tem como missio ampliar o desenvolvimento funcio-
nal da Administragdo Pubfica Municipal, competindo-lhe:

| — assistir o {a) Prefeito (a) em suas relagdes com autoridades e com o
publico em geral;

If — preparar as audiéncias do (a) Prefeito (a);

lil - coordenar a representagdo social do (a) Prefeito (a);

IV — preparar e encaminhar o expediente do (a) Prefeito {a), relativo aos
assuntos do Gabinete;

V — estabelecer, exercer e manter o relacionamento interinstitucional com
érgdos e entidades da Prefeitura de Varzea Grande que atuam direta ou

VI~ coordenar, supervisionar e executar as atividades relativas ao cerime-
nial do (a) Prefeito (a) em conjunto com a Secretaria Municipal de Comu-
nicagao Social;

VIl — coordenar e supervisionar as unidades integrantes do Gabinete do
(a) Prefeito (a);

VIl — prestar assisténcia ao (a) Prefeito (a) em suas tarefas técnicas e ad-
ministrativas;

_ X — preparar e encaminhar o expediente do Gabinete do (a) Prefeito (a);

. X — coordenar e controfar o fluxo de informagdes do Gabinete e as rela-
. ¢Bes publicas de interesse do (a) Prefeito (a);

X! ~ coordenar as unidades integrantes da estrutura do Gabinete do (a)
Prefeito (a);

Xii — coordenar as agbes relativas ao planejamento estratégico e orgamen-
tario do Gabinete do (a) Prefeito (a);

XHi — acompanhar a execugdo dos projetos e programas do Gabinete do
(a) Prefeito (a);

XV - implantar e acompanhar as atividades de desenvolvimento e inova-
¢cdo da Gestao, em estreita articulagdo com as unidades centrais dos Sis-
temas Municipais, conforme definido na legisiagédo dos respectivos Siste-
mas;

XV ~ processar os despachos e elaborar as sinteses dos assuntos a serem
submetidos & determinagéo do (a) Prefeito (a), no gue se refere aos as-
suntos do Gabinete; e

XVI - promover a divulgacao das informacdes de interesse pulblico relati-
vas ao Gabinete do (a) Prefeito (a).

CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS DO NiVEL DA ADMINISTRAGAO REGIONALI-

. ZADA

V — supervisionar e coordenar a execugdo do programa de estudantes- = >€$40 !

Da Administragao Regional

Art. 10. A Administrago Regional, vinculada diretamente ac Gabinete do
(a) Prefeito (a), é representada por unidade localizada em determinada re-
gido, com a missdo de aproximar as agdes da Prefeitura Municipal de Var-
zea Grande/MT a populagio, garantindo a implementagdo das politicas,

. diretrizes e normas gerais e setoriais da Administracio Publica Municipal,

competindo-the:

Assinado Digitaimente
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Art. 15, Constituem atribuicdes basicas do cargo de Assessor (a) Técnico
{a):

1 — compete ao (a) Assessor (a) Técnico (a), 0 assessoramento téchico es-
pecializado a todas as unidades, podendo este abranger as areas admi-

nistrativa, tecnoldgica, de comunicagao, de plangjamento, além de outras, |
de acordo com as especificidades funcionais que atendam as necessida- .

des demandadas pelo Gabinete do (a) Prefeito (a);
Il - elaboracdo de pareceres técnicos, laudos técnicos e notas técnicas de
acordo com a area funcional;

it — prestar assessoramento técnico ao Gabinete do (a) Prefeito (a) em
matérias que requeiram o desenvolvimento de estudos e pesquisas rejati-
vas as politicas publicas de interesse do governo municipal;

IV — prestar assessoramento técnico ao (a) Prefeito (a) nas diversas fases

do processo decisorio que requeiram conhecimento e confiancga;

V — assessorar 0 (a) Prefeito (a) nas atividades de levantamento, compila-
¢do e andlise de dados e informagdes relativas as varidveis que participam

do processo decisério, relativo & matéria objeto de analise e decisdo supe-

rior; )
VI - instruir expedientes sobre matérias estratégicas de governo, que re-
queiram analise e parecer técnico submetido ao seu exame;

VIl — assessorar a chefia superior no acompanhamento técnico da agdo
programatica da Administracdo Publica Municipal,

VIl - coletar, organizar, analisar e gerenciar dados e informagdes técnicas

relativas ao controle da execucgdo das politicas publicas municipais e das

metas e objetivos do governo;

IX — acompanhar a chefia superior em reparticdes publicas, audiéncias,
encontros, entre outras eventos para os quais for designado;

X — participar, quando indicado, de conselhos, comités, comissdes e gru-
pos de estudos em geral, que requeiram assessoramento técnico;

X1 — prestar assessoramento técnico a chefia superior na apuracéo e ava-
liagdo dos indicadores de desempenho e de qualidade das unidades de
trabalho; e

pelo (a) Prefeito (a) ou pela chefia superior.
Art. 16. Constituem atribuicdes basicas da cargo de Auxiliar Técnico (a):

| — desenvolver atividades de assessoramento técnico e as determinadas
pelo (2) chefia superior;

Il ~ assessorar no levantamento, compilacdo e analise de dados e infor-
magdes; e

lit — executar outras atividades correlatas e determinadas pelo (a) Prefeito
(a) ou pela chefia superior.

TiTULOV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 17. O horario de trabalho do Gabinete do (a) Prefeito (a) do Municipio '

de Varzea Grande/MT obedecera a legislagio vigente.

Art. 18. O (a) Prefeito (a) do Municipio de Varzea Grande/MT sera substi-
tuido (a) por motivos de férias, viagem e outras previsdes legais, de acor-
do com a legislagdo vigente.

Art. 19, Os Assessores, Superintendente, Coordenadores e Gerentes de-

verdo, preferencialmente, serem portadores de diploma de nivel superior.

Art. 20. O (a) Prefeito (a) do Municipio de Varzea Grande/MT baixara ou-
tros atos suplementares que julgar necessario ao fiel cumprimento e apli-
cacao deste Regimento Interno.

Praga dos Trés Poderes, Pago Municipal Couto Magalhies, Véarzea Gran-
de - MT, 29 de dezembro de 2016.
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LUCIMAR SACRE DE CAMPOS

Prefeita Municipal

ATO N°. 035/2017

Lucimar Sacre de Campaos, Prefeita Municipal de Varzea Grande, no usa
das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal
e

" RESOLVE:

EXONERAR Olindo Pasinato Neto do cargo em Comissdo de Assessor
Especial do Gabinete - DNS 1, do Gabinete da Prefeita, a partir de 02 de

janeiro de 2017.

Registra- se, publica-se, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magaihdes”, Praca dos Trés Poderes, em Varzea
Grande, 02 de Janeiro de 2017.

. Lucimar Sacre de Campos

Prefeita Municipal

ATO N°. 036/2017

Lucimar Sacre de Campos, Prefeita Municipal de Varzea Grande, no uso
das atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Orgédnica Municipal
e,

RESOLVE:

NOMEAR Olindo Pasinato Neto no cargo em Comissao de Assessor Es-
pecial do Gabinete UEL - DNS 01, na Secretaria Municipal de Viagéo e

i Obras, a partir de 02 de janeiro de 2017.

Registra- se, publica-se, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praga dos Trés Poderes, em Varzea

. Grande, 02 de Janeiro de 2017.
¢ Lucimar Sacre de Campos

| Prefeita Municipal
Xl - desenvolver outras atividades de assessoramento e as determinadas

PORTARIA N° 005/2017

O Superintendente de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal de Ad-
ministracdo, no uso de suas atribuigdes legais que the s&ao conferidas pelo

. Art. 1° da Portaria Interna n® 155/2016 de 23 de Marco de 2016.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder com fundamento na redagfo original do art. 97 da Lei
Municipal n® 1.164/1931 que “DispGe sobre o Estatuto dos Servidares PG-
blicos da Administragéo Direta, das Autarquias e das Fundagdes Publicas
Municipais e da oufras Providéncias.” Licenga Prémio por Assiduidade
a servidora abaixo.

SERVIDOR LUCIANA MARIA BEE
MATRICULA 28460

CARGO Supervisor Escolar
PROCESSO N° 238322/2014

LICENCA PREMIO :02 (dois) meses
QUINQUENIO 28.02.2009/2014

PERIODO DE GOZ0)06.12.2016 a 03.02.2017

. Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

~ Pago Municipal “Couto Magalhaes”, Praca dos Trés Poderes, em Varzea

Grande-MT., 03 de Janeiro de 2017.

- Marcos Rodrigues da Silva

. Superintendente de Gestao de Pessoas/SAD

Assinado Digitalmente



