DECRETO N° '15 /2001

O Prefeito Municipal de Varzea Grande no uso de suas
atribui¢des legais e em observincia ao artigos 49 e 50 da
Lei 2163 de 11 Abr00 (Estatuto da GMVG).

RESOLVE

Art 1°, Instituir a Comissdo Disciplinar e de Inquéritos (CDI)
da Secretaria da Guarda Municipal de varzea Grande e nomear os seguintes servidores para
sua composi¢do; cumulativamente com suas fungdes:

Membros Efetivos:

Presidente: JorcelinoFernandes da Silva- Procurador
(OABMTS5400) '

Relator: Wlamir Ponciano de Jesus — Inspetor GMVG
Secretario: Alfredo José Ormond - Supervisor GMVG

Membros Suplentes:

Luiz Nelson da Silva — Cel QOR-STU-VG
Josg Maria Pulquério — Inspetor GMVG
Demétrius Correa Aguiar GM — 3° Classe

', Art 2°, A CDI funcionard na Base da GMVG e se reunird
quantas vezes se fizer necessario, lavrando-se a respectiva ATA e conforme seu Regimento
Interno.

Art 3°. FEsse Decreto entra em vigor na data de sua
publicacfo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Pago MuriiEipal Couto Magalhfes, Praca dos Tré
Mato Grosso, 08 de Marco de 2001,

-

oderes, em Varzea Grande, Estado de

Jayme Verissitao de Ca pos
Prefeito icipal
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REGULAMENTO INTERNO DOS SERVICOS GERAIS DA GUARDA
MUNICIPAL

TITULO - I
DISPOSICOES GERAIS
CAPITULO -1

OBJETIVO GERAL DO REGULAMENTO

Art. 1°. O Regulamento Interno dos Servigos Gerais, prescreve tudo quanto
se relaciona com a vida interna operacional ¢ administrativa da Guarda Municipal e servigos
gerais, estabelecendo as atribui¢les e responsabilidades ndo previstas em outros
regulamentos ou leis, para o exercicio da fungio. '

Art. 2°. A Guarda Municipal € constitnida de:

I - Circulo de Oficiais Especiais:
a) Comandante;
b) Sub-Comandante;

II - Circulo de Oficiais:

c) Inspetor Administrativo;

d) Inspetor Operacional;

d) Inspetor de Ensino e Instrugio;

I - Circulo de Graduados:
a) Supervisor;
b) GM —2? Classe.
IV - Circulo de Pragas:
a) Guarda de Terceira Classe;
b) Aluno do CFGM.
- Paragrafo iinico. O Secretario da Guarda Municipal é o Comandante da |
GMVG.
CAPITULO-IT
MISSAO GERAL DA GUARDA MUNICIPAL
Art. 3°. Compete a Guarda Municipal, além das missGes estabelecidas em leis:
I. executar o patrulhamento ostensivo preventivo, planejado pelo Comando

da Guarda Municipal, visando assegurar o cumprimento da lei, a preservacio de bens,
servicos e instalagdes do Municipio e o exercicio dos poderes constituidos, no dmbito de sua

competéncia; .
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II. participar da elaboragdo do Plano Diretor de Defesa Civﬂ;

II planejar, organizar e executar a seguranca das instalacbes fisicas da
Prefeitura Municipal e Camara Municipal e de autoridades ou dignitarios em visita oficial a
cidade, quando determinado pelo Chefe do Executivo, bem como os esquemas de seguranca
fisica a residéncia do Prefeito e dos Gabinetes do Prefeito e Vice - Prefeito;

IV. executar o patrulhamento através de a¢Ses ostensiva e preventiva, pela
presenga vigilante dos Guardas Municipais nos locais piblicos e de risco, para prevenir as
acOes ilegais;

V. atuar nos locais publicos e de riscos sujeitos a ameaga ou perturbagdo da
ordem publica para preveni-las, nos limites da lei;

VI atuar em sintonia com os o6rgéos de seguranca publica Federal e Estadual,
dentro de suas atribuig¢Ses especificas;

VIL coordenar, fiscalizar e executar as atividades relativas aos vigias
municipais, de acordo com as necessidades de cada érgdo municipal .

VIII - executar, de conformidade com o Cédigo de Trénsito Brasileiro e
mediante convénio com o STU, a fiscalizacio e policiamento de trénsito nos logradouros e
vias publicas municipais, conforme dispuser a lei;

IX = atuar em apoio as Secretarias Municipais de Meio Ambiente, de Fazenda,
de Obras e Servigos Publicos, Promogdo Social e outros, quando determinado, no exercicio
do poder de policia administrativa municipal.

§1°. Constitmi Patrulhamento Ostensivo Preventivo, toda a¢fio da Guarda
Municipal, cujo emprego do homem ou fragfio de tropa utilizada, seja identificada de relance,
quer seja pelo uniforme, pelo equipamento ou viatura caracterizada.

§2°. Inclui-se no Patrulhamento Ostensivo Preventivo, as atividades de policia

administrativa, nos termos da Constitui¢8o Federal Estadual e da Lei Organica do
Municipio.

CAPITULO - II

- BOLETIM DO COMANDO DA GUARDA MUNICIPAL
. Art. 4° - O Boletim do Comando é o documento em que o Comandante da
Guarda Municipal publicara semanalmente todas as suas ordens, bem como as ordens das
autoridades superiores e os fatos de que deva a Guarda Municipal ter conhecimento.
§ 1°. O Boletim ¢ constituido de quatro partes:

I - servigos diarios; ' @ .

II- instrucHo;



I - assuntos gerais e administrativos; e .
1V - justica e disciplina;

§ 2°, O Boletim podera ser publicado diariamente, conforme as necessidades
dos servigos. ‘

Art, 5° Do Boletim constara:
I - discriminagfio do servigo a ser executado pela Guarda Municipal;
II - ordens e decises do Comandante, mesmo que j4 tenham sido executadas;

1 - determinagBes das autoridades superiores, mesmo que ja cumpridas, com
a citagfo do documento de transmisséo;

IV - alteragBes ocorridas com o pessoal e o material da Guarda Municipal;

V — Atos do Executivo, ordens e disposi¢Bes gerais que interessem a Guarda
Municipal, com indicagio do 6rgdo oficial em que forem publicados.

TITULO 1T
SERVICOS GERAIS
CAPITULO IV
TRABALHO DIARIO

Art. 6°, O horario de atividade didria da Guarda Municipal, compreendendo
servigos, instrugbes, expediente, etc., serd o estabelecido pelo Comandante da Guarda
Municipal, podendo variar de acordo com as necessidades e interesses da instru¢do ou
SErvico.

Art. 7°. O expediente é a fase da jomada‘ que se destina & preparagio e a
execugdo dos trabalhos normais da Administragdo Geral, bem como ao funcionamento das
dependéncias internas da Base da Guarda Municipal.

Art, 8°. Sendo a instruciio o objetivo principal da Guarda Municipal, serd
desenvolvida nas fases mais importantes da jornada, nfioc podendo sofrer prejuizos pelos

demais trabalhos ou servigos normais, salvo pelos servigos extraordinarios.

. § 1°, O expediente diario da GMVG ser4 das 08:00 as 12:00 horas e das 14:00
as 18:00 horas, de segunda a sexta feira.

§ 2°. O servigo operacional ou atividade fim da GMVG obedecera escala de

servico pré-determinada, serd realizado em perlodo continuo de trabalho, com a folga
correspondente, considerando-se transgress@o grave a falta ou auséncia destes servigos. Q‘ .
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Art. 9° A instrugfo serd ministrada de conformidade com os programas e
quadro de trabalho, preestabelecidos pela Inspetoria de Ensino, e serd ministrada a todo .
efetivo, obrigatoriamente as 5% feiras.

Art, 10. Toda a atividade da Guarda Municipal, serd realizada dentro dos

horérios preestabelecidos em escala de servigo, ou em norma geral de agfo, ou em ordem de
servigo, devendo qualquer alteragfio ser publicada em boletim interno.

CAPITULO V
ESCALAS DE SERVICOS
Art. 11. A escala do servigo ¢ a relagdo de pessoas ou coletividades que
concorrem na execucdo de determinado servigo, tendo por finalidade principal a distribuigfo
eqliitativa de todos os servigos, da Guarda Municipal.

§ 1°. As escalas serdo reunidas em um sé documento, devendo cada uma delas
conter os esclarecimentos que facilitam o seu fim.

§ 2°. Todas as escalas serfo rigorosamente escritas e mantidas em dia pela
autoridade responsavel, sendo nelas convenientemente registrados os servigos escalados e
executados, bem como as alteragdes verificadas por ordem ou motivo superior, sendo publicada
em boletim interno. :

§ 3° Ao servigo de escala devem concorrer os Inspetores, Supervisores e Guardas
Municipais, - '

CAPITULO VI

SERVICO INTERNO
Art. 12, O servigo interno abrange todos os trabalhos necessarios ao regular
funcionamento da Guarda Municipal, compreendendo o servigo permanente e o servigo de

escala.

§ 1°. O servigo permanente é executado segundo determinac&o do Comandante
e Inspetores, de acordo com os preceitos e disposigdes deste e de outras normas.

§ 2°. O servigo de escala compreende:

L guarda do quartel;

II. servigos administrativos;

IM. servigos de instrugdes; ' - ‘ @/“.’

IV. servigos especiais ( formaturas, paradas, etc.)
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§ 3°% Os servigos administrativos serfo realizados por servidores civis do

Quadro de Administragio da Prefeitura, devendo os Guardas Municipais ser empregados na
atividade fim. :

CAPITULO V11
SERVICO EXTERNO

Art. 13. Servigo externo € todo servigo prestado fora da Base para atender as
atividades-fins da Guarda Municipal.

Art. 14, S50 servicos externos:
I. Guarda da Prefeitura;
Il. Guarda da Cémara,
1. patrulhamento preventivo a pé;
- IV. patrulhamento preventivo motorizado;

V. servicos especiais (mutirSes, auxilio a outros orgaos municipais e a érgios
de seguranca piiblica.);

V1 servigos extraordinarios ( servigo de defesa civil);

VIL servigo de fiscalizagfio, coordenagfio e orientacfio de trénsito em 4reas de
dominio publico municipal; e

| VII desfiles e outras solenidades.

CAPITULO VIII
FORMATURAS

Art. 15. Formatura é toda reunifio do pessoal em forma, armada ou
desarmada.

Art. 16. As formaturas podem ser:
I gerais ou parciais, do corpo da Guarda Municipal,
IL ordinérias ou extraordindrias.

§ 1°. As formaturas gerais ou parciais, poderdo ser destinada & instrug8o geral,
revista ou inspegdo da tropa, solenidade interna e/ou culto & Bandeira Nacional.

§ 2°. As formaturas ordinarias sfio as destinadas as revistas normais do
pessoal, a parada e a instrugéo. @/
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§ 3°. As formaturas extraordinarias sio as impostas pelas circunstancias do
momento, em virtude de especialidade.

Art. 17. Para as formaturas devera ser observado o Codigo de Posturas da
GMVG e o Regulamento de Continéncias e Sinais de Respeito do Exército Brasileiro, no que

‘couber.

TITULO - III
ATRIBUICOES INERENTES AO CARGO
CAPITULO IX
ATRIBUICOES DO COMANDANTE E SUB-COMANDANTE DA GUARDA
MUNICIPAL
Art. 17. O Comandante da Guarda Municipal € o respohsével pela
administragfo, instrucéio e disciplina de sua unidade.

Art. 18, Ao Comandante, além dos encargos que lhe sfo atribuidos em leis e
regulamentos em vigéncia, compete:

I ter a iniciativa necessaria ao exercicio do comando e usa-la sob sua inteira
responsabilidade;

1L zelar nela unidade e uniformidade da instrugo e administragéo;
INI fiscalizar para que suas ordens sejam rigorosamente cumpridas;

IV.educur seus comandados, orientando-os no sentido da compenetrago do
dever e inspirando-se s=mpre na justi¢a, tanto para punir quanto para recompensar; e

V. velar assiduamente pela conduta de seus comandados.

Art, 19. O Sub-Comandante é o auxiliar e substituto imediato do Comandante
do corpo, seu infermedidrio na expedi¢io de todas as ordens relativas a dxsc1p11na mstrugao e
servigos gerais, cuja ex=cugéio incumbe-lhe fiscalizar.

Art. 20, Incumbe ao Sub-Comandante, além das atribuicbes e deveres
estabelecido em regulamento, o seguinte:

L levar ao conhecimento do Comandante, verbalmente ou por escrito,
informagSes e documentos que dependam da deciso deste;

IT dar ccnhecimento ao Comandante de todas as ocorréncias e fatos a respeito
dos quais haja providenziado por iniciativa propria;

II. velar assiduamente pela conduta civil, profissional e moral do corpo;
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IV. fiscalizar, orientar e avaliar os Inspetores e Supervisores, quando da
execucdo do servigo ouno cumprimento da filosofia de trabalho do Comandante da Guarda
Municipal; ' :

V. auxiliar o Comandante da Guarda Municipal na orientago e expedicéo as
ordens relativas a disciplina, instrucfo e servigos.

CAPITULO X
ATRIBUICOES DOS INSPETORES
Art. 21.. As Inspetorias serdo compostas por:
I Inspetor Administrativo;
II. Inspetor de Operagdes; e

III. Inspetor de Ensino e Instrucéo.

Art. 22. Compete ao Inspetor de Operagdes, além das atribui¢Ses e deveres
estabelecidos em leis e regulamentos em vigéncia:

I intermedizr na expedicfio de todas as ordens relativas & disciplina e aos
servigos gerais;

II. auxiliar o Comandante da Guarda Municipal, fazendo com que os servigos
operacionais sejam realmente executados e suas ordens cumpridas;

IIT. fiscalizar para que seus comandados se apresentem com corregfo e asseio,
este tanto pessoal como de seus uniformes;

IV. participar das revistas didrias, para transmitir novas ordens ou instrugdes,
comentando as ocorréncias atendidas;

V. fiscalizar, orientar e corrigir atitudes dos subordinados, no trato que devem
dispensar as suas atividades e ao publico em geral;

VI zelar pela boa conduta disciplinar de seus comandados, mantendo-os
instruidos quanto as prescri¢Ses disciplinares regulamentares da corporagio, com auxilio da
Inspetoria de Ensino e Instrugso; , :

VII escalar o pessoal para os servigos operacionais, observando as
prioridades estabelecidas o plano de operagdo ou ordem de operagéo;

VIIL submeter todos os seus comandados ao mesmo critério de escala de
servigo, mesmo aqueles que, com colaboragfo, auxiliem nas horas de folga, nas atividades
nfo operacionais da Guarda Municipal;

IX. manter a maior operacionalidade possivel, assumindo como encargo
pessoal as tarefas administrativas da sua Inspetoria;

X. comunicar a0 Comandante da Guarda Municipal os fatos contrarios a
disciplina e os que lhe parecam merecer recompensa; '



Xlesclarecer, em documento, toda queixa apresentada contra seus
comandados, ou por estes contra terceiros;
XM primar pelo bom relacionamento com as autoridades e o publico em geral;

XII. cumprir rigorosamente os horarios previstos na escala de servico;
XIV. nfio exercer fungfo estranha a filosofia de trabalho da Guarda Municipal,;

XV. ndo permitir o uso de violéncia e for¢a ﬁsma desnecessaria e manter seus
subordmados instruidos a respeito;

, XVLI providenciar a correta escrituragdo da Inspetoria de Operagdes como:

a) partes;

b) relatério;

¢) ocorréncias;

d) apresentacdo de pessoal;

e) diretriz do patrulhamento ostensivo; e
f) estatistica.

XVIL. comunicar eventuais extravios e danos de material da Instituig¢do,
indicando os responsaveis ou solicitando averiguagdes;

XVIL zelar pelo. correto uso das viaturas da Guarda Municipal, ou qualquer
outro meio, para que seja usada exclusivamente em servigo de patrulhamento e prestagio de
socorros, apurando a responsabilidade pelo seu uso indevido;

XIX. controlar as medidas de conservaco e limpeza das viaturas da Guarda
Municipal, bem como o consumo de combustivel e lubrificantes;

: - XX providenciar a manuten¢io de primeiro escalfo, e se possivel a de
segundo, conforme instrucfo;

XXI. utilizar os meios de comunicaciio de que dispuser, exclusivamente no
servigo de seguranga e de prestagdo de socorro publico;

XXII. controlar, distribuir e fiscalizar os armamentos disponiveis nas Guarda
Municipal e entre seus comandados, para que fiquem na suas posse e responsabilidade, para
uso exclusivo em servigo, mantendo a arma devidamente municiada em sua capacidade total
de alimentagéo, tdo-somente durante a execugo do servico;

XXI. manter o armamento revisado e limpo, em condi¢des de uso imediato,
providenciando, para isso, 0s necessarios consertos, manutengdo e reposi¢io;

XXIV. manter o armamento e muni¢io ndo distribuidos, em local seguro, de
acordo com as mnstrucSes de estocagem deste material;

XXV — controlar, fiscalizar e rubricar todos os registros e Boletms de
Ocorréncias, dando-lhes o devido encaminhamento;



XXVI — expedir Certiddes de Ocorréncias, acidentes de veiculos e outros
documentos relativos aos servigos operacionais, encaminhando-os para a aprovagio final do
Comandante. ,

XXVIH — planejar e distribuir o efetivo e as viaturas na circunscrigdo do
municipio de Véarzea Grande de maneira a suprir as necessidades, observados os indices e
estatisticas de ocorréncias.

Art. 23, Compete ao Inspetor de Ensino e Instrugéio, Elém das atribuigBes e
deveres estabelecidos em leis e regulamentos em vigéncia;

I planejar e organizar, mediante determinagﬁés do Comandante, toda a
instrucio da Guarda Municipal,

1L relacionar e organizar o arquivamento de toda a documentagfo de
instrucfo, para facilitar as consultas e inspegdes;

I elaborar e submeter a aprovagdo do Comandante os documentos de
instrugfio e ensino de responsabilidade do mesmo;

IV. preparar e coordenar os planos de ensino do pessoal recém-incluido, com a
colaboragfo das demais Diretorias;

V. fiscalizar a instrugdo, por delegacdo do Comandante, a fim de propor
medidas para melhor rendimento da mesma ;

VLcoordenar as atividades dos responsaveis pelos diversos ramos da
instrugdo, tendo em vista a produgdio de notas, quadros e outros elementos para a sala de
instrucio;

VILorganizar as cerimdnias e as paradas em coordenagfio com os demais
Inspetores;

VIIL planejar e organizar os programas de educacéo fisica e submeté-los a
apreciagiio do Comandante, de acordo com as prescri¢fes vigentes, bem como os programas
para as competi¢Ses esportivas da Guarda Municipal;

IX. assistir as sessdes de educagfo fisica e esportivas, verificando se estdo
sendo conduzidas de acordo com os programas estabelecidos e fiscalizando tecnicamente o
trabalho dos instrutores e monitores, sugerindo ao comando as reunides necessarias para
apreciacdo sobre a execi¢io, o estudo dos programas e organizac8o das sessdes.. .

: Art. 24. Compete ao Inspetor Administrativo, além das atribui¢Ses e deveres
estabelecidos em leis e regulamentos em vigéncia:

I receber a documentagfo diaria interna, mandar protocolé-la;
IL responder pela carga do material distribuido na Guarda Municipal,

[T organizar e manter em dia uma relagdo nominal dos Guardas Municipais,
com os respectivos enderecos ¢ telefones;
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IV.organizar e manter em dia, um resumo das ordens internas, de caréter geral,
em vigor, o qual devera ser afixado em quadro mural;

V. organizar e coordenar a matéria que deve ser publicado em boletim cuja
execucdo dirige; :

VIorganizar as fichas de promogfio dos Guardas Municipais, processos de
aposentadoria e de concessdo de recompensas;

VIL auxiliar o Comandante na administracdo da Guarda Municipal, sendo
principal responsdvel pela perfeita observincia de todas as disposi¢cBes regulamentares
relativas & administracéo,

VIIL executar os trabalhos de contabilidade, escrituraco e arquivo que lhe
forem distribuidos, ficando responsavel pela correcio e exatiddo dos mesmos;

IX. responder pela pesquisa de prego para aquisicio de bens da Guarda
Municipal, '

X. ter perfei!o conhecimento dos regulamentos, instrugSes, avisos ¢ ordens
gerais do Comandante, bera como organizar indices dos boletins internos e todos os atos
oficiats da Guarda Municipal, :

X1. ter uma cépia das escalas de servico da Guarda Municipal, para publicar
em Boletim Informativo e providenciar as devidas alteragSes; e

X1I. elaborar.o plano de férias dos integrantes da Guarda Municipal.

CAPITULO - XI

ATRIBUICOES DOS INSPETORES, SUPERVISORES E GUARDAS MUNICIPAIS

Art. 25. Cofnpete ao Inspetor e ao Supervisor, suplementarmente, além das
atribuigOes e deveres estabelecidos em leis e regulamentos vigentes:

I. assegurar o exato cumprimento das ordens de servigos, escalas e
disposi¢des regulamentares, relativas ao seu servigo diario;

IL comunicas todas as ocorréncias havidas em seu tuno-de servigo, e ainda, na
parte didria, prestar-lhes por escrito todas as informagdes necessarias para melhor clareza dos
fatos, sem que isso o exonere daquela atribuicso;

101 fiscalizar, verificando se estdo sendo regularmente cumpridas as ordens em
vigor, e tomando as providéncias que ndo exijam a intervencio de autoridade superior;

IV.dar conhecimento imediato ao Inspetor de Operages, ou a0 Comandante,

quando nfo possa fazé-lo ao primeiro, de todas as ocorrenc1as que exigirem pronta
mtervencdo do comando;
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V. exarminar as viaturas quando de seu recebimento, anotando e transcrevendo
em partes todas as altera¢Ges encontradas;

VL fiscalizar e orientar os vigias municipais, quanto ao cumprimento do
horério e local de servigo, devendo comunicar qualquer altera¢o encontrada, por escrito, ao
Inspetor de Operacdes;

VI fiscalizar, orientar e corrigir atitudes, corre¢do e asseio com uniformes, no
trato que devem dispensar as autoridades, e ao publico em geral;

VIII fiscalizar para que sejam procedidas as limpezas das viaturas, bem como
pela conservagfo de todo o material e equipamento a ela distribuido;

X ﬁscahzar e nfo permitir que seus comandados use da violéncia ou de forga
fisica desnecesséria e manter os mesmos instruidos a respeito;

X. comunicar ao Inspetor de Operagdes qualquer dano ou extravio do material
a cargo da Guarda Municipal, indicando os responsaveis ou solicitando averiguagdes;

Xl fiscalizar e orientar seus subordinados quanto & correta miss&o das viaturas
e dos meios de comunica¢io da Guarda Municipal, para que seja usada exclusivamente em

servi¢o de seguranga publica e prestagfo de socorros; e

X1 promover a fiscalizagdo de todos os Guardas Municipais em seus locais
de servigos, comunicando qualquer alteragfio encontrada ao Inspetor de Operagses.

Art. 26, Compete ao Guarda Municipal, além das atribuiges e deveres
estabelecidos em leis e regulamentos em vigéncia:

I tomar conhecimento das ordens existentes a respeito de sua ocupagio, ao
miciar qualquer servigo, para o qual se ache devidamente escalado;

IL. conservar-se atento durante a execucdo de qualquer servico;

I tratar com atencdo e urbanidade as pessoas com as quais, em razfo de
servigo, entrar em contato, ainda quando estas procederem de maneira diversa;

IV.atender com presteza as ocorréncias para as quais for solicitado;

V. elaborar o boletim das ocorréncias, que deverfo ser atendldas com zelo e
imparcialidade;

VI proceder revista pessoal por ocasifio de prisdo em flagrante delito;
VIIter zelo pelo armamento e muni¢io sob sua responsabilidade;

VI ter zelo por sua apresentagfio pessoal, (uniforme, equipamento, corte de
cabelo, barba raspada);

IX. nfo executar servicos estranhos 3 Instituicdo;
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X. evitar mas companhias, ndo freqiientar locais suspeitos ou indecorosos para
a classe;

XI. dar conhecimento urgente ao seu Comandante Imediato, Inspetor de
Operaq:oes de toda ocorréncia grave que tenha atendimento ou tomado conhecimento;

XII. interessar-se pelo seu aprimoramento profissional, ilustrando-se e
enobrecendo a corporacéo;

XIII. ndo abusar do conceito e da confianga para contrair dividas ou fazer

transacdes ilicitas, comprometendo o bom nome da Guarda Municipal; e

XIV. zelar pelo patriménio pertencente a Fazenda Municipal, ponto de honra
para o efetivo da Guarda Municipal;

XV. portar sempre consigo, quando em servico, o taldo de Registro de

Ocorréncias e os documentos obrigatérios, (Autos de Imputacfio de Infracio, Relatdrio
Operacional e Administrativo, etc).

TiTULO - IV
ASSUNTOS DIVERSOS
CAPITULO - XII
DA DEFINICAO DAS MISSOES E ATRIBUICOES

Art. 27, Patrulhamento é a acfo de patrulha preventiva de um ou mais
Guardas Municipais a pé ou motorizado, que se desloca por um itinerario ou local
previamente estabelecido, visando orientar, informar e proteger a comunidade e os bens
publicos mun1c1pals

Art. 28. A agfo de guarda, é a agfio do patrulhamento ostensivo-preventivo

executada por um ou mais Guardas Municipais em postos fixos, visando seguranca fisicae a
protecdo dos seguintes bens:

1. aguarda de prédios publicos municipais;

1I. a guarda da residéncia do Prefeito;

1M1, a guarda dos gabinetes do Prefeito e Vice-Prefeito,

IV. a guarda da Cadmara Municipal,

V. a fiscalizagdo e orientagdo de Transito e semaforos.

VI a execugfio de outras missdes, quando determinadas.



Art. 29. Os Servigos Especiais estabelecidos nos artigos 27 e 28 deste decreto
compreendem ainda as a¢Bes ndo enquadradas nas conceituacdes de patrulhamento e guarda,
incluindo-se apoio a autoridades Federais e Estaduais, patrulhamento em locais de diversGes
puiblicas e todos os demais encargos de competéncia da Guarda Municipal, nfio previstas em
Regulamento. '

 Art. 30. Servigos extraordinarios: compreendem as agdes extraordindrias da
Guarda Municipal, tais como: :

1. calamidade publica ( defesa civil);

II. apoio a campanhas;

[1.apoio a mutirSes; e,

IV. emergéncias que necessitem do apoio da Guarda Municipal.

Art. 31. Festas comemorativas: sio as comemoragSes de fatos municipais ou
relativos & atividades da Guarda Municipal, destinadas a exaltagdo do patriotismo, ou
estimulo ao desenvolvunento do sentimento civico e ao rev1goramento da camaradagem e do

“espirito de corpo”;

§ 1°. As festas comemorativas compreendem, néio s6 a data comemorada,
como outros fatos notdveis da historia nacional, especialmente os que se relacmnem com a
histéria do Municipio.

§ 2°. Sdo datas festivas no &mbito da GMVG, além das oficiais, os dias 23 fev
(Criaggio da Guarda Municipal de Varzea Grande), 15 maio (Aniversario do Municipio), 25
ago (Dia do Soldado), 07 set( Independéncia), 10 out(Dia Nacional do Guarda Municipal),
19 nov (Dia da Bandeira).

Art. 32. Galeria de Retratos: Tem como finalidade homenagear os mais
notdveis da historia politica do Municipio ¢ Ex-Comandantes da Guarda Municipal.

§ 1°. A inauguracio de retratos na galeria, constituird ato solene, devendo
constar no boletim interno, para ser transcrito no histérico da organizag#o.

§ 2°. Na parte inferior do retrato de cada notdvel ou autoridade, devera
constar o posto ou cargo, nome e o feito pelo qual se distinguiu.

TITULO -V
PRESCRICOES DIVERSAS
CAPITULO - XIII

ATITUDE E, POSTURA DO GUARDA MUNICIPAL

Art. 33. O Guarda Municipal dever4 primar pela sua atitude e postura dentro

da Base e fora dela e, para tanto, devera: @
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I - nfo encostar, fumar, sentar sobre as mesas, escrivaninhas, balcfes
existentes, em seu local de trabaltho;

. IL - dar primazia pela apresentagdo pessoal, zelo pela correciio do fardamento
e pontualidade aos servigos, quando da substitui¢do de seu antecessor;

[I- manter-se atento ao servigo, prestar informagSes e auxilio publico,

evitando girias ou gestos deselegantes e improprios; e

IV.- ter respeito a legislacdo brasileira, sob pena de falta grave.

CAPITULO X1V

CORTE DE CABELO E BARBA

Art. 34. O corte de cabelo dos Guardas Municipais deverd ser feito
mensalmente, sempre que possivel no dia 15 (quinze) de cada més e barba raspada
diariamente.

Art. 35, O corte de cabelo das Guardas Municipais femininos devera ser feito

dentro do padrio adequado a elegincia, observando-se a necessidade de traze-los sempre
presos {coqui).

- Pardgrafo tinico: faz parte da boa apresentacfio o uso somente do uniforme e
equipamento regulamentar, nfio podendo o GM sobrepor acessérios e pegas nio

regulamentares no uniforme, (celulares, pochetes, bolsas a tiracolo, coldre fora do padrfo — -

maquiagem carregadas, grandes brincos e pulseiras para mulheres).

CAPITULO - XV
LIMPEZA E CONSERVACAO
DA BASE DA GUARDA MUNICIPAL

Art. 36. A atividade de limpeza e conservagfo da Base e postos da Guarda
Municipal requer a partic:pagdo de todos, do Guarda Municipal ao Comandante, exigindo-se,
de cada um, compreensZn; educacéo e espirito de cooperagéo.

Paragrafs tdnico: E condigfio para a passagem do servigo, a entregadas
instalacBes, viaturas e e¢.ipamentos limpos e organizados.

CAPITULO - XVI
RADIO OPERADOR E TELEFONISTA

Art. 37. Compete ao Radio Operador e Telefonista da Contral:
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I cumprir ngorosamente as determinacdes e instrugdes do Inspetor
Operacional e Comandant2, mantendo-os a par das ocorréncias e circunstincias que
interessam a eficiéncia das comunicagdes;

II. dedicar-se inteiramente ao servigo, ser 4gil e eficiente no acionamento do
servigo solicitado e dedicar todo interesse ao perfeito funcionamento das comunicagdes,
evitando-se demora e uso ds giria no atendimento das chamadas; ‘

1L exercer rigorosamente vigildncia sobre o material que lhe for confiado,
zelando pela sua conservacio e participando, em tempo, as avarias ou extravios que se
verificarem;

IV. cumprir rigorosamente as normas e técnicas de transmiss&o;

V. conservar a calma e a serenidade em qualquer situacfo néo se esquecendo
que a educacfio deve ser nossa grande arma.

VL Fazer’corn que permanegam na CONTRAL somente os GM ali escalados
de servigo, devendo todos ¢s outros GM permanecer na ante-sala.

CAPITULO - XVII
DOS MOTORISTAS
Art. 38, Corhpete aos motoristas:
I portarem Carteira Nacional de Habilitagéo;

I dingirem a viatura da Guarda Municipal que lhe for designada de acordo
com as normas, regras de trinsito e regulamentos em vigor; '

HI zelarem pelo funcionamento e manutengdo do 1° escaldo de viatura,
ficando por isto responsavel perante o Inspetor de operagéo;

IV. zelarem pela conservagfo, acondicionamento e utilizagdio do equipamento
e ferramentas da viatura da Guarda, comunicando qualquer alterac@o havida ou encontrada
ao receber a viatura,

V. empreenderem cuidados com as cargas e carregamento das viaturas,
responsabilizando-se por elas, nunca extrapolando a capacidade das viaturas, sob pena de
sangdo disciplinar e pecunidria. .

) VI responderem pela limpeza e conservagio das viaturas que lhes forem
confiadas. :

VI nunca ultrapassar a velocidade recomendada, nfo usar intermitente e
sirene aleatoriamente.

VIIL& proibido a perseguigdo de veiculos sob qualquer hipétese ou pretexto.

IX. E proibido o transporte de mais de 04 (quatro) pessoas nas Vir, incluindo
0 motorista. : : :
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CAPITULO - XVIII

DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 39. O Guarda Municipal ficara sujeito a estagio probatorio, por periodo
de 36 (irinta e seis) meses, durante o qual sua aptidio e capacidade serfio objetos de
avaliacBes pelos Inspetores e Supervisores, que observaro os seguintes requisitos:

I- idoneidade moral;

II- assiduidade e pontualidade;
III- eficiéncia.

IV- Produtividade.

- § 1°, O Inspetor de Ensino e 0 Subcomandante elaborarfio boletim semestral
de avaliagdo, observando os itens acima, para apreciagio do comando da Guarda.

§ 2°. O Guarda Municipal ndo aprovado no estagic-probatorio serd exonerado,
conforme determina o Estatuto e Legislacfio Geral. -

Base da Guarda Municipal de Véarzea Brand€,4os 27 dias do més de setembro de 2000.

WALTER
Secrayario — Cony

\PEREIRA - CEL QOR
- te da GMVG

N
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