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DECRETO N° 88 DE 23 DE SETEMBRO DE 2026

Dispée, em carater excepcional e
transitorio, sobre a organizagdo, a
composicao e o funcionamento do
Conselho  Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional de Varzea Grande
— COMSEANG, institui a Camara
Intersetorial Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional — CAISAN/NG,
exclusivamente  para  viabilizar o
atendimento tempestivo dos requisitos de
adesao ao Sistema Nacional de Seguranca
Alimentar e Nutricional — SISAN e da
outras providéncias

A PREFEITA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE, Estado de Mato Grosso, no
uso das atribuigbes que lhe conferem o art. 84, incisos I, IV e VI, alinea “a”, da
Constituicao Federal, aplicado por simetria, e o art. 69, inciso VI, da Lei Organica do
Municipio de Varzea Grande, e tendo em vista o disposto na Lei Federal n° 11.346,
de 15 de setembro de 2006, no Decreto Federal n® 7.272, de 25 de agosto de 2010,
na Lei Municipal n® 2.599, de 15 de outubro de 2003, e na legislagdo municipal
aplicavel,

CONSIDERANDO que a alimentagao é direito social assegurado pelo art. 6° da
Constituicao Federal e que compete ao Municipio, em comum com a Unizo e o Estado,
organizar o abastecimento alimentar e combater as causas da pobreza e os fatores
de marginalizagao, nos termos do art. 23, incisos Vlll e X, da Constituigao Federal;

CONSIDERANDO que a Lei Federal n°® 11.346, de 15 de setembro de 20086,
instituiu o Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional — SISAN, destinado
a assegurar o direito humano a alimentacdo adequada;

CONSIDERANDO que o art. 11, § 2°, do Decreto Federal n® 7.272, de 25 de
agosto de 2010, estabelece requisitos minimos para a adesdo municipal ao SISAN, .,

entre os quais a instituicdo de conselho municipal de seguranga alimentar e nutrlp%nal P
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com participagédo da sociedade civil e do Poder Publico, a instituicdo de camara ou
instancia governamental de gestéo intersetorial € 0 compromisso de elaboragdo do
plano municipal de seguranga alimentar e nutricional;

CONSIDERANDO que o Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional de Varzea Grande foi instituido pela Lei Municipal n° 2.599, de 15 de
outubro de 2003, diploma que permanece formalmente vigente até que sobrevenha
nova lei municipal;

CONSIDERANDO que o Poder Executivo adotou previamente a via legislativa
propria e encaminhou a Camara Municipal de Varzea Grande, por meio do Oficio n°
1108/2026 — GAB/PREF/PMVG, protocolado em 1° de julho de 2026, Projeto de Lei
destinado a reorganizar o COMSEA/NG, instituir a CAISAN/V/G, criar o FUMSEA/NG
e revogar a Lei Municipal n°® 2.599/2003, com pedido expresso de tramitagdo em
regime de urgéncia especial;

CONSIDERANDO que, até a presente data, o referido Projeto de Lei
permanece pendente de deliberagdo pela Camara Municipal, apesar do pedido de
regime de urgéncia especial formulado pelo Poder Executivo:

CONSIDERANDO que o Projeto de Lei em tramitagao contém a disciplina legal
definitiva pretendida pelo Poder Executivo para a reorganizagdo do COMSEA/NG, a
instituicao da CAISAN/VG e a criagdo do FUMSEANG, demonstrando que o Poder
Executivo ja submeteu ao Poder Legislativo a solugdo normativa permanente para a
matéria;

CONSIDERANDO a necessidade concreta e excepcional de o Municipio
atender, até 30 de setembro de 2026, aos requisitos administrativos e institucionais
necessarios a adesao ao SISAN e a habilitagao relacionada a Estratégia do Governo
Federal de Combate & Fome — Protocolo Brasil Sem Fome, sob pena de risco de
prejuizo ao acesso a programas, agdes, apoio técnico, parcerias e recursos federais
destinados & seguranca alimentar e nutricional da populagao;

CONSIDERANDO que a impossibilidade de conclusdo do processo Ieglslatlvo
antes do termo administrativo informado néao decorre de inércia do Poder Exe?\utwo/'
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que encaminhou tempestivamente a proposigao legislativa e requereu sua apreciagéo
em regime de urgéncia especial,

CONSIDERANDO que a finalidade deste Decreto é estritamente instrumental,
excepcional e transitoria, ndo se destinando a revogar, suspender ou substituir a Lei
Municipal n® 2.599/2003 e nem a esvaziar ou substituir o Projeto de Lei em tramitagao
na Camara Municipal;

CONSIDERANDO que a disciplina transitéria ora estabelecida se limita ao
periodo indispensavel ao atendimento das exigéncias administrativas federais e a
continuidade das instancias municipais de seguranga alimentar e nutricional,

= cessando ou sendo adequada com a superveniéncia da legislagdo municipal
definitiva;

CONSIDERANDO que a instituicio da CAISANNG, como instancia
governamental interna de articulagéo intersetorial, sem personalidade juridica, sem
criagao de cargos, fungdes, unidades administrativas ou aumento de despesa, insere-
se na competéncia de organizagdo e funcionamento da Administragdo Publica
Municipal;

CONSIDERANDO que este Decreto nao cria o FUMSEA/NG, nio concede
vantagem pecuniaria, nao cria cargo ou fungdo, nao institui unidade administrativa e
nao impde obrigacdes ou sangdes a particulares;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 5.370, de 2024, quanto &

- participagéo da Ordem dos Advogados do Brasil — Seccional de Mato Grosso nos
Conselhos Municipais;

CONSIDERANDO, por fim, os principios da legalidade, eficiéncia, continuidade
administrativa, seguranca juridica, protegédo da confianga e primazia do interesse
publico, bem como a necessidade de adogdo de providéncias administrativas
proporcionais e temporalmente delimitadas para evitar prejuizo concreto a politica
municipal de seguranga aILmentar e nutricional;
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CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Decreto dispde, em carater excepcional e transitorio, sobre a
organizagao, a composigao e o funcionamento do Conselho Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional de Varzea Grande — COMSEA/G, instituido pela Lei Municipal
n°® 2.599, de 15 de outubro de 2003, e institui a Camara Intersetorial Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional — CAISAN/VG, com a finalidade especifica de
viabilizar o atendimento tempestivo dos requisitos administrativos e institucionais
necessarios a adesao do Municipio ao SISAN.

§ 1° A disciplina prevista neste Decreto possui natureza estritamente transitéria
e instrumental e ndo importa revogagédo, suspensao ou alteragdo formal da Lei
Municipal n® 2.599, de 2003, nem substituicdo do Projeto de Lei em tramitagcdo na
Camara Municipal.

§ 2° As disposicoes deste Decreto serdo interpretadas restritivamente a
finalidade prevista no caput e permanecerdao vigentes somente pelo periodo
indispensavel a transigao para o regime legal definitivo, observado o disposto nos arts.
18 e 19.

Art. 2° Compdem, no ambito do Municipio de Varzea Grande, as instancias
municipais relacionadas ao Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional —
SISAN:

| — a Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional;

Il - o COMSEANG;

Il — a CAISANNG;

IV — os érgéos e as entidades da Administragdo Publica Municipal que

desenvolvam agées de seguranga alimentar e nutricional.

CAPITULO Il
DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA ALlMENTAR E NUTRICIONAL -
COMSEANG 7
Segio | /\/ /1 ,//

Da Natureza e das Competencaas /<
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Art. 3° O COMSEANG ¢é o6rgao colegiado de participagdo social e
assessoramento a Chefe do Poder Executivo Municipal, vinculado
administrativamente a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sem personalidade
juridica e sem estrutura administrativa propria.

Paragrafo Unico. No periodo de vigéncia deste Decreto, as atribuicdes do
COMSEANG serdo exercidas em carater consultivo, propositivo e de
acompanhamento, sem criagdo de obrigagdes para terceiros e sem prejuizo das
competéncias que decorram diretamente da Lei Municipal n°® 2.599, de 2003.

Art. 4° Compete ao COMSEA/VG:

| — propor e manifestar-se sobre as diretrizes da Politica Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional e do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional — PLAMSAN, consideradas as deliberagées das Conferéncias Nacional,
Estadual e Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;

Il — propor programas, projetos e agdes prioritarios da Politica Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional a serem considerados nos instrumentos de
planejamento e orgamento;

Il - acompanhar e avaliar a execugdo da Politica Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional e do PLAMSAN:;

IV — propor formas de articulagao, mobilizagéo e participagéo da sociedade civil
organizada no ambito da Politica Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;

V — propor a realizagdo de estudos, pesquisas e diagnésticos destinados ao
aperfeigoamento das politicas publicas de segurancga alimentar e nutricional:

VI — organizar a Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional,
quando convocada pela Chefe do Poder Executivo Municipal;

VIl — manter articulagdo permanente com a CAISAN//G;:

VIII — estabelecer relagées de cooperagao com os conselhos de seguranga
alimentar e nutricional de outros Municipios, com o Conselho Estadual de ,SegL\Jrant;,a

Alimentar e Nutricional de Mato Grosso e com as demais instancias do SISAN ) 7
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IX — manifestar-se sobre a proposta de adesao do Municipio ao SISAN e sobre
os requisitos de permanéncia nele;

X — elaborar e aprovar seu regimento interno.

Secao Il
Da Composicao Transitéria

Art. 5° Exclusivamente durante a vigéncia transitéria deste Decreto, o
COMSEANG funcionard com 16 (dezesseis) membros titulares e respectivos
suplentes, assim distribuidos:

| — 12 (doze) representantes da sociedade civil organizada;

Il — 4 (quatro) representantes do Poder Executivo Municipal.

§ 1° A composicdo prevista no caput possui finalidade exclusivamente
transitoria e administrativa, ndo se incorpora de forma permanente a estrutura legal
do COMSEANG e sera substituida pela composicdo estabelecida na lei municipal
superveniente.

§ 2° Os representantes governamentais serdo indicados pelos titulares dos
seguintes 6rgaos:

| — Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

Il — Secretaria Municipal de Saude;

Il — Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer;

- IV — Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

§ 3° Os representantes da sociedade civil serdo escolhidos na Conferéncia
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional ou, na sua falta, mediante
chamamento publico promovido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com
edital publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, observados os principios da
publicidade, impessoalidade, transparéncia e participag¢ao social.

§ 4° Poderao habilitar-se a representacdo da sociedade civil, entre outras,
entidades sindicais de trabalhadores e empregadores urbanos e rurais, associagdes
de classes profissionais e empresariais, instituicdes religiosas, assomagéies

comunitarias, movimentos populares organizados, organizagdes da socnedade cw:l e,_.-"
'\‘ .r"!/
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representagdes de povos e comunidades tradicionais, desde que comprovem atuagao
efetiva no Municipio, especialmente nas areas de alimentagao, nutricdo, assisténcia
social, educagao, agricultura, saude ou organizagdo comunitaria.

§ 5° Um dos assentos da sociedade civil sera ocupado por representante
indicado pela Ordem dos Advogados do Brasil — Seccional de Mato Grosso, 52
Subsecéo de Varzea Grande, nos termos da Lei Municipal n° 5.370, de 2024.

§ 6° Os membros titulares e suplentes do COMSEA/NG serao nomeados por
decreto da Prefeita Municipal.

§ 7° Os suplentes substituirdo os titulares em seus impedimentos, auséncias e

1 vacancias.

§ 8° O mandato da composigéo transitéria observara o disposto no art. 15, § 2°,
deste Decreto.

§ 9° A fungdo de conselheiro constitui servigo publico relevante e nao sera

remunerada.
§ 10 Poderdo participar das reunides do COMSEA/NG, sem direito a voto,

representantes de o6rgaos publicos, entidades privadas, instituicbes de ensino,
especialistas e representantes de outros Conselhos Municipais, mediante convite da
Presidéncia.

Art. 6° O COMSEA/NG sera presidido por representante da sociedade civil,

~ eleito por seus pares na reunido de instalacao, e tera Vice-Presidente eleito na mesma
ocasiao, na forma do regimento interno.

Paragrafo unico. Até a eleigdo de que trata o caput, a reunido de instalagéo

sera conduzida pelo representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

exclusivamente para a realizagao do processo eleitoral._
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Art. 7° O COMSEANG reunir-se-a4 ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente ou a requerimento da
maioria absoluta de seus membros.

§ 1° As convocagdes observardo antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, salvo
urgéncia devidamente justificada.

§ 2° As reunides serao instaladas com a presenca da maioria absoluta dos
membros, e as deliberagdes serdao tomadas pela maioria dos presentes, cabendo ao

Presidente o voto de desempate.

Art. 8° O COMSEA/NG podera instituir cdmaras tematicas, grupos de trabalho
e comissOes temporarias, compostos por conselheiros designados pelo Plenario,

destinados ao estudo de matérias especificas e a elaboragéo de propostas.

Art. 9° O COMSEA/NG elaborara e aprovara seu regimento interno no prazo
de até 90 (noventa) dias, contado da data de sua instalagdo, observado o carater
transitério deste Decreto e a necessidade de adequagéo imediata a lei municipal

superveniente.

Secao IV
Da Secretaria-Executiva

Art. 10. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social prestara apoio técnico e
administrativo ao COMSEA/NG por meio de Secretaria-Executiva, exercida por
servidor integrante de seu quadro, designado por ato da Prefeita Municipal.

§ 1° Compete a Secretaria-Executiva prestar apoio as reunides, organizar
pautas, atas, resolugdes e demais documentos, promover a articulagao administrativa,
manter o arquivo do Conselho e exercer as atribui¢cdes previstas no regimento interno.

§ 2° A designagdo de que trata o caput ndo gera direito a acréscimo
remuneratorio, gratificagdo, adicional ou qualql._le;r outra vantagem pecuniaria.
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DA CAMARA INTERSETORIAL MUNICIPAL DE SEGURANGA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL — CAISAN/VG

Art. 11. Fica instituida, no ambito do Poder Executivo Municipal, a Camara
Intersetorial Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional — CAISAN/N/G, instancia
governamental de gestdo intersetorial responsavel pela articulagdo, integracao,
coordenagao e acompanhamento das agdes, programas e politicas publicas de

seguranga alimentar e nutricional.

Art. 12. Compete a CAISAN/NG:

| — elaborar a Politica Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional e o
PLAMSAN, observadas as diretrizes emanadas do COMSEA/NG e da Conferéncia
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, bem como o disposto nos arts. 20 a
22 do Decreto Federal n® 7.272, de 2010;

Il — coordenar a execugdo da Politica Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional e do PLAMSAN,;

lIl — monitorar e avaliar a execugdo das agbes e programas de seguranga
alimentar e nutricional e a aplicagéo dos recursos a eles destinados nos instrumentos
de planejamento e orgcamento;

IV — solicitar aos 6rgaos e entidades da Administragdo Publica Municipal as
informagdes necessarias ao desempenho de suas atribuigées;

V — apresentar relatérios e informagbes ao COMSEA/NG para fins de
acompanhamento e avaliag¢ao;

VI — elaborar e aprovar seu regimento interno.

Paragrafo tunico. O PLAMSAN sera elaborado no prazo previsto no termo de

adesao do Municipio ao SISAN.

Art. 13. A CAISAN//G sera composta pelos seguintes representantes titulares
e suplentes dos 6rgaos do Poder Executwo Munlmpal

| — Secretaria Municipal de Assmté‘hma Somal

Il — Secretaria Municipal de Saudé \ fe
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Ill — Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer;

IV — Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

§ 1° Para a primeira composicdo da CAISANNG, ficam registradas as
seguintes indicagdes, sem prejuizo da formalizagdo por ato préprio da Prefeita
Municipal:

| — Secretaria Municipal de Assisténcia Social: Taynara Morais Humbelino de
Jesus, titular, e Katia Lucia da Costa, suplente;

Il — Secretaria Municipal de Saude: Michael Jhonattan Alves dos Santos, titular,
e Gabriel Henrique Pereira de Figueiredo, suplente;

lIl — Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer: Maria
Fernanda de Figueiredo, titular, e Jucila Leite Amaral, suplente;

IV — Secretaria Municipal de Meio Ambiente: Ricardo Costa Amorim, titular, e
Ana Carolina Silva de Faria Alves, suplente.

§ 2° A Secretaria-Executiva da CAISAN/N/G sera exercida pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

§ 3° Poderao ser convidados a participar das reunies da CAISAN/VG, sem
direito a voto, representantes de outros érgaos e entidades da Administragao Publica
Municipal.

§ 4° A composigao da CAISAN/VG podera coincidir, total ou parcialmente, com
a representacao governamental no COMSEA/NG.

§ 5° A participagao na CAISAN//G constitui servigo publico relevante e nao

sera remunerada.

Art. 14. A CAISAN/VG aprovara seu regimento interno no prazo de até 60
(sessenta) dias, contado da designagdo de seus membros, devendo adequa-lo 2 lei
municipal superveniente.

L]
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Art. 15. Para a primeira e Unica composig¢ao transitéria do COMSEA/NG sob a
vigéncia deste Decreto, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social publicara,
imediatamente apds sua publicagao, edital de chamamento publico para habilitagao
das entidades da sociedade civil, com prazo compativel com o atendimento do termo
administrativo de 30 de setembro de 2026, asseguradas publicidade, transparéncia,
impessoalidade e participagao social.

§ 1° Os titulares dos érgaos referidos no art. 5°, § 2°, e no art. 13 indicarao seus
representantes com a maxima urgéncia administrativa, observado o prazo necessario
ao cumprimento da finalidade deste Decreto.

§ 2° O mandato dos membros da composi¢do transitoria extinguir-se-a
automaticamente com a posse dos membros escolhidos na forma da lei municipal
superveniente ou, se isso ndo ocorrer antes, ao término de 180 (cento e oitenta) dias
contados da publicagao deste Decreto.

§ 3° A limitagao temporal prevista no § 2° ndo autoriza prorrogacao automatica,

devendo eventual necessidade superveniente ser submetida a nova analise juridica.

Art. 16. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social adotara as providéncias
administrativas necessarias a instrugao e formalizagdo do pedido de adesdo do
Municipio ao SISAN e as medidas relacionadas & habilitagao no Protocolo Brasil Sem
Fome, inclusive o cadastramento nas plataformas competentes, observados os
requisitos federais aplicaveis.

Paragrafo Unico. A pratica dos atos previstos no caput devera ser instruida com
a documentagéo oficial comprobatéria do prazo de 30 de setembro de 2026 e dos
requisitos federais exigidos do Municipio.

Art. 17. A execugéo deste Decreto n&o acarretara aumento de despesa e sera

reahzada com a -estrutura administrativa, o pessoal e as dotagdes orgamentarias ja

exlstentes / .




filian

==
==

=
=]

[ (o
g _
@ __
AT

Paragrafo unico. Este Decreto ndo cria cargos, fungGes, gratificagées,
vantagens pecuniarias, unidades administrativas ou fundos, nem autoriza a realizagéo

de despesa nova sem a observancia da legislagéo orgamentaria e financeira aplicavel.

Art. 18. Sobrevindo lei municipal que disponha sobre o COMSEA/NG ou a
CAISANNG, suas disposigdes produzirdo efeitos imediatos, cessando de pleno direito
a eficacia das disposi¢gdes deste Decreto que com ela forem incompativeis.
§ 1° O Poder Executivo promovera a revisao formal deste Decreto no prazo de
até 30 (trinta) dias contados da publicagao da lei superveniente.
— § 2° As nomeacdes, designagdes e demais atos praticados durante a vigéncia
deste Decreto conservaréo seus efeitos somente naquilo em que forem compativeis

com a lei superveniente.

Art. 19. Independentemente da superveniéncia de lei municipal, este Decreto
perdera eficacia apés 180 (cento e oitenta) dias contados de sua publicagao,
ressalvados os efeitos juridicos validamente produzidos durante sua vigéncia.

Art. 20. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Pago Municipal Couto Magalhaes, em Varzea Grande/MT, 23 de setembro de
~ 2026. sl N
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Gabinete da Prefeita
Prefeitura Municipal de Pedra Preta/MT
DECRETO N2223 DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

01 11 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.302.0005.2045.0000  MANUTENGAO E ENCARGOS COM O FUNDO DA SAUDE
Ficha 609 3.1.90.11.00 Vencirentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil -100.000,00
1 Recurscs do Exercicio Corrente
300 202 Recursocs de Convénios e Programas da Sau
F.R. Grupo: 3 1 605
01 13 01 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GOVERNO
04.122.0001.2021.0000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEC. DE PLANEJAMENTO
E GOVERNO
Ficha 641 3.3.90.14.00 Didrias - Civil -5,000,00
1 Recursos do Exercicio Corrente
001 001 Recursos Proprios do Municipio
F.R. Grupo: 1 1 500
04.122.0001.2021.0000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEC. DE PLANEJAMENTO
E GOVERNO
~— Ficha 642 3.3.90.30.00 Material de Consumo -20.000,00
1 Recursos do Exercicio Corrente
001 001 Recursos Proprios do Municipio
F.R. Grupo: 1 1 500
Art. 3° - Fica alterado no Plano Plurianual - PPA, na Lei de Diretrizes
Orgamentarias - LDO e na Lei Orgamentdria Anual - LOA para o exercicio
orgamentédrio wvigente.
Art. 4° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacio.
IRACI FERREIRA DE SOUZA
Prefeita Municipal
Pedra Preta - MT, 24 de SETEMBRO de 2026
—

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

DECRETO N¢ 88 DE 23 DE SETEMBRO DE 2026

DECRETO N2 88 DE 23 DE SETEMBRO DE 2026

Dispbe, em carater excepcional e transitério, sobre a organizacao,
a composi¢ao e o funcionamento do Conselho Municipal de Se-

AMM-MT « https://amm.diariomunicipal.org

gurancga Alimentar e Nutricional de Varzea Grande - COMSEA/VG,
institui a Camara Intersetorial Municipal de Seguranca Alimentar
e Nutricional - CAISAN/VG, exclusivamente para viabilizar o aten-
dimento tempestivo dos requisitos de adesao ao Sistema Nacio-
nal de Seguranca Alimentar e Nutricional - SISAN e da outras pro-
vidéncias

A PREFEITA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE, Estado de Mato

Assinado Digitalmente
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Grosso, no uso das atribuigées que Ihe conferem o art. 84, incisos
Il, IV e VI, alinea “a”, da Constituigdo Federal, aplicado por sime-
tria, e o art. 69, inciso VI, da Lei Organica do Municipio de Varzea
Grande, e tendo em vista o disposto na Lei Federal n? 11.346, de
15 de setembro de 2006, no Decreto Federal n? 7.272, de 25 de
agosto de 2010, na Lei Municipal n? 2.599, de 15 de outubro de
2003, e na legislagao municipal aplicavel,

CONSIDERANDO que a alimentagdo € direito social assegurado
pelo art. 62 da Constituigao Federal e que compete ao Municipio,
em comum com a Uniao e o Estado, organizar o abastecimento
alimentar e combater as causas da pobreza e os fatores de margi-
nalizagao, nos termos do art. 23, incisos VIl e X, da Constituicao
Federal;

CONSIDERANDO que a Lei Federal n? 11.346, de 15 de setembro
de 2006, instituiu o Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional - SISAN, destinado a assegurar o direito humano a ali-
mentagao adequada;

CONSIDERANDO que o art. 11, § 29, do Decreto Federal n2 7.272,
de 25 de agosto de 2010, estabelece requisitos minimos para a
adesao municipal ao SISAN, entre os quais a instituicdo de conse-
IF municipal de seguranga alimentar e nutricional com participa-
Ge—da sociedade civil e do Poder Pdblico, a instituicdo de cAmara
ou instancia governamental de gestdo intersetorial e 0 compro-
misso de elaboragdo do plano municipal de seguranca alimentar
e nutricional;

CONSIDERANDO que o Conselho Municipal de Seguranca Alimen-
tar e Nutricional de Varzea Grande foi instituido pela Lei Municipal
n? 2,599, de 15 de outubro de 2003, diploma que permanece for-
malmente vigente até que sobrevenha nova lei municipal;

CONSIDERANDO que o Poder Executivo adotou previamente a via
legislativa prépria e encaminhou a Camara Municipal de Varzea
Grande, por meio do Oficio n? 1108/2026 - GAB/PREF/PMVG, pro-
tocolado em 12 de julho de 2026, Projeto de Lei destinado a reor-
ganizar o COMSEA/VG, instituir a CAISAN/VG, criar o FUMSEA/VG
e revogar a Lei Municipal n? 2.599/2003, com pedido expresso de
tramitacdao em regime de urgéncia especial;

CONSIDERANDO que, até a presente data, o referido Projeto de
Lei permanece pendente de deliberagac pela Camara Municipal,
apesar do pedido de regime de urgéncia especial formulado pelo
Pr '~r Executivo;

ConSIDERANDO que o Projeto de Lei em tramitacdo contém a dis-
ciplina legal definitiva pretendida pelo Poder Executivo para a re-
organizacao do COMSEA/VG, a instituicdo da CAISAN/VG e a cria-
cdo do FUMSEA/VG, demonstrando que o Poder Executivo ja sub-
meteu ao Poder Legislativo a solugao normativa permanente para
a matéria;

CONSIDERANDO a necessidade concreta e excepcional de o Mu-
nicipio atender, até 30 de setembro de 2026, aos requisitos ad-
ministrativos e institucionais necessarios a adesao ao SISAN e 3
habilitagao relacionada a Estratégia do Governo Federal de Com-
bate a Fome - Protocolo Brasil Sem Fome, sob pena de risco de
prejuizo ao acesso a programas, agdes, apoio técnico, parcerias e
recursos federais destinados a seguran¢a alimentar e nutricional
da populagao;

CONSIDERANDO que a impossibilidade de conclusdo do processo
legislativo antes do termo administrativo informado néo decorre
de inércia do Poder Executivo, que encaminhou tempestivamente
a proposicao legislativa e requereu sua apreciacdo em regime de
urgéncia especial;

CONSIDERANDO que a finalidade deste Decreto é estritamente
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instrumental, excepcional e transitéria, ndo se destinando a revo-
gar, suspender ou substituir a Lei Municipal n? 2.599/2003 e nem
a esvaziar ou substituir o Projeto de Lei em tramitagdo na Camara
Municipal;

CONSIDERANDO que a disciplina transitéria ora estabelecida se li-
mita ao periodo indispensdvel ao atendimento das exigéncias ad-
ministrativas federais e a continuidade das instancias municipais
de segurancga alimentar e nutricional, cessando ou sendo adequa-
da com a superveniéncia da legislagdo municipal definitiva;

CONSIDERANDO que a instituicao da CAISAN/VG, como instancia
governamental interna de articulacao intersetorial, sem persona-
lidade juridica, sem criacao de cargos, funcées, unidades adminis-
trativas ou aumento de despesa, insere-se na competéncia de or-
ganizagao e funcionamento da Administragao Plblica Municipal;

CONSIDERANDO que este Decreto ndo cria o FUMSEA/NVG, nado
concede vantagem pecunidria, ndo cria cargo ou fungao, ndo ins-
titui unidade administrativa e ndo impde obrigagdes ou sancdes a
particulares;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n2 5.370, de 2024,
quanto a participagdo da Ordem dos Advogados do Brasil - Secci-
onal de Mato Grosso nos Conselhos Municipais;

CONSIDERANDO, por fim, os principios da legalidade, eficiéncia,
continuidade administrativa, seguranca juridica, protecéo da con-
fianga e primazia do interesse plblico, bem como a necessidade
de adogao de providéncias administrativas proporcionais e tem-
poralmente delimitadas para evitar prejuizo concreto a politica
municipal de seguranga alimentar e nutricional;

DECRETA:
CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 12 Este Decreto dispde, em caréter excepcional e transitério,
sobre a organizagao, a composi¢do e o funcionamento do Con-
selho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de Varzea
Grande - COMSEA/VG, instituido pela Lei Municipal n? 2.599, de
15 de outubro de 2003, e institui a Camara Intersetorial Municipal
de Seguranga Alimentar e Nutricional - CAISAN/VG, com a fina-
lidade especifica de viabilizar o atendimento tempestivo dos re-
quisitos administrativos e institucionais necessarios 3 ades3o do
Municipio ao SISAN.

§ 12 A disciplina prevista neste Decreto possui natureza estrita-
mente transitéria e instrumental e ndo importa revogacao, sus-
pensao ou alteragao formal da Lei Municipal n? 2.599, de 2003,
nem substituicdo do Projeto de Lei em tramitacdo na CAmara Mu-
nicipal.

§ 29 As disposicdes deste Decreto serdo interpretadas restritiva-
mente a finalidade prevista no caput e permanecerdo vigentes
somente pelo periodo indispenséavel a transigdo para o regime le-
gal definitivo, observado o disposto nos arts. 18 e 19.

Art. 22 Compdem, no ambito do Municipio de Virzea Grande, as
instancias municipais relacionadas ao Sistema Nacional de Sequ-
ranga Alimentar e Nutricional - SISAN:

| - a Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional;
Il - o COMSEANG;
Il - a CAISAN/VG;

IV - os érgdos e as entidades da Administragao Publica Municipal
que desenvolvam agdes de seguranga alimentar e nutricional.

CAPITULO Il
DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRI-
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CIONAL - COMSEA/VG
Secao |
Da Natureza e das Competéncias

Art. 32 O COMSEA/VG é o6rgao colegiado de participacao social e
assessoramento a Chefe do Poder Executivo Municipal, vinculado
administrativamente a Secretaria Municipal de Assisténcia Soci-
al, sem personalidade juridica e sem estrutura administrativa pré-
pria.

Paragrafo Gnico. No periodo de vigéncia deste Decreto, as atribui-
Ggoes do COMSEA/VG serdo exercidas em carater consultivo, pro-
positivo e de acompanhamento, sem criacdo de obrigagdes para
terceiros e sem prejuizo das competéncias que decorram direta-
mente da Lei Municipal n? 2.599, de 2003.

Art. 42 Compete ao COMSEA/VG:

| - propor e manifestar-se sobre as diretrizes da Politica Municipal
de Seguranga Alimentar e Nutricional e do Plano Municipal de Se-
guranga Alimentar e Nutricional - PLAMSAN, consideradas as deli-
beragdes das Conferéncias Nacional, Estadual e Municipal de Se-
guranca Alimentar e Nutricional;

I'  ropor programas, projetos e acoes prioritarios da Politica Mu-
nicypal de Seguranga Alimentar e Nutricional a serem considera-
dos nos instrumentos de planejamento e orgamento;

Ill - acompanhar e avaliar a execugdo da Politica Municipal de Se-
guranga Alimentar e Nutricional e do PLAMSAN;

IV - propor formas de articulagao, mobilizacdo e participacao da
sociedade civil organizada no dmbito da Politica Municipal de Se-
guranca Alimentar e Nutricional;

V - propor a realizacdo de estudos, pesquisas e diagnésticos des-
tinados ao aperfeicoamento das politicas publicas de seguranca
alimentar e nutricional;

VI - organizar a Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional, quando convocada pela Chefe do Poder Executivo Mu-
nicipal;

VIl - manter articulagao permanente com a CAISAN/VG;

VIl - estabelecer relagdes de cooperagao com os conselhos de
seguranca alimentar e nutricional de outros Municipios, com o
Conselho Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional de Mato
G 'so e com as demais instancias do SISAN;

IX=manifestar-se sobre a proposta de ades&o do Municipio ao Sl-
SAN e sobre os requisitos de permanéncia nele;

X - elaborar e aprovar seu regimento interno.
Secao ll
Da Composicao Transitéria

Art. 52 Exclusivamente durante a vigéncia transitdria deste De-
creto, o COMSEA/VG funcionara com 16 (dezesseis) membros ti-
tulares e respectivos suplentes, assim distribuidos:

| - 12 (doze) representantes da sociedade civil organizada;
Il - 4 (quatro) representantes do Poder Executivo Municipal.

§ 12 A composicao prevista no caput possui finalidade exclusiva-
mente transitéria e administrativa, ndo se incorpora de forma per-
manente a estrutura legal do COMSEA/VG e seréa substituida pela
composigao estabelecida na lei municipal superveniente.

§ 22 Os representantes governamentais serdo indicados pelos ti-
tulares dos seguintes 6rgaos:

| - Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
Il - Secretaria Municipal de Salde;
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Il - Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer;
IV - Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

§ 32 Os representantes da sociedade civil serdo escolhidos na
Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional ou,
na sua falta, mediante chamamento plblico promovido pela Se-
cretaria Municipal de Assisténcia Social, com edital publicado no
Diario Oficial Eletrénico do Municipio, observados os principios da
publicidade, impessoalidade, transparéncia e participacao social.

§ 42 Poderao habilitar-se a representagao da sociedade civil, entre
outras, entidades sindicais de trabalhadores e empregadores ur-
banos e rurais, associagdes de classes profissionais e empresari-
ais, instituigdes religiosas, associagbes comunitarias, movimentos
populares organizados, organizagdes da sociedade civil e repre-
sentagdes de povos e comunidades tradicionais, desde que com-
provem atuacao efetiva no Municipio, especialmente nas areas de
alimentacdo, nutricao, assisténcia social, educagao, agricultura,
saude ou organizacdo comunitaria.

§ 52 Um dos assentos da sociedade civil serd ocupado por repre-
sentante indicado pela Ordem dos Advogados do Brasil - Seccio-
nal de Mato Grosso, 52 Subsegao de Varzea Grande, nos termos
da Lei Municipal n? 5.370, de 2024.

§ 62 Os membros titulares e suplentes do COMSEA/VG serdo no-
meados por decreto da Prefeita Municipal.

§ 72 Os suplentes substituirdo os titulares em seus impedimentos,
auséncias e vacancias.

§ 82 O mandato da composi¢ao transitdria observara o disposto
no art. 15, § 22, deste Decreto.

§ 92 A fungao de conselheiro constitui servigo publico relevante e
nao sera remunerada.

§ 10 Poderao participar das reunides do COMSEA/VG, sem direito
a voto, representantes de érgdos publicos, entidades privadas,
instituicdes de ensino, especialistas e representantes de outros
Conselhos Municipais, mediante convite da Presidéncia.

Art. 62 O COMSEA/VG sera presidido por representante da socie-
dade civil, eleito por seus pares na reunido de instalacao, e tera
Vice-Presidente eleito na mesma ocasido, na forma do regimento
interno.

Paragrafo Unico. Até a eleigdo de que trata o caput, a reunido de
instalacdo serd conduzida pelo representante da Secretaria Muni-
cipal de Assisténcia Social, exclusivamente para a realizacdo do
processo eleitoral.

Secgao lll
Do Funcionamento

Art. 72 O COMSEA/VG reunir-se-a ordinariamente uma vez por
més e, extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente
ou a requerimento da maioria absoluta de seus membros.

§ 12 As convocagdes observarao antecedéncia minima de 5 (cin-
co) dias, salvo urgéncia devidamente justificada.

§ 22 As reunibes serdo instaladas com a presenca da maioria ab-
soluta dos membros, e as deliberagdes serdo tomadas pela maio-
ria dos presentes, cabendo ao Presidente o voto de desempate.

Art. 82 O COMSEA/VG podera instituir cdmaras tematicas, grupos
de trabalho e comissdes temporarias, compostos por conselheiros
designados pelo Plenario, destinados ao estudo de matérias es-
pecificas e a elaboragao de propostas.

Art. 92 O COMSEA/VG elaborara e aprovard seu regimento inter-
no no prazo de até 90 (noventa) dias, contado da data de sua ins-
talagao, observado o carater transitério deste Decreto e a neces-
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sidade de adequacao imediata a lei municipal superveniente.
Segao IV
Da Secretaria-Executiva

Art. 10. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social prestara
apoio técnico e administrativo ao COMSEA/VG por meio de Secre-
taria-Executiva, exercida por servidor integrante de seu quadro,
designado por ato da Prefeita Municipal.

§ 12 Compete a Secretaria-Executiva prestar apoio as reunides,
organizar pautas, atas, resolu¢des e demais documentos, promo-
ver a articulagao administrativa, manter o arquivo do Conselho e
exercer as atribuigbes previstas no regimento interno.

§ 22 A designagao de que trata o caput ndo gera direito a acrésci-
mo remuneratério, gratificagao, adicional ou qualquer outra van-
tagem pecuniaria.

CAPITULO Il

DA CAMARA INTERSETORIAL MUNICIPAL DE SEGURANGCA ALIMEN-
TAR E NUTRICIONAL - CAISAN/VG

Art. 11. Fica instituida, no ambito do Poder Executivo Municipal,
a Camara Intersetorial Municipal de Seguranca Alimentar e Nu-
t.\_/,nal - CAISAN/VG, instancia governamental de gestdo inter-
setorial responsével pela articulagao, integragao, coordenacao e
acompanhamento das acoes, programas e politicas publicas de
seguranga alimentar e nutricional.

Art. 12. Compete a CAISAN/NG:

| - elaborar a Politica Municipal de Seguranca Alimentar e Nutri-
cional e o PLAMSAN, observadas as diretrizes emanadas do COM-
SEA/VG e da Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nu-
tricional, bem como o disposto nos arts. 20 a 22 do Decreto Fede-
ral n? 7.272, de 2010;

Il - coordenar a execugao da Politica Municipal de Seguranca Ali-
mentar e Nutricional e do PLAMSAN;

Ill - monitorar e avaliar a execucdo das agdes e programas de se-
gurancga alimentar e nutricional e a aplicacdo dos recursos a eles
destinados nos instrumentos de planejamento e orcamento;

IV - solicitar aos 6rgaos e entidades da Administracao Publica Mu-
nicipal as informagdes necessdrias ao desempenho de suas atri-
buigdes;

\  ipresentar relatérios e informagdes ao COMSEA/VG para fins
déacompanhamento e avaliacao;

VI - elaborar e aprovar seu regimento interno.

Paragrafo Unico. O PLAMSAN sera elaborado no prazo previsto no
termo de adesao do Municipio ao SISAN.

Art. 13. A CAISAN/VG sera composta pelos seguintes represen-
tantes titulares e suplentes dos 6rgdos do Poder Executivo Muni-
cipal:

| - Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

Il - Secretaria Municipal de Sadde;

lll - Secretaria Municipal de Educacgao, Cultura, Esporte e Lazer;
IV - Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

§ 12 Para a primeira composigao da CAISAN/VG, ficam registradas
as seguintes indicagdes, sem prejuizo da formalizacdo por ato
préprio da Prefeita Municipal:

| - Secretaria Municipal de Assisténcia Social: Taynara Morais
Humbelino de Jesus, titular, e Katia Licia da Costa, suplente;

Il - Secretaria Municipal de Salde: Michael Jhonattan Alves dos
Santos, titular, e Gabriel Henrique Pereira de Figueiredo, suplente;
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Il - Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer:
Maria Fernanda de Figueiredo, titular, e Jucila Leite Amaral, su-
plente;

IV - Secretaria Municipal de Meio Ambiente: Ricardo Costa Amo-
rim, titular, e Ana Carolina Silva de Faria Alves, suplente.

§ 22 A Secretaria-Executiva da CAISAN/VG sera exercida pela Se-
cretaria Municipal de Assisténcia Social.

§ 32 Poderdo ser convidados a participar das reunides da CAISAN/
VG, sem direito a voto, representantes de outros érgaos e entida-
des da Administragao Pablica Municipal.

§ 42 A composicao da CAISAN/VG podera coincidir, total ou parci-
almente, com a representagao governamental no COMSEA/NG.

§ 52 A participacdo na CAISAN/VG constitui servico publico rele-
vante e ndo serd remunerada.

Art. 14, A CAISAN/VG aprovara seu regimento interno no prazo
de até 60 (sessenta) dias, contado da designacado de seus mem-
bros, devendo adequd-lo a lei municipal superveniente.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGCOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 15. Para a primeira e Unica composicao transitéria do COM-
SEA/VG sob a vigéncia deste Decreto, a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social publicara, imediatamente apés sua publicacdo,
edital de chamamento publico para habilitagdo das entidades da
sociedade civil, com prazo compativel com o atendimento do ter-
mo administrativo de 30 de setembro de 2026, asseguradas pu-
blicidade, transparéncia, impessoalidade e participacdo social.

§ 12 Os titulares dos érgaos referidos no art. 52, § 22, e no art. 13
indicarao seus representantes com a maxima urgéncia adminis-
trativa, observado o prazo necessario ao cumprimento da finali-
dade deste Decreto.

§ 22 0 mandato dos membros da compaosigao transitéria extinguir-
se-a automaticamente com a posse dos membros escolhidos na
forma da lei municipal superveniente ou, se isso ndo ocorrer an-
tes, ao término de 180 (cento e oitenta) dias contados da publi-
cacao deste Decreto.

§ 32 A limitagao temporal prevista no § 22 ndo autoriza prorro-
gagao automatica, devendo eventual necessidade superveniente
ser submetida a nova analise juridica.

Art. 16. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social adotara as
providéncias administrativas necessarias a instrucdo e formaliza-
¢ao do pedido de adesdo do Municipio ao SISAN e 3s medidas re-
lacionadas a habilitagao no Protocolo Brasil Sem Fome, inclusive o
cadastramento nas plataformas competentes, observados os re-
quisitos federais aplicaveis.

Paragrafo Gnico. A prética dos atos previstos no caput devera ser
instruida com a documentagao oficial comprobatéria do prazo de
30 de setembro de 2026 e dos requisitos federais exigidos do Mu-
nicipio.

Art. 17. A execugao deste Decreto nao acarretard aumento de
despesa e sera realizada com a estrutura administrativa, o pesso-
al e as dotagdes orgamentdrias j& existentes.

Paragrafo Unico. Este Decreto ndo cria cargos, fungdes, gratifica-
¢bes, vantagens pecunidrias, unidades administrativas ou fundos,
nem autoriza a realizacao de despesa nova sem a observancia da
legislacao orcamentaria e financeira aplicavel.

Art. 18. Sobrevindo lei municipal que disponha sobre o COMSEA/
VG ou a CAISAN/VG, suas disposigdes produzirdo efeitos imedi-
atos, cessando de pleno direito a eficacia das disposicGes deste
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Decreto que com ela forem incompativeis.

§ 12 O Poder Executivo promovera a revisao formal deste Decreto
no prazo de até 30 (trinta) dias contados da publicacio da lei su-
perveniente.

§ 22 As nomeagoes, designagdes e demais atos praticados duran-
te a vigéncia deste Decreto conservarao seus efeitos somente na-
quilo em que forem compativeis com a lei superveniente.

Art. 19. Independentemente da superveniéncia de lei municipal,
este Decreto perdera eficacia ap6s 180 (cento e oitenta) dias con-
tados de sua publicagao, ressalvados os efeitos juridicos valida-
mente produzidos durante sua vigéncia.

Art. 20. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Paco Municipal Couto Magalhaes, em Varzea Grande/MT, 23 de
setembro de 2026.

FLAVIA PETERSEN MORETTI DE ARAUJO
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA
TRINDADE

- PORTARIA N2 1.145/2026

AUTORIZA CONVERSAO EM PECUNIA DE LICENCA-PREMIO
AO SERVIDOR E DA PROVIDENCIAS CORRELATAS.

JACOB ANDRE BRINGSKEN, prefeito municipal de Vila Bela da
Santissima Trindade, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atri-
buigdes legais, em especial as consignadas no artigo 64, Inciso VI,
da Lei Organica do Municipio,

Considerando os Artigos 102 a 105 da Lei Municipal 424/1992,
RESOLVE:

Art. 12 - Fica autorizada a conversdao em pecunia de 03 (trés)
meses da licenga-prémio a que faz jus ao servidor efetivo JEFE-
SON MALDONADO PERALTA, referente ao periodo aquisitivo de
14.07.2019 a 13.07.2024, com fundamento nos artigos 102 e
105 da Lei Municipal n2? 424, de 28 de fevereiro de 1992.
Com pagamento para os meses de outubro, novembro e
dezembro de 2026.

Artigo 22 - Caberd ao Departamento de Recursos Humanos con-
s’ ar em folha de pagamento o valor da conversdo de que trata
o-witigo anterior, sob a denominagao Conversao em Pectnia,
observadas as formalidades e disposicdes legais em vigor.
Artigo 32 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publi-
cagao, revogadas disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA BELA DA SS. TRINDA-
DE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS VINTE E TRES DIAS DO MES
DE SETEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E SEIS.

JACOB ANDRE BRINGSKEN
PREFEITO
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