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DECRETO N° 08 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2016.

“Institui a Comissio Permanente de

Negociacéo e da outras providéncias”.

LUCIMAR SACRE DE CAMPOS, Prefeita Municipal de Varzea Grande/MT,
usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, em seu
artigo 69, inciso VL.

CONSIDERANDO a necessidade da criacdo de um canal direto de
negociacdo permanente entre a Administracao e os representantes dos servidores

técnicos e administrativos;

CONSIDERANDQO a busca continua de dialogo, para conhecimento e

discussao das reivindicacdes decorrentes das relagdes de trabalho;

CONSIDERANDOQO as medidas administrativas de solugdo dos conflitos,

articuladas por meio da participagdo das Unidades e drgdos centrais e Sindicatos;

CONSIDERANDO a democratizagdo das relacbes de trabalho através da
criacao de um sistema permanente de negociacao coletiva que explicite os conflitos
e demandas decorrentes dessas relagdes na Administracdo Pulblica Municipal,
direta, autarquica e fundacional, e avance na melhoria da qualidade dos servidores e

prestados a populacao;
RESOLVE:

Artigo 1°: Fica instituida a Comissao Permanente de Negociacido, que

constitui o foro apropriado para a apresentacdo de reivindicacbes, propostas e
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efetivacdo de negociacbes entre o Poder Executivo Municipal e os servidores
pablicos municipais.

§ 1° Nas negociagdes de que trata o caputf, ter-se-a em vista sempre a
valorizacdo dos servidores plblicos municipais da Adminiétragéo Publica Direta e
Indireta, por meio de qualificacdo profissional continuada e de politicas de melhoria
salarial, das condigbes de trabalho, salde e seguranga, entre outras que digam
respeito a vida funcional dos servidores. ‘

§ 2° Para efeitos deste Decreto, entende-se pdr servidores publicos
municipais todos os agentes publicos vinculados a Administragdo Publica Municipal,

Direta, sob os regimes juridicos estatutario, celetista ou administrativo especial.

Art. 2° A Comissado Permanente de Negociagdo sera composta pelo Poder

Executivo Municipal e representantes das categorias inerentes a discussao.

Art. 3° O Poder Executivo sera representado:

| — Secretaria Municipal de Governo;

Il — Secretaria Municipal de Administraco;

Ill - Secretaria Municipal de Planejamento;

IV — Procuradoria Geral do Municipio;

V — Secretaria Municipal de Comunicagio Social;

VI — Secretaria Municipal de Gestao Fazendaria.

Paragrafo Unico: O representante da Secretaria Municipal de Governo sera

responsavel pela coordenacéo da Comisséo e demais atos administrativos.

Art. 4° Os servidores publicos municipais, abrangidos por este Decreto, serao
representados pelo Sindicato dos Servidores Publicos de Varzea Grande e demais
Sindicatos ou Associacdes inerentes a categoria profissional em discussé&o.

Paragrafo Unico: A convocacéo do Sindicato dos Servidores Pdblicos de

Varzea Grande e demais Sindicatos ou Associacdes inerentes af catggoria
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profissional em discussdo, se dara por comunicado formal, com antecedéncia

minima de 24 horas.

Art. 5° As reunides deverdo ser realizadas nas dependéncias do Pago

Municipal, de preferéncia, na Secretaria Municipal de Governo.

Art. 6° A Comissdao Permanente de Negociagéo, que tem por objetivo a
solug&o de problemas individuais e coletivos, podera: |

| - celebrar Acordos, inclusive de natureza econémicai, devendo ser homologo
pela Prefeita Municipal;

Il - discutir acerca de minutas de decretos, portarias, ordens de servico,
projetos de Lei, e quaisquer outros atos que se refiranfx_ ou atinjam, direta ou
indiretamente, o servidor publico municipal, abrangidos por eéte Decreto;

lfl - encaminhar solugdes de reivindicagdes pontuais;

[V - contar com atuagio de assistentes técnicos, bem como constituir
subcomissdes tematicas para estudos de situagbes a serem apreciadas pela
comissao, |

V - convocar qualquer representante da Administ;rag;éo Piblica Direta e
Indireta para prestar esclarecimentos ou responder a indag;'ag.ées, 0s quais deverao
acatar os encaminhamentos definidos pela Comissdo Permanente de Negociagao,
que podera ainda estabelecer prazos para que respondarﬁ a questionamentos ou
dirimir diividas relativas aos problemas profissionais ou die‘ condicdes de trabalho

individuais e coletivas da categoria.

Art. 7° Os encaminhamentos de ambito coletivo, oriundos de entidades
associativas de servidores publicos municipais regularmente constituidas, serao

apreciados pela Comissdo Permanente de Negociagao.

2

Art. 8° Todas as questbes submetidas a Comlssao Permanente.. de

Negociacdo serdo resolvidas por consenso, devendo ser respeitados os | &és
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previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal e a capacidade or¢gamentaria, financeira

e econdmica do Municipio de Varzea Grande.

Art. 9° A Comissdo Permanente de Negociagdo devera elaborar o seu

Regimento Interno, no prazo de 30 dias, a partir da publicagdo deste Decreto.
Art. 10 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Praca dos Trés Poderes, Paco Municipal Couto Maga_lhées, Varzea Grande -

MT, 11 de fevereiro de 2016. V’

LUCIMAR-SACRE DE CAMPOS
Prefeita Municipal

Prefeitura Municipal de Varzea Grande -~ www.varzeagrande.mt.gov.br
Avenida Castelo Branco, Pago Municipal, n.2500 - Varzea Grande - Mato Grosso - Brasil - CEP 78125-700
Fone: {65} 3688-8000 '

Paginad de 4



14 de Marge de 2016 » Jornal Oficiat Eletrbnico dos Municipios do Estado de Mato Grosso’« ANO X1 | N* 2.434

no prazo legal de 10 (dez) dias apresentar a competente defesa escrita,
visto que o indiciado, apesar de devidamente intimado, ndo se manifestou
até a presente data.

Varzea Grande, 11 de margo de 2016.
Vivian D. de Arruda e Silva Pires

Secretaria Municipal de Administracédo

DECRETO N° 08 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2016.

“Institui a Comissdo Permanente de Negociagdo e da outras provi-
déncias”.
LUCIMAR SACRE DE CAMPOS, Prefeilta Municipal de Virzea Grande/

MT, usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Mu-
nicipal, em seu artigo 69, inciso VI.

CONSIDERANDO a necessidade da criago de um canal direte de nego-
ciagao permanente entre a Administragdo e os representantes dos servi-
dores técnicos e administrativos;

cusséo das reivindicagdes decorrentes das relagies de trabalho,

CONSIDERANDO as medidas administrativas de solugéc dos conflites,
articuladas por meio da participag¢io das Unidades e 6rgédos centrais e Sin-
dicatos;

CONSIDERANDO a damocratizagdo das relagbes de trabatho através da
criagao de um sistema permanente de negociagdo coletiva que explicite os
conflitos e demandas decorrentes dessas relages na Administragio Pu-
blica Municipal, direfa, autarquica e fundacional, e avance na melhoria da
qualidade dos servidores e prestados a populagéo;

RESOLVE:

Artigo 1°: Fica instituida a Comissdo Permanente de Negociacdo, que
constitui o foro apropriado para a apresentagdo de reivindicagdes, propos-
tas e efetivagdo de negociagies entre o Poder Executive Municipal e os
senidores publicos municipais.

§ 1° Nas negociagbes de que trata o caput, ter-se-a em vista sempre a
valorizacde dos servidores piblicos municipais da Adminisiragio Piblica
Direta e Indireta, por meio de gualificagdo profissional continuada e de po-
liticas de melhoria salarial, das condigdes de trabalho, sadde e seguranca,
entre outras que digam respeito a vida funcional dos servideres.

§ 2° Para efeitos deste Decreto, entende-se por servidores publicos muni-
cipais todos os agentes plblicos vinculados a Administragio Piblica Muni-
cipal, Direta, sob os regimes juridicos estatutario, celetista ou administrati-
vo especial,

Art. 2° A Comiss8o Permanente de Megociagio sera composta pelo Poder
Executivo Municipal e representantes das categorias inerentes a discus-
sdo.

Art. 3° O Poder Executivo sera representado:

I — Secretaria Municipal de Governo;

I} — Secrefaria Municipal de Administragﬁo;

Ill — Secretaria Municipal de Plangjamento;

IV — Procuradoria Geral do Municipio;

V — Secretaria Municipal de Comunicacao Social,

VI - Secretaria Municipal de Gestéo Fazendaria.

Paragrafe Unico: O representante da Secretaria Municipal de Governo se-
ra responsavel pela coordenagio da Comisséo e demais atos administra-
tivos.

Art. 4° Os servidores plblicos municipais, abrangidos por este Decreto,
serdo representados pelo Sindicato dos Servidores Piblicos de Varzea
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. Grande e demais Sindicatos ou Associagbes inerentes a categoria profis-

sional em discussao.

Paragrafo Unico: A convocagio do Sindicato dos Servidores Publicos de
Varzea Grande e demais Sindicatos ou AssociagBes inerentes a categoria
profissional em discussio, se dard por comunicado formal, com antece-
déncia minima de 24 haras.

Art. 5° As reunies deverfo ser realizadas nas dependéncias do Pago Mu-
nicipal, de preferéncia, na Secretaria Municipal de Governo.

Art. 8° A Comissdo Permanente de Negociagio, que tem por objetivo a
solugdo de problemas individuais e coletivos, podera:

I - celebrar Aceordos, inclusive de natureza econémica, devendo ser homo-
logo pela Prefeita Municipal;

Il - discutir acerca de minutas de decretos, portarias, crdens de servigo,
projetos de Lei, e quaisquer outros atos que se refiram ou atinjam, direta
ou indiretamente, o servidor pablico municipal, abrangidos por este Decre-

to;

. Il - encaminhar solugdes de reivindicagdes pontuais;

CONSIDERANDO a busca continua de dialogo. para conhecimento e dis- . {1V - contar com atuagdo de assistentes técnicos, bem como constituir sub-

' comissdes tematicas para estudos de situacfes a serem apreciadas pela

comissdo;

V - convacar qualquer representante da Administragao Publica Direta e In-
direta para prestar esclarecimentos ou responder a indagacies, os guais
deverdo acatar os encaminhamentos definidos pela Comissdo Permanen-
te de Negociagio, que podera ainda estabelecer prazos para que respon-
dam a questionamentos ou dirimir dividas relativas aos problemas profis-
sionais ou de condigGes de trabalho individuals e coletivas da categoria.

‘ Art. 7° Os encaminhamentos d:e ambito coletivo, oriundos de entidades

associativas de servidores piiblicos municipais regularmente constituidas,
serdo apreciados pela Comisséo Permanente de Negociagdo.

Art. 8° Todas as guestdes submetidas & Comissio Permanente de Nego-
ciacdo serdo resclvidas por consenso, devendo ser respeitados os limites
previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal e a capacidade orgamentaria,
financeira e econdmica do Municipio de Varzea Grande.

Art. 3° A Comissdo Permanente de Negociagio devera elaborar o seu Re-
gimento Interno, no praza de 30 dias, a partir da publicagéo deste Decreto.

Atrt. 10 Este Decreto enira em vigor na data de sua publicagio.

Praga dos Trés Poderes, Pago Municipal Couto Magalhdes, Varzea Gran-
de - MT, 11 de feversiro de 2016.

LUCIMAR SACRE DE CAMPOS

FPrefeita Municipal

PORTARIA 1'0'91'CPSPADISADIZO 16

A Secretaria Municipal de Administracio, no uso das atribuicdes que lhe

: sdo conferidas pela Lei Complementar n°. 1.164/81, Dacreto Municipal n®.
1 032/2010 e o que consta no Processo Administrativo Disciplinar n® 032/

2015, cujo juizo prévio adota;

RESQLVE:

DESIGNAR a Senhora Fabrine Cezaretti Rodrigues do Nascimento, As-
sistente Técnico, como Defensora Dativa, em conformidade com o artige
173, § 2° da Lei Compiementar n® 1,164/91, para acompanhar o processo
n® 032/2015 movido contra o Senhor Geraido Luiz de Aralijo, na fase em
que se encontra e, no prazo legal'de 10 (dez) dias apresentar a competen-
te defesa escrita, visto que o indiciado, apesar de devidamente intimado,
ndo se manifestou até a presente data.

Varzea Grande, 11 de marco de 2016,

Vivian D. de Arruda e Silva Pires

Assinade Digitalmente



