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RESOLUCAO 008/2025 Varzea Grande, 08 de Maio de 2025.

Disp0e sobre a regulamentacdo dos critérios e prazos para a
concessdo dos Beneficios Eventuais no ambito da Politica
Municipal de Assisténcia Social.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (CMAS) de Varzea Grande, em
reunido plenaria ordinaria, realizada 08 de Maio de 2025, no uso de suas atribuices que lhe sdo
conferidas pela Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993 - Lei Orgéanica de Assisténcia Social
(LOAS) e suas alteracoes, pela Lei Municipal n® 5.346/2024, que institui o0 Conselho Municipal
de Assisténcia Social (CMAS), e;

Considerando a Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, Lei Organica de Assisténcia Social
(LOAS) e suas alteracdes por meio da Lei Federal n°12.435, de 06 de julho de 2011, que
dispdem sobre a organizacao da Assisténcia Social e da outras providéncias;

Considerando o Decreto Federal n° 6.307/2007 de 14 de dezembro de 2007, que dispGe sobre
o0s beneficios eventuais de que trata o art. 22 da Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993;

Considerando a Resolugdo CNAS n° 33, de 12 de dezembro de 2012, do Conselho Nacional
de Assisténcia Social (CNAS) que aprova a Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social (NOB-SUAS), e estabelece as segurancas afian¢adas pelo SUAS;

Considerando a Lei Estadual n® 11.664, de 10 de janeiro de 2022 que institui a Politica
Estadual de Assisténcia Social, dispde sobre as normas operacionais e gerenciais do Sistema
Unico de Assisténcia no Estado de Mato Grosso - SUAS-MT e dé outras providéncias™;

Considerando a Resolucdo n°07, de 01 de agosto de 2023, do Conselho Estadual de
Assisténcia Social, que estabelece critérios orientadores para a concessao e o cofinanciamento
dos Beneficios Eventuais no ambito da Politica de Assisténcia Social no Estado de Mato
Grosso;

Considerando a Lei Municipal n° 5.346/2024, que define e regula os Beneficios Eventuais no
ambito da politica de assisténcia social e da outras providéncias;

Considerando a Resolucdo da CIT n° 12/2014, que pactua Orientacdo aos municipios sobre a
regulamentacdo do SUAS (apresenta a minuta da regulamentacdo dos Beneficios Eventuais
dentro da Lei Municipal do SUAS);

Considerando a Resolucédo CIT n° 07, de 10 de setembro de 2009, da Comisséao Intergestores
Tripartite - CIT, que institui o Protocolo de Gestdo Integrada de Servicos, Beneficios
socioassistenciais e de Transferéncias de Renda no ambito do SUAS;

Considerando o Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, que aprova a Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-
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RH/SUAS, e a definicdo das equipes técnicas de referéncia que compfem 0S servicos
socioassistenciais;

Considerando a Resolugdo do CNAS n° 17, de 20 de junho de 2011, que ratifica a equipe de
referéncia definida pela NOB-RH/SUAS e reconhece as categorias profissionais de nivel
superior para atender as especificidades dos servigos socioassistenciais e das funcfes essenciais
de gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS.

Considerando a Resolugdo CNAS n° 39 de 09 de dezembro de 2010, que dispde sobre o
processo de reordenamento dos Beneficios Eventuais no &mbito da Politica Publica de
Assisténcia Social em relacdo a Politica de Saude;

Considerando a Portaria n° 146, de 9 de novembro de 2020, que aprova Nota Técnica que
manifesta posicionamento da Secretaria Nacional de Assisténcia Social sobre as ofertas de
beneficios eventuais no &mbito da Politica de Assisténcia Social e sua interface com doagdes.

Considerando as OrientacGes Técnicas sobre Beneficios Eventuais no SUAS do Ministério
do Desenvolvimento Social (MDS), 2018.

RESOLVE:

Art. 1° - Regulamentar critérios e prazos para concessdao dos Beneficios Eventuais no
municipio de Varzea Grande, no ambito da Politica de Assisténcia Social.

Capitulo |
Da Definicéo e dos Principios

Art. 2° - Beneficios eventuais sdo provisdes suplementares e provisorias prestadas aos
individuos e as familias em virtude de ‘“nascimento, morte, situacGes de vulnerabilidade
temporaria e calamidade publica”, na forma prevista na Lei Federal n°® 8.742, de 7 de
dezembro de 1993 - LOAS, e suas alteracGes.

Art. 3° - Considera-se, para os fins desta Resolucéo:

| - Beneficios: provisdes prestadas em forma de peclnia, bens de consumo e/ou prestacao de
Servicos;

| - Eventuais: no conceito de eventual temos a nocdo da incerteza, do inesperado e do
circunstancial, do ocasional e do contingente, portanto do temporario;

IIl - Insegurancas de acolhida, convivio, renda, autonomia, apoio e auxilio: séo
desprotecdes resultantes de vivéncias que ocasionam danos, perdas ou prejuizos e por isso
requer atencdo imediata;

IV - Beneficios eventuais: provisdes suplementares e temporarias para pessoas ou familias em
situacdo de inseguranca social ocasionada por vivéncias de perdas, danos e prejuizos
relacionadas as segurancas afiancadas pela politica de assisténcia social,
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V - Prontiddo: respostas imediatas e urgentes as necessidades das familias e, ou individuos,
vivenciadas por decorréncia de privagdes, contingéncias imponderaveis e ocasionais.

Art. 4° - As situacOes de vulnerabilidade e risco social que ensejam a concessdo de beneficios
eventuais sdo aquelas que estejam em consonancia com as segurancas afiancadas pelo SUAS.

Art. 5° - Sdo consideradas segurancas afiancadas pelo SUAS, conforme a Norma Operacional
Baésica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-SUAS, 2012:

| -Acolhida;

Il - Renda;

111 - Convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social;
IV - Desenvolvimento de autonomia;

V - Apoio e auxilio.

Art. 6° - As provisdes previstas na Lei Organica de Assisténcia Social - LOAS, em fungéo de
nascimento, morte, vulnerabilidade temporaria e calamidade publica serdo garantidas as
familias e/ou pessoas através dos beneficios eventuais, uma vez que podem caracterizar
insegurancas sociais.

Art. 7° - Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do SUAS, devendo sua
prestacdo observar:

I - N&o subordinacéo a contribuicfes prévias e de vinculagdo a quaisquer contrapartidas;

Il - Prontiddo na concesséo dos beneficios;

11 - Garantia de igualdade de condi¢Ges no acesso as informacdes e a fruicdo dos beneficios
eventuais;

IV - Afirmacéo dos beneficios eventuais como direito socioassistencial reclamavel;

V - Ampla divulgacdo dos critérios para a sua concessao;

VI - Desvinculagdo de comprovacdes complexas e vexatOrias, que estigmatizam o0s
beneficiarios.

Capitulo 1l
Da Gestao e da Concessao

Art. 8° - A concessao dos beneficios eventuais visa restaurar as segurangas sociais de acolhida,
convivio e sobrevivéncia aos individuos e as familias com impossibilidade temporaria de arcar,
por conta prépria, com o enfrentamento de situacdes de vulnerabilidade decorrentes ou
agravadas por contingéncias que causam danos, perdas e riscos, desprotegendo e fragilizando a
manutencdo e o convivio entre os individuos.

Art.9° - Os beneficios eventuais podem ser concedidos em forma de pecunia, bens de consumo
e/ou servicos.
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81° O beneficio eventual pode ser concedido cumulativamente nas formas de pecunia e de bens
de consumo.

§2° Recomenda-se que a oferta de beneficios eventuais seja realizada preferencialmente na
forma de pecunia por meio de transferéncia bancaria e/ou depdsito, de modo a garantir maior
dignidade e autonomia para as familias e, ou individuos.

83° Caso 0 beneficiario ndo possua acesso a unidade bancéria, a peclnia sera depositada em
conta de familiar de 1° grau, na linha direta e/ou responsavel legal.

Art. 10° - Os profissionais de nivel superior das equipes técnicas de referéncia do SUAS sdo
responsaveis pela concessao dos beneficios eventuais.

Paragrafo unico. A Resolucdo N° 17, de 20 de junho de 2011 ratifica a equipe de referéncia
definida pela NOB-RH/SUAS e reconhece as categorias profissionais de nivel superior para
atender as especificidades dos servigos socioassistenciais e das func¢des essenciais de gestdo do
SUAS.

Art. 11° - E vedada a concessdo de beneficios eventuais com exigéncias de qualquer tipo de
contribuicdo ou contraprestacdo de qualquer espécie as familias e, ou individuos.

Paragrafo unico. Para fins de concessdo de beneficio eventual, deve-se considerar a familia o
nuicleo basico, vinculado por lagos consanguineos, de alianca ou afinidade circunscrito a
obrigacbes reciprocas e mutuas organizadas em torno de relacbes de geracdo, género e
homoafetiva que vivam sob o mesmo teto, bem como o nucleo social unipessoal.

Art. 12° - O Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal podera ser utilizado
para fins de elegibilidade da prestacdo dos beneficios eventuais, respeitada a supremacia do
atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de rentabilidade econémica. (Obs.:
N&o € uma condicionalidade excludente)

81° - Para concessdo dos beneficios eventuais recomenda-se utilizar as informacdes do
Cadastro Unico.

§2° - Caso o (a) beneficiario (a) ndo esteja inscrito (a) no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal, sua inclusdo devera ser providenciada logo apds a concessao dos
beneficios eventuais, caso 0 mesmo tenha o perfil estabelecido pelas normativas do programa.

83° - Né&o utilizar critério de renda familiar per capita para o0 acesso aos Beneficios Eventuais,
pois ndo encontra mais amparo legal na LOAS, ap0s sua alteragdo por meio da Lei Federal
n°12.435, de 06 de julho de 2011.

Art. 13° - A oferta dos beneficios eventuais deverd estar integrada a todos 0s servi¢cos
socioassistenciais tipificados nacionalmente, conforme a Resolucdo do Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009.
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Art. 14° - Os profissionais de nivel superior que compdem as equipes técnicas de referéncia do
SUAS deverdo identificar a necessidade de inclusdo das familias e, ou individuos no processo
de acompanhamento familiar logo apds a concessdo de beneficios eventuais.

Paragrafo Unico. Em conformidade com o Protocolo de Gestdo Integrada de Servicos,
Beneficios e Transferéncias de Renda no &mbito do SUAS, o acompanhamento familiar de que
trata o caput é definido como um conjunto de intervencdes desenvolvidas em servicos
continuados, com objetivos estabelecidos, que possibilitam a familia o acesso a um espago
onde possa refletir sobre sua realidade, construir novos projetos de vida e transformar suas
relacdes sejam elas familiares ou comunitérias.

Capitulo 111
Dos Critérios e Prazos

Art. 15° - A concessdo do beneficio eventual ocorrera mediante solicitagdo do requerente e sera
garantido ap0s uma escuta ativa e a identificacdo da situacdo de inseguranca social, riscos,
perdas e danos circunstanciais que demandem provisao imediata, tendo em vista a possibilidade
de agravamento da situacdo de inseguranca social. A oferta serd feita mediante os seguintes
critérios:

| - Residéncia fixa ou temporaria no municipio (tempo minimo de residéncia temporaria de 90
dias);

Il - Vivenciar situacOes de inseguranca social de carater temporario, e ou;

I11 - Riscos, perdas ou danos circunstanciais;

IV - Inscricdo no Cadastro Unico, ou encaminhamento para inscricdo ou atualizacio apds a
concessao;

V - Ter, no minimo, 16 anos de idade (caso o beneficiario tenha idade menor a 16 anos, devera
ser representado pelos pais ou responsaveis, desde o requerimento);

§ 1° - O beneficio eventual s6 serd concedido por meio da avaliagdo técnica das situagdes de
riscos, perdas e danos circunstanciais vivenciadas por individuos e familias, sendo vedada a
utilizacdo do fator corte de renda.

8§ 2° - Nos casos emergenciais em que ndo for possivel a avaliagdo técnica, o beneficio devera
ser concedido:

I - Nas situacGes de emergéncia e calamidade publica, apds o cadastramento de individuos e
familias;

Il - Em situacGes de grave padecimento, ou dano emergente, apds breve justificativa, pelos
profissionais de nivel superior das equipes técnicas de referéncia, o qual realizard o
referenciamento ao equipamento socioassistencial e encaminhamento para a inscricdo no
Cadastro Unico.

83° - Documentos que devem constar no prontuério da familia ou individuo:
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I - Documentos pessoais (RG — CPF — CNH e/ou CTPS);

Il - Comprovante de residéncia expedido em no méximo 90 dias (conta de luz, &gua, telefone
etc.);

Il - Certiddo de nascimento, atestado médico ou certiddao de 6bito e demais documentos, nos
casos especificos;

IV - Andlise técnica emitida por profissionais de nivel superior que compdem as equipes
técnicas de referéncia do SUAS;

V — Em casos que forem impossiveis a apresentacdo dos documentos previstos no Item I, Il e
I11. Ficara a cargo da analise técnica da equipe de referéncia do SUAS.

84° - O beneficio eventual, serd pago preferencialmente a mulher responsavel pela unidade
familiar, quando cabivel, ou de outro membro familiar que esteja na mesma composicdo
familiar.

§ 5° - Nos casos de provisdo de beneficio eventual concedido anteriormente, a contagem do
prazo para novo requerimento sera de 03 (trés) meses corridos, a contar da data da primeira
concesséo.

86° - Nas situacOes em que as familias ou individuos ndo se enquadrarem nos critérios
estabelecidos nesta Resolugcdo, os beneficios eventuais poderdo ser concedidos mediante
analise técnica dos profissionais de nivel superior que compdem as equipes técnicas de
referéncia do SUAS.

Art. 16° - O recebimento do beneficio eventual cessara quando:

| - Forem superadas as situagdes de vulnerabilidade e/ou riscos que resultaram na demanda de
provisdes materiais;

Il - For identificada irregularidade na concessé@o ou nas informacoes que lhe deram origem;

I11 - Finalizar o prazo de concessdo definido no ato da avaliacao técnica.

Paragrafo Unico. A concessdo do beneficio eventual podera ser prorrogada mediante relatorio
da avaliacdo técnica das necessidades de individuos e familias nas acGes de atendimentos e/ou
acompanhamento familiar, realizadas pelos profissionais de nivel superior que compdem as
equipes técnicas de referéncia do SUAS.

Secéo |

Da Prestacdo do Beneficio Eventual por situacdo de Nascimento ou Auxilio Natalidade
Art. 17° - O beneficio eventual prestado por situacdo de Nascimento ou Auxilio Natalidade
constitui-se de uma prestacdo temporaria, ndo contributiva, para minimizar a vulnerabilidade

causada por nascimento de membro da familia.

Art. 18° - O beneficio eventual por situacdo de nascimento ou Auxilio Natalidade atendera,
preferencialmente, as questdes relacionadas aos seguintes aspectos:
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I — Necessidades dos familiares, da crianca ou das criangas que irdo nascer, e de criangas
recém-nascidas, devendo considerar o nascimento de gémeos, trigémeos etc.;

Il — Apoio a mae ou ao responsavel no caso de natimorto e morte da (s) crianga (S);

111 — Apoio a familia no caso de morte da mée;

IV — A genitora ou familia que esteja em transito no municipio e seja potencial usuaria da
assisténcia social;

V — A genitora atendida ou acolhida em unidade de referéncia do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS.

Art. 19° - O Beneficio Eventual por situacdo de Nascimento ou Auxilio Natalidade podera
ocorrer na forma de peclnia ou em bens de consumo.

Art. 20° - O requerimento podera ser solicitado a partir da 302 trigésima semana de gestacéo e
até 05 (cinco) meses apds 0 nascimento, salvo para pessoas em situacdo de rua, caso ndo
consigam comprovar de imediato.

Art. 21° - O beneficio deverda ser concedido diretamente a um integrante da familia
beneficiaria: ascendente, descendente, parente até segundo grau ou pessoa autorizada mediante
procuracdo simples ou outro documento que comprove vinculo, caso a méde esteja
impossibilitada de requerer ou tenha falecido.

Art. 22° - O beneficio serd concedido a familia em nimero igual ao de nascimentos ocorridos.

Art. 23° - O beneficio nas situacdes de nascimento quando for concedido em pecunia, sera
ofertado por meio de transferéncia bancaria, cujo valor de referéncia do beneficio sera de até 01
um salario minimo, repassado em uma unica parcela.

Art. 24° - Sdo documentos especificos para acesso ao beneficio por situacdo de nascimento ou
Auxilio Natalidade:

| - Declaracdo médica e/ou cartdo pré-natal comprovando o tempo gestacional, se o beneficio
for solicitado antes do nascimento;

Il - Certidao de nascimento se o beneficio for requerido apds o nascimento;

I11 - Procuracdo simples ou documentacdo que comprove vinculo e cuidado, tais como termo
de responsabilidade, termo de guarda ou sentenca judicial, na falta de comprovacao de vinculo
biologico e dos documentos exigidos no inciso I.

Secéo Il

Da Prestacdo do Beneficio Eventual por situacdo de Morte ou Auxilio Funeral

Art. 25° - O beneficio eventual prestado por situacdo de Morte ou Auxilio Funeral devera ser
concedido para reduzir vulnerabilidades provocadas por morte de membro da familia, e tem por

objetivo atender as necessidades urgentes da familia para enfrentar vulnerabilidades advindas
da morte de um de seus provedores ou membros.
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Art. 26° - O beneficio eventual por situagdo de Morte ou Auxilio Funeral atenderd,
preferencialmente, aos seguintes aspectos:

| - As despesas de urna funeraria, velério, sepultamento, transporte funerario, utilizacdo de
capela, isencéo de taxas, colocacdo de placa de identificacdo, translado, dentre outros servicos
inerentes;

Il- A cobertura das necessidades urgentes da familia para enfrentar riscos e vulnerabilidades
advindas da morte de um de seus provedores ou membros; e,

Il - O ressarcimento, no caso do ndo acesso ao beneficio eventual no momento em que ele se
fez necessario, nos termos do artigo 27° caput e §1° desta resolucéo.

Art. 27° - O beneficio eventual em situacdo de Morte ou Auxilio Funeral serd concedido em
pecunia, cujo valor de referéncia sera de até 03 (trés) salario minimo vigente, por uma Unica
parcela, ou com a prestacdo de servicos, na quantidade do nimero de mortes ocorridas no
grupo familiar.

81° - A prestagdo de servigos deve cobrir o custeio de despesas de urna funeraria, velorio e
sepultamento, incluindo transporte funerario, utilizacdo de capela, isencdo de taxas, colocacéo
de placa de identificacdo, translado, dentre outros servigos inerentes, que garantam a dignidade
e o respeito a familia beneficiaria.

82° - O beneficio eventual em Virtude de Morte ou Auxilio Funeral, deverd ser pago
imediatamente, em peclnia, ou prestacdo de servicos, sendo de pronto atendimento, em
unidade de plantdo 24 horas.

83° - Em caso de ressarcimento das despesas previstas no § 1° a familia podera requerer o
beneficio no prazo de 30 dias a partir da data do obito.

84° - O pagamento do ressarcimento de despesas, 0 prazo de requerimento sera de até 30 dias
apos o Obito, e sera equivalente ao valor das despesas previstas no § 1°, sendo que os valores
deverdo ser estipulados por decreto municipal.

85° - O requerimento do beneficio por morte podera ser realizado por um integrante da familia,
pessoa autorizada mediante procuracgdo, declaracdo ou outro documento que comprove vinculo,
representante de instituicdo publica, privada, ou outro 6rgdo municipal que acompanhou,
acolheu ou atendeu a pessoa antes de seu falecimento.

Art. 28° - Sdo documentos especificos para acesso ao beneficio por morte:
| - Atestado médico e certidao de obito;
Il - Documentos pessoais da pessoa falecida e do requerente; procuracdo simples ou outro

documento que comprove vinculo do requerente com a pessoa falecida;

Art. 29°- O beneficio eventual na forma de beneficio por morte, sera concedido apenas se a
pessoa falecida for residente do municipio, salvo as situaces excepcionais, cOmo as pessoas
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em situacdo de rua, situacdes de calamidade publica ou outras situacdes identificadas por meio
de relatdrio técnico de nivel superior das equipes de referéncia do SUAS.

Secéao Il
Da Prestacdo do Beneficio Eventual por Situacdo de Vulnerabilidade Temporéaria

Art. 30° - O beneficio eventual prestado em virtude de vulnerabilidade temporéaria sera
destinado & familia ou ao individuo e visa minimizar situagdes de riscos, perdas e danos,
decorrentes de contingéncias sociais, e deve integrar-se a oferta dos servicos socioassistenciais
e buscar o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitérios.

Art. 31° - O beneficio eventual prestado em virtude de vulnerabilidade temporéria deve ser
concedido na forma de peclnia e/ou em bens de consumo, em carater temporario, de acordo
com o grau de complexidade da situacdo de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e
individuos, identificados no atendimento e acompanhamento pelas equipes de referéncia do
SUAS.

Art. 32°. A situacdo de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo advento de riscos, perdas
e danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

| - Riscos: ameaca de sérios padecimentos;

Il - Perdas: privacdo de bens e de seguranca material;

I11 - danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo unico. Os riscos, perdas e danos, de que trata o caput, podem decorrer de:

| - Perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares e comunitarios;

Il - Processo de reintegracdo familiar e comunitaria de criangas, adolescentes, e familias que se
encontram em cumprimento de medida protetiva; pessoas idosas, pessoas com deficiéncia,
criancgas, adolescentes e mulheres em situacdo de violéncia, e, ou em situagéo de rua;

I11 - auséncia ou limitacdo de autonomia, de capacidade, de condi¢des ou de meios proprios da
familia para prover as necessidades alimentares de seus membros;

IV - Ocorréncia de violéncia fisica ou psicologica no ambito familiar ou ofensa a integridade
fisica do individuo;

V - Outras situac6es sociais que comprometam a sobrevivéncia familiar e comunitaria;

VI - Auséncia de documentacéo civil;

VIl - Necessidade de locomover-se para entrevista de emprego e, ou, insercdo ao mundo do
trabalho verificado durante acompanhamento familiar;

VIl - Necessidade de mobilidade interurbana para garantia de visitas a familiares em
cumprimento de medidas protetivas e, ou socioeducativas, desde que ndo seja provido pelo
servico de origem.

Art. 33° - NAO se incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia social as
provisdes relativas a programas, projetos, servicos e beneficios vinculados ao campo da salde,
da educacdo, da habitacdo, e das demais politicas publicas setoriais, tais como:
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| - Orteses, proteses, aparelhos ortopédicos, fraldas, oculos, dentaduras, medicamentos,
cadeiras de rodas, leites e dietas especiais, lentes, armagdes e Tratamento Fora do Domicilio -
TFD,;

Il - Uniformes e materiais escolares;

I11 - Materiais de construcao;

IV - Pagamento de aluguel que ndo se caracterize como eventualidade;

V - Auxilio transporte, exceto o disposto nos incisos “VII” ¢ “VIII” do paragrafo unico do art.
32° desta resolucéo.

Art. 34° - Para atender as situa¢fes de vulnerabilidade temporaria, as familias ou individuos
com a finalidade de minimizar situacdes de riscos, perdas e danos, decorrentes de contingéncias
sociais, serdo concedidos 0s seguintes beneficios eventuais:

| - Alimentacéo (cesta basica);

Il - Documentacéo;

111 - Moradia; (Beneficio aluguel, Beneficio moradia, aluguel social, e etc)
IV - Mobilidade (Beneficio passagem, transporte, dentre outros);

V - Agua, energia;

Subsecéo |
Do Beneficio Alimentacgdo

Art. 35° - O auxilio alimentacdo constitui-se em uma prestacao temporaria, ndo contributiva da
assisténcia social, em bens de consumo ou pecuUnia, (transferéncia bancaria), em funcéo de
premente necessidade comprovada ou em situacdes sociais que comprometam a sobrevivéncia
pessoal ou familiar, diagnosticadas atraves de analise técnica de profissionais de nivel superior
que compdem as equipes de referéncia do SUAS.

§ 1° - Quando o auxilio alimentagdo for concedido em forma de em pecunia, sendo
disponibilizado com o valor de R$200,00 para composi¢do familiar equivalente a uma pessoa, e
disponibilizado o valor de R$600,00 para composi¢cdo familiar equivalente a mais de uma
pessoa, corrigido pelo INPC (indice Nacional de Precos ao Consumidor) anual, a partir da data
de publicacéo.

§ 2° - O valor de pecunia ofertado com um primeiro valor e as novas concessdes serdo
limitadas a 02 (duas) vezes ao ano, devendo ser utilizado exclusivamente para aquisi¢do de
géneros alimenticios, produtos de limpeza e de higiene pessoal, sendo vedada a aquisicao de
cigarros, bebidas alcodlicas e quaisquer outros produtos que tenham finalidade distinta da
natureza deste beneficio.

§ 3° - Quando o auxilio alimentacdo for concedido em forma de transferéncia bancéria, este
sera ofertado em pecunia, corrigido pelo INPC (Indice Nacional de Precos ao Consumidor).
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84° - Quando o auxilio alimentacdo for concedido em forma de cesta bésica, estas serdo
ofertadas em dois modelos, sendo uma pequena para composi¢do familiar equivalente a uma
pessoa e outra grande para composicao familiar equivalente a mais de uma pessoa.

85° - A cesta basica sera ofertada de forma excepcional nos casos de impossibilidade de oferta
de pecunia, sendo necessaria andlise técnica de profissionais de nivel superior que compdem as
equipes de referéncia do SUAS.

Subsecéo 11
Do Beneficio Moradia/ Auxilio Aluguel

Art. 36° - A oferta do beneficio eventual para pagamento urgente e temporéario de aluguel deve
ter sua necessidade analisada através de andlise técnica de profissionais de nivel superior que
compdem as equipes de referéncia dos servicos socioassistenciais, de acordo com as hipoteses
abaixo:

| - Para garantir protecédo na situacdo de abandono ou da impossibilidade de garantir abrigo aos
filhos;

Il - Quando ocorrer a perda circunstancial decorrente da ruptura de vinculos familiares, da
presenca de violéncia fisica ou psicologica na familia ou de situacfes de ameaca a vida;

I11 - Para garantir moradia nas situacoes de desastres e de calamidade publica;

IV - Qutras situagdes sociais que comprometam a sobrevivéncia, que derivam de riscos, perdas
e danos, provenientes:

Art. 37° - O valor de referéncia do beneficio serd de até meio saldrio minimo, sendo o
pagamento realizado diretamente ao beneficiario.

81° - O pagamento serd realizado para até 03 (trés) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

82° - A localizagdo do imovel, a negociagédo de valores, a contratagdo da locagéo e o pagamento
mensal aos locadores serdo de responsabilidade do titular do beneficio.

83° - A provisédo deste beneficio independe se o0 imovel ja estd alugado ou se ainda o sera pelo
usuario;

84° - A Administragdo Publica ndo sera responsavel por qualquer 6nus financeiro ou legal com
relacdo ao locador, em caso de inadimpléncia ou descumprimento de qualquer clausula
contratual por parte do beneficiario.

Subsecao 11

Do Beneficio Mobilidade
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Art.38° - O beneficio eventual, na forma de beneficio mobilidade, constitui-se em uma
prestacdo temporaria, ndo contributiva da assisténcia social em peculnia ou em passagem, de
modo a garantir o restabelecimento das segurangas socioassistenciais ao transeunte e/ou
usuarios em condi¢des de vulnerabilidade ou violagdo de direitos.

Art. 39° - Avaliada a necessidade pelos profissionais de nivel superior que compdem as
equipes técnica de referéncia, bem como analise orcamentaria, poderd ser provido beneficio
para mobilidade nas seguintes situacgdes:

a) deslocamento do usuario ou familia em risco social ou pessoal com direitos violados, ruptura
de vinculos familiares, de violéncia fisica ou psicoldgica, dentre outras situacbes de ameaca a
vida;

b) atender situacdes de migracdo, conforme interesse dos proprios migrantes;

c) visita familiar a membro que esteja preso, ou em medida socioeducativa em meio fechado;

d) entrevista de emprego, ou outra oportunidade de acesso ao mundo do trabalho;

e) outras situacdes que promovam a convivéncia familiar.

81°- Serd concedido beneficio em pecunia para alimentacdo durante a viagem, nos casos
previstos nas alineas “a”, “c” e “d” deste artigo, de acordo com 0s parametros estabelecidos no
Decreto n°60/2013, que regulamenta o regime de diarias alimentacdo para viagens.

82° - Nos casos previstos na alinea “b” deste artigo, o auxilio mobilidade sera concedido apenas
01 (uma) vez ao ano, e na alinea “d” sera limitado a 01 (uma) vez ao més.

83° - Sera concedido beneficio para locomocéo de ida e volta no caso da alinea “c” e “d”.
84° - Em hipotese alguma o beneficiario devera prestar contas do beneficio concedido.

85° - Nos casos descritos acima, € necessaria analise técnica dos profissionais de nivel superior
que compdem as equipes técnica de referéncia do SUAS.

Subsecéo IV
Do Beneficio Conta de Energia e Agua

Art. 40° - O valor do beneficio serd de até 01 (um) salario minimo, em pecunia, fornecido 01
(uma) vez ao ano, tanto para pagamento de contas vencidas de agua, quanto de energia,
mediante comprovada necessidade através de analise técnica pelos profissionais de nivel
superior que compdem as equipes de referéncia dos servicos socioassistenciais.

Art. 41° - Sdo documentos especificos para acesso as provisdes do beneficio para pagamento
da conta de energia e agua, a apresentacdo das contas vencidas e ndo pagas.

Art. 42° - O beneficio em epigrafe ndo podera acumular com o beneficio aluguel, salvo em
situacOes excepcionais de calamidade publica e violagdes de direito.
Secéo 1V
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Da Prestacdo do Beneficio Eventual por situacdo de Situacdo de Calamidade Publica e
Emergéncia

Art. 43° - Nas situacBes de desastre, calamidade publica e emergéncia, o beneficio eventual
deve prover meios para sobrevivéncia material e de reducdo dos danos, garantir condicdo de
minimizar as rupturas ocorridas e proporcionar condi¢do de convivéncia familiar e comunitéria,
podendo ser concedido na forma de pecunia, servicos e, ou, bens de consumo, em carater
provisorio e suplementar.

§1°. Em pecUnia no valor de até 01 (um) salario minimo mensal, de até 03 meses, sendo
prorrogado por igual periodo;

82°. Os bens de consumo seré@o concedidos :
83°. A prestacdo de servico sera concedida da seguinte forma:

84°. Considera-se situacdes de calamidade publica os eventos anormais, decorrentes de baixas
ou altas temperaturas, tempestades, enchentes, inversdo térmica, desabamentos, incéndios,
pandemias, epidemias, 0s quais causem serios danos a comunidade afetada, inclusive a
seguranca ou a vida de seus integrantes, e outras situacdes imprevistas ou decorrentes de caso
fortuito. Caracteriza-se pela situacéo de alteracdo intensa e grave das condi¢es de normalidade
que implica a decretacdo em razdo de desastre que compromete substancialmente sua
capacidade de resposta;

85°. Entende-se por desastre o resultado de eventos naturais ou provocados pelo homem,
causando grave perturbacdo ao funcionamento de uma comunidade e/ou familia, com extensas
perdas e danos humanos, econdmicos ou materiais, e excede a capacidade dos afetados de lidar
com o problema usando meios préprio;

86°. A situacdo de emergéncia caracteriza-se pela alteragdo intensa e grave das condicfes de
normalidade em um determinado municipio ou regido comprometendo parcialmente sua
capacidade de resposta.

87°. A protecdo da Assisténcia Social em situacGes de desastre é destinada as familias e
individuos afetados que se encontram em situacdo de vulnerabilidade social, causadas pelo
desastre, a qual configura inseguranca social, seja em relacdo a sobrevivéncia, acolhida e/ou ao
convivio;

88°. A ocorréncia de desastres de grandes proporgdes constitui calamidade publica e deve ter
reconhecimento juridico formal de estado ou situacdo de anormalidade pelo Poder Publico.

89°. As provisdes nas situagdes de desastres, emergéncias e calamidades publicas, demandam
atendimentos imediatos por parte da Gestdo Municipal de Assisténcia Social, podendo ser
concedidos as familias e/ou individuos atingidos, os beneficios eventuais regulamentados nas
situacbes de morte, nascimento e vulnerabilidade temporaria. O atendimento emergencial
devera ser realizado em conjunto com a defesa civil.
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§10°. As concessdes dos heneficios eventuais deverdo ser ofertadas mediante o cadastramento
das familias atingidas, conforme as suas necessidades e as prioridades elencadas em conjunto
com os demais setores envolvidos.

§11°. Este beneficio eventual sera concedido pelo periodo de até 06 meses, ou enquanto
perdurar os efeitos que ensejaram a vulnerabilidade, mediante analise técnica realizada pelos
profissionais de nivel superior que comp&em as equipes técnicas de referéncia do SUAS.

Disposigoes Finais
Art. 44° - Cabe a este Conselho Municipal de Assisténcia Social:

I - Acompanhar periodicamente a concessdo dos beneficios eventuais, em seu ambito
municipal, por meio da lista de concessdes fornecidas pela Gestdo Municipal de Assisténcia
Social;

Il - A relacdo dos tipos de beneficios eventuais concedidos e tambem dos beneficios negados e
as justificativas da ndo concesséo;

Il - Fiscalizar a regulamentacdo da prestacdo dos beneficios eventuais em consonancia com a
Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS;

IV - Fiscalizar a responsabilidade municipal na aplicacéo e eficiéncia dos recursos destinados
aos beneficios eventuais;

V - A propositura, sempre que necessario, de revisdo da regulamentacdo municipal, da
concessao, prazos e dos valores dos beneficios eventuais.

Paragrafo anico. Quando houver irregularidades na gestdo, operacionalizacdo dos beneficios
eventuais, bem como na aplicacdo dos recursos financeiros por parte da gestdo municipal de
Assisténcia Social, este Conselho Municipal de Assisténcia Social comunicara o Conselho
Estadual de Assisténcia Social/CEAS, bem como acionara, quando necessario, 0 Ministério
Pablico, como instancia de defesa e garantia de suas prerrogativas legais.

Art. 45° - Cabe ao Orgdo gestor da politica de assisténcia social operacionalizar a concessao
dos beneficios eventuais, de acordo com os critérios estabelecidos nesta Resolucdo. Além de:

I - Alocar recursos proprios no Fundo Municipal de Assisténcia Social para a gestdo
financiamento dos beneficios eventuais;

Il — Ofertar acdes de capacitacdo aos profissionais envolvidos nos processos de concessao dos
beneficios e de acompanhamento dos beneficiarios, visando a necessaria integracdo de servicos
e beneficios socioassistenciais;

Art. 46° - As despesas decorrentes dos beneficios eventuais se dardo em consonancia com a
disponibilidade orcamentaria do 6rgao gestor da politica de assisténcia social.

Art. 47° - As concessdes ou ofertas relativas a programas, projetos, servicos e beneficios
diretamente vinculados ao campo da salde, educacdo e demais politicas setoriais ndo se
incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia social, conforme Resolucdo do
Conselho Nacional de Assisténcia Social n° 39/2010.
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Art. 48° - Esta Resolugéo entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.
Registrada. Publicada. Cumpra-se.

Varzea Grande-MT,08 de Maio de 2025.

TAYNARA MORAES HUMBELINO DE JESUS
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Varzea Grande/MT
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