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DECRETO N° 31 DE 07 DE JUNHO DE 2024.

Regulamenta a Lei Municipal n°.
5.223/2024, a qual dispde sobre a Unidade
de Atendimento para Mulheres e Meninas
Professora Sarita Baracat de Arruda, e da

outras providéncias.

KALIL SARAT BARACAT DE ARRUDA, Prefeito do Municipio de Varzea
Grande, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere a

Lei Organica Municipal de Varzea Grande, através do artigo 69, inciso VI.

DECRETA:

CAPITULO | _
REGULAMENTACAO

Art. 1° Fica regulamentada a Lei Municipal n°. 5.223/2024, com a finalidade de
estabelecer atendimentos e servigos efetivos e pautados na exceléncia, assim como,
orientar, disciplinar a organizagéo, a administragao € as atividades publicas voltadas

para mulheres e meninas do Municipio de Varzea Grande.

CAPITULO I
UNIDADE

Art. 2° A unidade administrativa de atendimento para mulheres e meninas
denominada Unidade de Atendimento para Mulheres e Meninas Professora Sarita
Baracat de Arruda — Casa de Sarita, constitui-se em unidade publica multiprofissional
vinculada administrativamente a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Varzea
Grande.

§1° A Casa de Sarita caracteriza-se como um espaco a ofertar atendimento

multiprofissional as mulheres e meninas a partir dos 14 anos com vistas a integracao

social, a promogdo do empoderamento e a emancipacéo feminina, bem como 0
/Ar_
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fomento da autonomia e da independéncia social, econémica e promogéo de saude,
notadamente, pelos seguintes meios:

| - atividades culturais;

Il - empreendedorismo social feminino;

Il - atividades educativas e esportivas;

IV - atendimento social,

V - atendimento psicologico;

VI - atendimento da saude da mulher; e

VIl - préticas terapéuticas.

§2° A unidade promovera o atendimento integral das usudrias, oportunizando
o0 acesso as diversas politicas publicas e sociais do municipio em um Unico espago
institucional.

§3° Para implementagdo da unidade, a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social de Varzea Grande atuara de forma conjunta com os seguintes orgaos,
notadamente:

| - Secretaria Municipal de Saude;

Il - Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer; e

Il - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Rural

Sustentavel.

CAPITULO Il
FUNCIONAMENTO

Art. 3° A Casa de Sarita funcionara de segunda-feira a sexta-feira, das 07:30

horas/minutos até as 17:00 horas.

CAPITULO IV
OBJETIVOS COMPLEMENTARES

Art. 4° A Casa de Sarita tera também como objetivos:
| - fomentar o empoderamento feminino atraveés da autonomia social e
econdmica, promovendo o rompimento e superagao das mazelas sociais, fortalecendo

o seu protagonismo e cidadania; L/l(
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Il - promover a inclusdo social e comunitaria, ampliando o universo de
informagao e proporcionando novas vivéncias no meio social;

Il - ofertar os beneficios socioassistenciais as meninas e mulheres em risco e
vulnerabilidade social, usuarias da unidade, conforme prerrogativas do Sistema Unico
de Assisténcia Social — SUAS;

IV - promover o acesso as oficinas tematicas que desenvolvam o
empreendedorismo social e comunitario;

V - promover o acesso a saude da mulher através do atendimento
psicoterapéutico, médico e praticas integrativas em saude;

VI - promover a qualidade de vida e bem-estar fisico e mental através das
atividades fisicas e integrativas, tais como hidroterapia, pilates e ginastica funcional,

VIl - fortalecer o acesso aos servicos disponibilizados nas areas
socioassistenciais e nas demais politicas publicas municipais;

VIII - promover o acesso a informagao, através de ciclos de palestras tematicas
com intuito de fomentar o protagonismo de meninas e mulheres;

IX - promover e fomentar o acesso ao projeto “Elas Empreendem” de que trata
paragrafo Unico deste artigo;

X - promover acesso aos programas municipais e estaduais de capacitacao e
qualificagdo profissional, proporcionando acesso ao mundo de trabalho e
empreendedorismo social feminino;

XI - oportunizar o fortalecimento dos vinculos familiares, sociais e comunitarios;

XIl - ofertar acesso a experiéncias € manifestacdes artisticas, culturais,
esportiva e de lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades;

X|ll - ofertar acesso a horta comunitaria - atividades que consistem em
despertar a consciéncia para a preservagao do meio ambiente € a importancia de uma
alimentacdo saudavel por meio da produgao orgénica para O autoconsumo
relacionadas ao cultivo de hortalicas e plantas medicinais; e

XIV - ofertar atendimento psicossocial especializado a mulheres e meninas no
espago “Acolher’, bem como referencia-las nos servicos e programas da rede
socioassistencial e de satde dos territorios regionalizados e encaminhar os casos que
necessitem de intervencdo de outros o6rgaos que nao estejam vinculados a

administragéo publica municipal, tais como:
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a) Delegacias especializadas em atendimento as mulheres;

b) Juizados e varas especializados de violéncia doméstica e familiar contra as
mulheres; e

c) Promotorias de justica e setores das Defensorias Publicas especializados na
defesa e na garantia de direitos das mulheres.

Paragrafo unico: o projeto “Elas Empreendem” tem como polo central a unidade
Casa de Sarita e possui polos itinerantes nas 04 macrorregides do municipio,
proporcionando a oportunidade de aprender novas capacidades por meio de cursos e
oficinas diversas, bem como proporcionar a inclusédo de mulheres no mundo do
trabalho, seja por meio de emprego formal, de empreendedorismo ou de
empreendimentos da economia solidaria, potencializando a fungéo protetiva das
familias na conquista de autonomia de suas usuarias.

CAPITULO V
SERVICOS OFERTADOS

Art. 5° Os servicos ofertados terdo como base a Politica Nacional de
Assisténcia Social, a Politica Nacional de Saude, a Politica Nacional de Direitos da
Mulher e Politica Nacional de Direitos Humanos, e ainda, demais normativas

relacionadas a questao da mulher.

Art. 6° As atividades e servigos executados na Unidade de Atendimento para
Meninas e Mulheres, Professora Sarita Baracat — “Casa de Sarita”, atuara em
consonancia com a protegéo social integral da mulher, a atencdo em saude da mulher
e na defesa dos direitos das mulheres:

§1° Protegdo Social Integral: na Politica de Assisténcia Social o atendimento
versara nas protecdes sociais, as quais se dividem em:

| - Protecdo Social Basica — PSB que tem como objetivo principal a prevengao
das situagées de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades, aquisicoes e
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios; e

Il - Protegao Social Especial — PSE que tem como objetivo principal ofertar
atendimento socioassistencial as familias e individuos que se encontram em situagao

de risco pessoal ou social por ameaga ou violagao de direitos, cujos vinculos familiares
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e comunitarios foram rompidos e que demandam intervengdes especializadas, dentre
estas a violéncia doméstica e familiar.

§2° Politica de Satde — na Politica Municipal de Salde, o atendimento versara
no ambito da Atencéo Primaria e Secundaria em Saude:

| - Atencao Primaria abrange a promog&o, a prevengao, o diagnéstico, o
tratamento e a reabilitacdo, de acordo com o perfil epidemiolégico e as necessidades
de salde apresentadas pela populagéo de um territorio; e

Il - Atengao Secundaria compreende o atendimento ambulatorial especializado,
complementando a ateng&o primaria a saude, em situagdes que ndo demanda
intervengao urgente ou emergencial.

§3° Na unidade serao ofertados os servigos especializados de que trata o inciso
I, do §2°, deste artigo, entre outros:

| - atendimento psicolégico clinico;

Il - praticas integrativas em salde e terapéutica, tais como;

a) acupuntura,

b) florais de bach;

c) pilates;

d) hidroterapia;

e) Reik,

f) auriculoterapia; e

g) constelagéo familiar sistémica.

§4° Politica Municipal de educacéo, cultura, esporte e lazer - o atendimento
versara na pratica de atividades socioeducativas, oficinas, pratica de atividades
desportivas e auxilio ao desenvolvimento corporal (ginastica funcional, hidroterapia e
demais atividades que forem necessarias).

§5° Defesa dos direitos das mulheres —a atuacao versara com base na Politica
Nacional de Direitos da Mulher, pautando-se na efetivagao do principio da igualdade
e equidade de género, com especial enfoque em politicas publicas que promovam 0
empoderamento e emancipagao social e econémica feminina, e nas acoes de

combate e prevengao de violéncias sofridas por mulheres e meninas.

A
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Art. 7° O servico ofertado na Unidade de Atendimento para Meninas e
Mulheres, Professora Sarita Baracat — Casa de Sarita, deve garantir as usuarias a
seguranca de acolhimento, a seguranga do desenvolvimento da autonomia individual
e a seguranca de convivio familiar e comunitario.

CAPITULO VI
ACESSO, CONDICIONALIDADES DE PARTICIPACAO, TEMPO DE
PERMANENCIA E DESLIGAMENTO

Art. 8° O acesso a Unidade de Atendimento para Meninas e Mulheres,
Professora Sarita Baracat — Casa de Sarita, dar-se-a por meio de demanda
espontanea das mulheres e meninas no local de funcionamento do servigo (portas
abertas), bem como:

| - encaminhamento da rede de socioassistencial referenciada aos Centro de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e Centro Especializado de Assisténcia
Social — CREAS do Municipio de Varzea Grande;

Il - encaminhamento da Rede Publica de Salude, notadamente:

a) Centros de Especialidades Médicas - CEM,;

b) Centros Especializados em Reabilitagao;

¢) Unidades Basicas de Salde - UBS;

d) Programa Salde da Familia;

e) Unidades de Pronto Atendimento - UPAs;

f) Centro de Atengao Psicossocial - CAPS; e

g) Secretaria Municipal de Saude.

Il - encaminhamento pela Rede de Enfrentamento a Violéncia Doméstica e
Familiar de Varzea Grande;

IV - encaminhamento de entidades do terceiro setor;

V - 6rgaos e entidades publicas, notadamente:

a) Delegacias especializadas em atendimento as mulheres;

b) Juizados e varas especializados de violéncia doméstica e familiar contra as
mulheres;

c) Tribunal da Justiga de Mato Grosso; e J&(
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d) Promotorias de justica e setores das defensorias publicas especializados
na defesa e na garantia de direitos das mulheres.

VI - por demanda de outras politicas publicas que atendam mulheres e meninas
em situagao de vulnerabilidade e/ou risco social, econdmico e comunitario.

§1° Além das modalidades de acesso mencionadas no caput, as equipes
técnicas dos CRAS e CREAS poderio realizar busca ativa em seus respectivos
territorios de abrangéncia com a finalidade de identificar potenciais usuarias, devendo-
se considerar o publico prioritario de que trata o § 2°, do art. 8°.

§2° Constitui o pablico usuério do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS,
descrito na Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, cidadaos e grupos que se
encontram em situagdes de vulnerabilidade e riscos, tais como: familias e individuos
com perda ou fragilidade de vinculos de afetividade, pertencimento e sociabilidade,
fragilidade ou perda de vinculos devido ao ciclo de vida entre outras vulnerabilidades.

§3° Para inclusdo nos servigos socioassistenciais sera necessaria realizar a
triagem psicossocial, realizada por equipe técnica responsavel.

§4° As usuarias que néo fizerem parte do publico usuario do SUAS serao
acolhidas e encaminhadas para a Rede de atendimento e orgaos publicos municipais
e/ou estaduais que forem necessarios.

CAPITULO VI
EXECUGAO

Art. 9° A inclusdo no servigo sera concretizada apos a realizagao de avaliagao
multidisciplinar e atendimento psicossocial pela equipe técnica de referéncia, sendo
imprescindivel que a mulher e a adolescente atendam aos critérios estabelecidos pela
Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS.

Paragrafo unico: independentemente da origem da demanda, todo usuario e
sua familia devem ser referenciados ao Centro de Referéncia de Assisténcia Social —
CRAS de abrangéncia do territério e possuam cadastro punico atualizado no

Municipio de Varzea Grande.

Art. 10. As condicionalidades do critério de inclusao no servico seguirdo as
normativas do publico prioritario do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.
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Considerando o publico alvo: mulheres e meninas em risco e vulnerabilidade
econdmica, social e comunitaria, que possuam numero de identificagéo social — NIS
elo Cadastro Unico no Municipio de Varzea Grande, com prioridade para:

| - as beneficiarias do Beneficio de Prestagao Continuada (BPC);

Il - mulheres e meninas em risco e/ou vulnerabilidade social e econdémica;

Il - mulheres com renda per capita em consonancia com as normativas da
PNAS;

IV - as originarias de familia beneficiarias de Programas de Transferéncia de
Renda (PTR);

V - as que apresentam vivéncias de isolamento por auséncia de acesso a
servigos e disponibilidades;

VI - mulheres e meninas vitimas de violéncia doméstica e familiar;

VIl - mulheres e meninas em situagéo de violagéo de direitos;

VIII - mulheres e meninas em situagdo de acolhimento institucional;

IX - mulheres e meninas advindas dos servicos de PSE — Média complexidade,
em especial os servigos do PAIF e MSE; e

X - residentes no municipio de Varzea Grande.

Paragrafo Unico: o atendimento prioritario sera destinado a populacao feminina
que vive em situagao de vulnerabilidade e exclus&o social, privagéo de acesso a renda
ou servicos publicos, fragilizagao de vinculos afetivos e em situagao de acolhimento

institucional e Violéncia Doméstica e Familiar.

Art. 11. Os atendimentos serdo agendados de acordo com a disponibilidade de
cada profissional, levando-se em consideragdo o numero de vagas diarias.

Paragrafo Gnico: as oficinas dinamicas serdo organizadas em grupos de
mulheres considerando-se a capacidade de espago de cada sala e disponibilidade
das instrutoras de cada oficina.

Art. 12. A Unidade de Atendimento ofertara mensalmente ou quinzenalmente
em bairros distintos do municipio, de forma itinerante a “Casa de Sarita no seu Bairro”,

com objetivo de aproximar a unidade da comunidade e atender o maior numero de

mulheres, proporcionando o acesso aos servigos ofertados. }5(
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Paragrafo Unico: a “Casa de Sarita no seu Bairro” ndo afetara os atendimentos
regulares realizados na Unidade de Atendimento para Meninas e Mulheres,

Professora Sarita Baracat — Casa de Sarita.

Art. 13. Sobre as condicionalidades de presenga e frequéncia das mulheres
nas oficinas e atendimentos:

| - minimo de 80% de frequéncia,

Il - as faltas deverdo ser justificadas e comunicadas a equipe técnica
psicossocial,

Il - as faltas nao justificadas aos atendimentos serdo direcionadas a
coordenagao e a usuaria sera redirecionada para a lista de espera;

IV - nos casos de acima de trés (03) faltas nao justificadas cabera a equipe
técnica realizar visita domiciliar a usudria e reordenar os servigos, caso necessario,

V - os casos especificos serdo encaminhados para a coordenagdo da unidade;

VI - serdo realizados trimestralmente avaliagdo para identificagéo da superagao
dos riscos e vulnerabilidades, com intuito de avaliar os servigos e identificacdo de

permanéncia ou ndo No Servigo.

CAPITULO VIII
TEMPO DE PERMANENCIA E DO DESLIGAMENTO

Art. 14. Em caso de intercorréncias ou necessidade de interromper a
frequéncia diaria a usuaria, a familia ou responsavel devera comunicar o afastamento

temporario & equipe técnica a fim de garantir a vaga no Servico;

Art. 15. A oferta das oficinas do “Elas Empreendem” ocorrera de forma
continuada, em que a permanéncia da usudria sera monitorada através da lista de
presenga.

Paragrafo tnico: as mulheres e meninas participantes do projeto devem passar

por entrevista social conduzida pela equipe técnica psicossocial, que avaliara a

superagdo de riscos e vulnerabilidades, além do fortalecimento dos vinculos A/

familiares, sociais e comunitarios.
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Art. 16. O desligamento e/ou redirecionamento das atividades e oficinas nesta
unidade procedera:

| - forma voluntaria: conforme requerimento formal da propria usuaria;

Il - faltas n#o justificadas: sendo que, apos 2 faltas corridas nao justificadas a
mulher ou adolescente sera redirecionada para lista de espera;

lll - ndo enquadrar no publico prioritario de atendimento conforme PNAS, de
acordo com avaliagdo da equipe técnica da Casa de Sarita; e

IV - intercorréncia em caso de violagdo das normas acordadas neste
regulamento.

CAPITULO IX
COMPOSIGAO TECNICA

Art. 17. A composicao técnica respeitara as disposigcdes da Norma Operacional
Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB-
RH/SUAS), bem como das orientagdes técnicas para a execucgao dos Servigos na
Politica de Assisténcia Social, da Politica Nacional de Regulagéo do Sistema Unico
de Saude (SUS) e da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional.

Paragrafo Unico: o quadro de profissionais da Unidade de Atendimento para
Meninas e Mulheres, Professora Sarita Baracat — Casa de Sarita, deve ser constituido
por equipe técnica multidisciplinar, incumbida do atendimento, organizagao e
planejamento do servigo, e equipe operacional, responsavel pela manutengao e
funcionamento do equipamento, e tera a composi¢do minima de:

| - gerente administrativo;

Il - Auxiliar administrativo;

Il - Assistente Social

IV - Psicologa Clinica;

V - Técnica de nivel superior;

VI - Fisioterapeuta;

VIl - Médica;

VIl - Enfermeira e/ou Técnica de Enfermagem; )\

IX — Terapeuta; e
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X - Agentes Operacionais.

Art. 18. Os servidores da Casa de Sarita serdo designados para o exercicio de

seus cargos conforme determinagao superior de cada 6rgéo, observada a legislagao
vigente.

Art. 19. De acordo com a necessidade do servigo, poderdo ser acrescentados

a este quadro outros profissionais para atender demandas especificas.

CAPITULO X
FUNGOES

Art. 20. As fungdes serao exercidas pelos profissionais efetivos, comissionados
ou temporarios, dentro da atribuigdo de cada cargo publico.

Paragrafo Unico: a Secretaria Municipal de Assisténcia Social podera expedir
Portaria Municipal, em conjunto com a Secretaria Municipal de Administragao e
demais secretarias participantes, organizando o exercicio de cada cargo publico,
respeitado o principio da legalidade.

CAPITULO XI )
TRABALHO VOLUNTARIADO E ESTAGIARIOS

Art. 21. Sera permitido trabalho voluntario, nos termos da Lei.

Art. 22. Os estagios, remunerados ou nao, devem ser conduzidos em
conformidade com os procedimentos legais de contratagdo e os convénios

estabelecidos com as Instituicdes de Ensino Superior (IES).

CAPITULO XII
VEDAGOES

Art. 23. Fica vedado aos servidores durante a execugéo do programa:
| - fazer qualquer comentario que cause constrangimento as usuarias, Ag

funcionarios e demais pessoas;
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Il - ocasionar discérdia ou falta de ética profissional para com os demais na
instituigao;

Il - deixar as usuarias sem supervisdo quando estiver sob sua
responsabilidade;

IV - fornecer enderegos e informagdes de usuarias sem comunicar
geréncia/equipe técnica, e/ou

V - faltar com respeito para com as usuarias, profissionais e demais servidores.

CAPITULO XlIl )
PROTOCOLOS DE SAUDE E CUIDADOS EM SITUACAO DE
EMERGENCIA E CALAMIDADE PUBLICA

Art. 24. Sobre as questdes relacionadas a satde da mulher, a Casa de Sarita
oferecera atendimento em satide conforme a Atengao primaria e Atengao secundaria,
que incluem servigos médicos, psicologia clinica e praticas integrativas em saude.

Paragrafo Unico: os casos especificos e as usuarias que necessitarem de
especialidades médicas serdo encaminhados para a rede do Sistema Unico de Salde
(SUS).

Art. 25. Em casos de doengas infectocontagiosas causadas por virus, bactérias
ou parasitas, como gripe, Covid-19, hepatite, tuberculose, entre outras, a usuaria fica
impedida de frequentar a instituicao até sua completa recuperagéo de salde, devendo
ser encaminhado, imediatamente, a uma unidade publica de saude.

Paragrafo Unico: é estabelecido que a usuaria s6 podera retornar as atividades
em grupo apds se recuperar completamente com a apresentagao de alta e/ou
atestado médico.

Art. 26. Em relacao aos cuidados durante situagoes de emergéncia em saude
publica, serdo seguidas todas as orientagoes emitidas pelos 6rgdos competentes de
satde, incluindo a Organizagao Mundial da Satde (OMS), o Sistema Unico de Saude
(SUS) e outras instituigdes pertinentes.
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Art. 27. No que remete aos cuidados em situacéo de doenga ou acidente
durante a permanéncia da usuaria serao adotados os seguintes procedimentos:

| - diante o caso de doenca sUbita ou acidente, o responsavel pela unidade e/ou
enfermeira devera acompanhar a usuaria para avaliagdo em unidade de salde
correspondente a gravidade do caso;

Il - diante o caso de doenga subita ou acidente, a equipe técnica responsavel
entrara em contato com o familiar responsavel para conhecimento e providéncias; e

Il - diante o caso de doenca subita ou acidente, e a usuéria requerer atengao
em unidade médica particular/privada a instituigdo ndo arcard com os eventuais

custos, ficando a familia dos mesmos responsaveis.

CAPITULO XIV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 28. Casos omissos serdo solucionados pela Secretaria Municipal de

Assisténcia Social.

Paco Municipal “Couto Magalhaes”, Varzea Grande - MT, 07 de junho de 2024.
)

Prefeito Municipal

v

Prefeitura Municipal de Varzea Grande - www.varzeagrande.mt.gov.br
Avenida Castelo Branco, Paco Municipal, n.2500 - Varzea Grande - Mato Grosso - Brasil - CEP 78125-700
Fone: (65) 3688-8000

Pagina 13 de 13



27 de Junho de 2024 + Jornal Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado de Mato Grosso = ANO XIX | N® 4.514

Art. 5° E garantido o acesso integral a agbes e servigos de salde, assis-
téncia social e educagao, com atengdo as peculiaridades do tratamento,
incluindo atendimento especializado nas seguintes areas:

a) neuropediatria;
b) psiquiatria;

c) psicologia;

d) psicopedagogia;
e) psicoterapia comportamental;
f) odontologia;

g) fonoaudiologia;
h) fisioterapia;

i) educagéo fisica;
i) equoterapia;

k) natacao;

1) nutricionista; e
m) psicomotricista.

Paragrafo Unico: o atendimento especializado previsto no inciso | deste ar-
tigo, para sua maior eficacia, pode ser fornecido de forma integrada entre
as areas citadas independente de laudo ou diagnéstico estabelecido, po-
dendo incluir outras &reas ndo mencionadas, conforme avaliagédo multipro-
fissional.

Art. 6° E garantida a educagéo da crianga com Transtorno do Espectro Au-
tista dentro do mesmo ambiente escolar das demais criangas e, para tal, 0
Municipio se responsabiliza por:

| - capacitar os profissionais que atuam nas escolas do Municipio para o
acolhimento e a inclusdo destes alunos, com o objetivo de identificar com-
portamentos relacionados ao Transtorno do Espectro Autista e encami-
nhar & equipe multidisciplinar de atendimento;

I - garantir suporte escolar complementar especializado (AEE) para o alu-
no com Transtorno do Espectro Autista, incluido em classe comum do en-
sino regular;

Il - garantir estrutura e adaptagoes de material escolar adequado as ne-
cessidades educacionais destes alunos; e

IV - garantir o acesso ao ensino voltado para jovens e adultos (EJA) as
pessoas com Transtorno do Espectro Autista ou Deficiéncia que atingiram
a idade adulta sem terem sido devidamente escolarizadas.

Art. 7¢ O gestor escolar da rede municipal de educacdo, ou autoridade
competente, que recusar a matricula de aluno com Transtorno do Espectro
Autista, sem justificativa legal, estara sujeito as penalidades administrati-
vas cabiveis, inclusive aquelas determinadas na legislacéo federal e esta-
dual.

Art. 8° O municipio se responsabilizara por:

| - prestar apoio social e psicologico as familias de pessoas diagnosticadas
com Transtorno do Espectro Autista;

Il - desenvolver e manter programas de apoio comunitario que propiciem
oportunidades de integragéo social de pessoas diagnosticadas com Trans-
torno do Espectro Autista; e

Il - garantir o transporte publico adequado para as pessoas com Trans-
torno do Espectro Autista, inclusive através do Passe Livre municipal tanto
para o autista como para o seu responsavel legal e disponibilizando infor-
magéao e esclarecimento & profissionais do transporte publico municipal.

Art. 9° O Municipio podera estabelecer convénios e termos de parceria
com pessoas juridicas de direito publico ou privado, com propésito de fazer
cumprir uma ou mais das determinagées desta Lei.

diariomunicipal.org/mt/amm + www.amm.org.br
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Art. 10. No ambito de sua competéncia, o Municipio buscara formas de in-
centivar entidades e universidades sediadas em seu territério visando de-
senvolvimento de pesquisas e/ou projetos multidisciplinares com foco no

autismo e na melhoria de vida das pessoas com Transtorno do Espectro
Autista.

Art. 11. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Pago Municipal “Couto Magalhaes”, Varzea Grande, 28 de maio de 2024.
KALIL SARAT BARACAT DE ARRUDA

Prefeito Municipal

Autoria: Ver, Alecsand Moreira da Silva

DECRETO N° 31 DE 07 DE JUNHO DE 2024.

Regulamenta a Lei Municipal n°. 5.223/2024, a qual dispSe sobre a Unida-
de de Atendimento para Mulheres e Meninas Professora Sarita Baracat de
Arruda, e da outras providéncias.

KALIL SARAT BARACAT DE ARRUDA, Prefeito do Municipio de Varzea
Grande, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
confere a Lei Organica Municipal de Varzea Grande, através do artigo 69,
inciso V1.

DECRETA:
CAPITULOI
REGULAMENTAGAO

Art. 1° Fica regulamentada a Lei Municipal n°. 5.223/2024, com a finalida-
de de estabelecer atendimentos e servigos efetivos e pautados na exce-
l&ncia, assim como, orientar, disciplinar a organizacdo, a administracéo e
as atividades publicas voltadas para mulheres e meninas do Municipio de
Varzea Grande.

cAPITULO Il
UNIDADE

Art. 2° A unidade administrativa de atendimento para mulheres e meninas
denominada Unidade de Atendimento para Mulheres e Meninas Professo-
ra Sarita Baracat de Arruda — Casa de Sarita, constitui-se em unidade pU-
blica multiprofissional vinculada administrativamente a Secretaria Munici-
pal de Assisténcia Social de Varzea Grande.

§1° A Casa de Sarita caracteriza-se como Um espago a ofertar atendimen-
to multiprofissional &s mulheres e meninas a partir dos 14 anos com vis-
tas a integragdo social, & promogao do empoderamento e & emancipagao
feminina, bem como o fomento da autonomia e da independéncia social,
econdmica e promogéo de satde, notadamente, pelos seguintes meios:

| - atividades culturais;

I - empreendedorismo social feminino;

Il - atividades educativas e esportivas;

IV - atendimento social;

V - atendimento psicologico;

VI - atendimento da satde da mulher; e
VIl - praticas terapéuticas.

§2° A unidade promoverd o atendimento integral das usuarias, oportuni-
zando o acesso as diversas politicas publicas e sociais do municipio em
um unico espago institucional.

§3° Para implementac&o da unidade, a Secretaria Municipal de Assistén-
cia Social de Varzea Grande atuara de forma conjunta com os seguintes
érgaos, notadamente:

| - Secretaria Municipal de Saude;

Il - Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer; e
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11l - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Rural Sus-
tentavel.

CAPITULO Ill

FUNCIONAMENTO

Art. 3° A Casa de Sarita funcionara de segunda-feira a sexta-feira, das
07:30 horas/minutos até as 17:00 horas.

CAPITULO IV

OBJETIVOS COMPLEMENTARES

Art. 4° A Casa de Sarita terd também como objetivos:

| - fomentar o empoderamento feminino através da autonomia social e
econdmica, promovendo o rompimento e superagdo das mazelas sociais,
fortalecendo o seu protagonismo e cidadania;

Il - promover a inclusdo social e comunitaria, ampliando o universo de in-
formagé&o e proporcionando novas vivéncias no meio social;

Il - ofertar os beneficios socioassistenciais as meninas e mulheres em ris-
co & vulnerabilidade social, usudrias da unidade, conforme prerrogativas
do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS:

IV - promover o acesso as oficinas tematicas que desenvolvam o empre-
endedorismo social e comunitario;

V - promover o acesso a salde da mulher através do atendimento psico-
terapéutico, médico e praticas integrativas em saude;

VI - promover a qualidade de vida e bem-estar fisico e mental através das
atividades fisicas e integrativas, tais como hidroterapia, pilates e ginastica
funcional;

VIl - fortalecer o acesso aos servigos disponibilizados nas reas socioas-
sistenciais e nas demais paliticas pablicas municipais;

VIII - promover o acesso & informacao, através de ciclos de palestras te-
maticas com intuito de fomentar o protagonismo de meninas e mulheres;

IX - promover e fomentar o acesso ao projeto “Elas Empreendem”
trata paragrafo Unico deste artigo;

de que

X - promover acesso aos programas municipais e estaduais de capacita-
¢ao e qualificagdo profissional, proporcionando acesso ao mundo de tra-
balho e empreendedorismo social feminino;

!!

clus@o de mulheres no mundo do trabalho, seja por meio de emprego for-
mal, de empreendedorismo ou de empreendimentos da economia solida-
ria, potencializando a fungdo protetiva das familias na conquista de auto-
nomia de suas usuarias.

CAPITULO V

SERVICOS OFERTADOS

Art. 5° Os servigos ofertados terdo coma base a Politica Nacional de As-
sisténcia Social, a Politica Nacional de Saude, a Politica Nacional de Di-
reitos da Mulher e Politica Nacional de Direitos Humanos, e ainda, demais
normativas relacionadas a questdo da mulher,

Art. 6° As atividades e servigos executados na Unidade de Atendimento
para Meninas e Mulheres, Professora Sarita Baracat — “Casa de Sarita”,

atuara em consonancia com a protegéo social integral da mulher, a aten-
¢do em salde da mulher e na defesa dos direitos das mulheres:

§1° Protegéo Social Integral: na Palitica de Assisténcia Social o atendi-

| mento versara nas protegGes sociais, as quais se dividem em:

I - Protecdo Social Basica — PSB que tem como objetivo principal a pre-
vencao das situagdes de risco por meio do desenvolvimento de potencia-
lidades, aquisigBes e fortalecimento de vinculos familiares e comunitérios;
e

I - Prote¢do Social Especial - PSE gue tem como objetivo principal ofertar
atendimento socioassistencial as familias e individuos que se encontram
em situacéo de risco pessoal ou social por ameaga ou violagdo de direitos,
cujos vinculos familiares e comunitérios foram rompidos e que demandam
intervencgdes especializadas, dentre estas a violéncia domestica e familiar.

§2° Politica de Satde — na Palitica Municipal de Satde, o atendimento ver-
sara no &mbito da Atengdo Primaria e Secundaria em Saude:

| - Atencdo Priméria abrange a promocéo, a prevengéo, o diagndstico, o
tratamento e a reabilitaggo, de acordo com o perfil epidemiolégico e as ne-
cessidades de salide apresentadas pela populagéo de um territério: e

Il - Atengdo Secundaria compreende o atendimento ambulatorial especiali-
zado, complementando & atengao primaria a satde, em situagdes que nao
demanda intervengio urgente ou emergencial.

| §3° Na unidade serio ofertados os servicos especializados de que trata o

| inciso Il, do §2°, deste artigo, entre outros:

XI - oportunizar ¢ fortalecimento dos vinculos familiares, sociais e comuni- |
tarios:
XII - ofertar acesso a experiéncias e manifestagdes artisticas, culturais, es-

portiva e de lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades;

XNl - ofertar acesso a horta comunitéria - atividades que consistem em

despertar a consciéncia para a preservacado do meio ambiente e a impor- |

tancia de uma alimentagdo saudavel por meio da produg&o organica para
0 autoconsumo relacionadas ao cultivo de hortaligas e plantas medicinais;
e

XIV - ofertar atendimento psicossocial especializada a mulheres e meninas
no espaco "Acolher”, bem como referencia-las Nos servigos e programas

da rede socioassistencial e de satde dos territorios regionalizados e enca- |

minhar os casos que necessitem de intervencao de outros orgaos que nao
estejam vinculados a administragao pliblica municipal, tais como:

a) Delegacias especializadas em atendimento as mulheres:

b) Juizados e varas especializados de violéncia domeéstica e familiar contra

as mulheres: e

c) Promotorias de Justica e setores das Defensorias Publicas especializa-
dos na defesa e na garantia de direitos das mulheres,

Paragrafo Ginico:o projeto “Elas Empreendem”

" ) -~ tem como polo central auni- . sofridas por mulheres e meninas.
dade Casa de Sarita e possui polos itinerantes nas 04 macrorregides do

I - atendimento psicolégico clinico:

Il - préticas integrativas em satde e terapéutica, tais como;
a) acupuntura;

b) florais de bach;

c) pilates;

d) hidroterapia;

€) Reik;

f) auriculoterapia; e

g) constelagéo familiar sistémica.

§4° Politica Municipal de educagéo, cultura, esporte e lazer - o atendimen-
to versara na pratica de atividades socioeducativas, oficinas, pratica de ati-
vidades desportivas e auxilio ao desenvolvimento corporal (ginastica fun-
cional, hidroterapia e demais atividades que forem necessarias).

§5° Defesa dos direitos das mulheres - a atuacdo versara com base na

| Politica Nacional de Direitos da Mulher, pautando-se na efetivagéo do prin-
| cipio da igualdade e equidade de género, com especial enfoque em poli-

municipio, propercionando a oportunidade de aprender novas capacida- |

des por meio de cursos e oficinas diversas,

diariomunicipal.org/mt/amm » www.amm.org.br
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ticas publicas que promovam o empoderamento e emancipag¢do social e
econdmica feminina, e nas agdes de combate e prevencao de violéncias

Art. 7° O servigo ofertado na Unidade de Atendimento para Meninas e Mu-
Iheres, Professora Sarita Baracat — Casa de Sarita, deve garantir as usua-
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rias a seguranga de acolhimento, a seguranga do desenvolvimento da au- ; aos critérios estabelecidos pela Politica Nacional de Assisténcia Social —

tonomia individual e a seguranga de convivio familiar e comunitario.
CAPITULO VI

ACESSO, CONDICIONALIDADES DE PARTICIPAGAO, TEMPO DE
PERMANENCIA E DESLIGAMENTO

Art. 8° O acesso a Unidade de Atendimento para Meninas e Mulheres,
Professora Sarita Baracat — Casa de Sarita, dar-se-a por meio de deman-
da esponténea das mulheres e meninas no local de funcionamento do ser-
vigo (portas abertas), bem como:

I - encaminhamento da rede de socioassistencial referenciada aos Centro
de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e Centro Especializado de
Assisténcia Social - CREAS do Municipio de Varzea Grande;

Il - encaminhamento da Rede Publica de Salde, notadamente:
a) Centros de Especialidades Médicas - CEM;

b) Centros Especializados em Reabilitagao;

c) Unidades Bésicas de Satde - UBS;

d) Programa Satde da Familia;

e) Unidades de Pronto Atendimento - UPAs;

f) Centro de Atencéo Psicossocial - CAPS; e

g) Secretaria Municipal de Satde.

Il - encaminhamento pela Rede de Enfrentamento & Violéncia Doméstica
e Familiar de Véarzea Grande;

IV - encaminhamento de entidades do terceiro setor;
V - érgdos e entidades publicas, notadamente:
a) Delegacias especializadas em atendimento as mulheres:

b) Juizados e varas especializados de violéncia doméstica e familiar contra
as mulheres;

c) Tribunal da Justica de Mato Grosso; e

d) Promotorias de justiga e setores das defensorias plblicas especializa-
dos na defesa e na garantia de direitos das mulheres.

VI - por demanda de outras politicas publicas que atendam mulheres e
meninas em situacdo de vulnerabilidade e/ou risco social, econémico e co-
munitario.

§1° Além das modalidades de acesso mencionadas no caput, as equipes
técnicas dos CRAS e CREAS poderao rezlizar busca ativa em seus res-
pectivos territérios de abrangéncia com a finalidade de identificar potenci-
ais usuarias, devendo-se considerar o publico prioritario de que trata o §
2°, do art. 8°

§2° Constitui o publico usuério do Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS, descrito na Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, cida-
déos e grupos que se encontram em situagdes de vulnerabilidade e riscos,
tais como: familias e individuos com perda ou fragilidade de vinculos de
afetividade, pertencimento e sociabilidade, fragilidade ou perda de vincu-
los devido ao ciclo de vida entre outras vulnerabilidades.

§3° Para inclusd@o nos servigos socioassistenciais sera necessaria realizar
a triagem psicossocial, realizada por equipe técnica responsavel.

§4° As usuarias que n3o fizerem parte do publico usuério do SUAS serdo
acolhidas e encaminhadas para a Rede de atendimento e érgaos publicos
municipais e/ou estaduais que forem necessarios.

CAPIiTULO VI
EXECUGAO

Art. 9° A inclusdo no servigo sera concretizada apés a realizagéo de ava-
liagdo multidisciplinar e atendimento psicossocial pela equipe técnica de
referéncia, sendo imprescindivel que a mulher e a adolescente atendam
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PNAS.

Paragrafo Unico: independentemente da origem da demanda, todo usudrio
e sua familia devem ser referenciados ao Centro de Referéncia de Assis-
téncia Social - CRAS de abrangéncia do territério e possuam cadastro pu-
nico atualizado no Municipio de Varzea Grande.

Art. 10. As condicionalidades do critério de inclus&o no servigo seguirdo as
normativas do publico prioritario do Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS. Considerando o publico alve: mulheres e meninas em risco e vulne-
rabilidade econdmica, social e comunitéria, que possuam nimero de iden-
tificagdo social — NIS efo Cadastro Unico no Municipio de Varzea Grande,
com prioridade para:

| - as beneficidrias do Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC);
Il - mulheres e meninas em risco e/ou vulnerabilidade social e econémica;

Il - mulheres com renda per capita em consonéncia com as normativas da
PNAS;

IV - as origindrias de familia beneficiarias de Programas de Transferéncia
de Renda (PTR);

V - as que apresentam vivéncias de isolamento por auséncia de acesso a
servigos e disponibilidades;

VI - mulheres e meninas vitimas de violéncia doméstica e familiar;
VIl - mulheres e meninas em situagdo de violagao de direitos;
VIII - mulheres e meninas em situagao de acolhimento institucional:

IX - mulheres e meninas advindas dos servigos de PSE — Média complexi-
dade, em especial os servigos do PAIF e MSE; e

X - residentes no municipio de Varzea Grande.

Paragrafo Unico: o atendimento prioritario sera destinado & populagio fe-
minina que vive em situagdo de vulnerabilidade e exclusdo social, privagéo
de acesso a renda ou servigos publicos, fragilizagao de vinculos afetivos e
em situacao de acolhimento institucional e Violéncia Doméstica e Familiar.

Art. 11. Os atendimentos seréo agendados de acordo com a disponibilida-
de de cada profissional, levando-se em consideragdo o numero de vagas
diarias.

Paragrafo Unico: as oficinas dinamicas serdo organizadas em grupos de
mulheres considerando-se a capacidade de espaco de cada sala e dispo-
nibilidade das instrutoras de cada oficina.

Art. 12. A Unidade de Atendimento ofertara mensalmente ou quinzenal-
mente em bairros distintos do municipio, de forma itinerante a “Casa de
Sarita no seu Bairro", com objetivo de aproximar a unidade da comunida-
de e atender o maior nimero de mulheres, proporcionando o acesso aos
servigos ofertados.

Paragrafo Unico: a "Casa de Sarita no seu Bairro” ndo afetara os atendi-
mentos regulares realizados na Unidade de Atendimento para Meninas e
Mulheres, Professora Sarita Baracat — Casa de Sarita.

Art. 13. Sobre as condicionalidades de presenca e frequéncia das mulhe-
res nas oficinas e atendimentos:

| - minimo de 80% de frequéncia;

Il - as faltas deverdo ser justificadas e comunicadas a equipe técnica psi-
cossocial;

Il - as faltas nao justificadas aos atendimentos serdo direcionadas a coor-
denacéao e a usuaria sera redirecionada para a lista de espera;

IV - nos casos de acima de trés (03) faltas ndo justificadas cabera a equipe
técnica realizar visita domiciliar a usudria e reordenar os servigos, caso ne-
cessario;

V - os casos especificos serdo encaminhados para a coordenagdc da uni-
dade; e
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VI - serdo realizados trimestralmente avaliagdo para identificacdo da su-
peragdo dos riscos e vulnerabilidades, com intuito de avaliar os servigos e
identificacdo de permanéncia ou ndo no servigo.

CAPITULO VIIi
TEMPO DE PERMANENCIA E DO DESLIGAMENTO

Art. 14. Em caso de intercorréncias ou necessidade de interromper a
frequéncia diaria a usuaria, a familia ou responsével deverad comunicar o
afastamento temporario a equipe técnica a fim de garantir a vaga no servi-
co;

Art. 15. A oferta das oficinas do "Elas Empreendem” ocorrera de forma
continuada, em que a permanéncia da usuaria sera monitorada através da
lista de presenca.

Paragrafo Gnico: as mulheres e meninas participantes do projeto devem
passar por entrevista social conduzida pela equipe técnica psicossocial,
que avaliara a superagdo de riscos e vulnerabilidades, além do fortaleci-
mento dos vinculos familiares, sociais e comunitarios.

Art. 16. O desligamento e/ou redirecionamento das atividades e oficinas
nesta unidade procedera:

| - forma voluntaria: conforme requerimento formal da prépria usuéria;

Il - faltas ndo justificadas: sendo que, apds 2 faltas corridas nao justificadas
a mulher ou adolescente sera redirecionada para lista de espera;

11l - ndo enquadrar no publico prioritario de atendimento conforme PNAS,
de acordo com avaliagédo da equipe técnica da Casa de Sarita; e

IV - intercorréncia em caso de violagdo das normas acordadas neste regu-
lamento.

CAPITULO IX
COMPOSIGAO TECNICA

Art. 17. A composicéo técnica respeitara as disposigdes da Norma Ope-
racional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia
Social (NOB-RH/SUAS), bem como das orientagdes técnicas para a exe-
cugdo dos Servigos na Politica de Assisténcia Social, da Politica Nacional
de Regulagéo do Sistema Unico de Satde (SUS) e da Lei de Direfrizes e
Bases da Educag&o Nacional.

Paragrafo Unico: o quadro de profissionais da Unidade de Atendimento pa- |

ra Meninas e Mulheres, Professora Sarita Baracat — Casa de Sarita, de-
ve ser constituido por equipe técnica multidisciplinar, incumbida do aten-
dimento, organizagdo e planejamento do servigo, e equipe operacional,
responsavel pela manutencéo e funcionamento do equipamento, e terd a
composicdo minima de:

| - gerente administrativo;

Il - Auxiliar administrativo;

Il - Assistente Social

IV - Psicéloga Clinica;

V - Técnica de nivel superior;

VI - Fisioterapeuta;

VIl - Médica;

VIl - Enfermeira e/ou Técnica de Enfermagem;
IX — Terapeuta; e

X - Agentes Operacionais.

Art. 18. Os servidores da Casa de Sarita seréo designados para o exerci-
cio de seus cargos conforme determinag&o superior de cada 6rgao, obser-
vada a legislagdo vigente.

Art. 19. De acordo com a necessidade do servigo, poderdo ser acrescen-
tados a este quadro outros profissionais para atender demandas especifi-
cas.
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CAPITULO X
FUNGOES

Art. 20. As funcdes serdo exercidas pelos profissionais efetivos, comissio-
nados ou temporarios, dentro da atribuigdo de cada cargo publico.

Paragrafo Unico: a Secretaria Municipal de Assisténcia Social podera ex-
pedir Portaria Municipal, em conjunto com a Secretaria Municipal de Ad-
ministracdo e demais secretarias participantes, organizando o exercicio de
cada cargo publico, respeitado o principio da legalidade.

CAPITULO XI

TRABALHO VOLUNTARIADO E ESTAGIARIOS

Art. 21. Sera permitido trabalho voluntario, nos termos da Lei.

Art. 22. Os estagios, remunerados ou nao, devem ser conduzidos em con-
formidade com os procedimentos legais de contratagdo € os convénios es-
tabelecidos com as Instituigdes de Ensino Superior (IES).

CAPITULO XII

| VEDACOES

Art. 23. Fica vedado aos servidores durante a execug@o do programa:

| - fazer qualguer comentario que cause constrangimento as usuarias, fun-
cionarios e demais pessoas;

Il - ocasionar discordia ou falta de ética profissional para com os demais
na instituicao;

lil - deixar as usuarias sem supervisdo quando estiver sob sua responsa-
bilidade;

IV - fornecer enderegos e informagdes de usuarias sem comunicar gerén-
cia/equipe técnica; elou

V - faltar com respeito para com as usuarias, profissionais e demais servi-
dores.

CAPITULO Xl
PROTOCOLOS DE SAUDE E CUIDADOS EM SITUAGAO DE
EMERGENCIA E CALAMIDADE PUBLICA

Art. 24, Sobre as questdes relacionadas a salide da mulher, a Casa de Sa-
rita oferecera atendimento em satde conforme a Atengéo primaria e Aten-
¢8o secundaria, gue incluem servigos médicos, psicologia clinica e prati-
cas integrativas em salde.

Paragrafo Unico: os casos especificos e as uUsuérias que necessitarem de
especialidades médicas serdo encaminhados para a rede do Sistema Uni-
co de Salde (SUS).

Art. 25. Em casos de doengas infectocontagiosas causadas por virus, bac-
térias ou parasitas, como gripe, Covid-19, hepatite, tuberculose, entre ou-
tras, a usuéria fica impedida de frequentar a instituigdo até sua completa
recuperagao de salde, devendo ser encaminhado, imediatamente, a uma
unidade publica de satde.

Paragrafo Unico: € estabelecido que a usuaria s6 podera retornar as ati-
vidades em grupo apds se recuperar completamente com a apresentagao
de alta e/ou atestado médico.

Art. 26. Em relag@o aos cuidados durante situagdes de emergéncia em
saude publica, serdo seguidas todas as orientagbes emitidas pelos orgaos
competentes de salde, incluindo a Organizagao Mundial da Satide (OMS),
o Sistema Unice de Saude (SUS) e outras instituiges pertinentes.

Art. 27. No que remete aos cuidados em situagdo de doenca ou acidente
durante a permanéncia da usuaria serdo adotados os seguintes procedi-
mentos:

| - diante o caso de doenga subita ou acidente, o responsavel pela unidade
efou enfermeira devera acompanhar a usudria para avaliagdo em unidade
de salde correspondente a gravidade do caso:
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Il - diante o caso de doenga sUbita ou acidente, a equipe técnica respon- |

savel entrard em contato com o familiar responsavel para conhecimento & |

pravidéncias; e

|l - diante o caso de doenga subita ou acidente, e a usuaria requerer aten-
Gao em unidade médica particular/privada a instituicdo n&o arcara com os
eventuais custos, ficando a familia dos mesmos responsaveis.

CAPITULO XIV
DISPOSIGOES FINAIS

Art, 28. Casos omissos serao solucionados pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

Pago Municipal “Couto Magalhaes”, Varzea Grande - MT, 07 de junho de
2024.

KALIL SARAT BARACAT DE ARRUDA

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 751/CPSPAD/SAD/2024

O Secretario Municipal de Administrag&o, no uso das atribuigdes que lhe |

530 conferidas pela Lei Complementar n®. 1.164/91 e Decreto n® 032/2010;
RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias, o prazo para conclusdo dos I

trabalhos da Comisséo de Sindicancia e Processos Administrativos Disci-
plinares, designada pela Portaria n° 007/2023, de 05 de janeiro de 2023,
do Secretario Municipal de Administragao, publicada no Jornal Oficial dos

Municipios, em 11 de janeiro de 2023, pag. 665, e devidamente designa- ‘

dos pela Portaria n° 540/2021, objeto do processo administrativo discipli-
nar n°® 044/2022.

Art, 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Varzea Grande, 24 de junho de 2024,

Osvaldo Botelho de Campos Neto

Secretario Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 755/CPSPAD/SAD/2024
O Secretario Municipal de Administragéo, nc uso das atribuigbes que lhe
sdo conferidas pela Lei Complementar n°. 1.164/91 e Decreto n° 032/2010;
RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar por 60 (sessenta) dias, o prazo para concluséo dos tra-
balhos da Comissdo de Sindicancia e Processos Administrativos Discipli-
nares, designada pela Portaria n® 007/2023, de 05 de janeiro de 2023, do
Secretario Municipal de Administragdo, publicada no Jornal Oficial dos Mu-
nicipios, em 11 de janeiro de 2023, pag. 665, e devidamente designados
pela Portaria n® 540/2021, objeto do processo administrativo disciplinar n®
008/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Véarzea Grande, 24 de junho de 2024,

Osvaldo Botelho de Campos Neto

Secretario Municipal de Administragao

CERTIDAO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA

Numero de Ordem: 014/2024
Processo Administrativo n.° 902703/2023
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O MUNICIPIO DE VARZEA GRANDE-MT, pessoa juridica de direito publi-
co, regularmente inscrito no Cadastro Nacicnal de Pessoa Juridica sob o
n.° 03.507.548/0001-10, com sede na Avenida Castelo Branco, Pago Mu-

| nicipal, n. 2500, Cddigo de Enderego Postal (CEP) n.? 78.125-700, Varzea

Grande/MT, neste ato representado pelo Excelentissimo Prefeito Munici-
pal, Sr. KALIL SARAT BARACAT DE ARRUDA, brasileiro, casado, por-
tador do Registro Geral (RG) n.° 12685453 SSP/MT, regularmente inscrito
no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) sob o n.° 718.133.901-00 ¢ a SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, ECONO-
MICO E TURISMO DE VARZEA GRANDE/MT, com sede na Avenida da
FEB, n° 2138, Ponto Nova, Varzea Grande/MT, neste ato representada por
seu Secretario Municipal, Sr. RICARDO AZEVEDO ARAUJO, brasileiro,
casado, portador da cédula de identidade CI/RG no 27889981 SSP/SP e
do CPF/MF no 165.914.158-31, nos termos do artigos 11, inciso V, art. 13,
§ 1°, inciso IV, 23, § 5° 28, incisos VI e VII, 30, inciso lll, e 41 e 42 e se-
guintes da Lei Federal n.° 13.465, de 11 de julho de 2017, que tramitou

. perante a Secretaria Municipal de Desenvalvimento Urbano, Econdmico

e Turismo de Varzea Grande/MT, o Processo Administrativo n.° 902703/
2023 referente ao Nuicleo Urbano Informal Consolidado denominado LO-
TEAMENTO PARQUE SABIA Il localizado no perimetro do Municipio de
Varzea Grande/MT, instaurado ex officio (art. 28, inciso | e Il, da Lei Fe-
deral n.° 13.465/2017) — instauragéo publicada no Jornal Oficial Eletrénico
dos Municipios do Estado de Mato Grosso, Ano XVI|, Edigdo n.? 4.076, pu-
blicado no dia 27/09/2022, paginas 711-714, com projeto de regularizagéo
fundiaria regularmente aprovado (art. 28, inciso lll), saneado o processo
administrativo (art. 28, inciso IV) e com a decisdo da autoridade competen-
te, com a devida publicidade. A presente Certiddo de Regularizagdo Fun-
diaria cumpre todos os requisitos instituidos no art. 41 da Lei Federal n.
13.465/2017.

NOME DO NUCLEO URBANO REGULARIZADO:
LOTEAMENTO PARQUE SABIA II
DADOS DA INSTAURAGAO DA REGULARIZAGAO:

Jornal Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado de Mato Grosso, Ano
XVII, Edigéo n.° 4.076, publicado no dia 27/09/2022, paginas 711-714

MODALIDADE PREDOMINANTE DA REGULARIZAGAO:

Regularizagao Fundiaria de Interesse Social (REURB-8) —art. 13, inciso |,
da Lei Federal n.° 13.465/2017

DA CARACTERIZAGAO COMO NUCLEO URBANO:

O perimetro objeto de REURB & um assentamento humano, com uso e ca-
racteristicas urbanas, constituido por unidades imobiliarias de area inferior
a fragdo minima de parcelamento prevista na Lei n° 5.868, de 12 de de-
zembro de 1972, independentemente da propriedade do solo, ainda que
situado em &rea qualificada ou inscrita como rural — art. 11, inciso |, da Lei
Federal n.° 13.465/2017

DA CARACTERIZAGAO COMO NUCLEO URBANO INFORMAL:

IRREGULAR: COM PROJETO APROVADO E REGISTRADO: a infor-
malidade do nlcleo urbano informal ora objeto de REURB, em relagéo a
questdo urbanistica, é classificado como irregular, pois o NUIC ora objeto
de REURB possui projete aprovado pelo Orgéo Plblico competente, regis-
trado pelo Cartério de Registro de Iméveis competente, mas foi executado
em desconformidade com o plano e as plantas aprovadas e/ou registra-
das, ou seja, a ocupacéo ndo condiz com o projeto de parcelamento apro-
vado e registrado.

AUSENCIA DE TITULAGAO: o presente Nucleo Urbano também sera

| enquadrado como INFORMAL, diante da impossibilidade de realizar, por

qualquer modo, a titulagdo de seus ocupantes, ainda que atendida a legis-
lagdo vigente & época de sua implantagio ou regularizagéo.

DO ESTUDO TECNICO AMBIENTAL E DA APROVAGAO E REGISTRO
DO PROJETO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA DE MODO PARCIAL
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