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DECRETO N° 06, DE 19 DE JANEIRO DE 2021.

Dispde sobre atualizagdo das medidas de combate
ao Coronavirus - COVID-19 no &ambito da
administracdo publica municipal direta e indireta,
ante a declaragao da Organizacao Mundial de
Saude — OMS de pandemia do Coronavirus -

COVID-19, e da outras providéncias.

KALIL SARAT BARACAT DE ARRUDA, Prefeito do Municipio de Varzea
Grande, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 69, incisos VI, da Lei Organica

do Municipio.
DECRETA:

CAPITULO |
OBJETO

Art. 1° Este Decreto dispde sobre a atualizagdo das medidas temporarias de
prevencdo, enfrentamento emergencial de saude publica em nivel internacional,
decorrente do novo Coronavirus (COVID-19), e ainda, de medidas restritivas para as
atividades econdmicas no municipio de Varzea Grande, tendo em vista 0 aumento de

casos confirmados de COVID-19.

CAPITULONl
SITUAGAO DE EMERGENCIA

Art. 2° Fica declarada SITUACAO DE EMERGENCIA, no ambito da saude
plblica no municipio de Véarzea Grande, pelos préximos 30 (trinta) dias, em razéo da

declaracdo da Organizacdo Mundial de Saide — OMS da pandemia do COVID-19,

doenca causada pelo novo Coronavirus. \1(

Prefeitura Municipal de Varzea Grande - www.varzeagrande.mt.gov.br
Avenida Castelo Branco, Pago Municipal, N.2500 - Varzea Grande - Mato Grosso - Brasil - CEP 78125-700

Fone: (65) 3688-8000
Pagina 1 de 18



F‘REFE?TUHA MUNICIPAL DE

VARZEA GRANDE
%9 & dagui pi melhey

§1° Em razao do exposto no “caput’, fica permitida a dispensa de licitagao, caso
seja necessaria, nos termos do inciso 1V, do art. 24 da Lei Nacional n. 8.666, de 21
de junho de 1993, para aquisigdo de bens, servicos e insumos necessarios ao
atendimento da situacdo emergencial, para atender as situagdes postas, nos termos
do inciso IX, do art. 37 da Constituicio da Republica Federativa do Brasil de 1988,
bem como, da Lei Nacional n® 13.979, de 06 de Fevereiro de 2020.

§2° Fica autorizada a contratagdo excepcional de pessoal, da forma
requisitada, para atender a manuteng@o e continuidade da prestagdo dos servigos
publicos emergenciais.

§3° Durante a vigéncia da situagdo de emergéncia, n&o ficam afastados os

principios que norteiam o Direito Administrativo.

) CAPITULO Ill '
ATUAGAO ADMINISTRATIVA CONCERNENTE AO SERVICO PUBLICO

Art. 3° Para evitar a propagacgao da pandemia decorrente do novo Coronavirus
(COVID19), o municipio de Varzea Grande, por meio de seus 6rgéos e entidades,
continuara a atuar de forma interligada com os demais 6rgéos competentes na esfera
Estadual e Federal, bem como organismos internacionais que estdo atuando no

combate ao referido virus.

Art. 4° Fica determinado que a Secretaria Municipal de Salude, em conjunto
com a Secretaria Municipal de Comunicagdo Social, manterd as campanhas
publicitérias de orientagdo e prevengdo ao contagio do novo Coronavirus (COVID-19),
sobretudo aquelas voltadas:

|. a populacdo com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos de idade e as
pessoas com patologias cronicas;

Il. aos estudantes de escolas publicas e privadas;

lll. aos usuarios do transporte coletivo;
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IV. aos servidores publicos municipais, notadamente da Secretaria Municipal de
Salde e Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer; e

V. aos profissionais que atuam em bares e restaurantes.

Art. 5° Para atender o disposto neste Decreto Municipal, o municipio de Varzea
Grande resolve:

|. permitir o uso de equipamentos comunitarios em geral, tais como quadras
poliesportivas, ginasios de esporte, miniestadio, espacos fitness, academias ao ar livre
e congéneres, incluindo, VIA 31, Ginasio do Fiotdo, Estadio Municipal “Dito Souza®,
Espaco FIT, contudo, respeitado o limite maximo de pessoas em 30% (trinta) por cento
da capacidade, sem publico externo;

Il. permitir a utilizacdo dos parques publicos municipais, sendo a fiscalizagao
exercida pela Guarda Municipal, Vigilancia Sanitaria e 6rgdos de fiscalizagdo do
Municipio, com aplicagdo de multa aqueles que adentrarem nos pargues sem 0O UsO
de mascara de protegdo facial, ainda que artesanal, e sem a observagado do
distanciamento minimo de 1,5 metro de distancia entre uma pessoa e outra;

lll. permitir o atendimento ao publico das atividades realizadas nos Grupos de
Servicos de Convivéncia de Idosos, Criangas e Adolescentes, Projeto Amigas
Empreendedoras, Projeto Juventude Ativa, Projeto Lagos Maternos, Programa
Crianca Feliz, Projeto Caderno Il e demais projetos e programas da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social,

IV. manter a suspensao de férias e licengas prémios concedidas aos servidores
publicos vinculados a Secretaria Municipal de Saude que exergam suas fungdes nas
areas fins, mediante ordem do Secretario Municipal de Saude, quando necessario;

V. permitir as atividades de capacitagdo, de treinamento ou de eventos
coletivos pelos orgdos ou entidades da Administragdo Publica Municipal, Direta e
Indireta, respeitado o limite maximo de 100 (cem) pessoas;

VI. permitir a retomada das atividades presenciais nas unidades de ensino

privadas do municipio de Varzea Grande, no que se refere a educagéo infanti,

X
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observada 50% (cinquenta por cento) da capacidade maxima das salas de aula e
respeitado o limite de até 15 (quinze) alunos por turma;

VIl. nas demais modalidades de ensino privado: fundamental, médio e superior,
fica autorizada a retomada, a partir de 01 de fevereiro, de forma remota, sendo que o
ensino hibrido devera ser implantado a partir de 01 de margo no ensino superior e
demais modalidades a partir de 05 de abril;

VIIl. permitir a retomada dos cursos de idiomas em geral, oficinas em geral,
cursos de pos-graduacao e aulas praticas de ensino superior e técnico, aulas nos
cursos ou “cursinhos” preparatorios, estes com turmas de, no maximo, 50% (cinquenta
por cento) da capacidade de alunos na sala de aula; e

IX. quanto ao ensino publico, sera retomada, de forma remota, a partir de 01 de
marc¢o, sendo que o ensino hibrido devera ser implantado a partir de 05 de abril.
Paragrafo unico: As datas aqui exposta, poderdo ser reanalizadas de acordo

com o controle ou a evolugdo do combate ao Coronavirus — COVID-19.

Art. 6° Os servidores publicos do Municipio de Varzea Grande e suas
autarquias deverao exercer as atribuigdes do seu cargo no ambito das suas
Secretarias, no periodo de 08 (oito) horas diarias, ou, no horario correspondente a sua
carga horaria.

§ 1° Fica autorizado o regime de revezamento presencial com teletrabalho,
exceto na Secretaria Municipal de Saude, observada as seguintes condigoes:

|. permanéncia minima de 2/3 (dois tercos) do quantitativo de servidores
em trabalho presencial, mediante escala de revezamento a ser estabelecida pelo
Secretario Municipal ou Diretor-Presidente de cada 6rgéo; e

Il. compatibilidade das atividades exercidas pelo servidor com o regime
de teletrabalho, ainda que estas sejam oriundas de unidade administrativa diversa
daquela em que o servidor esta lotado.

§ 2° O Secretario Municipal ou Diretor-Presidente de cada dérgao podera

promover ajustes quanto a aplicacdo das regras de revezamento presencial e
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teletrabalho, conforme suas respectivas necessidades, ou para fins de garantir a
preservacdo do funcionamento dos servigos publicos.

§ 3° O regime de revezamento né@o se aplica aos trabalhadores terceirizados.

Art. 7° Por serem considerados o grupo mais vulneravel ao Coronavirus
(COVID-19), os servidores publicos municipais com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos de idade, gestantes, lactantes, com céncer, imunodeprimidos e/ou
portadores de doengas crbnicas, seguirdo a orientagbes e acompanhamento do
Secretario Municipal e/ou Diretor-Presidente de cada 6rgéo, podendo, em caso
extrema necessidade, serem destinados a trabalhar em regime de teletrabalho.

§ 1° Este artigo ndo alcangara os plantdes e as atividades essenciais que nao
permitam interrupgdes, incluindo, as atividades fins da Secretaria Municipal de Saude
de Varzea Grande.

§ 2° Caso as atividades desempenhadas pelo servidor inserido no rol disposto
no caput deste artigo sejam incompativeis com o teletrabalho ou, ndo possua
condicbes materiais para realizar as atividades em teletrabalho, apos apresentacéo
de atestado médico ao superior imediato, devera ser providenciada, a critério
exclusivo da Administragéo:

|. a disponibilizagdo do servidor para trabalho em home office;

Il. a lotagdo do servidor em unidade que admita o teletrabalho;

Ill. a concessao, de oficio, de férias; e

V. a concesséo, de oficio, de licenga prémio por assiduidade.

Art. 8° O servidor que apresentar sintomas devera ser encaminhado para
unidade de salde para a realizagéo de teste, e, independentemente do resultado,
desempenhar as suas atividades por meio de teletrabalho, durante 07 (sete) dias.

Paragrafo Unico: Caso o resultado do exame seja positivo, o servidor ficara

afastado pelo periodo de 14 (quatorze) dias para tratamento médico.

Y
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Art. 9° Deve ser priorizado o atendimento n&o presencial em 6rgaos publicos e
concessionarias de servigos publicos, devendo ser disponibilizado canais de

atendimento ao publico ndo presenciais.

Art. 10. A Vigilancia Sanitaria do municipio mantera suas atividades de forma

ininterrupta.

Art. 11. A ouvidoria do municipio mantera suas atividades de forma ininterrupta,
para registro de denuncia do descumprimento das medidas sanitarias impostas.

Art. 12. A Guarda Municipal, os ¢rgaos da Vigilancia Sanitaria, os érgaos de
fiscalizag@o e o Procon Municipal deverdo adotar mecanismos de fiscalizagao das
medidas de controle da pandemia, com aplicagao de multa aqueles que descumprirem
o teor deste Decreto Municipal, com fulcro na Lei Municipal n® 3.863/2012 e, no que

couber, no Cadigo de Defesa do Consumidor.

) CAPITULO IV
ATUAGAO ADMINISTRATIVA APLICADA AO SETOR PRIVADO

Art. 13. Fica autorizado, como forma a garantir e resguardar o exercicio dos
servicos publicos, as atividades essenciais inadiaveis a comunidade e o
funcionamento das seguintes atividades privadas, da forma posta, inclusive, pelo
Decreto Federal n® 10.282, de 20 de Margo de 2020 e Decreto Estadual n® 522, de 12
de Junho de 2020 e seguintes, com o respeito ao distanciamento entre pessoas e
demais medidas de normas sanitarias de prevencao e combate ao Coronavirus
(COVID-19), as atividades abaixo descritas:

|. assisténcia a saude, incluidos os servigos médicos e hospitalares;

Il. assisténcia social e atendimento a populagao em estado de vulnerabilidade;

lll. atividades de seguranca publica e privada, incluidas a vigilancia, a guarda e

a custodia de presos;
¥

Prefeitura Municipal de Varzea Grande - www.varzeagrande.mt.gov.br
Avenida Castelo Branco, Paco Municipal, N.2500 - Vérzea Grande - Mato Grosso - Brasil - CEP 78125-700
Fone: (65) 3688-8000
Pagina 6 de 18



PREFEITURA MUNICIPALDE :

VARZEA GRANDE

¥9 £ dogui pia chhed

IV. atividades de defesa nacional e de defesa civil,

V. transito e transporte interestadual e internacional de passageiros;
telecomunicacoes e internet;

VI. servigo de call center;

VII. geragdo, transmissdo e distribuicdo de energia elétrica, incluidos:

a) o fornecimento de suprimentos para o funcionamento e a manutengao das
centrais geradoras e dos sistemas de transmisséo e distribui¢cao de energia; e
b) as respectivas obras de engenharia;

VIIl. producdo, distribuicdo, comercializacdo e entrega, realizadas
presencialmente ou por meio do comércio eletronico, de produtos de saude, higiene,
limpeza, alimentos, bebidas e materiais de construgao;

IX. servigos funerarios;

X. guarda, uso e controle de substéncias, materiais e equipamentos com
elementos toxicos, inflamaveis, radioativos ou de alto risco, definidos pelo
ordenamento juridico brasileiro, em atendimento aos requisitos de seguranca
sanitaria, metrologia, controle ambiental e prevenc¢éo contra incéndios;

XI. vigilancia e certificagdes sanitarias e fitossanitarias;

Xll. prevencao, controle e erradicagao de pragas dos vegetais e de doenga dos
animais;

XIll. inspecdo de alimentos, produtos e derivados de origem animal e vegetal;

XIV. vigilancia agropecuaria internacional;

XV. controle de trafego aéreo, aquatico ou terrestre;

XVI. servicos de pagamento, de crédito e de saque e aporte prestados pelas
instituicdes supervisionadas pelo Banco Central do Brasil;

XVII. servigos postais;
XVIII. servicos de transporte, armazenamento, entrega e logistica de cargas em
geral;

XIX. servico relacionados & tecnologia da informagéo e de processamento de
dados (data center) para suporte de outras atividades previstas neste Decreto;

A\

XX. fiscalizagao tributaria e aduaneira federal; X
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XX|. producdo e distribuigdo de numerdrio & populagdo e manutencdo da
infraestrutura tecnoldégica do Sistema Financeiro Nacional e do Sistema de
Pagamentos Brasileiro;

XXII. fiscalizagao ambiental;

XXIII. produgdo de petroleo e produgdo, distribuicio e comercializagdo de
combustiveis, biocombustiveis, gas liquefeito de petréleo e demais derivados de
petroleo;

XXIV. monitoramento de construgdes e barragens que possam acarretar risco a
seguranga;

XXV. levantamento e andlise de dados geoldgicos com vistas & garantia da
seguranca coletiva, notadamente por meio de alerta de riscos naturais e de cheias e
inundagoes;

XXVI. mercado de capitais e seguros;

XXVII. cuidados com animais em cativeiro;

XXVIII. atividade de assessoramento em resposta as demandas que continuem em
andamento e as urgentes;

XXIX. atividades médico-periciais relacionadas com a seguridade social,
compreendidas no art. 194 da Constitui¢ao;

XXX. atividades médico-periciais relacionadas com a caracterizagdo do
impedimento fisico, mental, intelectual ou sensorial da pessoa com deficiéncia, por
meio da integragdo de equipes multiprofissionais e interdisciplinares, para fins de
reconhecimento de direitos previstos em lei, em especial na Lei n° 13.146, de 6 de
julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia;

XXX|. outras prestacdes médico-periciais da carreira de Perito Medico Federal
indispensaveis ao atendimento das necessidades inadidveis da comunidade;

XXXII. fiscalizagao do trabalho;

XXXIII. atividades de pesquisa, cientificas, laboratoriais ou similares relacionadas
com a pandemia de que trata este Decreto;
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XXXIV. atividades de representacao judicial e extrajudicial, assessoria e consultoria
juridicas exercidas pela advocacia publica da Unido, relacionadas a prestagéo regular
e tempestiva dos respectivos servigos publicos;

XXXV. atividades religiosas de qualquer natureza, obedecidas as determinagdes do
Ministério da Saude;

XXXVI. unidades lotéricas;

XXXVII. servigos de comercializag@o, reparo e manutengao de partes e pegas novas
e usadas e de pneumaticos novos e remoldados;

XXXVIII. servigos de radiodifuséao sonora e de sons e imagens;

XXXIX. atividades de desenvolvimento de produtos e servigos, incluidas aquelas
realizadas por meio de start-ups, para os fins de que trata o art. 3° da Lei n° 13.979,
de 2020;

XL. atividades de comércio de bens e servicos, incluidas aquelas de
alimentacao, repouso, limpeza, higiene, comercializagdo, manutengéo e assisténcia
técnica automotivas, de conveniéncia e congéneres, destinadas a assegurar o
transporte e as atividades logisticas de todos os tipos de carga e de pessoas em
rodovias e estradas;

XLI. atividades de processamento do beneficio do seguro-desemprego e de
outros beneficios relacionados, por meio de atendimento presencial ou eletronico,
obedecidas as determinacdes do Ministério da Salude e dos 6rgéos responsaveis pela
seguranca e pela saude do trabalho;

XLIl. atividade de locagéo de veiculos;

XLIIl. atividades de produgdo, distribuicdo, comercializagdo, manutencao,
reposigdo, assisténcia técnica, monitoramento e inspegéo de equipamentos de
infraestrutura, instalagdes, maquinas e equipamentos em geral, incluidos elevadores,
escadas rolantes e equipamentos de refrigeracéo e climatizagao;

XLIV. atividades de producao, exportagdo, importagéo e transporte de insumos e
produtos quimicos, petroquimicos e plasticos em geral; \

|
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XLV. atividades cujo processo produtivo ndo possa ser interrompido sob pena de
dano irreparavel das instalagdbes e dos equipamentos, tais como o processo
siderurgico e as cadeias de producéo do aluminio, da ceramica e do vidro;

XLVI. atividades de lavra, beneficiamento, producdo, comercializagao,
escoamento e suprimento de bens minerais;

XLVII. atividades de atendimento ao publico em agéncias bancérias, cooperativas
de crédito ou estabelecimentos congéneres, referentes aos programas
governamentais ou privados destinados a mitigar as consequéncias econdmicas da
emergéncia de saude publica de que trata a Lei n® 13.979, de 2020;

XLVIIl. produgdo, transporte e distribuicdo de gas natural;

XLIX. industrias quimicas e petroquimicas de matérias-primas ou produtos de
saude, higiehe, alimentos e bebidas;

L. atividades de construcéo civil, obedecidas as determina¢des do Ministério
da Saude;

LIl. atividades industriais, obedecidas as determinagdes do Ministério da Saude;
LIl. saldes de beleza e barbearias, obedecidas as determinacdes do Ministério
da Saude; e
LIll. academias de esporte de todas as modalidades, obedecidas as
determinagdes do Ministério da Saude.

§1° Sao servigos publicos e atividades essenciais aquelas indispensaveis ao
atendimento das necessidades inadidveis da comunidade, assim considerados
aquelas que, se ndo atendidas, colocam em perigo a sobrevivéncia, a saude ou a
segurancga da populagéo.

§2° Também s&o consideradas essenciais as atividades acessorias, de suporte
e a disponibilizacdo dos insumos necessarios a cadeia produtiva relativas ao exercicio
e ao funcionamento dos servigos publicos e das atividades essenciais.

§3° Fica permitida a abertura dos servicos essenciais acima descritos,
constantes no Decreto Federal n° 10.282, de 20 de Margo de 2020 e seguintes, no
ambito da competéncia administrativa e local deste municipio, sem restrigado de
horario de funcionamento das atividades. \\

.
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§4° Fica proibido, por 45 (quarenta e cinco) dias, a realizagdo de eventos
sociais, eventos corporativos, festas, shows, atividades em casas noturnas e
confraternizagées, com mais de 100 (cem) pessoas, em espagos privados ou publicos,
inclusive o uso de logradouros publicos.

§5° Os shopping center manterao o atendimento em 50% (cinquenta por cento)
de sua capacidade, com horario de atendimento ao publico das 10:00 as 22:00 horas,
obedecendo as medidas de prevencdo e combate a disseminagdo do novo
coronavirus, incluindo, métodos para evitar a circulagdo de pessoas que pertencem
ao grupo de risco, conforme definido pelo Ministério da Satde.

§6° Os cinemas e teatros funcionardo com capacidade maxima de 50%
(cinquenta por cento) de publico.

§7° Fica permitido os servigos e atividades ndo essenciais privadas, varejistas
e atacadistas, com 50% (cinquenta por cento) da capacidade méaxima de lotagao,
inclusive a utilizacdo de provadores de roupa, com horéario de atendimento ao publico
das 08:00 as 18:00 horas, ou, conforme alvara de funcionamento, obedecendo as
medidas de prevencdo e combate & disseminagdo ao novo coronavirus, incluindo,
métodos para evitar a circulagio de pessoas que sejam do grupo de risco, conforme
definido pelo Ministério da Saude.

§8° Os supermercados, mercados, mercearias e feiras, varejistas e atacadistas,
poderdo manter suas atividades com 50% (cinquenta por cento) da capacidade
méaxima de lotagdo, sendo permitido o funcionamento das 06:00 as 21:00 horas,
vedado, expressamente, consumo no local.

§9° As padarias, agougues e similares, varejistas e atacadistas, poderao
manter suas atividades com 50% (cinquenta por cento) da capacidade maxima de
lotag&o, sendo permitido o funcionamento das 06:00 as 19:00 horas.

§10. As conveniéncias localizadas em postos de combustivel poderao funcionar
de segunda a domingo, das 06:00 as 22:00 horas, proibido qualquer tipo de consumo

no local, além da presenca de publico, funcionando na forma de delivery ou drive thru.

4

|
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§11. As distribuidoras de bebidas somente poderdo funcionar de segunda a
domingo, das 10:00 as 23:00 horas, proibido qualquer tipo de consumo no local, além
da presenca de publico, funcionando na forma de delivery ou drive thru.

§12. Os restaurantes e pizzarias funcionardo com 50% (cinguenta por cento)
da capacidade méaxima de lotagdo, das 11:00 as 23:00 horas, e, apos esse horario,
pelo sistema de delivery ou drive thru.

§13. As lanchonetes, cafeterias, bares e congéneres funcionarao com a
capacidade méxima de 50% (cinquenta por cento) de lotagao, das 06:00 até as 23:00
horas, e, apds esse horario, pelo sistema de delivery ou drive thru.

§14. Os eventos realizados no formato “drive in”, terdo a capacidade maxima
de até 250 (duzentos e cinquenta) carros por evento.

§15. As atividades econdmica de locagéo, seja em espago publico ou privado,
de quadras de esporte, campos de futebol, quadra de areia, quadra society e
congéneres, ndo poderdo ter a presenca de publico, respeitando a capacidade
maxima de 50% (cinquenta por cento).

§16. A realizagéo de jogos e treinamento de futebol profissional, ndo terao a
presenca do publico.

§17. Arealizaggo de jogos de futebol ou qualquer outra atividade esportiva em
campos de futebol, quadra de areia, quadra society ou outro campo esportivo, seja ele

publico ou privado, ndo terdo a presenga do publico.

Art. 14. As atividades de prestagdo de servico de representacdo judicial e
extrajudicial, assessorias e consultorias, poderao manter suas atividades, sem
restrigdo de horario de atendimento.

Paragrafo unico: Devera ser evitado a realizagao de reunioes presenciais,

priorizando, assim, a realizag&o de atividades remotas.

Art. 15. Toda atividade econdémica disposta nesse Decreto Municipal, bem

como as instituicdes bancarias, lotéricas e congéneres, deverdo seguir as

N

X
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recomendacdes dos 6rgdos de saude, sob pena de responsabilizagdo conforme
legislagdo vigente, e, ainda:

a) controlar o acesso de entrada de pessoas, de modo a garantir o
distanciamento de 1,5m (um metro e meio) entre as pessoas na area disponivel;

b) reducdo do numero de mesas, quando houver, e distanciamento de 1,5m
(um metro e meio) entre uma e outra;

c) determinar o uso de toucas, mascaras e alcool gel ou &lcool 70% (setenta
por cento), para todos os funcionarios quando houver comercializagao e entrega de
alimentos e bebidas;

d) demarcag&o no piso, com a distancia recomendada de 1,5m (um metro e
meio) entre uma pessoa e outra e de, no minimo, 50 ¢cm (cinquenta centimetros) do
balcdo de atendimento;

e) higienizag&o dos produtos a serem comercializados;

f) higienizagdo constante do ambiente do trabalho;

g) disponibilizagao de méascaras, ainda que artesanais, alcool gel ou alcool 70%
(setenta por cento) para os funcionarios e consumidores;

h) disponibilizagao de locais adequados para lavagem frequente das maos com
agua e sabao e/ou a disponibilizagao de alcool gel ou alcool 70% (setenta por cento)
para os funcionarios e consumidores;

i) as industrias deverzo disponibilizar, em sua linha de producao, alcool em gel
aos seus colaboradores, além de exigir que todos os seus empregados utilizem
mascara e mantenham distanciamento de 1,50 metros;

j) ajuste dos turnos de trabalho dos funcionarios do setor privado;

k) em caso de utilizagdo de maquinas eletronicas de pagamento via cartao de
crédito ou débito, devera haver higienizagdo apds cada uso, de forma a se evitar a
transmissao indireta.

) reiterada higienizagao antes e ap6s a realizag&o das atividades educacionais;

m) diminuigdo do uso do ar condicionado para climatizacao das salas de aula
e demais ambientes fechados, devendo-se manter, no minimo, 01 (uma) porta ou 01

(uma) janela aberta, visando a circulagao do ar no local; e '\&
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n) afericdo de temperatura corporal dos alunos, funcionarios e colaboradores
na entrada do estabelecimento, mediante termémetro infravermelho, sendo que nas
hipdteses de temperatura corporal acima da normalidade (37,5° C) a entrada deve ser

impedida.

Art. 16. Nos termos da Lei Estadual n® 11.110/2020 e do Decreto Estadual n°
462, de 22 de Abril de 2020, fica obrigatdrio o uso de mascaras como medida nao

farmacoldgica para evitar a disseminag&o do novo coronavirus (Covid-19).

CAPITULO V ,
ATUAGAO ADMINISTRATIVA APLICADA AO TRANSPORTE PUBLICO

Art. 17. O transporte publico municipal funcionara em regime de frota e horario
integral, devendo todos os passageiros serem conduzidos no interior do onibus

sentados, em poltronas alternadas, sendo proibido que os passageiros viajem em pe.

Art. 18. Os 6nibus destinados ao transporte publico deverao ter as suas janelas

abertas e serem higienizados periodicamente.

) CAPITULO VI
ATUAGAO ADMINISTRATIVA APLICADA AS ATIVIDADES RELIGIOSAS

Art. 19. As atividades de cunho religioso poderdo manter seu exercicio
religioso, desde que seja respeitado:
l. lotagdo maxima de 75% (setenta e cinco por cento) da capacidade total do
local;
ll. disponibilizagao de local e produtos para higienizagéo de méos e calgados;
lll. distanciamento minimo de 1,5 m (um metro e meio) entre as pessoas;
IV. controle do acesso de pessoas do grupo de risco ao estabelecimento,
inclusive, pessoas com idade superior a 60 (sessenta) anos;

V. suspensao de qualquer contato fisico entre as pessoas; \(
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VI. suspensdo da entrada de pessoas sem mascara de protecgao facial;
VIl. suspensdo da entrada de pessoas, quando ultrapassada em 75% (setenta e
cinco por cento) a capacidade maxima do estabelecimento religioso.
Paragrafo Unico: As atividades religiosas seréo fiscalizadas pela Guarda

Municipal, Vigilancia Sanitaria e érgéos de fiscalizagdo do Municipio.

CAPiTULO VI
ATUAGAO ADMINISTRATIVA APLICADA
AOS GESTORES DE CONTRATO DA PREFEITURA DE VARZEA GRANDE

Art. 20. Os gestores dos contratos de prestagao de servigo deverdo notificar as
empresas contratadas, para que, sob pena de responsabilizagéo contratual:

|. adotem todos os meios necessarios para cumprimento das determinagoes
desse Decreto Municipal; e

Il. conscientizem seus funcionarios quanto aos riscos do Coronavirus (COVID-
19) e quanto & necessidade de reportarem a ocorréncia de sintomas de febre ou
sintomas respiratérios, de retorno de viagem ou que tenham contato ou convivio direto

com casos confirmados, provaveis ou suspeitos.

CAPITULO VI ]
COMITE DE ENFRENTAMENTO AO NOVO CORONAVIRUS - COVID-19

Art. 21. Fica mantido o Comité de Enfrentamento ao novo Coronavirus (COVID-
19), com a finalidade de coordenar as agdes do Poder Publico Municipal, visando o

combate & disseminag@o do COVID-19 no municipio de Varzea Grande.

Art. 22. O Comité de Enfretamento ao novo Coronavirus (COVID-19) é
constituido pelos seguintes membros:

|. Secretario Municipal de Governo;

Il. Secretario Municipal de Saude;

Ill. Secretario Municipal de Educag&o, Cultura, Esporte e Lazer; k
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IV. Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
V. Procuradoria-Geral do Municipio;
VI. Secretario Municipal de Comunicagao Social,
VII. Secretaria Municipal de Administragao;
VIIl. Secretario Municipal de Defesa Social;
IX. Superintendente da Vigilancia Sanitaria;
X. Secretaria Municipal de Assuntos Estratégicos; e
Xl. Representante da Camara Municipal de Varzea Grande.
Paragrafo uUnico: O Comité sera presidido pelo Secretario Municipal de
Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer, devendo ser substituido, em sua auséncia ou
impedimento, pelo Secretario Municipal de Governo, e na falta deste, pelo Secretario

Municipal de Saude.

Art. 23. Compete ao Comité de Enfrentamento ao novo Coronavirus (COVID-
19), dentre outras necessarias e urgentes:

|. planejar, coordenar e controlar as medidas de prevengéo e enfrentamento
ao contagio do novo Coronavirus (COVID-19);

Il. realizar reunioes e explanagdes, por meios remotos, aos servidores publicos
municipais cujas fungbes demandem atendimento ao publico para o esclarecimento
de agdes e medidas de profilaxia a serem observadas, visando a evitar a proliferagao
do Coronavirus (COVID-19);

[Il. acompanhar todas as medidas de prevencado e combate ao contagio do novo
Coronavirus (COVID-19) a serem adotadas pelos érgaos e entidades do Municipio de
Véarzea Grande; e

IV. adotar todas as medidas necessarias com o fito de cumprir o disposto neste
Decreto Municipal, podendo, inclusive, convocar servidores publicos municipais para

o auxilio no que for necessario.

CAPITULOIX \(
ABUSO DO PODER ECONOMICO f
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Art. 24, Considerar-se-a abuso do poder econdmico a elevacéo arbitraria de
precos, sem justa causa, dos insumos e servigos relacionados ao enfrentamento do
Coronavirus (COVID-19), sujeitando os infratores as penalidades previstas na
legislagao especifica.

Paragrafo unico: Competird ao PROCON Municipal, realizar as medidas de
fiscalizacdo necessarias, para fins de observancia do disposto no caput do presente

artigo.

CAPITULO X
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 25. Fica mantida a obediéncia pelas Unidades de Saude Publica do

Municipio de Varzea Grande ao Fluxograma e Protocolo Oficial de Atendimento.

Art. 26. Os hospitais e laboratérios, publicos e privados, que confirmarem a
doenga COVID-19, deverdo, imediatamente, informar as autoridades sanitarias do

Municipio de Véarzea Grande.
Art. 27. O Instituto da Seguridade Social dos Servidores Municipais de Varzea
Grande — PREVIVAG, mantera as suas atividades médico-periciais relacionadas com

a seguridade social.

Art. 28. No site da Prefeitura de Varzea Grande, www.varzeagrande.mt.gov.br,

sera mantida as informacdes necessarias ao enfrentamento do novo Coronavirus,

inclusive, com enfermeiro virtual.

Art. 29. As determinagdes constantes neste Decreto serdo fiscalizadas pela

Defesa Civil, Vigilancia Sanitéria, Fiscalizagado Geral do Municipio, Guarda Municipal

¥

|
}
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e Procon, cabendo, aos mesmos, a aplicagéo de multas e fechamento compulsorio,
conforme legislacéo vigente.

Art. 30. Fica permitida a realizagdo de veldrios, exceto em caso de morte (ou
suspeita) de COVID-19, desde que respeitadas as regras dispostas no art. 15 deste

Decreto Municipal.

Art. 31. E vedada a restri¢do a circulagédo de trabalhadores que possa afetar o
funcionamento de servigos publicos e atividades essenciais, e de cargas de qualquer
espécie que possam acarretar desabastecimento de géneros necessarios a

populacao.

Art. 32. Para fins do cumprimento ao disposto neste Decreto, os orgaos
publicos e privados disponibilizardo equipes devidamente preparadas e dispostas a
execucao, ao monitoramento e a fiscalizag&o dos servigos publicos e das atividades
essenciais.

Art. 33. Fica revogado o Decreto Municipal 41/2020 e todas as suas alteragoes.

Art. 34. Este Decreto Municipal entrara em vigor na data da sua publicacao.

Paco Municipal Couto Magalh&es, Praga dos TrésE
— MT, 19 de janeiro de 2021.

eres em Varzea Grande

ARACAT DE ARRUDA
Prefeito Municipal
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Art. 1° Determinar a exclusae do nome do servidor Marcio Alves Ferreira
do Ato Coletivo n® 058/2021

Pago Municipal “Couto Magalhdes”, Praga dos Trés Poderes, em Varzea
Grande, 19 de Janeiro de 2021.

Kafil Sarat Baracat de Arruda

Prefeito Municipal

ATO N°. 086/2021

KALIL SARAT BARACAT DE ARRUDA, Prefeito Municipal de Varzea

formidade com as disposigdies do artigo 69, incise VI, da Lei Orgaénica Mu-
nicipal;
RESOLVE:

EXONERAR a pedido Rafaela Untar de Oliveira Parizzi matricula n°
132.346 Ho cargo em Concurso de Médica Psiquiatra da Secretaria Muni-
cipal de Salde, a partir de 11 de janeiro de 2021,

Registra-se, publica-se, cumpra-se.

Pago Municipal "Couto Magaihdes”, Praca dos Trés Poderes, em Vérzea
Grande, 14 de Janeiro de 2021.

Kalil Sarat Baracat de Arruda

Prefeito Municipal

COVID-19: DECRETQ N° 06, DE 19 DE JANEIRC DE 2021.

Dispoe sobre afualizag&o das medidas de combate a¢ Coronavirus - CO-
VID-19 no ambito da administragao pdblica municipal direta e indireta, ante
& declaracao da Organizagdo Mundial de Saude — OMS de pandemia do
Coronavirus - COVID-19, e da outras providéncias.

KALIL SARAT BARACAT DE ARRUDA, Prefeito do Municipio de Varzea
Grande, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artige 69, incisos VI, da
Lei Crganica do Municipio.

DECRETA:
CAPITULO!
OBJETO

Art, 1° Este Decreto dispbe sobre a atualizagdo das medidas temporarias
de prevencao, enfrentamento emergencialde satide pliblica emnivel inter-
nacional, decorrente do novo Coronavirus (COVID-19), e ainda, de me-
didas restritivas para as atividades econdmicas no municipio de Véarzea
Grande, tendo em vista o aumento de casos confirmados de COVID-18,

CAPITULO H
SITUAGCAG DE EMERGENCIA

Art. 2° Fica declaradaSITUAGCAC DE EMERGENCIA, no ambito da satide
publica no municipio de Varzea Grande, pelos proximos 30 (trinta) dias,
em raz&oe da declara¢do da Organizag&o Mundial de Saude — OMS da pan-
demia do COVID-18, doenga causada pelo novo Coronavirus.

§1° Em razdo do exposto no “caput”, fica permitida a dispensa de licita-
¢&0,caso seja necessaria, nos termos de inciso IV, do art, 24 da Lei Naci-
onal n. 8.666, de 21 de junho de 1883, para aquisi¢do de bens, servigos e
insumos necessarios ao atendimento da situagfio emergencial, para aten-
der as situagdes postas, nos termos do inciso X, de art.37 da Constituicdo
da Repdblica Federativa do Brasil de 1988, bern como, da Lei Nacional n®
13.979, de 06 de Fevereiro de 2020,

§2° Fica autorizada a contratagéio excepcional de pessoal, da forma requi-
sitada, para atender a manutencdo e continuidade da prestacfo dos servi-
¢os publicos emergenciais,

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br
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§3° Durante a vigéncia da situagao de emergéncia, no ficam afastados cs
¢ principios que norteiam o Direito Administrativo,

. CAPITULO It

ATUAGAO ADMINISTRATIVA CONCERNENTE AO SERVIGO PUBLI-
co

Art. 3° Para evitar a propagagfo da pandemia decorrente do novo Coro-
navirus (COVID19), o municipio de Vdrzea Grande, por meio de seus 6r-
gaos e enlidades, continuara a atuar de forma interligada com os demais

- orglos competentes na esfera Estadual e Federal, bem como organismos
- internacicnais que estio atuando no cembate ao referido virus.

Grande, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigtes legais e na con- Art. 4° Fica determinado que a Secretaria Municipal de Saude, em conjun-

| to com a Secretaria Municipal de Comunicagdo Social, mantera as campa-
- nhas publicitérias de orientagsio e prevencdo ao contagio do novo Corona-
- virus (COVID-19), sobretudo aquelas voltadas:

¢ 1. @ poputago com idade igual ou superior a 80 (sessenta) anos de idade
¢ e as pessoas com patologias cronicas; Il acs estudantes de escolas pu-

blicas e privadas; lll.aos usudrios do transporte coletivo; IV.2o0s servidores
publicos municipais, notadamente da Secretaria Municipat de Salde e Se-
cretaria Municipal de Educacio, Cultura, Esporie e Lazer; e V.aos profissi-
onais que atuam em bares e restaurantes,

Art. 5° Para atender o disposto neste Decreto Municipal, o municipio de

. Varzea Grande resolve;

; 1. permitir o uso de equipamentos comunitarios em geral, tais como qua-

dras poliesportivas, gindsios de esporte, miniestddio, espagos fitness, aca-
demias ao ar livre e congéneres, incluindo, VIA 31, Ginasic do Fioldo, Es-
tadio Municipal "Dito Souza™, Espago FIT, contude, respeitado o limite ma-
ximo de pesseas em30% (trinta) por cento da capacidade, sem pGblico ex-
terno;

ik, permitir a utilizagdo dos parques publicos municipais, sendo a fiscaliza-

. ¢80 exercida pela Guarda Municipal, Vigilancia Sanitaria ¢ 6rgéos de fisca-

lizagio do Municipio, com aplicacéo de multa aqueles que adentrarem nos
parques sem ¢ uso de mascara de protegdoc facial, ainda que artesanali,
e sem a observagdc do distanciamento minime de 1,5 metre de distAncia
entre uma pessoa e outra;

1. permitir o atendimento ao publico das atividades realizadas nos Grupes
de Servigos de Convivéncia de Idosos, Criangas e Adolescentes, Projeto
Amigas Empreendedoras, Projete Juventude Ativa, Projeto Lagos Mater-
nos, Pregrama Crianga Fefiz, Projeto Caderno Hl e demais projetos e pro-
gramas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

V. manter a suspensdo de férias e licengas prémios concedidas aos ser-
vidores piblicos vincultados & Secretaria Municipal de Salide que exer¢am

' suas funcBes nas 4reas fins, mediante ordem do Secretario Municipal de

Saude, quando necesséario;

V. permitir as alividades de capacitagéo, de treinamento ou de eventos co-
letivos pelos drgécs ou entidades da Administragao Pdblica Municipal, Di-
reta e Indireta, respeitado o limite maxime de100 {cem) pessoas;

Vi. permitir a retomada das atividades presenciais nas unidades de ensino
privadas do municipio de Varzea Grande, no que se refere a educacao in-
fantil, observada 50% {cinguenta por cento) da capacidade maxima das
salas de aula e respeitado o limite de até 15 (quinze) alunos por turma;

Vil nas demais modalidades de ensino privado: fundamental, médio e su-
perior, fica autorizadaa retomada, a partir de 01 de fevereiro, de forma re-
mota, sendo que o ensine hibrido deverd ser implantado a partir de 01de
margo no ensine superior e demais modalidades a partic de 05 de abril;

VIIL permitir a retomada dos cursos de idiomas em geral, oficinas em ge-
ral, cursos de pés-graduacdo e aulas praticas de ensino superior & técnico,
aulas nes cursos oy “cursinhos” preparatdrios, estes com turmas de, no

- méximo, 50% {cinquenta por cento} da capacidade de alunos na sala de

aula; e

Assinado Digitalmente
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iX. quante ao ensino pablico, serd retomada, de forma remota, a partir de
01 de margo, sendo que o ensine hibrido deverdser implantado a partir de
05 de abril,

Paragrafo Unico: As datas aqui exposta, poderdo ser reanalizadas de acor-
do com o controle ou a evolugéio do combate ac Coronavirus = COVID-19.

Art. 6°0s servidores publicos do Municipio de Vdrzea Grande e suas au-
tarquias devero exercer as atribuigbes do seu cargo no &rmbito das suas
Secretarias, no periodo de 08 (oito) horas dirias, ou, no horéric corres-
pondente a sua carga horaria,

§ 1° Fica autorizado o regime de revezamentopresencial com teletrabalho,
exceto na Secretaria Municipal de Saude, observada as seguintes condi-
goes:

I. permanéncia minima de 2/3(dois tergos) do quaniitative de servidores
em trabalho presencial, mediante escala de revezamento a ser estabeleci-
da peloSecretario Municipal ou Diretor-Presidente de cada 6rgfio; e

II. compatibilidade das atividades exercidas pelo servidor com o regime de
teletrabalho, ainda que estas sejam oriundas de unidade administrativa di-
versa daguela em que ¢ servidor estd lotado.

§ 2° O Secretério Municipal ou Diretor-Presidente de cada 6rgao poderd
promover ajustes quanto a aplicagio das regras de revezamento presenci-
ale teletrabalho, conforme suas respectivas necessidades, ou para fins de
garantir a preservagdo do funcionamento dos servigos publicos.

§ 3°0 regime de revezamento ndo se aplica aos trabalhadores terceiriza-
dos.

Art. 7° Por serem considerados o grupo mais vulneravel ao Coronavirus
(COVID-19), os servidores publicos municipais com idade igual ou superior
a B0 (sessenta) anos de idade, gestantes, lactantes, com céancer, imuno-
deprimidos e/ou portadores de doengas cronicas, seguirdo a orientagdes e
acompanhamento do Secretario Municipal e/ou Diretor-Presidente de cada
orgdo, podendo, em ¢aso extrerna necessidade, serem destinados a tra-
balhar em regime de teletrabalho.

§ 1° Este artige ndo alcangara os plantdes e as atividades essenciais que
nao permitam interrup¢des, inciuindo, as atividades fins da Secretaria Mu-
nigipal de Saude de Viarzea Grande.

§ 2° Caso as atividades desempenrhadas pelo servidor inserido no rof dis-
posto no caput deste artigo sejam incompativeis com ¢ teletrabalho ou,
n&o possua condigbes materiais para realizar as atividades em teletraba-
ho, apds apresentagio de atestado médico ao superior imediato, devera
ser providenciada, a critério exclusivo da Administragsio;

|. a disponibitiza¢ao do servidor para frabalhe em home office;
Il. a lotagdc do servidor em unidade que admita o teletrabalho;
IIl. a concesséo, de oficio, de férias; e

IV. a concesséo, de oficio, de ficenga prémio por assiduidade.

Art, 8° O servidor que apresentar sinfomas devera ser encaminhado para
unidade de satde para a realizagio de teste, e, independentemente do re-
sultado, desempenhar as suas atividades por meio de teletrabalho, duran-
te 07 (sete) dias.

Paragrafo dnico: Caso o resultado do exame seja positivo, o servidor ficara
afastado pelo perfodo de 14 (quatorze) dias para tratamento médico.

Art, 9° Deve ser priorizado o atendimento n&o presencial em 6rgdos pu-
biicos e concessiondrias de servigos plbiicos, devendo ser disponibitizada
canais de atendimento ao publico ndopresenciais.

Art. 10, A Vigilancia Sanitéria do municipio manters suas atividades de for-
ma ininterrupta.

Art. 11, A ouvidoria do municipio manterd suas atividades de forma inin-
terrupta, para registro de dendnciade descumprimento das medidas sani-
tarias impostas.

diariomunicipal.erg/mt/amm « www.amm.org.br

Art. 12.A Guarda Municipal, os orgéos da Vigilancia Sanitéria, os ¢rgéos
de fiscalizag&0 e o Procon Municipal deverdo adotar mecanismos de fis-
calizagdo das medidas de controle da pandemia, com aplicacio de multa
aqueles que descumprirem o teor deste Decreto Municipal, com fulcro na
Lei Municipal n® 3.883/2012 e, no que couber, no Cédigo de Defesa do
Consurnidor.

. CAPITULO IV
ATUAGAO ADMINISTRATIVA APLICADA AQ SETOR PRIVADO

- Art. 13.Fica autorizaco, como forma a garantir e resguardar o exarcicio
dos servigos publicos, as atividades essencials inadidveis & comunidade
o funcicnamento das seguinies atividades privadas, da forma posta, inclu-
sive, pelo Decrete Federal n” 10.282, de 20 de Margo de 2020 e Decreto
Estadual n* 522, de 12 de Junhe de 2020 e sequintes, com o respeito ao
distanciamento entre pessoas e demais medidas de normas sanitarias de
prevengdo e combate ao Coronavirus (COVID-19), as atividades abaixo
descritas:

f. assisténcia & salde, incluldes os servigos médicos e hospitalares;

ll. assisténcia social e atendimento 3 populagio em estado de vuinerabili-
dade;

Hl. atividades de seguranga publica e privada, incluidas a2 vigilancia, a
guarda e a custddia de presos;

IV. atividades de defesa nacional e de defesa civil;

V. fransito e fransporie interestadual e internacional de passageiros: tele-
comunicacdes e internet;

- V. servigo de call center;
Vi, geragdo, transmisso e distribuigdo de energia elétrica, incluidos;

a) o fornecimento de suprimentos para o funcionamento e @ manutengéo
das centrais geradoras e dos sisternas de transmissfo e distribvigdo de
energia; e

D} as respectivas obras de engenharig;

VIl produgdo, distribuigdo, comercializacdo e enirega, realizadas presen-
cialmente ou por meio do comércio eletrdnico, de produtos de sadide, higi-
ene, limpeza, alimentos, bebidas e materiais de construgio;

IX. servigos funerarios;

X. guarda, uso e controle de substancias, materiais e equipamentos com
elementos téxicos, inflamaveis, radioativos ou de alto risco, definidos pelo
ordenamento juridico brasileiro, em atendimento aos requisitos de sequ-
- ranga sanitaria, mefrologia, controle ambiental e prevengao contra incén-

¢ dios;

XL vigilancia e certificagdes sanitarias e fitossanitérias;

Xil. prevengap, controle e erradicacio de pragas dos vegetais e de doenga
dos animais;

XIH. inspegdo de alimentos, produtes e derivades de origem animal e ve-
getal;

XIV. vigilancia agropecudria intemacional;
XV, controle de trafego aérec, aquético ou terrestre;

XV servigos de pagamento, de crédito e de saque e aporte presiados pe-
las instituicSes supervisicnadas pelo Banco Central do Brasil;

XVI, servigos postais;

AVIH. servigos de transporte, armazenamento, entrega e fogistica de car-
gas em geral;

XIX. senvigo relacionados 2 tecnologia da informaco e de processamento
de dados (data center) para suporte de outras atividades previstas neste
Decreto;
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- XX. fiscalizagso tributdria e aduaneira federal;
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XXI, predugdo e distribuicio de numerdrio & populagdo e manutengic da
infraestrutura tecnolégica do Sistema Financeito Nacional e do Sistema de
Pagamentos Brasileiro;

XX, fiscalizag&o ambiental;

XX produgéo de petrdlec e produgso, distribuigio e comercializago de
combustiveis, biocombustiveis, gas liquefeito de petréleo e demais deriva-
dos de peiréleo; '

XXV, monitoramento de construgBes e barragens que possam acarretar
risco A seguranga;

XXV. levantamento e andlise de dados geolégicos com vistas & garantia |

da seguranga coletiva, notadamente por meio de alerta de riscos naturais
e de cheias e inundagtes;

XXVI. mercado de capitais e seguros,;
XXV cuidados com animais em cativeiro;

XXVIIL atividade de assessoramento em resposia as demandas gue con-
tinuem em andamento e as urgentes;

XXIX, atividades médico-periciais relacionadas com a seguridade social,
compreendidas no arl. 194 da Constituicdo,

XXX. afividades médico-periciais relacionadas com a caracterizagéo do
impedimento fisico, mental, intelectual ou sensorial da pessoa com defi-
ciéncia, por meic da integracfo de equipes multiprofissionais e interdisci-
plinares, para fins de reconhecimento de direitos previstos em lei, em es-
pecial na Lei n° 13.148, de 6 de jutho de 2015 - Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia;

XXXI. outras prestagdes médico-periciais da carreira de Perito Médico Fe-
dera! indispensaveis a0 atendimento das necessidades inadidveis da co-
munidade;

XXX fiscalizacdo do frabalho;

XXX atividades de pesquisa, cientificas, laboratoriais ou similares rela-
cionadas com a pandemia de que trata este Decreto,

XXX, atividades de representagdc judicial e exirajudicial, assessoria e
consultoria juridicas exercidas pela advocacia publica da Unido, relaciona-
das a prestacfo regular e tempestiva dos respectivos servigos publicos;
XXXV, atividades religiosas de qualquer natureza, obedecidas as determi-
nagdes do Ministério da Salde;

XXXV, unidades lotéricas; XXXVIL servicos de comercializacéo, reparc e
manutengdo de partes e pegas novas e usadas € de pneumaticos novos e
remoidados;

XXXV servigos de radiodifusdo sonora e de sons e imagens; XXXIX. ati-
vidades de desenvolvimento de produtos e servigos, incluidas aquelas re-
alizadas por meic de start-ups, para os fins de gue trata o art, 3° da Lein®
13.976, de 2020;

XL. stividades de comercio de bens e servigos, incluidas aquelas de ali-
mentacgéo, repouso, limpeza, higiene, comercializacdo, manutencio e as-
sisténcia técnica automofivas, de conveniéncia e congéneres, destinadas
a assegurar o transporie e as atividades logisticas de todos os {ipos de
carga e de pesscas em rodovias e estradas;

XLI. atividades de processamento do beneficio do seguro-desemprego e
de outros beneficios relacionados, por meio de atendimento presencial ou
elefronice, obedecidas as determinagdes do Ministério da Sadde ¢ dos dr-
géos responsaveis pela seguranca e pela salde do trabatho;

XLIE atividade de locagso de veiculos;

XLHE. atividades de produgao, distribuico, comercializagio, manutencéo,
reposigdo, assisténcia técnica, monitoramento e inspegdo de equipamen-
tos de infraestrutura, instalagdes, méquinas e equipamentos em geral, in-

ciuidos elevadores, escadas rolantes ¢ equipamentos de refrigeragao e cli-
matizag&o;
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L XLIV. atividades de producée, exportacdo, importacéo e transporte de in-
. sumos e progutos quimicos, petroguimicos e plasticos em geral;

. XLV. atividades cujo processo produtivo nac possa ser interrompido sob
pena de dang irreparavel das instalagtes e dos equipamentos, tais come
0 processo sidertirgict e as cadeias de produgdo do aluminio, da ceramica
e do vidro;

XLV, atividades de lavra, beneficiamento, produgéic, comercializacgéo, es-
coamento e suprimento de bens minerais;

- XLVIL. atividades de atendimento ao piblico em agéncias bancarias, coo-
perativas de crédito ou estabelecimentos congéneres, referentes aos pro-
gramas governamentais ou privados destinados a mitigar as consequénci-
as econdmicas da emergéncia de sadde pablica de que trata a Lei n® 13.
979, de 2020;

- XLVANL. produg3o, fransporte e distribuicao de gas natural;

XLIX. indtstrias quimicas e petroquimicas de matérias-primas ou produtos
. de saude, higiene, alimentos e bebidas;

L. atividades de construglo civil, obedecidas as determinagdes do Minis-
tério da Salde;

. LI afividades industriais, cbedecidas as determinacgfies do Ministério da
Salde;

LIt saldes de beleza e barbearias, obedecidas as determinagdes do Minis-
tério da Salde; e

. LHE academias de esporte de todas as modalidades, obedecidas as deter-
minagdes do Ministério da Sadde.

- §1° S&o servicos publicos e alividades essenciais aquelas indispensaveis
ao atendimento das necessidades inadiaveis da comunidade, assim consi-
derados aquelas que, se nZo atendidas, colocam em perigo a sobrevivén-
cia, a salide ou a seguranga da populagao.

§2° Também s&0 consideradas essencials as atividades acessoérias, de su-
porte e a disponibilizagdo dos insumos necessdrios a cadeia produtiva re-
lativas ao exercicio ¢ ao funcionamento dos servigos publicos e das ativi-
dades essenciais.

§3° Fica permitida a abertura dos servicos essenciais acima descritos,
constantes no Decreto Federal n® 10.282, de 20 de Margo de 2020 e se-
guintes, no &mbito da cornpeténcia administrativa e local deste municipic,
sem restricdo de horario de funcionamento das atividades.

§4° Fica proibido, por 45 (quarenta e cinco) dias, a realizacio de eventos
soclals, eventos corperativos, festas, shows, atividades em casas noturnas
e confraternizagdes, com mais de 100 {cem) pessoas, em espagos priva-
dos ou publicos, inclusive 0 uso de logradouros plblicos.

§5° Os shopping centermanter@o o atendimento em 50% (cinquenta por
cento} de sua capacidade, com horario de atendimento ao publico das
10:00 as 22:00 horas, obedecende as medidas de prevencglo e combate
- & disseminagac do nove coronavirus, incluindo, meétodos para evitar a cir-
- cutacBo de pessoas que pertencem ao grupo de risco, conforme definido
pelo Ministério da Sadde.

§6° Os cinemas e teatros funcionardo com capacidade méxima de 50%
(cinquenta por cento) de pablico.

§7° Fica permitido os servigos e atividades ndo essenciais privadas, vare-
jistas e atacadistas, com 50% (cinquenta por centa) da capacidade maxi-
ma de lotagdo, inclusive a ulilizagioc de provadores de roupa, com horério
de atendimento ao pdblico das 08:00 as 18:00 horas, ou, conforme alva-
r4 de funcionamento, obedecendo as medidas de prevengao e combate
a disseminagdo a0 novo coronavirus, incluindo, métodos para evitar a cir-
. culacdo de pessoas que sejam do grupe de risco, conforme definido pelo
. Ministério da Saude.

- §8° Os supermercados, mercados, mercearias e feiras, varejistas e aia-
f cadistas, poderao manter suas atividades com 50% (cinguenta por cento)
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da capacidade méaxima de lotagdo, sendo permitide o funcionamente das
06:00 as 21:00 horas, vedado, expressamente, consumo no local.

§9° As padarias, agougues ¢ similares, varejistas e alacadistas, poderso

manter suas atividades com 50% {cinquenta por cento)da capacidade ma- |

xima de lotag&o, sendo permitido o funcionamento das 06:00 as 19:00 ho-
ras.

§10. As conveniéncias localizadas em postos de combustivel poderao fun-
cionar de segunda a domingo, das 06:00 as 22:00 horas, proibido qualquer
tipo de consume no local, além da presenga de pdblico, funcionando na
forma de defivery ou drive thru.

§11. As distribuidoras de bebidas somente poder&io funcionar de segunda
a domingo, das 10:60 &s 23:00 horas, proibido qualquer tipo de consumo
no local, além da presenga de publico, funcionande na forma de delfivery
ou drive thru.

§12. Os restaurantes e pizzarias funcionarao com 50% (cinquenta por cen-
{o) da capacidade maxima de lotag8o, das 11.00 as 23:00 horas, e, apos
esse horario, pelo sistema de defivery ou drive thru.

§13. As lanchonetes, cafeterias, bares e congéneres funcionario com a
capacidade méxima de50% {cinquenta por cento)delotacic, das 06:00 aié
as 23:06 horas, e, apos esse horario, pelo sistema de delivery ou drive th-
ru.

§14. Os evenios realizados no formato “drive in”, terfo a capacidade ma-
xima de até 250 (duzentos e cinquenta) carros por evento.

§15. As atividades econémica de locagao, seja em espaco plblico ou pri-
vado, de quadras de esporte, campos de futebol, quadra de areia, quadra
society e congéneres, n&o poderdo ter a presenca de pliblico, respeitando
a capacidade méaxima de 50% {cinquenta por cento).

§16. A realizagdo de jogos e treinamento de futebol profissional, n&o terdo
a presenca do plblico,

§17. A realizag&o de jogos de futebol ou qualquer outra atividade esportiva
em campos de futebol, quadra de areia, quadra society ou oulro campo
esportive, seja ¢le publico ou privado, née terdo a presenga do plblico,

Art. 14, As atividades de prestagdo de servigo de representagao judicial e
exirajudicial, assessorias e consultorias, poderdo manter suas atividades,
sem restricéio de horério de atendimento.

Paragrafo Gnico: Deverd ser evitado a realizagso de reunides presenciais, |
~ Art. 19, As atividades de cunho religioso poderdc manter seu exercicio re-

priorizando, assim, a realizac&o de atividades remotas.

Art. 15. Toda atividade econbmica disposta nesse Decrete Municipal, bem
como as instituigbes bancarias, lotéricas e congéneres, deverao seguir as
recomendagdes dos orgdos de salde, sob pena de responsabilizagio con-
forme legisia¢lo vigente, e, ainda:

a) controlar o acesso de entrada de pessoas, de modo a garantir o distan-

ciamento de 1,5m (um metro e meio) entre as pessoas na area disponivel; :

b) reducdo do nimero de mesas, quando houver, e distanciamento de
1.5m (um meiro e meio) entre uma e outra;

c) determinar o uso de toucas, mascaras e alcool gel ou alcool 70% {selen-
ta por cento), para todos os funcicnérios quande houver comercializagso e
entrega de alimentos e bebidas;

d) demarcagéo no pise, com a distdncia recomendada de 1,5m (um metro
e meio) entre uma pessoa e outra e de, no minimo, 50 cm (cinquenta cen-
timetros} do balcio de atendimento;

e} higienizag&o dos produtos a serem comercializados;
f) higienizag&o constante do ambiente do trabalho;

g} disponibilizac&o de mascaras, ainda que artesanais, alcool gel ou icool
70% (setenta por cento) para os funcionérios e consumidores;
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h) disponibilizagdo de locais adequados para lavagem frequente das maos
com agua e sab&o e/ou a disponibilizago de &lcool gel ou dlcool 70% (se-

¢ tenta por cento) para os funcienarios e consumidores;

i) as inddistrias deverdo disponibilizar, em sua linha de produgio, dlcool em
get aos seus colaboradores, além de exigir que todos os seus empregados
utilizem mascara e mantenham distanciamento de 1,50 metros;

§ ajuste dos turnos de trabalho dos funcionérios do setor privado;

K) em caso de utilizag#o de maquinas eletrbnicas de pagamento via carido
de crédito ou débito, devera haver higienizacio ap6s cada uso, de forma a
se evitar a transmiss&o indireta.

) reiterada higienizag8o antes e apés a realizagio das atividades educaci-
onais;

m} diminuigdc do uso do ar condicicnado para climatizagic das salas de
aula e demais ambientes fechados, devendo-se manter, ne minime, 01
{uma}) porta ou 01 (uma) janela aberia, visando a circulacdo do ar no lo-
calie

ny aferigdo de temperatura corporal dos aklunos, funcionarios e colaborado-
res na entrada do estabelecimento, mediante termdmetro infravermeiho,
sendo que nas hipbteses de temperatura corporal acima da nermalidade
{37.,5° C} a entrada deve ser impedida.

Art. 16.Nos termos da Lei Estadual n° 11.110/2020 e do Decreto Estaduat
n° 462, de 22 de Abril de 2020, fica obrigaidrio o uso de mascaras como
medida n&o farmacoldgica para evitar & disseminagio do nove coronavi-
rus (Covid-19),

CAPITULOV

ATUAGAO ADMINISTRATIVA APLICADA AO TRANSPORTE PUBLICO

Art, 17.0 transporte publico municipal funcionara em regime de frofa e ho-
rario integral, devendo todos 0s passageiros serem conduzidos no interior
do dnibus sentados, em poltronas alternadas, sendo proibido gue os pas-
$ageiros vigjermn em peé.

Art. 18.0s 6nibus destinados ao transporte publico deverdo ter as suas ja-
nelas abertas e serem higienizados pericdicamente.

CAPITULO VI

ATUAGAQ ADMINISTRATIVA APLICADA AS ATIVIDADES RELIGIO-
SAS

ligioso, desde que seja respeitado:

1. lotagao méxima de 75% (setentae cinco por cento) da capacidade total

- do local;

il disponibilizagZo de local e produtos para higienizagso de m3os e calca-
dos;

HL, distanciamento minimo de 1,5m (um metro e meio} entre as pessoas;

V. controle de acesso de pessoas do grupo de risco ao estabelecimento,
inclusive, pessoas com idade superior a 60 (sessenta) anos;

V., suspensio de qualquer contato fisice entre as pessoas;

V1. suspensdo da entrada de pessoas sem mascara de protegso facial; VIl
suspensao da enirada de pessoas, quande ultrapassada em 75% (setenta
e cinco por cento) a capacidade maxima do estabelecimento religioso.

Paragrafe Gnico: As atividades religiosas serdic fiscalizadas pela Guarda

| Municipal, Vigilancia Sanitaria e érgéos de fiscalizagiio do Municipio.

CAPITULO VII
ATUAGAO ADMINISTRATIVA APLICADA

A0S GESTORES DE CONTRATO DA PREFEITURA DE VARZEA
GRANDE
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Art. 20.0s gestores dos contratos de prestagio de servigo deverdo noti-
ficar &s empresas contratadas, para que, sob pena de responsabilizacso

contratual:

I. adotemn todos os meios necessarios para cumprimento das determina-
¢bes desse Decreto Municipal; e

1. conscientizem seus funcionérios quanto aos riscos do Coronavirus (CO-
VID-19) e quantc a necessidade de reportarem a ocorréncia de sintomas
de febre ou sintomas respiratérios, de retorno de viagem ou gue tenham
contato ou convivie direto corn casos confirmados, provaveis ou suspeitos.

CAPITULO Vil
COMITE DE ENFRENTAMENTO AD NOVO CORONAVIRUS - COVID-19

Art. 21. Fica mantido o Comité de Enfrentamento ao nove Coronavirus
{COVID-18), com a finalidade de coordenar as agdes do Poder Piblico
Munigipal, visando o combate & disseminagio do COVID-19 no municipio
de Varzea Grande.

Art. 22. O Comité de Enfretamento ao novo Coronavirus (COVID-19} é
censtituldo pelos seguintes membros:

|. Secretario Municipal de Governo;

1l. Secretario Municipal de Satde;

IIl. Secretario Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer;
IV. Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

V. Procuradoria-Geral do Municipio;

V1. Secretario Municipal de Comunicagio Social;

VIl Secretéria Municipal de Administragio;

VI, Secretaric Municipal de Defesa Social;

IX. Superintendente da Vigilancia Sanitaria;

X. Secretaria Municipal de Assuntos Estratégicos; e

Xl. Representarde da Camara Municipal de Varzea Grande.

Paragrafe unico: O Comité serd presidido pelo Secretario Municipal de
Educagao, Cultura, Esporte e Lazer, devendo ser substituido, em sua au-
séncia ou impedimento, pelo Secretario Municipal de Governo, e na falta
deste, pelo Secretario Municipal de Salde.

Art, 23, Compete so Comité de Enfrentamento ac novo Coronavirus (CO-
VID-18), dentre outras necessérias e urgentes:

i. planejar, coordenar e controlar as medidas de prevencio e enfrentamen-
to ao contagio do novo Coronavirus (COVID-19);

tl. realizar reunides e explanagtes, por meios remotos, aos servidores pu-
blicos municipais cujas fungbes demandem atendiments ao publico para o
esclarecimento de agtes e medidas de profilaxia a serem observadas, vi-
sando a evitar a proliferagao do Coronavirus (COVID-19);

Ik, acompanhar todas as medidas de prevengfio e combate ao contdgio do
novo Coronavirus (COVID-19) a serem adotadas pelos 6rgfos e entidades
do Municlpio de Varzea Grande; e

V. adotar todas as medidas necessérias com o fito de cumprir o disposio
nesie Decreto Municipal, podendo, inclusive, convocar servidores plblicos
municipais para ¢ aux(lic no gue for necessario.

CAPITULO IX
ABUSO DO PODER ECONOMICO

Art. 24, Considerar-se-3 abuso do poder econtmico a elevagdo arbitraria

frentamento do Coronavirus (COVID-19), sujeitande os infratores &s pena-
lidades previstas na legisfacfo especifica.

Paragrafo Onico: Competird ao PROCCON Municipal, realizar as medidas
de fiscalizagdo necessérias, para fins de observancia do disposto no caput
do presente artigo.

diariomunicipal.org/mtfamm = www,amm.org.br

403

CAPITULO X
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 25. Fica mantida a obediéncia pelas Unidades de Satide Publica do
Municipio de Varzea Grande ao Fluxegrama e Protocolo Oficial de Atendi-
mento.

Art. 26. Os hospitais e laboratérios, publicos e privados, que confirmarem
a doenga COVID-19, deverfio, imediatamente, informar as autoridades sa-
nitarias do Municipio de Varzea Grande.

Art. 27.0 Institute da Seguridade Social dos Servidores Municipais de Var-
zea Grande —~ PREVIVAG, manterd as suas atividades médico-periciais re-
lacionadas com a seguridade social.

Art. 28.No site da Prefeitura de Vérzea Grande, www.varzeagrande.mt.
gov.br, serd mantida as informagbes necessérias ao enfrentamente do no-
vo Coronavirus, inclusive, com enfermeiro virtual.

Art. 29.As determinagdes constantes neste Decreto serdo fiscalizadas pe-
la Defesa Civil, Vigilancia Sanitaria, Fiscalizag&o Geral do Municipio, Guar-
da Municipal e Procon, cabendo, aos mesmos, a aplicagio de multas e fe-
chamento compuisério, conforme legistagéo vigente.

Art. 30. Fica permitida a realizacéio de vel6rios, exceto em caso de morie
(ou suspeita) de COVID-19, desde que respeitadas as regras dispostas no
art. 15 deste Decrefo Municipatl.

Art. 31.E vedada a restric8o & circulagio de trabalhadores gue possa afe-
tar o funcionamento de servigos publicos e atividades essenciais, e de car-
gas de qualquer espécie que possam acarretar desabastecimento de gé-
Neros necessanios & poputagio.

Art. 32.Para fins do cumprimento ao disposto neste Decreto, os 6rgaos pu-
blicos e privados disponibilizardo equipes devidamente preparadas e dis-
postas & execucdo, ao monitoramento e a fiscalizagie dos servigos publi-
cos e das atividades esgenciais,

Art. 33.Fica revogado 0 Decreto Municipal 41/2020 e todas as suas altera-
¢oes.

Art. 34,Este Dacreto Municipal enfrard em vigor na data da sua publica-
céo.

Pago Municipal Coute Magalh@ies, Praga dos Trés Poderes em Varzea
Grande — MT, 19 de janeiro de 2021.

KALIL SARAT BARACAT DE ARRUDA

Prefeito Municipal

COMUNICADO

Varzea Grande-MT, 15 de janeiro 2021.

A Comissdo Permanente de Concurso de Varzea Grande, no uso de
suas atribuigbes, faz saber a todos:

G (a) candidaio (a) CAMILA CRISTINA HENZ, RG n° 935415 - SESDEC/
RO aprovado (a) no Certame Publico Municipal Edital n® 002/2017/PMVG,
para o Carge: Técnico de Desenvolvimento Econémico ¢ Social - Per-
fil Gedlogo, em 05°. Lugar foi convocado (&) através do Edital n® 24/2020/
PMVG/MT, para apresentaco da documentacdo necessaria para investi-

dura no cargo.

- Tendo 30 (trinta) dias de prazo no perlodo compreendido entre 10/12/2020
| a 08/01/2021 para entrega de documentos, ¢ (a) candidato (a CAMILA
. CRISTINA HENZ, ndo compareceu a sede da Secretaria Municipat de Ad-
de pregos, sem justa causa, dos insumos e sesvigos relacionados ao en-

ministragao, para protocolo e apresentagdce de documentos junto a Comis-

- 580 Permanente de Concurso, exigidos ne Edital de Convocag#o.

: Em funco do exposto acima, ¢ (a) candidato (a) CAMILA CRISTINA
: HENZ, teve a sua Nomeacio e posse CANCELADA.

: Marcos Rodrigues da Silva
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