y ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

LEI COMPLEMENTAR N° 5.149/2023

Dispbe sobre a criagdo do Plano de Cargo,
Carreira e Salario de Contador Municipal, e

da outras providéncias.

KALIL SARAT BARACAT DE ARRUDA, Prefeito de Varzea Grande, Estado de
Mato Grosso, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei
Municipal Complementar:

Art. 1° Fica criada o Plano de Cargo, Carreira e Salario de Contador
Municipal.

§1° A organizag&o especial, presente nesta Lei Municipal Complementar, decorre
dos fundamentos e cargos existentes da Lei Municipal Complementar n.° 4.014/2014.

§2° Integram a carreira de Contador Municipal, profissional de nivel superior, com
graduagéo em Ciéncias Contéabeis, com o devido registro junto ao Conselho Regional,
que prestaram concurso para o cargo de Contador ou Técnico de Desenvolvimento

Econdémico e Social — perfil profissional e ocupacional: Contador Municipal.

Art. 2° Fica renomeado como Contador Municipal, o cargo anteriormente
denominado de Técnico de Desenvolvimento Econémico e Social — perfil profissional e
ocupacional: Contador Municipal, com as atribuigdes e competéncias definidas nesta Lei
Municipal Complementar.

Art. 3° S&o competéncias dos servidores efetivos da carreira de Contador
Municipal:

. atuar em atividades de coordenar e executar servigos inerentes a contabilidade
geral da prefeitura;

Il. supervisionar, planejar elaborar, coordenar, acompanhar, assessorar,

pesquisar e executar programas, relativos a area de contabilidade: K



s et et

ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

Ill. organizar e dirigir os servigos de contabilidade da instituicdo, planejando,
supervisionando, orientando e participando da execugao, de acordo com as exigéncias
legais e administrativas;

IV. planejar os sistemas de registros e operagbes contabeis atendendo as
necessidades administrativas e as exigéncias legais;

V. proceder a analise de contas;

VI. escriturar analiticamente os atos ou fatos administrativos, efetuando os
correspondentes langamentos contabeis, para possibilitar o controle contabil e
orgamentario;

VII. promover a prestacéo, acertos e conciliagdo de contas em geral, conferindo
saldos, localizando e retificando possiveis erros, para assegurar a correcdo das
operagoes contabeis;

VIIl. examinar empenhos de defesa, verificando a classificagdo e a existéncia de
recursos nas dotagOes orgamentarias, para pagamento dos compromissos assumidos;

IX. elaborar e analisar relatérios sobre a situagdo patrimonial, econémica e
financeira da entidade;

X. assessorar sobre problemas contabeis especializados da instituicdo, dando
pareceres sobre praticas contabeis, a fim de contribuir para a correta elaboragdo de
politicas e instrumentos de agéo dos setores:

Xl. elaborar e assinar balancetes, balangos e demonstrativos econdmicos
financeiros;

XIll. elaborar demonstrativos contabeis mensais, trimestrais, semestrais e anuais,
relativos & execugdo orcamentaria e financeira, em consonancia com leis, regulamentos
e normas vigentes, para apresentar resultados da situagdo patrimonial, econdmica e
financeira;

Xlll. participar de projetos multidisciplinares que visem o aperfeicoamento da
gestao econdmico-financeira da instituicao;

XIV. elaborar a prestagdo de contas junto ao tribunal de contas:
XV. realizar treinamento na area de atuagéo, quando solicitado:
XVI. solicitar certiddes negativas de débitos & érgéos federais e estaduais:
XVII. atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual
natureza, mediante participacéo prévia em processo de qualificagdo e autorizaga
superior; (\\{



v b

ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

XVIII. operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e
necessario ao exercicio das demais atividades;
XIX. dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao
exercicio das demais atividades; e
XX. manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estio sob sua responsabilidade.

Art. 4° O quantitativo dos cargos que integram a carreira sera administrada pela

Secretaria Municipal de Administragdo, constante do quadro em anexo desta Lei.

Art. 5° Para o ingresso na carreira de Contador Municipal, exigir-se-a concurso
publico, devendo o candidato possuir formagéo em nivel superior completo, na area de
Ciéncias Contabeis, devidamente inscrito no Conselho Regional.

§1° Oingresso na carreira de Contador Municipal dar-se-a na classe e nivel inicial.

§2° A formagé&o profissional e ocupacional para provimento do cargo de Contador

Municipal devera constar no edital do concurso.

Art. 6° O regime de trabalho do ocupante do cargo de Contador Municipal sera
de 08 (oito) horas diarias, sendo 40 (quarenta) horas semanais.

§1° Os novos concursos para Contador Municipal serdo obrigatoriamente para
jornada de trabalho de 08 (oito) horas diarias, sendo 40 (quarenta) horas semanais.

§2° O Contador Municipal estara subordinado ao Estatuto dos Servidores
Plblicos Municipais de Varzea Grande, além das normas que tratam sobre o exercicio

da atividade profissional.

Art. 7° A progressao horizontal e classe para a carreira de Contador
Municipal far-se-4 pela obtengdo da formagao, titulagdo ou capacitagao exigida.

§1° As classes sdo estruturadas segundo os graus de formacao exigidos para o
provimento do cargo de nivel superior, da seguinte forma para a jornada de trabalho de
40 (quarenta) horas:

| - Classe A: formag&o em ensino superior completo, com diploma devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educago e Cultura - MEC e respectivo registro no érgao
de classe quando necesséario; B
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Il - Classe B: requisitos da Classe A, acrescido de 01 (uma) pés-graduacéo /ato
senso, com carga minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, na area do cargo ou
atuagao do 6rgao;

lll - Classe C: requisitos da Classe B, acrescido de outra pés-graduacdo /ato
senso, com carga minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, na érea do cargo ou
atuacao do o6rgao; e

IV - Classe D: requisitos da Classe C, acrescido de mais duas pds-graduacio lato
senso, com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta horas), na area de
atuacao do 6rgao, ou outra graduagao, ou ainda, titulo de mestrado ou doutorado na
area do cargo/atuagao.

§2° Promogé&o horizontal, Classe, obedecera a titulagdo exigida para o cargo, com
intersticio minimo de 03 (trés) anos de uma Classe para outra.

§3° Progress&o vertical, de um nivel para outro, a cada 03 (trés) anos, levar-se-a
em conta o tempo de servigo publico prestado & administragdo direta, autarquica e
fundacional do municipio de Varzea Grande.

§4° Para enquadramento no nivel, levar-se-4 em conta o tempo de servigo
publico, contado a partir da data do ingresso do profissional no cargo efetivo.

§5° Para a primeira progressao, o prazo sera contado a partir da data em que se
deu o inicio do exercicio profissional no cargo efetivo no servico publico, observando o
intersticio inicial minimo de 03 (trés) anos.

§6° Decorrido o prazo e ndo havendo processo de avaliacdo de desempenho, a
progresséo de nivel dar-se-a automaticamente.

§7° Fica vedada a equiparagdo automatica desta carreira com outros cargos e

fungdes, inclusive em comparagéo com outros entes da federacao.

Art. 8° O servidor que se encontrar afastado, cedido e ou em licengca nao
remunerada, legalmente autorizada, somente sera enquadrado quando oficialmente

reassumir o seu respectivo cargo.

Art. 9° O sistema de remuneracéo se estrutura através de tabelas contendo os
padroes de subsidios, fixados em razdo da natureza, grau de responsabilidade e de

complexidade, formagéo e capacitagéo exigidas para ingresso. X
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Art. 10. O sistema de remunerag&o € o subsidio do cargo efetivo, acrescido das

vantagens constitucionais, nos termos da Lei.

Art. 11. Fica permitida a cessdo de Contador Municipal & administragéo publica
estadual ou federal, em caso de interesse publico e que ndo atrapalhe o
desenvolvimento das atividades contabeis.

§1° N&o podera o servidor ser cedido quando:

| - estiver no exercicio de cargo em comisséo; ou

Il - estiver respondendo a processo administrativo.

§2° O 6nus da cesséao do servidor pertencente ao quadro de pessoal do 6rgéo

municipal seré definido em ato do governo local.

Art. 12. Para os servidores ocupantes do cargo Contador Municipal, na ocasido
da publicagéo desta Lei, serdo consideradas as avaliagdes ja efetuadas e nao utilizadas,
e aproveitados os respectivos intersticios cumpridos, para a progressao de nivel.

§1° Os profissionais da carreira de Contador Municipal ser&o enquadrado na
seguinte forma:

| — enquadramento horizontal, classe, obedecera a escolaridade, a titulagao
exigida e o intersticio; e

Il - enquadramento vertical, nivel, obedecera aos respectivos intersticios
cumpridos.

§2° Os servidores com vinculo efetivo terdo o prazo de 90 (noventa) dias para
apresentarem a certificagio de conclusédo do curso, para o enquadramento na classe
correspondente, obedecendo aos requisitos da classe, contados da data da publicagcao
desta Lei Complementar.

§3° A avaliagdo de desempenho Contador Municipal sera realizada segundo
normas expedidas pela Secretaria Municipal de Administragao.

Art. 13. O Contador Municipal podera exercer suas funcdes, em casos

excepcionais, junto a outras Secretarias ou Autarquias municipais, de forma temporaria

X

ou definitiva.
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Art. 14. O Contador Municipal que for subordinado a jornada de trabalho de 30
(trinta) horas, caso haja, tera o prazo de 60 (sessenta) dias, apds o inicio da vigéncia
desta Lei, para optar pela jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas, sob pena de perda
de direito.

Paragrafo unico: fica vedada a transposicado de carga horaria, apds o periodo

constante do caput deste artigo, obedecendo ao respectivo ingresso na carreira.

Art. 15. A revisdo anual do Contador Municipal respeitard o Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Varzea Grande.

Art. 16. Esta Lei Municipal Complementar entrarda em vigor na data de sua

publicacao.

Praca Trés Poderes, Pago Municipal “Couto Magalhaes”, Varzea Grande, 19
de setembro de 2023.

ARACAT DE ARRUDA
Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO

CONTADOR MUNICIPAL

Cargo Formagao Profissional Quantitativo

Contador Municipal Nivel Superior 08

R$ 7.800,00|

1 R$ 6.500,00 R$ 8.970,00 R$ 9.867,00
2 R$ 6.890,00 R$ 8.268,00 R$ 9.508,20 R$ 10.459,02
3 R$ 7.303,40 R$ 8.764,08 R$ 10.078,69 R$ 11.086,56
4 RS 7.741,60 R$ 9.289,92 R$ 10.683,41 R$ 11.751,75
5 R$ 8.206,10 R$ 9.847,32 R$ 11.324,42 R$ 12.456,86
6 R$ 8.698,47| R$ 10.438,16 R$ 12.003,88 R$ 13.204,27
7 R$ 9.220,37| R$ 11.064,45 R$ 12.724,12 R$ 13.996,53
8 R$ 9.773,60| R$ 11.728,32 R$ 13.487,56 R$ 14.836,32
9 R$ 10.360,01| R$ 12.432,01 R$ 14.296,82 R$ 15.726,50
10 R$ 10.981,61| R$ 13.177,94 R$ 15.154,63 R$ 16.670,09

Praga Trés Poderes, Pago Municipal “Couto Magalhaes”, Varzea Grande, 19
de setembro de 2023.

A

‘BARACAT DE ARRUDA
efeito Municipal
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Vérzea Grande, 18 de setembro de 2023.

Osvaldo Botelho de Campos Neto

Secretario Municipal de Administragao

LEI N°5.145/2023

Art. 2°0 servidor publico municipal que quiser trabalhar voluntariamente
deverd solicitar,ac Secretario Municipal do seu respectivo 6rgéo, a inclu-
sao do seu nome junto ao cadastro de voluntarios.

Art. 3°0 servidor publico municipal que trabalhar voluntariamente recebera
instrug&o técnica para sua atuagao, além de alimentago no dia da eleigio.

Art. 4°Cada Secretario Municipal organizard as datas de descanso dos
seus servidores, impedindo que haja comprometimento do servigo pablico.

- Art. 5° Este Decreto Municipal entra em vigor na data de sua publicagdo.

Denomina de Deputado Ary Leite de Campos, a sede da Unido Varzea-
. Grande — MT, 14 de setembro de 2023.

Grandense de Associagdes de Moradores de Bairros — UNIVAB, localiza-
da no Loteamento Sao Simao e da outras providéncias.

KALIL SARAT BARACAT DE ARRUDA, Prefeito de Varzea Grande, Es- ' Prefsito Municipal

tado de Mato Grosso, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele

sanciona a seguinte Lei Municipal:

Art. 1° Fica denominada de Deputado Ary Leite de Campos, a sede da
Unido Varzea-Grandense de Associagées de Moradores de Bairros — UNI-
VAB, localizada no Loteamento S&o Simé&o.

Art. 2° Esta Lei Municipal entra em vigor na data de sua publicagao.

Praga Trés Poderes, Pago Municipal “Couto Magalhaes”, Varzea Grande,
12 de setembro de 2023.

KALIL SARAT BARACAT DE ARRUDA

Prefeito Municipal

DECRETO N° 61 DE 14 DE SETEMBRODE 2023.

DispGe sobre a concesséo de 01 (um) dia de descanso(em dia dtil)para o . do contrato n®172/2023em conformidade com a clusula décima sexta - da
servidor plblico municipal que trabalhar voluntariamente nas eleigoes para fiscalizagao

escolha de Conselheiros Tutelares, e da outras providéncias.

da Lei Organica do Municipio.
DECRETA:

Art. 1°Fica concedido 01 (um) dia de descanso (em dia Gtil)para o servidor
publico municipal que trabalhar voluntariamente na eleigéo para a escolha

Pago Municipal Couto Magalhaes, Praga dos Trés Poderes em Varzea

KALIL SARAT BARACAT DE ARRUDA

PORTARIA N°. 94/2023/GAB/SMECEL/VG

“Dispde sobre a nomeagao de fiscal da obra e do Contrato n°. 172/2023"

. O Secretario Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer, no uso
: de suas atribuigdes legais:

Considerando o artigo 67 da Lei Federal n°. 8.666/93, prevé a designagéo
de representante da Administra¢&o para acompanhar e fiscalizar o contra-
to;

Considerando o artigo 58, Ill, da Lei Federal n°. 8.666/93;
RESOLVE:

Art. 1° - Art. 1° - DESIGNARoS servidoresANA PAULA SILVA BOTE-
LHOe EVERARDO JOSE DE SOUZA RODRIGUEScomo fiscal da obra e

Art. 2° - A designagao do fiscal tera efeito a partir da sua publicacao.
KALIL SARAT BARACAT DE ARRUDA, Prefeito do Municipio de Varzea |

Grande, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 69, incisos V e VI, | Registra-se. Publica-se. Cumpra-se

| Varzea Grande, 25 de setembro de 2023.

de Conselheiros Tutelares, a qual realizar-se-a no dia 1° de outubro de |

2023 (domingo).

Silvio Aparecido Fidelis

Secretario Municipal de Educag#o, Cultura, Esporte e Lazer.

LEI COMPLEMENTAR N°5.149/2023

Dispde sobre a criagdo do Plano de Cargo, Carreira e Salario de Contador Municipal, e da outras providéncias.

KALIL SARAT BARACAT DE ARRUDA, Prefeito de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona

a seguinte Lei Municipal Complementar:

Art. 1° Fica criada o Plano de Cargo, Carreira e Salario de Contador Municipal.

§1° A organizagao especial, presente nesta Lei Municipal Complementar, decorre dos fundamentos e cargos existentes da Lei Municipal Com-
plementar n.° 4.014/2014.

§2° Integram a carreira de Contador Municipal, profissional de nivel superior, com graduagdo em Ciéncias Contabeis, com o devido registro

junto ao Conselho Regional, que prestaram concurso para o cargo de Contador ou Técnico de Desenvolvimento Econdmico e Social — perfil
profissional e ocupacional: Contador Municipal.

Art. 2° Fica renomeado como Contador Municipal, o cargo anteriormente denominado de Técnico de Desenvolvimento Econémico e Social — perfil pro-
fissional e ocupacional: Contador Municipal, com as atribuices e competéncias definidas nesta Lei Municipal Complementar.

Art. 3° S3o competéncias dos servidores efetivos da carreira de Contador Municipal:
|. atuar em atividades de coordenar e executar servigos inerentes a contabilidade geral da prefeitura;
Il. supervisionar, planejar elaborar, coordenar, acompanhar, assessorar, pesquisar e executar programas, relativos a area de contabilidade;

lll. organizar e dirigir os servigos de contabilidade da instituicao, planejando, supervisionando, orientando e participando da execugido, de
acordo com as exigéncias legais e administrativas;

IV. planejar os sistemas de registros e operagdes contabeis atendendo as necessidades administrativas e as exigéncias legais;
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V. proceder a anélise de contas;

V. escriturar analiticamente os atos ou fatos administrativos, efetuando os correspondentes langamentos contabeis, para possibilitar o con-
trole contabil e orgamentario;

VIl. promover a prestacio, acertos e conciliagio de contas em geral, conferindo saldos, localizando e retificando possiveis erros, para asse-
gurar a correcao das operagoes contabeis;

VIll. examinar empenhos de defesa, verificando a classificagio e a existéncia de recursos nas dotagdes orgamentarias, para pagamento dos
compromissos assumidos;

IX. elaborar e analisar relatérios sobre a situagéo patrimonial, econémica e financeira da entidade;

X. assessorar sobre problemas contabeis especializados da instituicdo, dando pareceres sobre praticas contibeis, a fim de contribuir para a
correta elaboragéo de politicas e instrumentos de agdo dos setores:

Xl. elaborar e assinar balancetes, balangos e demonstrativos econémicos financeiros;

Xll. elaborar demonstrativos contabeis mensais, trimestrais, semestrais e anuais, relativos a execugdo orgamentaria e financeira, em conso-
nancia com leis, regulamentos e normas vigentes, para apresentar resultados da situagao patrimonial, econdmica e financeira;

XlIl. participar de projetos multidisciplinares que visem o aperfeicoamento da gestdo econdmico-financeira da instituicao;
XIV. elaborar a prestagdo de contas junto ao tribunal de contas;

XV. realizar treinamento na drea de atuagio, quando solicitado;

XVL. solicitar certidoes negativas de débitos a 6rgaos federais e estaduais;

XVII. atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia em processo de quali-
ficacdo e autorizagdo superior;

XVIIl. operar equipamentos e sistemas de informética e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades;
XIX. dirigir veiculos leves, mediante autorizagao prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades: e

XX. manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estio sob sua responsabilida-
de.

Art. 4° O quantitativo dos cargos que integram a carreira seri administrada pela Secretaria Municipal de Administragdo, constante do quadro
em anexo desta Lei.

Art. 5° Para o ingresso na carreira de Contador Municipal, exigir-se-a concurso ptiblico, devendo o candidato possuir formagédo em nivel su-
perior completo, na drea de Ciéncias Contabeis, devidamente inscrito no Conselho Regional.

§1° O ingresso na carreira de Contador Municipal dar-se-a na classe e nivel inicial.
§2° A formagao profissional e ocupacional para provimento do cargo de Contador Municipal devera constar no edital do concurso.
Art. 6° O regime de trabalho do ocupante do cargo de Contador Municipal serade 08 (oito) horas diarias, sendo 40 (quarenta) horas semanais.

§1° Os novos concursos para Contador Municipal serdo obrigatoriamente para jornada de trabalho de 08 (oito) horas diarias, sendo 40 (quarenta) horas
semanais.

§2° O Contador Municipal estara subordinado ao Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Varzea Grande, além das normas que tratam sobre o
exercicio da atividade profissional.

Art. 7° A progressac horizontal e classe para a carreira de Contador Municipal far-se-a pela obtengdo da formagao, titulagéo ou capacitagao exigida.

§1° As classes sdo estruturadas segundo os graus de formacao exigidos para o provimento do cargo de nivel superior, da seguinte forma para a jornada
de trabalho de 40 (quarenta) horas:

| - Classe A: formaga@o em ensino superior completo, com diploma devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagao e Cultura - MEC e respectivo
registro no ¢rgdo de classe quando necessario:

Il - Classe B: requisitos da Classe A, acrescido de 01 (uma) pés-graduacéo lafo senso, com carga minima de 360 (trezenios e sessenta) horas, na drea
do cargo ou atuagao do 6rgao;

Il - Classe C: requisitos da Classe B, acrescido de outra pos-graduacéo fato senso, com carga minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, na area do
cargo ou atuacgao do 6rgao; e

IV - Classe D: requisitos da Classe C, acrescido de mais duas pos-graduacao lato senso, com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta horas),
na drea de atuag@o do érgao, ou outra graduacio, ou ainda, titulo de mestrado ou doutorado na drea do cargo/atuagao.

§2° Promogao horizontal, Classe, obedecera a titulag&@o exigida para o cargo, com intersticio minimo de 03 (trés) anos de uma Classe para outra.

§3° Progressao vertical, de um nivel para outro, a cada 03 (trés) anos, levar-se-a em conta o tempo de servigo publico prestado a administragdo direta,
autarquica e fundacional do municipio de Varzea Grande.

§4° Para enguadramento no nivel, levar-se-a em conta o tempo de servigo piblico, contado a partir da data do ingresso do profissional no cargo efetivo.

§5° Para a primeira progress&o, o prazo sera contado a partir da data em que se deu o inicio do exercicio profissional no cargo efetivo no servigo publico,
observando o intersticio inicial minimo de 03 (trés) anos.

§6° Decorrido o prazo e ndo havendo processo de avaliagdo de desempenho, a progressao de nivel dar-se-d automaticamente.
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§7° Fica vedada & equiparagdo automatica desta carreira com outros cargos e fungdes, inclusive em comparagio com outros entes da federacdo.

Art. 8° O servidor que se encontrar afastado, cedido e ou em licenga ndo remunerada, legalmente autorizada, somente sera enquadrado guando oficial-
mente reassumir o seu respectivo cargo.

Art. 9° O sistema de remuneragdo se estrutura através de tabelas contendo os padrdes de subsidios, fixados em razdo da natureza, grau de
responsabilidade e de complexidade, formagéo e capacitagado exigidas para ingresso.

Art. 10. O sistema de remunerago é o subsidio do cargo efetivo, acrescido das vantagens constitucionais, nos termos da Lei.

Art. 11. Fica permitida a cess&o de Contador Municipal a administracdo plblica estadual ou federal, em caso de interesse publico e que ndo
atrapalhe o desenvolvimento das atividades contabeis.

§1° Nao poderé o servidor ser cedido quando:

| - estiver no exercicio de cargo em comissao: ou

I - estiver respondendo a processo administrativo.

§2° O 6nus da cessao do servidor pertencente ao quadro de pessoal do 6rgdo municipal sera definido em ato do governo local.

Art. 12. Para os servidores ocupantes do cargo Contador Municipal, na ocasido da publicagdo desta Lei, serdo consideradas as avaliacoes ja
efetuadas e ndo utilizadas, e aproveitados os respectivos intersticios cumpridos, para a progressao de nivel.

§1° Os profissionais da carreira de Contador Municipal serdo enquadrado na seguinte forma:
| — enquadramento horizontal, classe, obedecera & escolaridade, a titulagao exigida e o intersticio; e
Il - enquadramenta vertical, nivel, obedecera aos respectivos intersticios cumpridos.

§2° Os servidores com vinculo efetivo terdo o prazo de 90 (noventa) dias para apresentarem a certificagao de conclusdo do curso, para o enquadramento
na classe correspondente, obedecendo aos requisitos da classe, contados da data da publicagdo desta Lei Complementar.,

§3° A avaliagdo de desempenho Contador Municipal sera realizada segundo normas expedidas pela Secretaria Municipal de Administragao.

Art. 13. O Contador Municipal podera exercer suas fungdes, em casos excepcionais, junto a outras Secretarias ou Autarquias municipais, de
forma temporaria ou definitiva.

Art. 14. O Contador Municipal que for subordinado a jornada de trabalho de 30 (trinta) horas, caso haja, terd o prazo de 60 (sessenta) dias, apds o inicio
da vigéncia desta Lel, para optar pela jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas, sob pena de perda de direito.

Paragrafo anico: fica vedada a transposicdo de carga hordria, apos o periodo constante do caput deste artigo, obedecendo ao respectivo ingresso na
carreira.

Art. 15. A revisao anual do Contador Municipal respeitara o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Varzea Grande.
Art. 16. Esta Lei Municipal Complementar entrara em vigor na data de sua publicagao.

Praga Trés Poderes, Pago Municipal “Couto Magalhaes”, Varzea Grande, 19 de setembro de 2023.
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ANEXO UNICO

CONTADOR MUNICIPAL

Cargo Formagéo Profissional Quantitativo
{Contador Municipal{Nivel Superior 08

NIVEL SUPERIOR - CONTADOR MUNICIPAL
40 horas

Classe
Nivel |A B [ D

R$ 6.500,00 R$ 7.800,00 |R$ 8.970,00 RS 9.867,00
R$ 6.890,00 |R$ 8.268,00 RS 9.508,20 |R$ 10.459,02
R$ 7.303,40 RS 8.764,08 R$ 10.078,69:R$ 11.086,56
R$ 7.741,60 R$9.289,92 'R$ 10.683,41 R$ 11.751,75
R$ 8.206,10 RS 9.847,32 [R$ 11.324 42.R$ 12.456,86
R$ 8.698,47 R$ 10.438,16/R$ 12.003,88|R$ 13.204,27
R$ 9.220,37 |R$ 11.064,45R$ 12.724,12/R$ 13.996,53
R$ 9.773,60 |R$ 11.728,32/R$ 13.487.56/RS 14.836,32
R$ 10.360,01/R$ 12.432,01 RS 14.296,82/R$ 15.726,50
0 R$ 10.981,61|R$ 13.177,94 R$ 15.154,63'R$ 16.670,09
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